Protokot z przebiegu pierwszego posiedzenia Komitetu Monitorujacego
Sektorowy Program Operacyjny Rozwéj Zasobéw Ludzkich (SPO RZL)
z dnia 29 lipca 2004 r.

Plac Trzech Krzyzy 3/5,sala AiB

PRZEBIEG SPOTKANIA

W spotkaniu wzigly udziat 53 osoby: 28 cztonkéw i ich zastgpcéw oraz 25 obserwatoréw.
Obradom przewodniczyl Pan Marek Szczepanski, Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Gospodarki 1 Pracy (MGiP). W posiedzeniu brata réwniez udziat Pani Hanna Kuzinska,
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji Narodowej 1 Sportu (MENIiS), petnigca funkcje
Wiceprzewodniczacej Komitetu. Instytucj¢ Zarzadzajaca SPO RZL reprezentowal Pan Pawel
Chorazy, p.o. Zastgpcy Dyrektora Departamentu Zarzadzania Europejskim Funduszem
Spotecznym w MGIiP. Na posiedzeniu obecni byli takze (w charakterze obserwatorow)
przedstawiciele Komisji Europejskie;j.

Obrady otworzyt Przewodniczacy Pan Marek Szczepanski. W krétkim wstgpie poinformowat,
iz jest to pierwsze formalne posiedzenie Komitetu Monitorujacego SPO RZL, ktéry po
wejsciu w zycie ustawy o Narodowym Planie Rozwoju (NPR), mégt zosta¢ powotlany
w drodze zarzadzenia Ministra Gospodarki 1 Pracy i zastapi¢ funkcjonujacy uprzednio
Zespot-Komitet Monitorujacy SPO RZL.

Ustawa o NPR stworzyta swoisty ,,system kaskadowy” przyjmowania kolejnych aktéw
prawnych. Zwotanie Komitetu Monitorujacego SPO RZL musialo zosta¢ poprzedzone
przyjeciem w drodze rozporzadzenia SPO RZL. Nastgpnym krokiem bedzie wydanie
w drodze rozporzadzenia Uzupelnienia SPO RZL, ktére przedtem musi zosta¢ zatwierdzone
przez Komitet Monitorujacy. Tym samym, Pan Minister Szczepanski zapowiedzial gtéwny
punkt posiedzenia, tj. zatwierdzenie Uzupelnienia SPO RZL.

Przewodniczacy Komitetu podkreslit, iz wdrazanie SPO RZL juz si¢ rozpoczeto i do chwili
obecnej, zatwierdzone zostaty do realizacji 124 wnioski o dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na taczna kwote 2,3 mld zt.

Zatwierdzenie porzadku spotkania

Po czgsci wprowadzajacej Przewodniczacy Komitetu przedstawil proponowany porzadek
obrad:

1) Zatwierdzenie porzadku spotkania

2) Przyjecie protokotu z posiedzenia Zespotu-Komitetu Monitorujacego SPO RZL w dniu
24 lutego 2004 r.

3) Zatwierdzenie Regulaminu Komitetu Monitorujacego SPO RZL

4) Prezentacja nowego schematu c) w ramach Dzialania 2.3 SPO RZL Podnoszenie
umiejetnosci i kwalifikacji pracownikow stuzby zdrowia

5) Prezentacja zmian w Uzupetnieniu Programu
6) Zatwierdzenie Uzupetnienia Programu dla SPO RZL
7) Prezentacja Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego (PEFS)

8) Prezentacja zalozen systemu akredytacji instytucji szkoleniowych oraz bazy danych
instytucji akredytowanych



9) Omoéwienie dotychczas zrealizowanych dzialan w zakresie strategii promocji SPO RZL

10) Prezentacja Ramowego Planu Szkolen Krajowego Osrodka Szkoleniowego Europejskiego
Funduszu Spotecznego na rok 2004

11) Sprawy rézne.

Cztonkowie Komitetu nie wniesli zadnych uwag do porzadku obrad i zostat on jednogto$nie
przyjety.

Przyjecie protokotu z posiedzenia Zespolu-Komitetu Monitorujacego SPO RZL w dniu
24 lutego 2004 r.

Czlonkowie Komitetu nie wniesli zadnych uwag do przediozonego protokotu z posiedzenia
Zespotu-Komitetu Monitorujacego SPO RZL, ktére mialo miejsce w dniu 24 lutego 2004 r.
Protokét zostat jednogtosnie przyjety.

Zatwierdzenie Regulaminu Komitetu Monitorujacego SPO RZL

Pan Piotr Stronkowski, p.o. Zastepcy Dyrektora Departamentu Zarzadzania Europejskim
Funduszem Spotecznym, przedstawil zmiany w Regulaminie Komitetu Monitorujacego
SPO RZL w stosunku do tekstu Regulaminu Zespotu-Komitetu Monitorujacego SPO RZL.
Podkreslit, iz zmiany te maja gléwnie charakter techniczny 1 wynikaja ze zmiany podstawy
prawnej funkcjonowania Komitetu po wejsciu w zycie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o Narodowym Planie Rozwoju (NPR) oraz ze zmiany terminologii — Zespét-Komitet zostat
zastgpiony przez Komitet Monitorujacy SPO RZL. Zaznaczy!l, iz zmiany merytoryczne
dotycza gtéwnie zamiany dni roboczych na kalendarzowe przy terminach obowiazujacych
Sekretariat 1 Przewodniczacego Komitetu, co ma usprawni¢ prace Komitetu (m.in. § 6 ust. 3
projektu Regulaminu).

Po zakonczeniu prezentacji Pan Minister Szczepanski poprosit czionkéw Komitetu
o zgtaszanie uwag do projektu Regulaminu.

Nastepnie cztonkowie Komitetu zgtosili uwagi do projektu Regulaminu. Jako pierwszy zabrat
glos Pan Jacek Smagowicz, cztonek Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢”, ktéry
wnioskowal o zmiang terminu przesylania dokumentéw na posiedzenie Komitetu z 7 dni
kalendarzowych na 14 dni kalendarzowych w § 9 ust. 3 Regulaminu.

Pan Minister Szczepanski popart propozycjg zmiany.

Nastepnie, Pan Jerzy Wisniewski, Dyrektor Departamentu Strategii Edukacyjnej i Funduszy
Strukturalnych w MENIS, zgtosil propozycje usunigcia ust. 4 w § 3, gdyz zapis ten okazat si¢
sprzeczny z ustawa o NPR i zapisami zarzadzenia nr 11 Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 22 lipca 2004 r. w sprawie powotania Komitetu Monitorujacego SPO RZL.

Pani Anna Migon, Zastgpca Dyrektora Departamentu Prawnego w Ministerstwie Nauki
1 Informatyzacji, zaproponowata usunigcie ust. 5 w § 3 jako zapisu sprzecznego z zapisami
zarzadzenia w sprawie powotania Komitetu Monitorujacego SPO RZL. Wnioskowata
rowniez o doprecyzowanie w § 9 ust. 6 zapisu o nierozpowszechnianiu przez cztonkéw
i zastgpcOw Komitetu tresci dokumentdw bedacych przedmiotem obrad Komitetu
o informacjg, iz zapis ten nie dotyczy wewngtrznych procedur instytucji delegujacej cztonka
lub zastepce do udziatu w pracach Komitetu. Ponadto, Pani Dyrektor Migon zaproponowata
uszczegOtowienie zapisu w § 9 ust. 3 polegajace na zaznaczeniu w jakiej formie



(elektronicznej czy papierowej) beda przesylane do cztonkéw Komitetu dokumenty bgdace
przedmiotem posiedzenia Komitetu.

Pan Minister Szczepanski, odnoszac si¢ do uwagi Pana Dyrektora Wisniewskiego, uznat
sprzecznos¢ § 3 ust. 4 z zapisami zarzadzenia powotujacego Komitet i podtrzymat propozycje
usunigcia tego zapisu. Popart réwniez propozycje usunigcia ust. 5 w § 3, zgloszona przez
Panig Dyrektor Migon.

W odpowiedzi na dalsze uwagi Pani Dyrektor Migon, Pan Minister Szczepanski
zaproponowal nadanie nastgpujacego brzmienia § 9 ust. 6: ,,Czlonkowie i ich zastgpcy
zobowiqzani sq do nierozpowszechniania tresci dokumentow, ktore sq przedmiotem obrad, do
czasu podjecia przez Komitet decyzji w ich sprawie. Zastrzezenie to nie dotyczy procedur
wewnetrznych instytucji delegujqcych cztonkow i zastepcow Komitetu”.

W § 9 ust. 3 Pan Minister Szczepanski zaproponowal dodanie informacji, iz dokumenty na
posiedzenie Komitetu bgda przesytane w wersji elektronicznej do cztonkéw Komitetu.

Pan Dyrektor Wisniewski poprosit o wyjasnienie, co si¢ stanie w przypadku zmiany osoby
cztonka lub jego zastgpcy w Komitecie.

Pan Minister Szczepanski podkreslit, iz w przypadku zmiany osoby cztonka lub jego
zastgpcy w skladzie Komitetu, bedzie musialo ulec zmianie zarzqdzenie nr 11 Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 22 lipca 2004 r. w sprawie powotania Komitetu Monitorujqcego
SPO RZL.

Po zakonczonej dyskusji odbylo si¢ gtosowanie, w wyniku ktérego Komitet Monitorujacy
SPO RZL jednogtosnie uchwalit przyjecie Regulaminu Komitetu Monitorujacego SPO RZL,
w ksztalcie uwzgledniajacym zgtaszane uwagi.

Prezentacja nowego schematu c¢) w ramach Dzialania 2.3 SPO RZL Podnoszenie
umiejetnosci i kwalifikacji pracownikow stuzby zdrowia

Pani Grazyna Gesicka, Zastgpca Prezesa Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci
(PARP), zaprezentowata nowy schemat ¢) w Dziataniu 2.3 SPO RZL, dla ktérego PARP jest
instytucja wdrazajaca. Celem wprowadzonego schematu c) jest podnoszenie umiejetnosci
1 kwalifikacji pracownikéw stuzby zdrowia w zakresie wykrywania i profilaktyki raka piersi
i raka szyjki macicy. Pani Prezes Ggsicka omowita zasady realizacji nowego schematu, typy
realizowanych projektow 1 wydatkow kwalifikowalnych. Podkreslita, iz ostatecznymi
beneficjentami w ramach tego schematu bedzie personel medyczny réznego szczebla,
zwigzany z badaniami screeningowymi raka piersi i raka szyjki macicy. Docelowo
przeszkolonych zostanie okoto 1000 oséb a przewidziana warto$¢ schematu to 421 425 euro.

Pan Minister Szczepanski podkreslil, iz wprowadzenie nowego schematu po zakonczeniu
negocjacji dokumentéw programowych bylo mozliwe dzigki przychylnosci Komisji
Europejskiej, za co szczegllnie podzigkowatl obecnym na sali jej przedstawicielom.
Zaznaczyl jednoczesnie, iz srodki przewidziane na realizacje Dziatania 2.3 sa kilkadziesiat
razy wigksze od srodkéw krajowych przeznaczanych obecnie na ten sam cel oraz zachgcit do
nawiazywania wsp6lpracy z PARP przy realizacji Dziatania.

Pan Krzysztof Kania, Dyrektor Departamentu Unii Europejskiej i Spraw Zagranicznych
Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych, zapytat, czy tryb pozakonkursowy wyboru
projektéw w nowym schemacie zapewnia efektywno$¢ jego realizacji. Poprosil réwniez
0o wyjasnienie niespdjnosci pomigdzy zapisem Uzupelnienia Programu, gdzie wskazano
400 os6b jako grupg objeta szkoleniami w ramach schematu c¢) Dziatania 2.3 a prezentacja



Pani Prezes Ggsickiej, ktéra wspomniata o liczbie 1000 os6b przeszkolonych w ramach
nowego schematu.

Pani Prezes Gesicka, odpowiadajac na pierwsze pytanie Pana Dyrektora Kani, zaznaczyta, iz
wybor Instytutu Onkologii im. M. Sklodowskiej-Curie w Warszawie jako jedynego
uprawnionego projektodawcy byl decyzja Ministerstwa Zdrowia, ktére zapewnia
wspotfinansowanie realizacji schematu. Decyzja ta jest wynikiem nie tylko dtugiej 1 owocne;j
wspotpracy pomigdzy Instytutem a Ministerstwem Zdrowia, ale przede wszystkich wysokich
kwalifikacji pracownikow Instytutu, ktére gwarantuja efektywnos¢ realizacji schematu.

Odnoszac si¢ do kwestii niespdjnosci zapiséw Uzupetnienia Programu z informacjami
zawartymi w prezentacji, Pan Minister Szczepanski zapewnil, iz kwestia ta zostanie
sprawdzona przez Instytucj¢ Zarzadzajaca SPO RZL i odpowiednie zapisy Uzupetnienia
zostang zmodyfikowane.

Prezentacja zmian w Uzupelnieniu Programu

Pan Pawel Chorazy, p.o. Zastgpcy Dyrektora Departamentu Zarzadzania Europejskim
Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Gospodarki 1 Pracy, przedstawil zmiany, jakie
zostaty wprowadzone w Uzupetnieniu Programu w stosunku do wersji rekomendowanej do
przyjecia Radzie Ministrow na posiedzeniu Zespolu-Komitetu Monitorujacego SPO RZL
w dniu 24 lutego 2004 r.

Pan Dyrektor Chorazy zaznaczyt, iz wigkszo$¢ wprowadzonych zmian wynika z konieczno$ci
dostosowania obowiazujacej terminologii i struktury dokumentu do wymogéw ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o NPR i sa to gtéwnie zmiany o charakterze redakcyjnym.

Czg$¢ zmian w Uzupelnieniu SPO RZL wynika réwniez z koniecznosci dostosowania
instrumentéw Programu do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. Zmiany dotyczace kwalifikowalnosci wynikaja z koniecznosci
zapewnienia spojnosci pomigdzy zapisami Uzupetnienia a przepisami rozporzadzenia (WE)
Komisji  Europejskiej nr  448/2004 w  sprawie kwalifikowalnosci  wydatkow
wspétfinansowanych z funduszy strukturalnych.

Kolejna modyfikacja Uzupetnienia jest wprowadzenie nowego schematu w Dziataniu 2.3
Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki oraz zmiany w tabelach finansowych.

Pan Dyrektor Chorazy podkreslit, iz jedna z wazniejszych zmian dotyczyta wkiadu wlasnego
beneficjenta i kwestii jego zaliczania do wspotfinansowania krajowego. Pan Dyrektor
Chorazy zaznaczyl, iz osiagnigto kompromis w tej sprawie 1 obowiazujacymi zapisami bgda
zapisy z poprzedniej wersji Uzupetnienia Programu, w zwiazku z czym szczegdtowo
przedstawit te fragmenty propozycji Uzupelnienia przestanego do cztonkéw Komitetu, ktére
ulegna wykresleniu.

Zatwierdzenie Uzupelnienia Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow
Ludzkich

Dyskusje rozpoczal Pan Minister Szczepanski, informujac cztonkéw Komitetu, iz
przedtozony na posiedzenie tekst Uzupelnienia moze ulec jeszcze modyfikacjom natury
legislacyjnej i wiaza¢ si¢ beda z konieczno$cia konsultacji tekstu z Rzadowym Centrum
Legislacji przed wejsciem w zycie rozporzqdzenia Ministra Gospodarki i Pracy
w sprawie przyjecia Uzupetnienia SPO RZL 2004-2006.



Pan Minister Szczepanski podkreslit jednoczesnie, iz odejscie od proponowanych zapiséw
dotyczacych wkiadu witasnego nie spowoduje zadnych utrudnien dla projektodawcow.
Réznica bedzie polegata jedynie na wypelnianiu innych kolumn w sprawozdaniach
okresowych 1 koncowych z realizacji projektow.

Nastepnie zabrat glos Pan Jacek Smagowicz, ktory zglosit potrzebg precyzyjnego okreslenia
zadan partneréw spotecznych w Uzupetnieniu SPO RZL oraz okreSlenia, czy organizacje
zwiazkowe mieszcza si¢ w definicji partnera spotecznego.

Pani Alicja Jankiewicz, Sekretarz Zarzadu Polskiej Federacji Zwiazkéw Stowarzyszen Oséb
Niepetlnosprawnych, zaakcentowata fakt, iz w stosunku do tekstu Uzupelnienia Programu
z lutego 2004 r. nastapita duza zmiana w Dziataniu 1.4 Integracja zawodowa i spoteczna osob
niepetnosprawnych polegajaca na usunigciu szkolen dla oséb niepetnosprawnych z typéw
projektow 1 poprosita o wyjasnienie tej kwestii.

Pan Krzysztof Kania poprosit o potwierdzenie zapiséw Stownika terminologicznego dla
Uzupetnienia Programu Rozwoju Zasoboéw Ludzkich, zgodnie z ktérymi instytucja
wdrazajaca moze by¢ réwniez podmiot prywatny. Zglosit takze zastrzezenie do skladu
Komisji Oceny Projektow, w ktorych brak jest przedstawicieli partneréw spotecznych.

Pan Minister Szczepanski, nawigzujac do wypowiedzi Pana Smagowicza, poinformowat
cztonkéw Komitetu, iz w najblizszych dniach odbgdzie si¢ spotkanie Komisji Troéjstronne;j
poswigcone funduszom strukturalnym. Skierowat w zwiazku z powyzszym prosbg do
partneréw spotecznych o nadsytanie pytan i watpliwosci dotyczacych funduszy tak, aby
spotkanie Komisji Tréjstronnej moglto sta¢ si¢ okazja do wyjasnienia wszystkich
problematycznych kwestii.

Odnoszac si¢ do pytania Pani Jankiewicz, Pan Minister Szczepanski odparl, iz wykreslenie
z Uzupetnienia SPO RZL szkolen dla os6b niepetnosprawnych w Dziataniu 1.4 jest
konsekwencja braku zapiséw dotyczacych tego rodzaju szkolen w SPO RZL. Przypomniat, iz
zapisy Uzupelnienia musza by¢ spojne z zapisami SPO RZL. Podkreslit, iz zdaje sobie sprawe
z utrudnionego dostgpu 0s6b niepetnosprawnych do szkolen finansowanych z Funduszu Pracy
oraz zaznaczyl, iz ta kwestia bedzie przedmiotem dyskusji na spotkaniu Zespotu
Problemowego Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

W nawiazaniu do wypowiedzi Pana Kani, Pan Minister Szczepanski stwierdzit, iz Komisje
Oceny Projektéw to male, mobilne zespoly o zadaniach innych niz zadania Komitetow
Sterujacych czy Komitetu Monitorujacego, w sktad ktérych wchodza partnerzy spoteczni.
Potwierdzil réwniez fakt, iz ustawa o NPR umozliwia podmiotowi prywatnemu petnienie
funkcji instytucji wdrazajacej. Zaznaczyl przy tym, iz w tym okresie programowania nie
przewiduje sig takiego rozwiazania.

Dyskusj¢ kontynuowat Pan Krzysztof Janicz, przedstawiciel Biura Petnomocnika Rzadu do
Spraw Réwnego Statusu Kobiet 1 Mgzczyzn, ktory poprosit o wyjasnienie faktu przeniesienia
trybu wyboru projektéw z Uzupetnienia SPO RZL do odrgbnego aktu prawnego,
tj. rozporzqdzenia w sprawie trybu sktadania i wzoru wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu w ramach SPO RZL.

Pan Dyrektor Chorazy wyjasnil, iz rozporzqdzenie w sprawie trybu sktadania wniosku
i wzoru wniosku o dofinansowanie realizacji projektu oraz wzoru umowy o dofinansowanie
projektu w ramach SPO RZL, ktére w chwili obecnej jest opiniowane przez Rzadowe
Centrum Legislacji, jest jednym z aktow wykonawczych do ustawy o NPR. Zostato ono
przygotowane przez Departament Zarzadzania EFS 1 jest prawnym zapisem procedury
sktadania projektéw, zawartej uprzednio w Uzupetnieniu Programu.



Pan Minister Szczepanski zaakcentowal fakt, iz zapisy Uzupelnienia SPO RZL oraz
przedmiotowego rozporzadzenia sa ze soba Scisle powigzane, a konieczno$¢ opiniowania
Uzupetnienia Programu bez opisu trybu wyboru projektéw jest konsekwencja zapiséw ustawy
o NPR. Zobowiazal jednoczesnie Sekretariat Komitetu Monitorujacego SPO RZL do
niezwlocznego przestania cztonkom Komitetu tekstu projektu rozporzadzenia.

Pan Jacek Smagowicz wnioskowal, by do przedstawionego na posiedzeniu zestawienia
proponowanych zmian do Uzupetnienia SPO RZL dofaczy¢ kolumng z informacja o autorze
kazdej propozycji.

Pani Alicja Jankiewicz zwrdcila uwage na fakt, iz w obecnym ksztalcie Uzupelnienia
praktycznie nie ma szans na przeprowadzenie szkolen dla os6b niepetnosprawnych, tym
bardziej, ze $rodki alokowane na tryb konkursowy w poszczegdlnych Dziataniach sa bardzo
niskie.

Pani Pavlina Suchankova z Konfederacji Pracodawcow Polskich, Petnomocnik Zarzadu
ds. Public Relation Polskiej Organizacji Pracodawcéw Oséb Niepetnosprawnych, zapytata
dlaczego w Dziataniu 1.4 SPO RZL znajduja si¢ ograniczenia polegajace na adresowaniu
wielu form wsparcia jedynie do os6b niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym lub
znacznym. Podkreslita, iz okoto 10% os6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci w stopniu
lekkim to osoby, ktore maja spore trudnosci w odnalezieniu si¢ na rynku pracy.

Pan Minister Szczepanski przychylnie ustosunkowat si¢ do prosby Pana Jacka Smagowicza
i zobowiazal Sekretariat Komitetu do niezwlocznego przestania czionkom Komitetu
uzupetnionego zestawienia zmian do Uzupetnienia Programu.

W odniesieniu do wypowiedzi Pani Alicji Jankiewicz, Pan Minister Szczepanski zobowigzat
Instytucje Zarzadzajaca do poinformowania cztonkéw Komitetu o wynikach spotkania
Zespotu Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, a w szczegdlnosci o dostgpnosci szkolen dla
0osOb niepetnosprawnych. Zapowiedzial, iz po analizie dostarczonego przez Instytucje
Zarzadzajaca materiatu mozliwe bedzie podjecie uchwaty przez Komitet Monitorujacy
SPO RZL w sprawie ponownego otwarcia przez Instytucj¢ Zarzadzajaca negocjacji z Komisja
Europejska odnosnie dokumentéw programowych.

Odpowiadajac na pytanie Pani Pavliny Suchankovej, Pan Minister Szczepanski zaznaczyt, iz
zapisy Uzupetnienia SPO RZL sa wynikiem negocjacji. Podkreslit, iz mozliwe jest zwrdocenie
si¢. do Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych z prosba
o przedstawienie na kolejnym posiedzeniu Komitetu informacji odno$nie zainteresowania
formami pomocy dla os6b niepetnosprawnych w stopniu lekkim, ktére moga by¢ realizowane
w ramach SPO RZL.

W nawigzaniu do wypowiedzi Pana Ministra Szczepanskiego, dotyczacej mozliwosci
ponownego otwarcia negocjacji w sprawie dokumentéw programowych, Pani Monika
Dotowiec, Zastgpca Dyrektora Departamentu Koordynacji Polityki  Strukturalnej,
przedstawiciel Instytucji Zarzadzajacej Podstawami Wsparcia Wspdlnoty, zadala pytanie
obecnym na sali przedstawicielom Komisji Europejskiej czy ponowne otwarcie negocjacji
SPO RZL oznacza zawieszenie realizacji Programu.

Pan Georges Kintzele, Szef Wydzialu C/2 Dyrektoriatu C Dyrekcji Generalnej
ds. Zatrudnienia i Polityki Spotecznej, odpowiadajac na pytanie Pani Moniki Dotowiec,
zaznaczyl, 1z otwarcie negocjacji SPO RZL jest mozliwe, cho¢ niewskazane m.in. z uwagi na
krotki okres programowania. Najlepszym momentem na zgtoszenie uwag i propozycji zmian
w SPO RZL jest moment przedtozenia Komisji pierwszego sprawozdania rocznego
z realizacji Programu, gdzie wykazany jest postep i napotkane trudnosci we wdrazaniu
SPO RZL. Pan Georges Kintzele przypomnial, iz negocjacje dotyczace Dziatania 1.4 byty



niezwykle trudne i zaznaczyl, ze w razie ich ponownego otwarcia Komisja begdzie zwracaé
szczegOlna uwage na wartos¢ dodana proponowanych form wsparcia 1 na fakt, czy
proponowane dziatania nie moglyby by¢ realizowane w ramach istniejacych instrumentéw
krajowych.

Na zakonczenie dyskusji, Pan Minister Szczepanski poinformowal, iz w Komitecie
Monitorujacym SPO RZL zasiadaja 33 osoby, przy czym, zgodnie z lista obecnosci, na sali
jest obecnych 28 oséb z prawem glosu. Nastgpnie odczytal projekt uchwaty nr 2 Komitetu
Monitorujacego SPO RZL w sprawie zatwierdzenia Uzupetnienia Programu.

Komitet Monitorujacy jednoglosnie przyjal uchwale w sprawie zatwierdzenia
Uzupelnienia Programu SPO RZL..

Prezentacja Podsystemu Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego (PEFS)

Pan Jarostaw Szwedzki z Departamentu Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
przedstawil zagadnienia zwiazane ze sposobem funkcjonowania oraz zadaniami PEFS.

Pan Minister Szczepanski podkreslil, iz celem prezentacji bylo przedstawienie cztonkom
Komitetu stanu przygotowan do monitorowania realizacji projektow w ramach EFS.
Zapewnil, iz PEFS bedzie stanowit duze ulatwienie dla cztonkéw Komitetu, gdyz dzigki
niemu mozliwe bedzie uzyskanie danych m.in. o aktualnej sytuacji na rynku pracy, poziomie
efektywnosci realizowanych projektow, stopniu zadowolenia ostatecznych odbiorcéw
wsparcia z EFS.

Pan Tomasz Uchman, Dyrektor Instytutu Lobbingu Business Centre Club, zadal pytanie, czy
cztonkowie Komitetu beda mieli bezposredni dostep do systemu.

Pan Krzysztof Kania z Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych zapytat, czy system
jest w pelni operatywny.

Pan Jarostaw Szwedzki odpowiedzial, iz czltonkowie Komitetu nie beda mieli
bezposredniego dostepu do systemu, gdyz PEFS jest przeznaczony tylko dla Instytucji
Zarzadzajacej oraz instytucji wdrazajacych SPO RZL. Mozliwe jednak bedzie sktadanie
zaméwien przez czlonkéw Komitetu na konkretne sprawozdania, ktére system bedzie
generowal. Pan Jarostaw Szwedzki dodat, iz PEFS jest obecnie operatywny w 85% -
w dalszym ciagu trwaja prace nad modutem elastycznego raportowania oraz wyliczania
wskaznikow.

Pan Dyrektor Chorazy poinformowal, iz PEFS jest jednym z gléwnych narzedzi
wspomagajacych ewaluacj¢ Programu. Bedzie mierzyl m.in. poziom zadowolenia
uczestnikow poszczegdlnych form wsparcia, pozwoli na oceng rezultatow wsparcia
realizowanego przez instytucje wdrazajace.

Pan Georges Kintzele wyrazit zadowolenie z faktu, iz przy omawianiu PEFS nie
zapomniano o ewaluacji. Zaznaczyl, iz na spotkaniu z Instytucja Zarzadzajaca Podstawami
Wsparcia Wspélnoty byt prezentowany projekt planu ewaluacji i zabrakto w nim powiazania
ewaluacji z danymi generowanymi przez system SIMIK, co zaniepokoito przedstawicieli
Komisji. Zachecit réwniez do sprawdzenia, czy plan ewaluacji wpisuje si¢ catosciowo
w system PEFS.



Prezentacja zalozen systemu akredytacji instytucji szkoleniowych oraz bazy danych
instytucji akredytowanych

Zatozenia systemu akredytacji instytucji szkoleniowych oraz kwesti¢ bazy danych instytucji
akredytowanych omoéwita Pani Mieczystawa Nowotniak z Ministerstwa Edukacji
Narodowej i Sportu. Podata definicje akredytacji, jej podstawe prawna, podmioty akredytacji
oraz warunki przystapienia do akredytacji. Pani Nowotniak opisata rowniez proces udzielania
akredytacji, przedstawita harmonogram szkolen kadry administracyjnej oswiaty w zakresie
postgpowania akredytacyjnego oraz harmonogram utworzenia bazy danych instytucji
akredytowanych.

Na zakonczenie prezentacji Pan Minister Szczepanski przypomnial cztonkom Komitetu, iz
zaprezentowanie systemu akredytacji bylo postulowane na posiedzeniu Zespotu-Komitetu
Monitorujacego SPO RZL w dniu 24 lutego br.

Pan Jacek Smagowicz zapytat, czy rozpoczgto juz monitorowanie funduszy przeznaczonych
na szkolenia pracownicze.

Odnoszac si¢ do pytania Pana Jacka Smagowicza, Pan Minister Szczepanski wyjasnil, iz
zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, zaktadowy fundusz
szkoleniowy, umozliwiajacy pracodawcom podnoszenie kwalifikacji pracownikéw, jest
instrumentem fakultatywnym 1 jego monitorowanie jest niezwykle trudne. Ministerstwo
Gospodarki 1 Pracy we wspolpracy z PARP stara si¢ wypracowa¢ mechanizmy premiujace
w ramach Dzialania 2.3 podmioty, ktére utworzyty taki fundusz. Ponadto, Pan Minister
Szczepanski zapewnit, iz w Krajowym Planie Dziatah na rzecz Zatrudnienia znajda si¢ zapisy
umozliwiajace dokonywania za kilka lat odpisow na zaktadowe fundusze szkoleniowe.

Pan Eugeniusz Cichon, Wiceprzewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa Swigtokrzyskiego oraz
Wiceprzewodniczacy = Wojewoddzkiej Rady Zatrudnienia, przedstawiciel Zwiazku
Wojewddztw Rzeczypospolitej Polskiej, zadal pytanie odnosnie wysokosci srodkéw
przeznaczonych na omawiane dziatania.

Pan Minister Szczepanski poinformowal, iz warto§¢ Dziatania 2.3 to 253 325 092 euro;
wartos¢ projektu  dotyczacego szkolenia kadry przeprowadzajacej postgpowanie
akredytacyjne to 100 000 zi, na utworzenie bazy danych instytucji akredytowanych
przewidziano 522 000 zt, na opracowanie przewodnika procedur — 100 000 zi.

Omowienie dotychczas zrealizowanych dzialan w zakresie strategii promocji SPO RZL

Pan Jacek Ostrowski z Departamentu Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
(DZF) zaprezentowat dziatania realizowane przez Zesp6t ds. Promocji w DZF. Poinformowat
cztonkéw Komitetu o wydawanych materiatach promocyjnych (m.in. biuletyn informacyjny
w wersji elektronicznej, ulotki, plakaty), publikacjach (Poradnik dla beneficjentow, Wytyczne
dla instytucji uczestniczqcych we wdrazaniu SPO RZL) oraz zorganizowanych konferencjach
tematycznych rozpoczynajacych wdrazanie SPO RZL. Zaznaczyl, iz wszelkie informacje
dotyczace EFS, ktére ukazuja si¢ w prasie 1 w mediach krajowych, sa dokumentowane
i analizowane w DZF.

Pan Krzysztof Kania z PKPP zapytal, czy przewiduje si¢ powstanie infolinii funduszy
strukturalnych.

Pan Tomasz Uchman z BCC zaproponowal, aby biuletyn informacyjny EFS rozsytany droga
elektroniczng trafial réwniez do cztonkéw Komitetu.



Pan Dyrektor Wisniewski zaznaczyl, iz pozostate materialy promocyjne rowniez powinny
trafia¢ do cztonkow Komitetu.

Pani Alicja Jankiewicz wnioskowala o przesytanie cztonkom Komitetu po jednym
egzemplarzu kazdej publikacji.

Odnoszac sig do postulatéw cztonkéw Komitetu, Pan Minister Szczepanski zobowiazal sig
do poinformowania czionkéw Komitetu o mozliwosci uruchomienia infolinii funduszy
strukturalnych. Zobowiazal réwniez Instytucj¢ Zarzadzajaca do przesytania cztonkom
Komitetu internetowego biuletynu informacyjnego EFS, materialéw promocyjnych oraz
publikacji.

Pan Georges Kintzele zapytal, czy planowane jest utworzenie regionalnych centréw
informacji.

Pan Dyrektor Chorazy poinformowal, iz Instytucja Zarzadzajaca sprawuje kontrolg¢ nad
spojnoscia catosci dziatah promocyjnych, za$ na poziomie regionalnym informacja i promocja
odbywa si¢ m.in. poprzez strony internetowe Wojewodzkich Urzedéw Pracy.

Prezentacja Ramowego Planu Szkolen Krajowego Osrodka Szkoleniowego
Europejskiego Funduszu Spotecznego (KOSzEFS) na rok 2004

Pani Prezes Gesicka omdwita gtéwne zatozenia Ramowego Planu Szkoleh KOSzEFS na rok
2004 szczegodlnie akcentujac obszerna tematyke proponowanych szkolen, ktére obejmuja
rowniez szkolenia dla czlonkéw Komitetu Monitorujacego SPO RZL oraz Komitetu
Monitorujacego Program Inicjatywy Wspolnotowe] EQUAL. Jednoczesnie, Pani Prezes
podkreslita, iz rozpoczecie dziatalnosci Regionalnych Os$rodkéw  Szkoleniowych
Europejskiego Funduszu Spotecznego (ROSzEFS) napotyka spore trudnosci, wynikajace ze
zmian zaproponowanych przez Reprezentacj¢ Komisji Europejskiej w Polsce w fiszce
projektu Phare 2002 Rozwdj umiejetnosci zarzqdzania EFS, w ramach ktérego
przeprowadzono konkurs na uruchomienie ROSzEFS.

Pan Minister Szczepanski zaznaczyt, iz bez odpowiednich szkolen wdrazanie SPO RZL
bedzie niezwykle trudne oraz wyrazil nadziejg, iz Komisja Europejska wesprze starania
o szybkie uruchomienie projektu Phare 2002 finansujacego powstanie sieci ROSzEFS.

Sprawy rézne

Na zakonczenie posiedzenia Pan Minister Szczepanski zapowiedzial, iz Sekretariat
Komitetu przesle cztonkom Komitetu formularz zestawienia poniesionych kosztéw dojazdu
i zakwaterowania. Po uruchomieniu $rodkéw z Pomocy Technicznej SPO RZL zostanie
dokonana refundacja kosztow poniesionych przez cztonkéw Komitetu.

Zamykajac posiedzenie, Pan Minister Szczepanski podzigkowal za udzial w posiedzeniu
cztonkom Komitetu, ich zastgpcom oraz obserwatorom, zwtaszcza obserwatorom z Komisji
Europejskiej.

Sporzqdzita: Kamila Partyka
Akceptowat: Marek Szczepanski, Przewodniczqcy Komitetu Monitorujqcego SPO RZL



Uczestnicy pierwszego posiedzenia Komitetu Monitorujgcego SPO RZL

1. CzZlonkowie

1.

10.

11

12.

Przewodniczacy — Pan Marek Szczepanski

Podsekretarz Stanu, Ministerstwo Gospodarki i Pracy
Wiceprzewodniczaca — Pani Hanna Kuzinska

Podsekretarz Stanu, Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu

Pani Monika Dolowiec

Zastepca Dyrektora Departamentu Koordynacji Polityki Strukturalne;j
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Beata Palucka

Zastgpca Dyrektora Departamentu Instytucji Platniczej
Ministerstwo Finanséw

Pan Pawel Chorazy

p.o. Zastepcy Dyrektora Departamentu Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Joanna Held

Przedstawiciel Instytucji Posredniczacej, Departament Zarzadzania Europejskim
Funduszem Spotecznym
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pan Jerzy Wisniewski

Dyrektor Departamentu Strategii Edukacyjnej i Funduszy Strukturalnych
Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu

Pani Jolanta Dowiat-Urbanska

Przedstawiciel Jednostki Monitorujaco-Kontrolnej Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Departament Koordynacji Polityki Strukturalnej, Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Victoria Biederman

Zastepca Dyrektora Departamentu Pomocy i Integracji Spoteczne;j
Ministerstwo Polityki Spotecznej

Pani Anna Migon

Zastgpca Dyrektora Departamentu Prawnego
Ministerstwo Nauki i Informatyzacji

. Pani Jadwiga Jaszczyk

Dyrektor Biura ds. Zagranicznych Programéw Pomocy w Ochronie Zdrowia
Ministerstwo Zdrowia

Pan Krzysztof Janicz

Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Réwnego Statusu Kobiet i Mgzczyzn
Kancelaria Prezesa Rady Ministréw
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13.

14.

15

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27

Pan Adam Janas
Wiceprezes Zwiazku Powiatéw Polskich
Pan Ryszard Brejza

Prezydent Innowroctawia, Czlonek Zarzadu Zwiazku Miast Polskich

. Pani Renata Szczepanska

Wojt Gminy Cisna, Cztonek Zarzadu Zwiazku Gmin Wiejskich Rzeczypospolitej
Pan Eugeniusz Cichon

Wiceprzewodniczacy Sejmiku Wojewédztwa Swietokrzyskiego, Wiceprzewodniczacy
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia
Zwiazek Wojewddztw Rzeczypospolitej Polskiej

Pan Andrzej Jakubiec

Burmistrz Miasta Krasnystaw, Unia Miasteczek Polskich

Pani Anna Pilarska

Wicemarszatek Wojewddztwa Podkarpackiego, Konwent Marszatkow Wojewddztw
Pan Jacek Smagowicz

Czlonek Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”

Pan Bogdan Grzybowski

Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych

Pani Pavlina Suchankova

Pelnomocnik Zarzadu ds. Public Relation Polskiej Organizacji Pracodawcéw Oséb
Niepetnosprawnych
Konfederacja Pracodawcéw Polskich

Pan Krzysztof Kania

Dyrektor Departamentu Unii Europejskiej i Spraw Zagranicznych
Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych

Pan Tomasz Uchman

Dyrektor Instytutu Lobbingu
Business Centre Club

Pan Witold Monkiewicz

Kierownik Projektu, Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalne;j

Pani Alicja Jankiewicz

Sekretarz Zarzadu Polskiej Federacji Stowarzyszen Oséb Niepetnosprawnych
Pan Robert Kula

Cztonek Zarzadu, Dyrektor Generalny Zwiazku Mtodziezy Wiejskiej

. Pan Henryk Narwojsz

Prezes Zarzadu Warminsko-Mazurskiego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego
Zwiazek Zaktadéw Doskonalenia Zawodowego
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28.

Pani prof. dr hab. Bozena Gronowska

Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu

I1. Obserwatorzy

1.

10.

11.

12.

Pan Jacek Zielinski
Unia Metropolii Polskich
Pani Anna Swiebocka-Nerkowska

Zastgpca Dyrektora Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pan Ludwik Mizera

Dyrektor Wydzialu Programowania Pomocy Publiczne;j
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Pani Grazyna Gesicka
Zastepca Prezesa Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci
Pan Adam Horbulewicz

Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu
Konwent Dyrektoréw Wojewddzkich Urzedéw Pracy

Pani Ewa Tytz-Lemieszek

Dyrektor Biura Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu

Pani Zina Jarmoszuk

Zastepca Dyrektora Narodowego Centrum Kultury
Ministerstwo Kultury

Pan Georges Kintzele

Szef Wydzialu C/2 Dyrektoriatu C Dyrekcji Generalnej do Spraw Zatrudnienia 1 Polityki
Spotecznej
Komisja Europejska

Pan Marcin Szemraj

Stanowisko do Spraw Audytu Wewngtrznego
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Joanna Zabielska

Stanowisko do Spraw Audytu Wewngtrznego
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pan Piotr Dabek

Stanowisko do Spraw Audytu Wewngtrznego
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Mieczystawa Nowotniak

Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

23.

24.

25.

Pani Monika Mirostawska
Ministerstwo Edukacji Narodowej 1 Sportu
Pani Gabriela Szuberska

Departament Koordynacji Polityki Strukturalne;j
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Ewa Flaszynska

Departament Rynku Pracy
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pan Jan Marek Ziotkowski

Stanowisko do Spraw Komunikacji Spoteczne;]
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Cornelia Grosser

Dyrekcja Generalna do Spraw Zatrudnienia i Polityki Spotecznej
Komisja Europejska

Pani Katarzyna Ptak

Dyrekcja Generalna do Spraw Zatrudnienia i Polityki Spoteczne;j
Komisja Europejska

Pani Fanny Labarthe
Reprezentacja komisji Europejskiej w Polsce
Pani Sylwia Nowak

Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

. Pan Piotr Stronkowski

p.o. Zastepcy Dyrektora Departamentu Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Kamila Partyka

Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pani Marta Rudnik

Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pan Jarostaw Szwedzki

Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
Ministerstwo Gospodarki i Pracy

Pan Jacek Ostrowski

Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym
Ministerstwo Gospodarki i Pracy
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