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WSTEP

Niniejsze Wytyczne zostaly przygotowane w celu gdstawienia wyktadni problematyki
kwalifikowalnosci kosztow i wydatkéw ponoszonych przez benefigantv projektach realizowanych
w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwépoltow Ludzkich (SPO RZL)
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spoéepz (EFS). Ich zadaniem jest pomoc w
okresleniu  rodzajow kosztow i wydatkéw kwalifikagych i niekwalifikupcych s¢ do
wspdtfinansowania w ramach Europejskiego Fundugmiesznego.

Docelows grupe odbiorcow Wytycznych stanowilnstytucje Pérednicace i Beneficjenci Kacowi
(instytucje wdraajace). Podgcznik powinien stanowi réwniez cenne zrédio informacji dla
potencjalnych beneficjentow pomocy, ktorzy chciglidapozna sic z zasadami uznawania wydatkdw
ponoszonych w ramach realizacji projektow. W takprzypadku zaleca @ijednak jednoczesne
korzystanie z Uzupetnienia Programu dla SPO RZLktérym na poziomie dziatai schematow
szczegbtowo zostaly opisane typy projektdw kwalifice s¢ do wsparcia z EFS. Ponadto, przy
wypetnianiu wniosku o dofinansowanie projektu agledwniez siegna¢ do instrukcji wypetniania
wniosku zesrodkow EFS oraz Poradnika dla beneficjentow.

Wytyczne sktadaj sic z czsci ogdlnej, w ktorej przedstawione zostaly podstgavgwne i ogéine
zasady kwalifikowania projektéw w ramach SPO RZlazme czsci szczeg6towej przedstawagg)
interpretac; zasad Rozposgizenia Komisji (WE) nr 448/2004 w odniesieniu daCBRZL, jak rownie
waznych przepisbw prawa polskiego w zakresie pomochligznej i polityki zatrudnienia, ktére
znacaco wptywap na kwalifikowalnd¢ wydatkdw w ramach SPO RZL.

Instytucja Zargdzapca SPO RZL

we wspotpracy w JednogtiMonitorujgco-Kontroly EFS



1. OGOLNE ZASADY KWALIFIKOWALNO SCI

1.1. Podstawy prawne

Sektorowy Program Operacyjny Rozw0j Zasobow Ludzk{SEPO RZL) 2004-2006 jest
wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotepzr(&FS) zatem podstawy prawne
zagadnienia kwalifikowalni@i projektéw i wydatkbw w ramach SPO RZL reguluj
nastpujace wspolnotowe akty prawne odnesz s¢ do Europejskiego Funduszu
Spotecznego:

» Rozporadzenie Rady (WE) nr 1260/1999 z dnia 21 czerwcad199wprowadzajce
0golne przepisy dotyaze Funduszy Strukturalnych;

» Rozporadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1178829 z 12 lipca 1999 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego;

» Rozporadzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia 10 marca 200 zmieniajce
Rozporadzenie (WE) nr 1685/2000 ustanaw@ szczegotowe zasady wykonania
Rozporadzenia Rady (WE) nr 1260/1999 w zakresie kwalifietwasci wydatkdw
ponoszonych na operacje wspoffinansowane z FundG&smykturalnych i usuwage
Rozporadzenie Komisji (WE) nr 1145/2003 z dnia 27 czen®083 r.

Petne teksty rozpogdzen dostpne g m. in. na stronie internetowej Ministerstwa Gospéd
i Pracy:

www.funduszestrukturalne.gov.pl

Wszystkie rozpormzenia dosfpne 8 w angielskiej wersji gzykowej na oficjalnej stronie
Unii Europejskiej pod adresem:

http://europa.eu.int/eur-lex/

Obowigzkiem Pastw Czionkowskich jest zapewnienie, by proces wyborrealizacji
projektéw wspéifinansowanych przez EFS przebieggdnie z ww. rozpordzeniami.
Paistwa Cztonkowskie magdodatkowo stosowawtasne, bardziej rygorystyczne przepisy i
wymogi, ktore jednak mugz pozostaw& w zgodzie z rozposzlzeniami organow
wspolnotowych.

W polskim systemie prawnym podstawowym aktem prawnyegulupcym kwestie
korzystania zesrodkow Funduszy Strukturalnych Unii Europejskieptjeustawa z dnia
20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozv&cﬂDz. U. Nr 116, poz. 1206), odnasa st
m.in. do SPO RZL jako jednego z programOw operacyjn

Zagadnienie kwalifikowalriei projektéw i wydatkéw w ramach Sektorowego Progua

Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich zostato zdefiane w Uzupetnieniu SPO RZL
przyjetym w drodze rozporgzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 siex@@004 r. w

sprawie przyjcia Uzupetnienia SPO RZL (Dz. U. Nr 197 poz. 2Q24&n. zm.).

Ponadto, z punktu widzenia specyfiki SektorowegmgRrmu Operacyjnego Rozwoj
Zasobow Ludzkich oddzialwgego na rynek pracy w Polsce, szczegolne znaciedise

! Ustawa okréla sposob przygotowania i realizacji NarodowegmBIRozwoju, w tym:

1) zasady koordynacji i wspoétdziatania organéw adstiacji radowej, organdw administracji samadowej i partnerow spotecznych i
gospodarczych;

2) zasady wspotdziatania z instytucjami Wspoélnotdpejskich oraz organizacjami edizynarodowymi;

3) instrumenty finansowe;

4) system instytucjonalny;

5) system programowania, monitorowania, sprawozdesg; oceny i kontroli” (artykut 1 ustawy)



odgrywa& ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zdwignia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. Nr 99 poz. 1001, z 06 zm.), ktéra okrda kwalifikowalnas¢ wydatkow
zwiazanych z pewnymi formami wsparcia finansowanymundtuszu Pracy.

1.2. Rozporz adzenie Rady (WE) nr 1260/1999 z dnia 21 czerwca 199 9r.

Postanowienia dotygze uznawania i kwalifikowania wydatkow zostaly pig@wione w
artykule 30 Rozporglzenia Rady nr 1260/99 wprowadgaggo ogolne przepisy dotygze
Funduszy Strukturalnych, zgodnie z ktorym:

» Woydatki odnoszce s¢ do operacji powinny kwalifikowasie do wspoétfinansowania z
funduszy, tylko jéli te operacje tworgzczgs¢ danej pomocy;

» Wydatek mae zosté uznany za niekwalifikacy sk do wspoéffinansowania z funduszy,
jezeli zostat on optacony przez instytgaydrazajaca przed dniem, w ktorym wniosek o
pomoc trafit do Komisji;

» Koncowa data kwalifikowania si wydatkdw powinna zostaokreslona w decyzji
przyznajcej srodki z funduszy. Powinna ona odnosic do ptatndéci dokonywanych
przez instytucje wdtajace;

» Odpowiednie zasady krajowe powinny odiosie do kwalifikujacych sé wydatkow,
chybaze Komisja ustali wspoélne zasady dotyoz kwalifikowania wydatkéw zgodnie z
procedus, o ktérej mowa w art. 53 ust. 2 Rozpgaizenia 1260/1999;

» Paistwa czionkowskie powinny zagwarantdwa ze dana operacja otrzyma
wspoétfinansowanie z funduszy tylko wowczas, gdy kresie péciu lat od daty decyzji
wiasciwych wiadz krajowych lub instytucji zeadzapcej w sprawie wktadu funduszy nie
podlega znacznym modyfikacjom:

- wplywajacym na jej charakter lub warunki jej wdemia lub przyznage firmie lub
instytucji publicznej nadmierne korsy,

— wynikajacym albo ze zmiany charakteru wiascio danej infrastruktury albo
zaprzestania lub zmiany lokalizacji dziatadoioprodukcyjne;.

» Paistwa cztonkowskie powinny poinformowa Komisjg o wszelkich takich
modyfikacjach; jeeli nasipi taka modyfikacja, zastosowanie ma artykut 39
Rozporadzania 1260/1999.

1.3. Rozporz adzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1784 /1999 z
dnia 12 lipca 1999 r.

Zadania dla Europejskiego Funduszu Spotecznegatggsbwierzone na podstawie art. 146
Traktatu Rzymskiego z 1956 r. oraz przepisow Razpizenia Rady (WE) nr 1260/1999
oraz Rozporzdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 117/9820.

Europejski Fundusz Spoteczny wspiera dziatania mapee do zapobiegania i zwalczania
bezrobocia oraz rozwoju zasobow ludzkich i spotegzintegracji rynku pracy w celu
sprzyjania wysokiemu poziomowi zatrudnienia, rowoiokobiet i nezczyzn, trwatego

rozwoju oraz spoéjrkwi gospodarczej i spotecznej. W szczegétmoFundusz wspiera
dziatania podejmowane zgodnie z Europgjstrategi Zatrudnienia i corocznymi

wytycznymi dla zatrudnienia.

EFS wspiera i uzupetnia dziatanianBawv Cztonkowskich skierowane na rozwaoj rynku pracy
i zasobow ludzkich w nagtujacych dziedzinach polityki, w szczegokod w kontekicie
swoich wieloletnich planéw dziatania na rzecz zéienia:



d)

rozwijanie i wspieranie polityk aktywnego rynkpracy w celu zwalczania i
zapobiegania bezrobociu, przeciwdziataniu, zaréwmostosunku do kobiet jak i
mezczyzn, diugotrwatemu bezrobociu, w celu ponownedgcrania osob diugotrwale
bezrobotnych do rynku pracy oraz wspomagania zawedo whczania do rynku
pracy mtodych ludzi i os6b powragaych na rynek pracy;

wspieranie réownych szans dla wszystkich w gmsetdo rynku pracy, ze szczegdélnym
uwzgkdnieniem osob nazanych na wykluczenie spoteczne;

wspieranie i rozwijanie:

- ksztatcenia,

- edukacji,

- doradztwa,

jako cz$¢ polityki ksztatcenia ustawicznego poprzez:

- ulatwianie i popraw dostpu do i whczania do rynku pracy,
- poprawe i utrzymanie zdolngci zatrudnienia, lub

- wspieranie mobilngi zawodowey;

wspieranie wykwalifikowanej, przeszkolonej i hugj do dostosowania Sisity
roboczej, innowacyjriei i zdolnasci dostosowania gido organizacji pracy, rozwijanie
przedsgbiorczaici i warunkéw utatwiajcych tworzenie nowych miejsc pracy oraz
podnoszenia kwalifikacji i rozwijania potencjatudizkiego w dziedzinie badanauki i
technologii;

szczegolndgrodki dla poprawy dospu i uczestnictwa w rynku pracy dla kobiet, z
uwzgkdnieniem ich awansu zawodowego, dpst do nowych maiwosci
zawodowych i rozpoczynania wiasnej dziatdltiogospodarczej oraz ograniczenia
pionowej i horyzontalnej segregacji na tle picirpaku pracy.

W ramach dziedzin polityki wymienionych powgj, EFS bierze pod uwag

a)

b)

c)

wspieranie lokalnych inicjatyw dotygz/ch zatrudnienia, w szczegokeo inicjatyw
wspierajcych lokalne i terytorialne pakty zatrudnienia,

wymiar spoteczny i rynek pracy spoteagwva informacyjnego, poprzez rozwoj
polityki i programéw majcych na celu wykorzystanie potencjatu zatrudnienia
spoteczéstwa informacyjnego oraz poprzez zapewnienieggposto jego udogodnbei
korzysci;

rowne szanse dla kobiet eaczyzn jako czs¢ zintegrowanego podajia.

Wsparcie finansowe EFS przyjmuje gtodwnie fermpomocy dla osob i jest pwigcone
nastpujacym dzialaniom, magym na celu rozwéj zasobdéw ludzkich, co zady czescia
wiaczania do rynku pracy:

a)

b)

edukacja i ksztatcenie zawodowe - w tym rowrkeztalcenie zawodowe stanaee
odpowiednik obowizku szkolnego - praktyki zawodowe, szkolenia ¢pee, w
szczegolnéci dapce i podnosze podstawowe kwalifikacje, rehabilitacjprzez
zatrudnienie srodki mapce na celu poprawzdolngci zatrudnienia na rynku pracy,
doradztwo i ksztatcenie ustawiczne;

pomoc przy zatrudnieniu i pracy na wiasny raahyn

w dziedzinie rozwoju bada nauki i rozwoju technologicznego, ksztalcenia
podyplomowego kadry zagdzapcej i technicznej w instytucjach badawczych i
przedsgbiorstwach;



d) rozwdj nowychzrodet zatrudnienia, w tym w sektorze ekonomii spoiej (trzeci
sektor).

W celu zwikszenia skuteczrsoi powyzszych dziatd, pomoc mae by rowniez przyznana
na:

a) wsparcie struktur i systemow:

(i) rozwdj i popraw ksztalcenia, edukacji i zdobywania kwalifikacji, tym
ksztatcenie nauczycieli, instruktorow i kadry opagprawa dogpu pracownikow
do ksztatcenia i nabywania kwalifikacji;

(i)  modernizact i poprave skutecznéci stuzb zajmuacych se zatrudnieniem;

(i) rozwoj powiazan migdzy swiatem pracy a instytucjami edukacyjnymi, ksztataen
i badawczymi;

(iv) rozwdj, w miag mazliwosci, systemoOw przewidywania zmian w zatrudnieniu i
potrzebnych kwalifikacjach, w szczegédeow zwiazku z nowymi formami pracy
i organizacji pracy, biac pod uwag potrzely pogodzeniazycia rodzinnego z
zawodowym i umgliwienia starszym pracownikom mlovosci spetnienia & w
pracy & do emerytury. Nie obejmuje to, jedrak finansowania projektow
wczeniejszego przechodzenia na emenrytur

b) $rodki towarzyszce:

() pomoc w swiadczeniu ustug dla beneficjentdw, w tym zapewigieapieki i
udogodni@ dla podopiecznych;

(i) wspieranie rozwoju spoteczno $wiatowego w celu utatwienia watzenia do
rynku pracy;

(i) podnoszenigwiadomdci, informacja i reklama.
EFS mae réwnie finansowa dziatania dotyczce pomocy techniczrfej

1.4. Rozporz adzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z dnia 10 marca 200 4.

Zgodnie z artykutem 41 Preambuly do Rozpdeenia Rady nr 1260/1999 wprowadz&go
0golne przepisy dotyaze funduszy strukturalnych ,(...) zasady dotyez kwalifikujacych
sie wydatkow mog zosta sformutowane przez Komisj sytuacji, gdy $ one niezbdne dla
jednolitego i sprawiedliwego wdtania funduszy strukturalnych na obszarze Wspolnoty”

W celu ujednolicenia zobowaan i praw pastw czionkowskich w tym zakresie, a takw
celu wyjanienia problematyki kwalifikowalrni@i  wydatkow, Komisja wydata
Rozporadzenie nr 448/2004 z dn. 10 marca 2004 r. zmigeeajozporadzenie Komisji nr
1685/2000 w sprawie szczegotowych zasad waire rozporzdzenia Rady nr 1260/1999 w
zakresie uznawania wydatkéw na dziatania wspotipamne z funduszy strukturalnych.
Rozporadzenie Komisji nr 448/2004 reguluje kwestikwalifikowania (uznawania)
wydatkéw na dziatania wspotfinansowane z fundusayksuralnych.

Rozporadzenie nr 448/2004 zostato szczegoétowo omowionelszej czsci Wytycznych i
stanowi Zadcznik nr 1 do niniejszych Wytycznych.

2 art. 2 ust. 4 akapit drugi rozpagzenia (WE) nr 1260/1999.



1.5. Uzupetnienie Programu SPO RZL

Zgodnie z wymaganiami oki®nymi w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Navagm
Planie Rozwoju, Uzupetnienie k@ego programu operacyjnego zawiera m.ing lisopis
dziatar, wskaniki monitorowania odnosze st do Programu, priorytetow operacyjnych i
dziata, rodzaje potencjalnych beneficjentéw, szczegotaasady udzielania dofinansowania
I jego maksymala wysokaé¢ w ramach dziala Dodatkowo do Uzupetnienia Programu
powinny zosta zahczone ,zasady kwalifikacji wydatkow, podmiotu, kioje ponosi oraz
kategorii wydatkow zwizanych z realizagj projektu, a take zasady wyboru projektow w
ramach dziak®, uwzgkdniajpce skat i trwalos¢ korzyéci spotecznych, gospodarczych i
przestrzennych oraz efektywggonykorzystaniarodkéw finansowych®

Uzupetnienie SPO RZL jest dokumentem, ktéry szcioegd okresla jakie typy projektéw s
kwalifikowalne do finansowania z Europejskiego Fuszl Spotecznego oraz katalog otwarty
wydatkéw kwalifikowalnych. Uzupetnienie Programustamo przygte Rozporzdzeniem
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 200dDz. U. nr 197 poz. 2024, z i zm.)

i obowiazujacy dokument dogpny jest na stronie internetowgjww.efs.gov.pl

W ramach SPO RZL projekty moa realizowa w ramach nagpujacych Dziata:
- w ramach Priorytetu JAktywna polityka rynku pracy oraz integracji zawe@pi spotecznej
Dziatanie 1.1 — Rozw0j i modernizacja instrumentastytucji rynku pracy
Dziatanie 1.2 — Perspektywy dla mtodzre
Dziatanie 1.3 — Przeciwdziatanie i zwalczanie dingatego bezrobocia
Dziatanie 1.4 — Integracja zawodowa i spotecznd asépetnosprawnych

Dziatanie 1.5 — Promocja aktywnej polityki spoteegrpoprzez wsparcie grup
szczegllnego ryzyka

Dziatanie 1.6 — Integracja i reintegracja zawodawhiet
- w ramach Priorytetu Rozwaj spoteczstwa opartego na wiedzy
Dziatanie 2.1 — Zwikszenie dogpu do edukacji — promocja ksztatcenia przez cate
zycie
Dziatanie 2.2 — Podniesienie jakbedukacji w odniesieniu do potrzeb rynku pracy
Dziatanie 2.3 — Rozw0j kadr nowoczesnej gospodarki
Dziatanie 2.4 — Wzmocnienie zdokwd administracyjnych
- w ramach Priorytetu 3omoc techniczna
Dziatanie 3.1 — Wsparcie zadzania SPO RZL
Dziatanie 3.2 — Informacja i promocja dzial8PO RZL
Dziatanie 3.3 — Zakup spgis komputerowego

3 Ustawa 0 NPR, artykut 11, @pt3.



2. KWALIFIKOWALNOSC W RAMACH SPO RZL

2.1. Kwalifikowalno $¢ projektéw

Omawiapc zagadnienie kwalifikowalrdoi naley przede wszystkim od#di¢ pojecia
kwalifikowalnosci projektow i kwalifikowalnéci wydatkédw poniesionych w ramach
realizacji projektow.

Projekt jest kwalifikowalny, czyli mee zosté zatwierdzony do wspéifinansowania z EFS,
jesli spetnia nasgpujace warunki ogolne:

» jest zgodny z politykami wspolnotowymi i
> jest zgodny z wymogami Europejskiego Funduszu Sgakego i

> jest spdjnyz SPO RZL i spetnia szczegdtowe zasady @&ree dla danego dziatania w
Uzupetnieniu Programu.

2.1.1. Zgodnos¢ z politykami wspolnotowymi

Zgodnie z artykutem 1Rozporadzenia Rady nr 1260/1999, projekty wspoHfinansowane
Europejskiego Funduszu Spotecznego musg zgodne z postanowieniami Traktatu Unii
Europejskiej, z instrumentami prztymi w ramach Traktatu UE oraz z politykami i
dziataniami Wspdélnoty, a w szczegddoow zakresie:

» pomocy publicznej,

» udzielania zaméwiepublicznych,

» ochrony i poprawy stantrodowiska naturalnego,
» réwnego traktowania kobiet igiczyzn.

2.1.1.1. Pomoc publiczna

W ramach wdrzania SPO RZL, w przypadku niektérych dziallacdzie udzielana pomoc
przedstbiorcom, przy zachowaniu zgodimd z zasadami pomocy publicznej. Pomoc
publiczra zdefiniowano w Traktacie ustanawdeym Wspdlnot Europejsk (artykut 87 ust. 1
Traktatu WE):

O ile postanowienia Traktatu nie stan@wnaczej, wszelka pomoc udzielana przezspso
cztonkowskie lub zesrodkow publicznych, bez wedu na forng, ktéra przez
uprzywilejowanie niektorych przedsiorstw lub niektorych gaki produkcji zakidca
konkureng lub grozi jej zakidéceniem, jest niezgodna z regutavspolnego rynku —
w zakresie, w jakim narusza wymggmomedzy paistwami cztonkowskimi

Do koaca kwietnia 2004 r., system ochrony konkurencji & Bazowat na precyzyjnym
rozdzieleniu systeméw prawa krajowego w tym obszdarkompetencji neidzy organami
panstw cztonkowskich i organami wspolnotowymi. Dodatleo przepisy kompetencyjne
przyznawaty prawo do egzekwowania przepiséw zakayah antykonkurencyjnych praktyk,
odpowiednio: krajowych — krajowym organom ochrongnkurenciji, wspoélnotowych —
Komisji Europejskiej. W Polsce organem nadzageyin pomoc publicza byt prezes Urzdu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (UOKIK).

Do momentu gdy Polska zostata cztonkiem UE, nie iataspowiadami@ Komisji
Europejskiej o kadym przypadku udzielonej pomocy publicznej. W db@ugrudnia 1991 r.
zostat podpisany Uktad Europejski (wszedt aycie 1 lutego 1994 r.), ustanawdey
stowarzyszenie railzy RzeczpospolitPolsk a Wspdlnotami Europejskimi i ich fistwami
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cztonkowskimi, wyznaczagy ramy instytucjonalno-prawne stosunkéw Polski E.Na
mocy jego zapiséw, do momentu wsenia do UE, Polska zostata zobewana do
stworzenia przejrzystego systemu udzielania i nadoad udzielaniem pomocy publicznej
dla przedsibiorstw oraz do przekazywania informacji o przypadk udzielonej pomocy na
zadanie strony wspdélnotowej, na zasadzie wzaj&Tino

Od dnia 31 maja 2004 r., kryteria dopuszczatnasparcia pastwa @ regulowane w Polsce
przez ustaw z dnia 30 kwietnia 2004 r. o pgpbwaniu w sprawach dotygzych pomocy
publicznej (Dz. U. Nr 123, poz. 1291), ale zaekprzez przepisy wspoélnotowe i przepisy
traktatu akcesyjnego, obayzujace Polsk bezpdrednio jako czionka UE. Organem
decydujcym o dopuszczalsoi pomocy publicznej dla przedbiorcoéw nie jest jia prezes
UOKIK, lecz Komisja Europejska.

Fakultatywne informowanie Komisji zostalo zgsbne obligatoryja notyfikach, co w
praktyce oznacza,zizgodnie z prawem wspoélnotowym, pomoc publiczna regamy
pomocowe lub pomoc dla indywidualnego przebisircy — przed jej udzieleniem, musidy
zgtoszona Komisji Europejskiej do jej akceptacjiie Nzgtoszenie do Komisji zamiaru
udzielenia pomocy publicznej m® skutkowa uznaniem pomocy za nielegalnJednake
proces notyfikacji mee trwa& nawet kilkanécie mies¢cy — Komisja mae zwracé Si¢ z
prosba 0 wyjasnienia, co wydtaa proceduy notyfikacji, lub uzna projektowane dziatanie za
niezgodne ze wspolnym rynkiem. Ponadto nadzér madgr@mami pomocy stanowi dla niej
powazne obcazenie, dlatego teod diuwzszego czasu Komisja podejmuje dziataniaacejna
celu skoncentrowanie¢sha przypadkach najpowsiej zagraajacych zasadom konkurencji.
Odcigzeniu Komisji ma shay¢ wprowadzany sukcesywnie od 1998 r. system tzwacxgh
grupowych oparty na zalgeniu, ze pomoc udzielona na niektére cele horyzonfajest
zgodna ze wspolnym rynkiem i jest wgtona z obowizku notyfikacji. Dodatkowo, jiiod
1992 r. Komisja wydczyta z obowdazku notyfikacji pomoc o niewielkim znaczeniu, opana
klauzuli de minimis tj. na zat@eniu, iz niewielka pomoc nie wywiera szkodliwego wptywu
na handel i konkurengpomkdzy pastwami cztonkowskimi.

Instytucja wyhczen grupowych polega na przyciu zalaenia, ze okrdglone przypadki
udzielania pomocy nie mugsdy¢ objete procedur notyfikacji, gdy: przy spetnieniuscisle
okreslonych warunkdw,a priori uznaje si je za nie naruszgje konkurencji w stopniu
wymagaacym kontroli. Warunki te koncentrujsic zasadniczo na zachowaniu przepisanych
wielkosci pomocy oraz regut kumulacji. Putapy pomogyustalane na takim poziomie, aby z
jednej strony zapewéiefektywnd¢ pomocy, a z drugiej — w mbwie najmniejszym stopniu
wptyna¢ w negatywny sposob na stan konkurencji. M¥fgenia grupowe, na ktérych opiera
sie cze¢$¢ instrumentéw wdrzanych w ramach SPO RZL, oklgja: Rozporadzenie Rady
nr 2204/2002 z dnia 5 grudnia 2002 r. w sprawiesai@nia art. 87 i 88 Traktatu Wk
odniesieniu do pomocy pstwa w zakresie zatrudnieni@z. Urz. WE L 337, z 13.12.2002)
oraz Rozporgdzenie nr 68/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. wwggraastosowania art. 87 i
88 Traktatu WEJo pomocy szkoleniowépz. Urz. WE L 010, z 13.01.2001).

Zgodnie z zasadde minimis zawargd w Rozporadzeniu nr 69/200W sprawie zastosowania
art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocyramach zasady de minimi@®z.Urz.
WE L 010, z 13.01.2001), pomoc udzielona przgasicy w okresie kolejnych trzech lat, nie
przekraczajca wysokéci 100 tys. euro, nie wplywa na wymiarhandlow pomidzy
panstwami UE lub nie znieksztalca konkurencpdb nie zagraa jej znieksztatceniem.
Dlatego teé pomoc taka nie musi bynotyfikowana KE. Zasada ta jest szczegolnie kdreys
dla matych isrednich przedsbiorcéw (MSP), gdy wartdié pomocy otrzymywanej przez
MSP, w okresach trzyletnich, z reguty nie przekrab@@ tys. euro.

4 Pomoc horyzontalng w odré&nieniu od pomocy regionalnej, ktérej celem jestwoizi modernizacja regionéw stabo
rozwinigtych i od pomocy sektorowej, przyznawanej dla sektowrazliwych, oznacza pomoc udzielaprzedsibiorcom
niezalenie od tego w jakich regionach i w jakich sektorgchwadza swop dziatalng¢ gospodarcz Pomoc ¢ wyrdznia
jedynie cel jej udzielenia.
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Doktadna informacja na temat stosowanych rozmtweh w przypadku poszczegdlnych
instrumentow wdrzanych w ramach SPO RZL, znajduje¢ s tabeli stanowicej
Zakacznik nr 2 do niniejszychVytycznychPonadto zagadnienia dotyce kwalifikowalngci
wydatkow zwazanych z udzielaniem pomocy publicznej zostaly zzeropisane w
Rozdziale 3.4.

2.1.1.2. Zamowienia publiczne

Wsparciem z Europejskiego Funduszu Spotecznega rnogt& objete tylko takie projekty,
ktére g realizowane zgodnie z ustaw dnia 29 stycznia 2004 rokBrawo zamowie
publicznych(Dz.U. Nr 19 poz. 177, z pd. zm.). UstawaPrawo zamowig publicznych
weszita wzycie dnia 2 marca 2004 roku dostosoyeupolskie prawo w zakresie zamoéwie
publicznych do regulacji wspélnotowyth

Wymogowi temu nie podlegajprojekty, ktore ze wzgtlu na wielké¢ zamowienia nie &
objete procedurami udzielania zamowigublicznych.

Wymagania w stosunku do beneficjenta wynikejz realizowania zamowigublicznych w
ramach projektéw dotyaz

> przestrzegania ustawgrawo zamowie publicznych rowniez w przypadku, gdy udziat
srodkow publicznych w finansowaniu zamowienia jestiejszy nz 50% catkowite]
wartasci zamowienia,;

» przekazywania instytucji wdtajacej oraz do Urgdu Zamowié Publicznych informacji
0 zamiarze wszezia posgpowania dotyczcego udzielenia zamowienia — zgodnie z
ustawg Prawo zamowig publicznych

> przesytania do instytucji wdtajacej przed zawarciem umowy z wykonawnformacji o
wyniku postpowania o warteci powyzej 6.000 euro;

» udostpniania nazadanie instytucji wdrzajacej lub Urzdu Zamoéwi@ Publicznych
opis6w i dowodow stosowania procedur dotgyrh udzielania zaméwiei zasad
postpowania cztonkéw komisji przetargowej oraz katadagkcji za ich naruszenie;

» uwzgkdniania nazadanie instytucji wdrzajacej jej przedstawicieli w skfadzie komisji
przetargowej w charakterze czionka komisji, do &far zada naley doradztwo w
zakresie realizowanego projektu, przy czym przedstal instytucji wdraajacej nie
bedzie uczestniczyt w procesie oceny ofert i wyboajkarzystniejszej oferty.

2.1.1.3. Ochrona s$rodowiska

Realizacja projektéw w ramach Europejskiego FunduSpotecznego musi odbywasic

rowniez zgodnie z art. 1 Rozpardzenia Rady 1260/99, ktory stanowg przy realizacii
celow Wspodlnota winna przyczyiiasic do ochrony i poprawy stangrodowiska ize

dziatania finansowane przez Europejski Fundusz €&tgoly musz by¢ zgodne z klauzulami
Traktatu, z realizacymi go instrumentami, z politykami wspolnotowymiraa z

ustawodawstwem dotyazym ochronysrodowiska.

Z punktu widzenia SPO RZL, wksza¢ projektéw ledzie neutralna pod tym wzglem
dlatego waniejsze znaczenie ma goje ,zrownowaony rozwoj’ rozumiany jako rozwoj

5 UstawaPrawo zaméwig publicznychest zgodna z nagiujacymi Dyrektywami wspolnotowymi: 93/37/EWG, 93/36/E3)V92/50/EWG,
93/38/EWG w zakresie: ogoélnych definicji, zakresadmiotowego (wdczenie sektoraayteczndci publicznej w rozumieniu Dyrektywy
93/38/EWG), wydczenr z zakresu obowzywania stosowanych procedur, w tym przede wsaystwiarunkéw korzystania z procedury
negocjacyjnej bez publikacji ogloszenia minimalnyelminéw, zasad publikacji ogtosz@rzetargowych i o wyborze oferty, publikaciji
ogtoszé o planowanych zaméwieniach (PIN), zasad kwaliffkalo udzialu w przetargu, zasad wyboru oferty oEarektywy Rady:
89/665/EWG i 92/13/EWG w zakresie wprowadzenia ahstancyjnego pogbowania arbitraowo-sidowego.
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odpowiadajcy aktualnym potrzebom bez naruszania zdanozaspokajania potrzeb
przysztych pokolg (chronienie i wzbogacaniérodowiska oraz kapitatu gospodarczego i
spotecznego). W ramach realizowanych projektow SRZD, ochronie podledga bedzie
szeroko pajta rownowaga i bogactwa jakie kfygasoby ludzkie.

Projekty wspotfinansowane zé&odkow EFS powinny przyczyniasic do zapewnienia
zrOwnowaonego rozwoju i wzmacntadziatania w zakresie ochrodgodowiska, szczegdlnie
jesli powiazane zostanz projektami finansowanym z innych funduszy stauéinych.

Dziatania realizowane w ramach SPO RZL mpgzyczyni& si¢ m.in. do:

» podniesienia swiadomdaci ekologicznej, zaréwno &0O0d miodziey, pracujcych i
bezrobotnych, jak i przeddiiorcow oraz konsekwencji ich dziatav zakresie ochrony
srodowiska i zasobow ludzkich;

» zapewnienia matym grednim przedsbiorcom doradztwa i innych ustug w obszarze
ekologii;

» zapewnienia szkoteukierunkowanych na ochrersrodowiska, szczegolnie dla sektora
turystycznego;

> tworzenia tzw. zielonych miejsc pracy oraz przediathnie wykluczeniu spotecznemu,
réwniez na obszarach skanych ekologicznie i na peryferyjnych obszaractonfomych.

2.1.1.4. Réwne traktowanie kobietim ezczyzn

Wszystkie dziatania finansowane z EFS, w tym realane w ramach SPO RZLgdy
odbywaly s¢ przy uwzgédnieniu irespektowaniu zasady réwnego traktowakoaiet i
mezczyzn.

Réwne prawa wzyciu rodzinnym, politycznym, spotecznym i gospodagra kobiet
i mezczyzn w Rzeczypospolitej Polskiej gwarantowane przez akty prawne, a zapleczem
instytucjonalnym jest Petnomocnik & do Spraw Rownego Statusu KobietgAdzyzn.

Zasada réwnych szans zostata uwdglona w SPO RZL w postaci zasad wyboru projektow
(priorytetowo leda traktowane projekty respektge zasag rowndci pici) i znalazia
zastosowanie przy tworzeniu sktadow Komitetu Momnijgcego i Komitetow Steragych.
Komitet Monitorupcy w SPO RZL bdzie odpowiedzialny za nadzorowanie stosowania
zasad polityki rownych szans, co pozwoli na zapewei rGwnouprawnienia ptci w ramach
SPO RZL.

2.1.2. Zasady kwalifikowalnosci projektéw

Szczegotowe zasady kwalifikowakw co do rodzajow projektéw zostalty okiene w
Uzupetnieniu Programu na poziomie dzfataZasady formalne i merytoryczne dotycz
wszystkich typéw projektow w ramach Dziat8PO RZL.

W Uzupetnieniu Programu podano rowngzczegétowe zasady dla poszczegoélnych Dziata
w ramach SPO RZL, w oparciu o ktore dokonywardzle ocena wnioskow w ramach
procedury konkursowej. Lista zasad szczegdtowyetduje s¢ w Zakczniku nr 3.

Zasady formalne:
- spetnienie wymogow rejestracyjnych, kompléthatozonego wniosku,

- zgodnd¢ projektu z dokumentami programowymi (SPO RZL i Ppeinienie
Programu),

- zgodnd¢ z prawodawstwem unijnym i krajowym (szczegdlniezakresie pomocy
publicznej i zamowig publicznych oraz w zakresie instrumentéw finansoywh z
Funduszu Pracy (w przypadku Dziata.1, 1.2, 1.3, 1.5, 1.6)),
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- spetnienie wymogu informowania o wspotfinansowanieFS,

- wartaes¢ projektu przewyszapca 15 tys. euro (w przypadku Dziatania 1.4—
25 tys. eurd), wymog ten nie dotyczy projektéw realizowanych amach Priorytetu
31

- zgodnd¢ z celami horyzontalnymi.
Zasady merytoryczne:

- zgodnd¢ ze strategi rozwoju regionalnego i lokalnego oraz programamdowymi
w zakresie polityki spotecznej,

- uzasadnienie potrzeby realizacji projektu,
- adresaci pomocy, sposob ich wyboru i zapewniehieidziatu w projekcie,

- réznorodnd¢ i adekwatné¢ doboru instrumentéw skgcych realizacji projektu,
wybor rodzaju i charakter udzielonego wsparcia,

- zaktadane rezultaty projektu,
- trwalcs¢ i skutecznéé zaproponowanych rozadan,
- mazliwos¢ upowszechniania rezultatéw projektu,

- sposob zarglzania projektem (racjonalfiharmonogramu dziada czytelnéé zasad
realizaciji),

- czytelnezrédta finansowania,

- uzasadnienie kosztu projektu (uzasadnienie wielkponiesionych naktadow do
spodziewanych rezultatow realizacji projektu),

- kwalifikowalnos¢ wydatkow,
- wiarygodndg¢, daswiadczenie i potencjat instytucjonalny beneficjenta
- wykorzystanie nowoczesnych technologii.
Kwalifikowalno §¢ w ramach SPO RZL rozpatrywana jest na trzech pozimach:

1) po pierwsze sprawdzagsiczy dany typ projektu i sam beneficjent kwalifi&si do
wsparcia w ramach danego Dziatania,

2) nasgpnie sprawdza gj czy projekt spetnia zasady kwalifikowakoo okreslone w
Uzupetnieniu Programu:

- zasady formalne i merytoryczne, w szczegétnoczy beneficjenci ostateczni s
kwalifikowalni w ramach danego Dziatania,

— zasady szczegotowe dla danego dziatania,

3) po trzecie — rozpatruje ¢si czy wszystkie wydatki uwzglinione w projekcie
kwalifikuja sie do wsparcia. Rodzaje wydatkéw kwalifilgaych se& do
wspoétfinansowania w ramach poszczegollnych Diialyszczegdlnione zostalty w
Zalkaczniku nr 4 do niniejszych Wytycznych.

UWAGA:

Kwalifikowanie st danego przedsiziccia do wsparcia nie musi oznac¢zae projekt zostan
dofinansowany -decyzja o przyznaniu wsparcia zalem.in. od dosipnasci srodkéw. Aktualn,
informacp w tym zakresie powinni dysponow8eneficjenci Kacowi (instytucje wdraajace).
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3.  KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

Fakt, ze dany typ projektu w ramach SPO RZL kwalifikuje sio wsparcia z EFS nie
oznaczaze wszystkie wydatki, ktGre zostaponiesione podczas jego realizacji magsta
zakwalifikowane do wsparcia. Dlatega tiak wane jest doktadne zweryfikowanie bigdu i
planowanych wydatkow na etapie oceny wniosku, aieydopuci¢c do poniesienia przez
beneficjentéw wydatkéw, ktore phiej zostan uznane za niekwalifikowalne. W zyzku z
powyzszym, bardzo wana jest petna i przejrzysta informacja kierowanabaoeficjentéw
podczas spotkainformacyjnych.

UWAGA:
Wydatek jest kwalifikowalny jeeli:

- zostat poniesiony w ramach i w okresie realizpojijektu realizowanego z udziat im
EFS, oraz

- spetnia warunki szczegétowe okiene w Rozporadzeniu Komisji nr 448/2004 or xz
w przepisach krajowych.

Nalezy pamktac, ze tylko wydatki faktycznie poniesione i udokumentowae mog zost& uznan
za kwalifikowalne.

Ustalenie, jakie wydatki i na jakich warunkachzna uzna za kwalifikujpce s¢ do wsparcia
jest jednym z podstawowych aspektow codziennegozadaania funduszami Unii
Europejskiej. Kwalifikowanie wydatkow jest jednym kiuczowych pag¢ zwiazanych z
funduszami strukturalnymi. Celem Komisji jest uzgsle gwarancjize wszystkie wydatki
skladowe poniesione w ramach projektow zakwalifilkoych do wspoétfinansowania
wspoélnotowego, réwniesa uprawnione do takiego wspoffinansowania.

Ogodlne warunki kwalifikowalngci takich wydatkéw g nastpujace:
» wydatki te g niezlgdne do realizacji projektu, a g map z nim bezpéredni zwhzek;
> sarzetelne i mena je zweryfikowa;

» zostaly zaplanowane w bietie (we wniosku o dofinansowanie realizacji projgk
zgodnie z obowazujacymi przepisami;

> spelniaj wymogi efektywnego zasglzania finansami, w szczegoékod oshgania
wysokiej jakdci za dam cere (w takiej sytuacji wane jest, aby przechowywa
wszelkiego rodzaju kalkulacje porownawcze wskazeijna racjonalnigé wydatkéw, np.
przy dokonywaniu wydatkow spgowych);

» sa poparte stosownymi dokumentami;

> nie  zakazane na mocy oba&ujacych przepisow.

5 Wartai¢ zgodna zdrednim kursem euro ogtoszonym przez NBP w dniu agios konkursu.
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Co beneficjent powinien m.in. wgé pod uwag gdy ponosi wydatki w ramach projektu?

>

YV V V V VYV

Czy dane dzialanie (formawsparcia) jest zgodne z zatwierdzonym wnioskiel
dofinansowanie realizacji projektu?

Czy i jak dane dziatanie wptynie na gmnigcie celdéw projektu?

Czy dane dziatanie wesprze beneficjentow ostatetzpyojektu?

Czy dane dziatanie jest niezine dla zrealizowania celéw projektu?

Czy dane dziatanie jest celowe z punktu widzenr@sik realizacji projektu?

Czy beneficjenci ostateczni danego dziatani&walifikowalni (np. w przypadku Dziatar
1.2 czy 3 to osoby bezrobotne zgodnie z ustamvdnia 20 kwétnia 2004 r. 0 promos
zatrudnienia i instytucji rynku pracy oraz czy spaja wymaog wieku)?

Czy koszty zarmlzania projektu $ jasno skalkulowane i udokumentowane? Cz
poniesione zgodnie z wymaganiami programu (npsgatosowane karty czasu pracy?)

Co Beneficjent Kacowy (instytucja wdrgajgca) powinien wzé pod uwag podczassprawdzani
wniosku beneficjenta o ptatn@?

>

Czy wydatki zostaly poniesione zgodnie z wydatkapi@nowanymi we wniosku
dofinansowanie realizacji projektu; w szczegdbimalezy wzia¢ pod uwag:

o termin poniesienia wydatku;

beneficjentéw ostatecznych, uczestnikow projektu;
partneréw projektu;

sfinansowane dziatania;

wydatki zwhzane z zakupem sgitu;

zakupy ustug;

O O o o o o

wydatki zwihzane z personelem projektu.

Czy kazdy wydatek przedstawiony na rachunku/fakturze odadavna pytania:
0 z jakim dziatlaniem/zadaniem zygany jest poniesiony wydatek;

kiedy zostat poniesiony wydatek;

przez kogo zostat poniesiony wydatek;

na rzecz kogo zostat poniesiony wydatek;

O O O o

dlaczego zostat poniesiony wydatek.
Czy wydatki zostaty poniesione zgodnie z wytycznypmagramu?

Czy poniesiony wydatek zostatl udokumentowany w &posmaliwiajacy przeledzeni
sciezki audytu?

Czy beneficjent zastosowatgsdo instrukcji wypetniania wniosku o ptatito przy jegc
przygotowaniu?
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3.1. Horyzont czasowy kwalifikowalno $ci
3.1.1. Poczatek okresu kwalifikowalnosci

Zgodnie z lit. (0) pkt. 2 Tytutu 5 Zatznika Ill do Traktatu Akcesyjnego, ,bez uszczerloka
terminéw wymienionych w art. 30 ust. 2 [Rozpgizenia 1260/99/WE wprowadzaggo
ogélne przepisy dot. Funduszy Strukturalfychwydatki faktycznie poniesione, w
odniesieniu do ktérych Komisja otrzymata wnioselwsparcie z Republiki Czeskiej, Estonii,
Cypru, totwy, Litwy, Wegier, Malty, Polski, Stowenii lub Stowacji przed idm
przystpienia, ktore spetniajwszystkie warunki ustanowione w niniejszym rozpdezeniu
mog by¢ uznane za kwalifikace seé do wsparcia z funduszy od 1 stycznia 2004 r

Decyzja Rady Europejskiej w Kopenhadze stworzytauwk do kwalifikowania wydatkow
do wspoffinansowania zérodkow Funduszy Strukturalnych w wymienionych paejy
krajach przysipujacych do UE od 1 stycznia 2004 r. W przypadku Polgystapity pewne
ograniczenia dotyeze maliwosci kwalifikowania wydatkdw poniesionych w ramach
realizacji/przygotowania projektow w zakresie datatobjetych proceduwr zamowié
publicznych oraz pomagubliczra.

W zwiazku z faktem,ze ustawa z dnia 29 stycznia 2004Prawo zamowig publicznych
zawierajca zgodne z przepisami wspoélnotowymi regulacje édieo przeprowadzania
procedur zaméwiepublicznych, weszia wycie w dniu 2 marca 2004 r., koszty ponoszone w
ramach realizacji projektow aftych ustavs Prawo zamdwig publicznychkwalifikuja sie do
wsparcia od dnia 2 marca 2004tj. od daty wejcia w zycie ww. ustawy. W przypadku
projektéw, ktore ze wzgtlu na warté¢ nie podlegaj procedurze zamoéwiepublicznych, za
kwalifikowalne mog zost& uznane réwnie te wydatki, ktére zostaty poniesione w okresie
od 1 stycznia do 2 marca 2004r.

W _przypadku projektow wizacych sé z udzielaniem pomocy publicznepgtoszenie
rozpoczcia okresu kwalifikowalnéci uzaleznione jest od wégia wzycie stosownych aktow
prawnych. Dopiero po dacie ich weja wzycie maliwe jest udzielanie pomocy podmiotom
prowadacym dziatalné¢ gospodarcz

W przypadku udzielania pomocy zatrudnienie opartej na Rozpogdzeniu Komisji (WE)
nr 2204/2002, okres kwalifikowalny do podpisywaniadw z przedsbiorcami rozpocat si¢

w dniu 27 kwietnia br., wraz z w&iem w zycie Rozporzdzenia Ministra Gospodarki i
Pracy w sprawie szczeg6towych warunkow udzielania pommyzatrudnienie, ktorych
stosowanie zwalnia z obayzku wysipienia o wydanie opinii o projekcie umowy, ktéra
bedzie stanowi podstaw udzielania pomocy patwa (Dz.U. Nr 102, poz. 1070). Jedrak
rozporzdzenie to stracito moc w dniu 1 czerwca br., tghavila wejscia w zycie ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnieniastytucjach rynku pracy (Dz.U. Nr 99,
poz. 1001). Udzielanie pomocy na zatrudnienie tosté@wczas wstrzymane do dnia 13 lipca
br., tj. do momentu wegia w zycie Rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
13 lipca 2004 r.w sprawie szczegoétowego sposobu i trybu organiz@avgorac
interwencyjnych i rob6t publicznych oraz jednoragpwefundacji kosztéw z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spote¢Bae U. Nr 161, poz.1683). Od tej chwili
udzielanie pomocy na zatrudnienie subsydiowanemach SPO RZL jest kwalifikowalne.

Szkoleniaprzewidziane do realizacji w ramach Dziatania pr&geznaczone dla pracodawcow
zatrudniagcych lub zamierzagych zatrudri osoby niepetnosprawne oraz dla ich
pracownikow, mog by¢ organizowane od dnia weja w zycie Rozporzdzenia Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 28 pdziernika 2004 rw sprawie udzielania pomocy de minimis
na szkolenia dla pracodawcow zatruda@jch lub zamierzapych zatrudni osoby

"W art. 30 ust. 2 przytaczanego Rozpdeania stwierdza &i iz ,wydatek mae zosta uznany za niekwalifikacy sk do
wspoifinansowania z Funduszyzgdi zostat on optacony przez beneficjentaiémwego przed dniem, w ktérym wniosek
trafit do Komisji. Data ta stanowi punkt végja do kwalifikowania s wydatkow.”
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niepetnosprawne, ich pracownikow wspotpraoych z osobami niepetnosprawnyoriaz
organizatoréw pracy w przeadiiorstwach(Dz. U. Nr 238 poz. 2398)

Szkoleniadla przedsibiorcéw przewidziane w ramach Dziatania 2.3, mig organizowane
od dnia wejcia w zycie Rozporzdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 &nia
2004 r.w sprawie szczegotowych warunkow i trybu udzielgpoanocy na szkoleniaraz
Rozporadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wnze 2004 rw sprawie udzielania
przez Polsk Agencg Rozwoju Przedgbiorczaici pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobow Ludzki€hkolei mazliwos¢ organizowania
szkolen w ramach Dziatania 1.6 byta uwarunkowana seiem w zycie Rozporzdzenia
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 wénea 2004 rw sprawie szczegotowych warunkow i
trybu udzielania pomocy na szkolenia.

Przystosowanie stanowisk pracy do potrzeb pracawikiepetnosprawnycjest maliwe od
dnia wefcia w zycie Rozporzdzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 15 wirma 2004 r.
w sprawie zwrotu kosztoéw przystosowania stanowg&yp adaptacji pomieszozeé urzgdzei
do potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz kosztowidmignia pracownika pomagajego
pracownikowi niepetnosprawnemu.

Dotacjedla kobiet na podgie wlasnej dziatalniei gospodarczej, ktorych udzielanie opiera
sig¢ ha zasadziede minimis mozliwe jest od wejcia w zycie Rozporzdzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 21 wiénga 2004 r.w sprawie szczegotowych warunkow i trybu
udzielania pomocy de minimis na par¢ wiasnej dziatalnéci gospodarczej

UWAGA:

W przypadku projektow realizowanych w ramach SPOLRDkres kwalifikowalngci jes
réwnoznaczny z okresem realizacji projektu wskamanye wniosku o dofinansowanie realizi
projektu oraz w umowie o dofinansowanie projektukré3 kwalifikowalndci projektu mae
przypadé na okres przed podpisaniem umowy, przy czym — zigod zapisami umowy wydatki
poniesione przed podpisaniem umowy zostarznane za kwalifikowalne zeli sa zgodne
obowiazujacymi przepisami oraz poniesione w okresie realizagjektu.

3.1.2. Koniec okresu kwalifikowalnosci

Koniec okresu kwalifikowalnei dotyczy jedynie wykonywania ptatem. Koniec okresu

kwalifikowalnosci zostat zdefiniowany na podstawie art. 30 pkt. Rbzporadzenia

1260/1999: ,Ostateczny termin kwalifikowania wydatk jest ustanawiany w decyzji
przyznajce] wkiad z funduszy. Odnosi¢sido wyptat dokonanych przez beZpednich

beneficjentdw. Mae on by przediizony przez Komisgj na naleycie uzasadniony wniosek
Paistwa Cztonkowskiego.” Data koowa okresu kwalifikowalriei dla funduszy

strukturalnych zostata wyznaczona na podstawiekally31 Rozporadzenia 1260/1999 na
dzien 31 grudnia 2008 rokwzgodnie z zasad+2).
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ZASADAN + 2

Jedn, z zasad zanmizania finansowego jestasada n+2 mowiaca 0 tym, ze ,Komisje
automatycznie anuluje €& zobowhrzania, ktére nie zostato uregulowane przez pkdtaaliczkowg
lub, dla ktérego Komisja nie otrzymata wniosku atps¢ (...), do kaca drugego roku po rok
dokonania zobowgzania lub, w danym przypadku i dla danych kwottgrminie pGniejszej decyz
Komisji wymaganej dla autoryzowania dziatania lyge@acji albo po uptyrciu nieprzekraczalne
terminu przekazania koowego sprawozdania..); wkiad z Funduszy dla tej pomocy zosti
obnizony o t kwote” (Artykut 31, ustp 2,Rozporzdzenie Rady 1260/1999).

Zobowigzanie Komisji jest rownoznaczne z alokadjocznej transzysrodkow w budecie
wspolnotowym. Zdarzenie to naptije w rokun orazw kazdym kolejnym roku, ktéry na potrze
stosowania reguty n+2 staje; %iolejnym rokiemn. Dnia 31grudnia roku n+2 zobowkranie zosta
anulowane. Oznacza tag Pastwo Czionkowskie, ktére do koa roku n+2 ziaylo wnioski ¢
ptatn&¢ opiewajce na kwai mniejsa niz roczna transz&rodkéw alokowanych w roku
bezpowrotnie traci kwqtréznicy. Anulowanie dotyczy zatem jedynie tegéa srodkow, dla ktére
nie ziazono poprawnego wniosku o ptatidookresows. Od opisanej reguly istnigjwyjatki,
dotyczce scisle okr&lonych przypadkéw, kiedy decyzja o anulowaritodkéw mae zosta
cofnieta.

UWAGA:

W przypadku pojedynczych projektow zasada n+2 ni@ rastosowania. Projekt te by
realizowany od pociku do kaica okresu kwalifikowalnii, tj. do dn. 31 marca 2008 r.

W przypadku SPO RZL wkaca jest data wyplacenia naleosci z tytutu faktury
zakwalifikowanej do dofinansowania 1 musi¢siona zawiera sig w okresie od
1 stycznia 2004 r. do 31 marca 2008 r. Oznaczzettermin realizacji kedego projektu musi
sig zamkm¢ w tym okresie. Nie ma nibwosci, aby Beneficjent Kacowy (instytucja
wdrazajaca) zatwierdzit wniosek do realizacji, ktory wykeacpoza powkej wskazane ramy
czasowe. Po 31 marca 2008 r. wydatki ponoszone seaeficjenta nie zostamuznane za
kwalifikowalne.

UWAGA:

Co do zasady, w ramach projektow SPO RZkakfikowalne s wydatki poniesione w okres
realizacji projektu zgodnym z umawo dofinansowanie realizacji projektu. Niemniej ja#, w
przypadku poniesienia (zaptacenia) wydatku packevej dacie okresu realizacji projektu, Hiae
jest, aby wydatki 1 zostaty uznane za kwalifikowalne, o ilegda one zwizane z okrese
kwalifikowanym i zostag zaptacone przed zteniem wniosku o pfatr$é koncowa. Sytuacja tak
bedzie wystpowa: w szczegolnéci w przypadku ponoszenia wydatkow zmanych
wynagrodzenienpersonelu tj. np. wydatkéw zgdanych z optacaniem sktadek na ubezpiec.
spoteczne od wynagrodzednoszcych s¢ do okresu kwalifikowalnego

3.2. Zasady kwalifikowalno sci

Rozporadzenie Komisji (WE) nr 448/2004 z dn. 10 marca 2004 zmieniajce

rozporzadzenie Komisji nr 1685/2000 w sprawie szczego6towyzhsad wdrzania

rozporadzenia Rady nr 1260/1999 w zakresie uznawania \Wgdat na dziatania
wspoffinansowane z funduszy strukturalnych porusastpujace zagadnienia, ktore zostaty
pogrupowane w dwunastu Zasadach:

19



- Zasada 1:Wydatki rzeczywcie ponoszone

- Zasada 2:Ksiegowanie wptywow

- Zasada 3:Optaty finansowe i inne oraz wydatki prawne

- Zasada 4:Zakup spretu Leywanego

- Zasada 5:Zakup ziemi

- Zasada 6:Zakup nieruchomsei

- Zasada 7:Podatek VAT i inne podatki oraz optaty

- Zasada 8:Kapitat podwyszonego ryzyka i funduszespeczkowe
- Zasada 9:Fundusze gwarancyjne

- Zasada 10:Leasing

- Zasada 11:Koszty wynikajce z zargdzania i uruchomienia funduszy
strukturalnych

- Zasada 12:Kwalifikowanie s¢ dziatai w zaleénasci od miejsca

UWAGA:

Zasada Yakup ziemiZasada &akup nieruchomei, Zasada &apitat podwyszonego ryzyke
fundusze ptyczkoweoraz Zasada $undusze gwarancyjneie dotycz Europejskiego Fundus
Spotecznego (w szczegokwd SPO RZL), zatem nie zostaapisane w dalszej exi Wytycznych.

Powyzsze zasady kwalifikowaldoi map pierwszéstwo przed wszelkimi informacjami
zawartymi w innych dokumentach roboczych Komisjrdpejskiej, ktére mogtyby wydawa

si¢ sprzeczne z tymi zasadami. Praktyka stosowaniayizaego Rozporizenia wykazatla,

ze istnieje wiele wtpliwosci zwiazanych z interpretagjzawartych w nim zapisow. Niektore
sparod nich g ciagle dyskutowane.

Poniej zostala przedstawiona dée zasad istotnych z punktu widzenia EFS wraz z
komentarzem do kaej z nich i w odniesieniu do SPO RZL. Batone zostaly tale
przyktady majce ukazé praktyczne stosowanie przepisOw niniejszego razp@enia z
punktu widzenia SPO RZL. Przyktady pochedz dotychczasowe] wyktadni Jednostki
monitorupco-kontrolnej Europejskiego Funduszu Spoteczndgetytuciji Zaradzapcej SPO
RZL, badz zostaly utworzone na potrzeby Wytycznych w celpsigo zobrazowania
poszczegolnych zasad.

3.2.1. Zasada 1: Wydatki rzeczywiscie ponoszone

Zasada 1 opisuje napujace zagadnienia dotyaze kwalifikowalngci:

1) pfatndci ponoszone przez instytucje wda@ce (beneficjentéw kicowych),
2) koszty amortyzacji,

3) wkiad rzeczowy,

4) koszty ogolne,
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5) dowody wydatkow,
6) podwykonawstwo.

3.2.1.1. Ptatno $ci ponoszone przez Beneficjentdw Ko  ncowych (instytucje
wdra zajace)

Zgodnie z zasadnr 1 pkt. 1 ust. 2 Rozpardzenia Komisji nr 448/2004, ptatnosci

dokonywane przez beneficjentbw kacowych” oznaczaj pomoc wyptacam przez
instytucje wdraajace (BK) na rzecz beneficjentéw - instytucji pubhgzh lub prywatnych
realizupcych projekty zgtaszane do wsparcia w ramach pesgitaych dziata Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow Ludzkich.

Ptatngci na rzecz projektu przekazywarec® do zasady w formie gotowkowej (pigimej).
Istnieje jednak odsgpstwo od tej reguty. Zgodnie Rozporadzeniem Komisji nr 448/2004,
wydatek kwalifikowalny, w ramach ptatéc na rzecz projektu, magtanowé réwniez, przy
zachowaniu zasad podanych w tym rozpdeeniu: koszty amortyzacji, koszty ogoélne oraz
wkiad rzeczowygo zostato opisane w kolejnych punktach

3.2.1.2. Koszty amortyzacji

Zgodnie z zasagdnr 1 ust. 1 pkt. 6, koszty amortyzacji wypasaia mog by¢ uznane za
wydatek kwalifikowalny tylko wtedy, kiedy dotygzsprztu niezlzgdnego dla prawidiowej
realizacji projektu, ® bezpdrednio powizane z celami projektu oraz speinione s
nastpujace warunki:

> dotacja krajowa lub wspélnotowa nie sfta nabyciu w catéci srodka trwategl
> koszt amortyzacji jest obliczany zgodnie z $efavymi zasadami rachunkowai®;

8 Jereli dotacja krajowa lub wspoéinotowa nie slta nabyciu danegérodka trwatego w calmi a tylko w okrélonym
procencie, dopuszczalne jest uznanie za koszt fikealialny amortyzacji tylko tej agci wartdsci srodka trwatego ktéra
zostala sfinansowana przémdki inne ni dotacje krajowa czy wspoélnotowa; wykaz i klasyéijasrodkéw trwatych
uregulowana zostata Rozpadzeniem Rady Ministrow z 30 grudnia 1999 r.

® Na gruncie prawa polskiego zasady te élréstawa o rachunkowoi z dnia 29.09.1994 r., ktéra w art. 32 méwi:

1. ,Odpiséw amortyzacyjnych lub umorzeniowych @ddka trwatego dokonuje esdroga systematycznego, planowego
roztozenia jego wartéci pocaitkowej na ustalony okres amortyzacji. Rozpmiz amortyzacji nagpuje nie wczéniej
niz po przygciu srodka trwatego dozywania, a jej zakéczenie - nie péniej niz z chwila zréwnania wartéci odpiséw
amortyzacyjnych lub umorzeniowych z waxtim pocatkowa srodka trwatego lub przeznaczenia go do likwidaciji,
sprzeday lub stwierdzenia jego niedoboru, z ewentualnynzglgdnieniem przewidywanej przy likwidacji ceny
sprzeday netto pozostakei srodka trwatego.

2. Przy ustalaniu okresu amortyzacji i rocznej &iammortyzacyjnej uwzgbdnia sg okres ekonomicznejzyteczndgci
srodka trwalego, na okékenie ktdrego wptywaj w szczegolngci:

1) liczba zmian, na ktorych pracuj@dek trwatly,

2) tempo pospu techniczno-ekonomicznego,

3) wydajnd¢ srodka trwatego mierzona liczlgodzin jego pracy lub liczbwytworzonych produktéw albo
innym wiaciwym miernikiem,

4) prawne lub inne ograniczenia czagywaniasrodka trwatego,

5) przewidywana przy likwidacji cena sprzegaetto istotnej pozostatoi srodka trwatego.

3. Nadzi& przyjecia srodka trwatego doaywania naley ustalt okres lub stawki metod; jego amortyzacji. Poprawse
stosowanych okreséw i stawek amortyzacjidkow trwatlych powinna Kyprzez jednostk okresowo weryfikowana,
powodujc odpowiedni koreke dokonywanych w nagpnych latach obrotowych odpiséw amortyzacyjnych.

4. W przypadku zmiany technologii produkcji, przeeeenia do likwidacji, wycofania zzywania lub innych przyczyn
powodujcych trwah utrat wartasci srodka trwatego, dokonujeesi w ciezar pozostatych kosztow operacyjnych -
odpowiedniego odpisu aktualizgego jego warte.

5. Odpisy, o ktérych mowa w ust. 4, dotyce srodkéw trwatych, ktérych wycena zostata zaktualiaoa na podstawie
odrebnych przepiséw, zmniejszajodniesione na kapitat (fundusz) z aktualizacji &ryg r&nice spowodowane
aktualizacy wyceny. Ewentualn nadwyke odpisu, o ktérym mowa w ust. 4, nadzmécami z aktualizacji wyceny
zalicza st do pozostatych kosztéw operacyjnych.

6. Dla srodkéw trwatych o niskiej jednostkowej wasth pocatkowej mana ustald odpisy amortyzacyjne Ilub
umorzeniowe w sposob uproszczony, przez dokonywari@czych odpiséw dla gruggodkow zblizonych rodzajem i
przeznaczeniem lub jednorazowo odpiswyvartcé tego rodzajuérodkow trwatych.”
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> koszt odnosi si wylacznie do okresu wspoétfinansowania danego projekeu,ktory
rozumie s¢ ogolny okres kwalifikowalnéci wydatkéw w odniesieniu do dziatania w
ramach, ktérego dany projekt zostat zrealizowany.

UWAGA:

W ramach projektu nie mioa amotyzowa sprztu, ktérego zakup byt finansowany @@dkdéw
otrzymanych w ramach dotacji krajowej lub wspolveep Wartdg¢ odpisow amortyzacyjnych r
kwalifikuje sie do dofinansowania, jeli zakup danego spfu byt juz przedmioter
dofinansowania z fundag strukturalnych (nie nmma bowiem dwukrotnie dofinansowaz
funduszy europejskich danego elementuathaj po raz pierwszy przy jego zakupie i ponov
poprzez refundagjwartcsci odpiséw amortyzacyjnych).

Warto §¢ odpisdow amortyzacyjnych a koszt zakupu sprtu w ramach SPO RZL

UWAGA:

Nalezy pamkta¢, ze gldwnym celem Europejskiego Funduszu Spoteczipestinwestowanie \
kapitat ludzki W zwiazku z powyszym, zakupy spetowe moga zosta& uznane zi
kwalifikowalne, gdy wydatek ten jest absolutnie niebgdny do oshgnigcia gtéwnego cel
projektu. Nalezy przy tym pamita¢ o zasadzie racjonalba wydatkow i wybraniu najbardzi
optymalnej formy inwestycji w spez wynajem, leasing, amortyzacja lub zakup.

W ramach SPO RZL nitiwy jest zakup drobnego spttzi (np. mebli, wyposaenia
biurowego, urzdzen techno-dydaktycznych), niegiinego do realizacji projektu (z
wyjatkiem Dziatania 2.3, w ktérym nie ma miovosci zakupu sprgu), przy czym natey
pamktat, ze suma wydatkbw zwzanych ze spetem nie mae by wyzsza nk 10%
catkowitych wydatkow projektu. Natg jednake zwrdct uwag na fakt,ze w przypadku
wyjatkowo krétkich projektéw, np. kilkumiesiznych, nie jest wskazane kwalifikowanie
wydatkow zwazanych z zakupem spitt z uwagi na brak zasady racjondltiqgponoszonych
w ramach projektu wydatkow.

Przy okrglaniu kwalifikowalngci wydatkow zwazanych z zakupem spitm naley
pamktac, ze:
l. w przypadku sprgu zakupionego na potrzeby projektu, ktérego wéérto

poczitkowa® nie przekracza 3,5 tys. PLNkwalifikowalny b edzie koszt zakupu
pojedynczych jednostek spretu;

Il. w przypadku sprgu zakupionego na potrzeby projektu, ktérego wérto
pocatkowa przekracza 3,5 tys. PLN wydatkiem kwalifikowalnym b edzie
wartos§¢ odpisbw amortyzacyjnych dokonywanych zgodnie z zasadami
amortyzacjisrodkow trwatych / wartéci niematerialnych i prawnych zawartymi w
ustawie o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.

Nalezy pamkta¢, ze wliczenie wartéci odpisOw amortyzacyjnych do bietu
projektu maliwe jest wyhcznie w okresie realizacji projektu. Nie jest
dopuszczalne wliczanie do wydatkdw projektu  w&ito odpisow

197godnie z ustawz dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym sibgorawnych (publikacja: tekst jednolity Dz. U. z
2000 r. nr 54, poz. 654, z fx& zm.)
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amortyzacyjnych dotyezych sprztu zakupionego z wykorzystaniem dotacji
krajowej lub wspdlnotowej Iub #e srodkbw wilasnych stanowdych
wpotfinansowanie tej dotaciji.

Na potrzeby projektbw w ramach SPO RZL pehyj ze w przypadku spetu

komputerowego, przez pojedyacednostk sprztu rozumie sj: jednostk centrallm wraz z
monitorem, klawiatuy i mysz. System operacyjny oraz podstawowe oprogramowaiie

zosta& zakupione jako odbna jednostka spet, aczkolwiek naley pametac o zachowaniu
racjonalndgci planowanych wydatkow.

UWAGA:

Zgodnie z art. 16g ustawy z dnia 15 lutego 1992 podatku dochodowym os o0s6b prapeh
za warté¢ pocatkows srodkéw trwatych uwaa sk (...) w razie odptatnego nabycia geich
nabycia (...)Jednoczéie ustawa definiuje pegie ceny nabycia, za kuwaza sk (...) kwog
naleeng zbywcy, powkszom o koszty zwizane z zakupem naliczone dnia przekazan
srodka trwatego (...) do Aaywania, a w szczegéls@ o koszty transportu, zatadunki
wytadunku, ubezpieczenia w drodze, mamtanstalacji i uruchomienia programéw ol
systemow komputerowych, optat notarialnych, skagtot i innych, odsetek, prowizjraz
pomniejszom 0 podatek od towaréw i ustug, z wikiem przypadkéw gdy zgodnie z przepi
podatek od towaréw i ustug nie stanowi podatkuaraiego albo podatnikowi nie przystuc
obnienie kwoty nalnego podatku o podatek naliczoralbo zwrot rénicy podatku
rozumieniu ustawy o podatku od towar6w i ustug.

W przypadku zatem gdy beneficjent jest podatnikiemVAT oraz ma prawo do odliczeniz
podatku VAT naliczonego przy zakupie, wartéé poczatkowa bedzie kwota netto.

Jezeli natomiast beneficjent nie jest uprawniony do odliczenia VAT,w sktad wartosci
pocztkowej tj. 3,5 tys. zt bedzie wchodzit podatek VAT; co dalej za tym idzie-
kwalifikowalny b edzie zakup sprztu do wartosci 3,5 tys. brutto.

Ograniczenie co do wartéci pojedynczych jednostek sprgtu nie dotyczy projektow,
ktorych celem gtéwnym jest zakup sprgtu komputerowego tj. w Dziataniach 1.1, 2.1, 2.2
oraz w Dziataniach Pomocy Technicznej.

PRZYKt AD:

Na potrzeby wdrzania i realizacji projektu zakupiono #Zeodkow wiasnych komputer, ktore
wartas¢ wynosi 4,5 tysPLN. Zakup komputera nie zostat sfinansowanygraekow pomocowyc
wspolnotowych ani krajowych zatem wastoodpiséw anortyzacyjnych w okresie realiza
projektu z tytutu spadku jego waftw maze stanowd koszt kwalifikowalny.

Na potrzeby wdrzania i realizacji projektu zakupiono komputer o tw&gi pocatkowe
wynoszcej 3,1 tys. PLN, zatem kosztem kwalifikowalnygubie koszt zakupu komputera.

Nalezy ponadto pamiac, ze wartos¢ odpisow amortyzacyjnych mana réwniez
uwzglednia¢ w przypadku sprzetu bedacego w posiadaniu beneficjentélimit wartosci dla
pojedynczych jednostek sptm nie zostat w tym przypadku okieny, ale obowjzuje
ograniczenie wydatkéw spitowych do 10% catkowitych wydatkdéw projektu), pregym
jezeli sprzt stuzy réwniez innym niz projekt celom, wart@® odpiséw amortyzacyjnych musi
zost& rozliczona w ramach projektu vagiznie do wysokéxi, w jakiej sprzat
wykorzystywany jest w ramach projektu. Sposob w@diavyliczenia nalgy dolaczy¢ do
dokumentacji finansowej projektu.
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Wyliczenie mae np. wyghdat nastpujaco:

X (liczba godzin wykorzystywania danej jednostki gprza potrzeby projektu w danym
miesigcu (rejestr dzienny wykorzystania sgitg)) / 8 godzin (przy zateniu, ze sprzt
wykorzystywany jest przez 8h dziennie)Y<ilos¢ dni roboczych wykorzystywania danej
jednostki sprgtu w danym miegcu)

Y * dzienna stawka odpiséw amortyzacyjnych wymit@ajz podzielenia miesiznej stawki
przez ila¢ dni roboczych w danym migsu) = wartos¢ odpisdbw amortyzacyjnych
przystugugca do refundacji w ramach projektu.

UWAGA:

Suma wydatkow na spgiz(wtaczapc zakup, warté odpiséw amortyzacyjnych, koszty leasin
wynajmu sprztu) nie mae by wyzsza nik 10% catkowitych wydatkéw projektu.

3.2.1.3. Koszty ogolne

Zgodnie z zasadnr 1 ust. 1 pkt 8, koszty ogélrfkoszty ogdlne zwizane z projektem to ta
cze$¢ kosztow statych ponoszonych przez beneficjenteondzier w zwiazku z dziatalnécia,
np. optata za energiwodk, optata czynszowa czy koszty utrzymania persoretua zostata
poniesiona w zwizku z realizag projektu wspéifinansowanego przez EFS) s
kwalifikujacymi sk wydatkami pod warunkienzge:

> oparte § na kosztach rzeczywistych dotycych wykonywania dziatania
wspoétfinansowanego z EFS;

» zostam wyodrbnione (obliczone) jako odpowiednia proporcja kogzt statych
zwiazanych bezpwednio z realizagj projektu, zgodnie z natgcie uzasadniay rzetelrn,
i bezstrona metodologi; uzasadnienie zastosowanego narzutu kosztéw, Gakiiez
przyjete klucze podziatowe muszzost& zahczone do wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu; za ich okékenie odpowiada beneficjent.

Istnieje wiele sposobdéw wyliczania takich koszto®eneficient ma w tym zakresie
dowolnagé¢, przy czym naley pamkitac, ze wydatki musz byé¢ podawane w faktycznie
ponoszonej wysoke&ci i musz mieé¢ bezpdredni zwigzek z realizowanym projektem

W ramach SPO RZL, w przypadku wydatkdw ponoszonyeh optaty zwizane z
uzytkowaniem lokalu (czynsz, @i, gaz, itp.), w ktorym instytucja prowadzi réwhigne
dziatania i projekty, mdiwe jest rozliczenie w ramach projektu takiegga tych wydatkow,
ktéra przypada proporcjonalnie do skali dziatato- na realizagj tego widnie projektu.
Proporcjonaln& tych wydatkbw ména wykazé poprzez odniesienie ich do liczby
pracownikow (wysok& wydatkéw poniesionych dla liczby pracownikow zaaimyvanych
w projekt w stosunku do wydatkéw dla liczby pracdwnv ogotem w danej instytucji) lub
do ilosci pomieszczé / metrau wykorzystywanej powierzchni (wysoko wydatkow
poniesionych na pomieszczenia wykorzystywane ngeltrow stosunku do wysokoi
wydatkoéw ponoszonych na wszystkie pomieszczenidziig beneficjenta). Kalkulacja taka
powinna by dolaczana do wniosku o dofinansowanie realizacji prinjek

Niezalenie od wybranej metody liczenia kosztéw ogolnyclzliczenie musi zosta
przeprowadzone w stosunku do optat faktycznie mimig/ch przez beneficjenta. Niexine
jest udokumentowanie sposobu wyliczenia tejsczz petnej, faktycznie poniesionej kwoty
optat. Jéli wyposaenie to uywane jest rownoczaie do innych celéw naby wyliczy¢
odpowiedna dla projektu cgs¢ tego wydatku (przykiad takiego rozliczenia dla dsv
amortyzacji zostat opisany wgzi 3.2.1.2). Sposéb wyliczenia najeprzechowywé wraz z
calk dokumentagj finansow projektu.
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PRZYKt AD:

Organizacja pozagdowa organizuje w budynku, ktérego jest §elaielem, szkolenie 8hiowe
dla okrelonej grupy beneficjgtéw ostatecznych. W zadku z powstatymi kosztami eksploati
budynku organizacja pozadowa mae uzng je za wydatki kwalifikowalne. Zaktadsj, ze
mieskczne optaty za elektryczéd dla catego budynku wynas280 PLN, ogrzewanie budyn
wynosi rownie 280 PLN (w okresie grzewczym), powierzchnia budynkynosi 100 m:
powierzchnia pomieszczenia, w ktorym odbywa skkolenie wynosi 25 m2 mpa przypc¢
nastpujacy sposob wyliczenia wydatkéw kwalifikowalnych amany z eksploatagjbudynku dl:
tego projektu:

Sredni jednodniowy koszt elektryczém wynidst: 280 PLN / 20 dni roboczych = 14 PLN
Sredni jednodniowy koszt ogrzewania wyniost: 280 PL30 dni w miesicu = ok. 9,30 PLN

Stosunek powierzchni pomieszczenia do powierzchalggo budynku wynosi: 25 m2100 m2 -
0,25 (25%)

Warto§¢ wydatku kwalifikowalnego: (3 dni * 14 PLN + 3 dni* 9,30 PLN) * 0,25 = 17,48 PLN

Wynagrodzenie personelu projektu

Wynagrodzenia personelu projektutsaktowane w ramach SPO RZL jako koszty ogélne, w
zwiazku z czym kwalifikowalne g wszystkie sktadniki wynagrodzenia, tj. w szczegétn
wynagrodzenie netto, skladki na ubezpieczenia spo& zaliczka na podatek dochodowy,
sktadki na PFRON, sktadki na Zaktadowy Fundfezadcze Socjalnych.

3.2.1.4. Wkiad rzeczowy

Zgodnie z zasagdnr 1 ust. 1 pkt 7, ptatdoi na rzecz projektu maghy¢ rowniez wnoszone w
postaci wktadu rzeczowego. Za wkilad rzeczowy zavast wniesienie okrdonych
skladnikbw majtku do projektu nie powodage powstania faktycznego wydatku
pienkznego. Jako wktad rzeczowy wnoszone mbgé: wyposaenie lub materiaty, badania
lub nieodptatna dobrowolna praca (wolontariat).

W przypadku wnoszenia na rzecz projektu wktaduzaeego konieczne jest przestrzeganie
nastpujacych warunkow:

> ich wart@d¢ moze zosta niezalenie oceniona;

> w przypadku nieodptatnej dobrowolnej pracy (wolosta), wartéé tej pracy jest
ustalana z uwzgtnieniem ilgci spgdzonego czasu oraz standardowej stawki godzinowej
i dziennej za dany rodzaj wykonywanej pracy;

> przepisy zasady Zakup spretu wwywanegoRozporadzenia Komisji nr 448/2004 stosuje
si¢ tam, gdzie sytuacja tego wymaga.

W sytuacji, gdy wklady rzeczowe stanawizes¢ wspoétfinansowania krajowego, udziat EFS
w finansowaniu projektu nie mie przekrocz§ catkowitych wydatkéw kwalifikowanych nie
uwzgkdniapcych wartdci wkitadu rzeczowego (,koszty kwalifikowalnetinus ,wkiad
rzeczowy”), obliczanych w chwili zakeozenia projektu. Zatem jedynie wydatek faktycznie
poniesiony i udokumentowany staje estatecznie kosztem kwalifikowanym do refundaciji.

Beneficjent ma zatem oboaziek (jak rownie instytucja weryfikujgca wniosek o platricd
rozliczapcy poniesione wydatki) rozliczgprojekt na poziomie kalego wniosku o pfatrso
tak, aby wkitad wlasny rzeczowy nie przekraczat wgsoi wspotfinansowania krajowego dla
danego dziataniagednio 25% catkowitych publicznych wydatkow projgktW przeciwnym
razie instytucja wdrajaca nie lkrdzie mogta uzyskarefundacji z EFS na pozioméeednio
75%.
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PRZYKtAD:

Calkowity koszt projektu (publiczny) wynosi 100 jexbtek. Wspoffinansowanie z E
maksymalnie oagna¢ maze wielkas¢ 75% (75 jednostek). Jednak okazuje &8 wniesion prze:
projektodawe wkiad rzeczowy zostaje wyceniony na 30 jednost@godnie z zasa
przedstawioa powyzej wspoétfinansowanie projektu Zeodkow EFS nie mige byt zatem wgksze
niz 70 jednostek (70 %).

Dodatkowo nalgy pamegtac, ze wktady rzeczowe oceniagshie tylko w swietle zasad
kwalifikowalnosci wydatkéw z Rozpormizenia Komisji 448/2004, ale tak w Swietle
celowaci ich wycia w przypadku danego projektu. Przy obliczaniarteéci wkiadu
rzeczowego naly zastosowa Zasad 1 punkt 1.7 odnmie wkladéw rzeczowych, ktéra
odsyta do innych zasad (sptzizywany).

Praca wolontariusza

Zasada okrga réwniez warunki na jakich pracé&wiadczona nieodptatnie na rzecz projektu
(wolontariat) mae zostéa zaliczona do kosztéw kwalifikowalnych.

Praca wolontariusza w ramach projektbw SPO RZLzenaostd wliczona do bugetu
projektu jako rzeczowy wkiad wtasny, przy czym rglpametac o kilku zasadach:

» wolontariusz musi by swiadomy charakteru swojego udziatlu w realizacjij@ktu
(tzn. swiadomy nieodptatnego udziatu); w przypadku pragyajacej powyej 30 dni
wymagane jest zawarcie porozumienia z wolontarimszealeca s jednake
zawieranie pisemnego porozumieniglb oswiadczenia rownie przy pracy trwajcej
ponizej 30 dni;

» wolontariuszem nie powinien byeneficjent ostateczny danego projektu;

» nalezy zdefiniow& rodzaj wykonywanej przez wolontariusza pracy (élkéejego
stanowisko w projekcie);

» zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusuaz by¢ zgodne z tytutem
jego pracy (stanowiska);

» wolontariusz musi prowadziprecyzyjne karty czasu pracy wraz ze szczegotowym
opisem wykonywanych zada ta dokumentacja musi byprzechowywana na
zasadach ogolnych tak, jak dokumenty finansowegzggdametac, ze to beneficjent
ponosi odpowiedzialé za prawidiowe wykonywanie tego zadania przez
wolontariusza,;

> nie mog by¢ wykonywane jako wolontariat zadania wykonywane atkdwo przez
statych pracownikéw;

» jezeli wolontariusz wykonuje zadania takie jak perdosiaty, to kalkulacja jego
wkitadu musi by oparta na stawkach obawujacych dla tego personelu;sjenie —
musi ona wynikéa ze stawek rynkowych i ldyoparta o zdrowy rozsek.

Wartas¢ $wiadczenia pracy jest w takim przypadku ckaea w oparciu o faktyczny czas
pracy i stawk godzinows wynagrodzenia stosowarstandardowo dla danegwiadczenia
pracy. Dodatkowo, wycena nieodptatnej dobrowolmecp mae by przedmiotem odbnej
kontroli i oceny.

Wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy musi uwdglat wszystkie koszty, ktére zostatyby
poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywarnizep podmiot dziatagy na zasadach
rynkowych. Wycena uwzgtinia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczae
wszystkie pozostate koszty wynikaeg z charakteru danegwiadczenia pracy.
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Dokladna wycena pracy dobrowolnej wymagazeakdwotania s do swiadczenia pracy o
tym samym charakterze i wykonanego w terminie jajpardziej zbttonym przez podmiot
tego samego sektora dzialeggo na zasadach konkurencji. Dodatkowo, instytwdiazajaca
oceniajc wnioski (a nasgpnie kontrolerzy) musz ocené przedstawione wyliczenia w
oparciu o metogporéwnawca.

3.2.15. Dowody wydatkow

W ramach SPO RZL,sérodki finansowe na realizagcj projektu przekazywane as
beneficjentowi w wikszaci schematéw ,z gory” a beneficjent ma oberek rozliczy
otrzymanesrodki w ramach wniosku o ptatéod sktadanego w terminach oklenych w
umowie o dofinansowanie projektu. Niezalee od sposobu otrzymywangaodkéw, kady
beneficjent zobowizany jest do przedienia wniosku o pfatrsé. Do wniosku zajczane s
dokumenty zrodtowe stanowice dowod,ze wydatki zostaly faktycznie poniesione przez
beneficjenta. Tylko takie wydatki megzost& uznane za kwalifikowalne. Wymogi w tym
zakresie okrda Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wraa 2004 r.w
sprawie trybu, terminéw i zasad sprawozdawcizdotyczcej Narodowego Planu Rozwoju,
trybu kontroli realizacji Narodowego Planu Rozwajtaz trybu rozlicze, zgodnie z ktorym
do wniosku o platn@& rozliczapcego poniesione wydatki nale dolaczy¢ dokumenty
potwierdzagce poniesione wydatki.

Co do zasady, dokumentami tymy etrzymane faktury z kopiami dowodow zaptaty (np.
kopie wycagow bankowych). Innymi dokumentami potwierdggimi poniesienie wydatkow
beda dokumenty rachunkowe/ ksjowe o réwnowznej wartgei dowodowej' wraz z
kopiami dowoddw zaptaty oraz inne dokumenty néglabe dokumentami ksgowymi (w
szczegolnéci w przypadku rozliczania wktadu rzeczowego).

W zaleznosci od wydatku, dokumenty potwierdzaeg ich poniesienie magsie rézni¢ np.:

> lista ptac — stanowca dokument do wyptaty wynagrodizegodnie z zawagtumows;

1 wyg. ustawy o rachunkowoi z dnia 29.09.1994r., zgodnie z art. 21. 1., dbkskgowy powinien zawiekaco najmniej:

1) okreilenie rodzaju dowodu i jego numeru identyfikacyjoeg

2) okreilenie stron (nazwy, adresy) dokoagych operacji gospodarczej,

3) opis operacji oraz jej wadf jezeli to mazliwe, okreslona takze w jednostkach naturalnych,

4) dat dokonania operacji, a gdy dowdd zostat spdzpny pod ina dat - takze dat sporadzenia
dowodu,

5) podpis wystawcy dowodu oraz osoby, ktérej wydkib od ktérej przyjto sktadniki aktywow,

6) stwierdzenie sprawdzenia i zakwalifikowania ddwodo ugcia w kstgach rachunkowych przez

wskazanie miegta oraz sposobu ggia dowodu w ksigach rachunkowych (dekretacja), podpis osoby
odpowiedzialnej za te wskazania.

la. Ma@na zaniechazamieszczania na dowodzie danych, o ktérych mowsstwl pkt 5 i 6, jgeli wynikaja one z techniki
dokumentowania zapisow kgiowych.

2. Wartd¢ moze by w dowodzie pominita, jereli w toku przetwarzania w rachunko$ed danych wyraonych w
jednostkach naturalnych nggstije ich wycena, potwierdzona stosownym wydrukiem.

3. Dowod ksigowy opiewajcy na waluty obce powinien zawiérprzeliczenie ich wartei na walug polsky wedtug kursu
obowiazujacego w dniu przeprowadzenia operacji gospodard#gjnik przeliczenia zamieszczagshezpdrednio na
dowodzie, chybae system przetwarzania danych zapewnia automatygzediczenie walut obcych na wajupolsla, a
wykonanie tego przeliczenia potwierdza odpowiedydimuk.

4. Jeeli dowod nie dokumentuje przekazania lub pr@ej sktadnika aktywOw, przeniesienia prawa widsndub
uzytkowania wieczystego gruntu albo nie jest dowodeastpczym, podpisy 0séb, o ktérych mowa w ust. 1 pknbg by¢
zaspione znakami zapewniglymi ustalenie tych oséb. Podpisy na dokumenta@zpibczenia i emitowanych papierach
wartasciowych mog by¢ odtworzone mechanicznie.

5. Nazadanie organéw kontroli lub biegtego rewidenta pagleapewnt wiarygodne przettumaczenie reyk polski tréci
wskazanych przez nich dowodéw, sp@izonych w ¢zyku obcym.

Dodatkowo Art. 22. 1. stwierdzage dowody ksigowe powinny by rzetelne, to jest zgodne z rzeczywistym przebiagie
operacji gospodarczej, ktpdokumentuj, kompletne, zawierage co najmniej dane oldlene w art. 21, oraz wolne od
bteddéw rachunkowych. Niedopuszczalne jest dokonywanitowodach ksigowych wymazywania i przerébek.
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» rachunek za pracwykonara na podstawie umowy zlecenia / dzietlo — stamowi
dokument rozliczacy ustug wykonar na rzecz projektu;

» deklaracja rozliczeniowa sktadek ZUS — stanmaidowdd na poniesienie wydatkow
zwigzanych z optaceniem skitadek na ubezpieczenia spweetc. (jako dowdd
wydatkow naley zahczy¢ zbiorcz deklaracg ZUS, polecenie przelewu do ZUS,
wykaz o0so6b (lub list oséb) za ktére zostata zaptacektadka ZUS wraz zdzm
kwota sktadki za wymienione w wykazie osoby);

Kazdy z ww. dokumentéw (oryginaty) powinien bgpisany na odwrocie w taki sposob, aby
widoczny byt zwazek z projektem (numer umowy, tytut projektu, rgdzeydatku) i
podpisany byt przez osebuprawnionm. Wskazane byloby rownie umieszczenie na
dokumentach ksggowych odniesienia do programu i dziatania, w ramadérego
realizowany jest projekt. Nie ma jedri@kobowazku zamieszczania piegek z logo EFS na
dokumentach ksgowych, ktore przedstawiang w ramach rozliczenia projektu.

Rozliczapc poniesione wydatki beneficjent zobawany jest dostarczykopie obu stron
dokumentow potwierdzagych poniesienie wydatkéw i obie strony musgc poswiadczone
za zgodnéc z oryginatem (nie dotyczy to pustych stron dokutagn

Dokumentowanie wydatkow zgdanych z dojazdem beneficjentow ostatecznych

W ramach projektow SPO RZL przyp nastpujace zasady rozliczania wydatkow
zwigzanych dojazdami beneficjentéw ostatecznych nazimlenie:

Kwalifikowalne s
» wydatki zwigzane z przejazdem publicznymi i prywatnymisrodkami transportu:
Dowodem poniesienia wydatkdw mplgyc:

» lista obecnéci na np. szkoleniu wraz z biletem Iub innym dokuateen
poswiadczagcym wysokdc optaty na danym odcinku trasy, lub

= bilety jednorazowe lub okresowe @oadczajce dokonanie wydatku zw#anego z
przejazdem publicznymi lub prywatnymdrodkami transportu (bilety kolejowe Il
klasa, bilety autobusowe PKS, komunikacji miejskiej kdomunikacji prywatnej).

W przypadku zakupienia biletow diugoterminowych .(tyggodniowych, miegcznych),
wskazane jest, aby termin swesci biletu odpowiadat terminowi trwania udzielanej
pomocy, np. w przypadku uczestniczenia beneficjegtatecznego w tygodniowym
szkoleniu, kwalifikowalny jest zakup biletu tygodmiego, natomiast jeli szkolenie trwa
mieskc — biletu miesicznego. W przypadku biletow okresowych iinoe jest rownie
wyliczenie odpowiedniej warfoi refundacji kosztéw przejazduzgdi forma wsparcia, w
ktérej uczestniczy beneficjent ostateczny przypadaokres krotszy ni wskazany w
bilecie, chybaze bardziej racjonalne byto wykupienie biletu okmgego ni zakup
pojedynczych biletow na kdy dzien.

Nalezy pamgtac, ze nie ma konieczroi zahczania do wniosku o ptatdo
poszczegolnych biletbw zwdanych z dojazdami beneficjentow ostatecznych gtoje
wystarczajcym kedzie zestawienie wydatkéw zawianych z dojazdem poszczegdlnych
beneficjentéw ostatecznych wraz z dowodem otrzymankez nich refundacji kosztow
dojazdu.

Jednoczénie naley zaznacz§, ze wydatki poniesione w zwaiku z przejazdem
taksOwkami nie powinny kyuznane za kwalifikowalne. W przypadku brakuziweosci
dojazdu dosipnymi srodkami komunikacji na miejsce szkolenia, benefitjpowinien
zorganizowa dojazd dla uczestnikow szkolenia.
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» Wydatki poniesione przez beneficjenta ostatecznege zwigzku z przejazdem
samochodem prywatnym (wtasnym lub @yczonym):

Refundacja takich wydatkow naptije do wysokéci ceny biletu transportu publicznego
na danej trasie po przedstawieniu przez niego wtosgo dwiadczenia (w éwiadczeniu
naleey wskaza& numer rejestracyjny samochodu wiasnego laftkowanego oraz koszt
dojazdu na tej samej trasie publicznymodkiem transportu), przy czym dotyczy to
wytacznie 0sOb, ktore rzeczy$wie poniosty wydatek zwrany z przejazdem (np.
zakupity paliwo do samochodu). Nie ma koniecon@ahczania przez beneficjentéw
ostatecznych rachunkow lub faktur potwierdzgeh poniesienie wydatkow.

Nalezy réwniez zaznacz§, ze zadne wydatki zwizane z kosztami eksploataci
samochodu beneficjenta ostatecznegy lewentualnych napraw nig kwalifikowalne.

» Wydatki poniesione przez beneficjenta w zwizku z organizacp transportu
zbiorowego:

W sytuacji gdy nie jest nitiwy dojazd uczestnikow projektu we wtasnym zakeekib
nie jest maliwy dojazd dosipnymi srodkami komunikacji na miejsce szkolenia,
beneficjent mee zorganizowadla uczestnikdw projektu transport zbiorowy wynajge
np. minibus lub autobus. Dokumentemsw@mdczajcym dokonanie wydatkuchizie w
takiej sytuacji faktura wystawiona przez fignprzewozow (przewanika) za ustug
transportowy.

W wyjatkowo uzasadnionych przypadkach np. gdy benefigjantest kadra zasrlzapca

firm lub innych jednostek, dopuszczalne jest nigsteanie si do powyszych regut.

Odpowiedzialné¢ za uzasadnienie konieceo odstpienia od powyszych regut spoczywa
na instytucji zatwierdzagej wniosek o dofinansowanie realizacji projekttrik powinien

zawier& wskazanie konieczgoi ponoszenia takich wydatkow.

Dokumentowanie wydatkow zgdanych z podrgami stuzbowymi personelu projektu

W ramach projektbw SPO RZL, wydatki zwane z podriami stizbowymi personelu
projektu powinny by dokumentowane zgodnie z regulaminem jednostkplutwiazujacymi
przepisami w tym zakresie, w szczegglrio

> ustawy z dnia 26.06.1974 r. — Kodeks pracy (Art. 77, zged ktorym pracownikowi
i wykonujacemu na polecenie pracodawcy zadaniebsiwe poza miejscowoia, W
ktérej znajduje i siedziba pracodawcy, lub poza statym miejscemypiazystugug
naleznaosci na pokrycie kosztow zwzanych z podria stuzbowa;

» rozporadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dad12.2002 r. w sprawie
wysokasici oraz warunkéw ustalania natesci przystugugcych pracownikowi
zatrudnionemu w gestwowej lub samordowe]j jednostce sfery buaetowej z tytutu
podr&y stuwzbowej na obszarze kraju (Dz. U. z 2002 r. Nr 238.pp990 oraz z 2004
r. Nr 271 poz. 2686);

» rozporadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z da&12.2002 r. w sprawie
wysokaci oraz warunkow ustalania nafesci przystugugcych pracownikowi
zatrudnionemu w pestwowe] lub samorglowe] jednostce sfery baetowej z tytutu
podr&y stuzbowej poza granicami kraju (Dz. U. z 2002 r. Nr 286z. 1990D, z 2003
r. Nr 199, poz. 1951, z 2004 r. Nr 271, poz. 2687);

» rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 25.03.2002w.sprawie warunkow
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéywania do celow sttbowych
samochodéw osobowych, motocykli i motorowerow ndalbych whasnécia
pracodawcy (Dz. U. z 2002 e. Nr 27 poz. 271 i z20OWNr 237 poz. 2376).
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Dokumentowanie wydatkow w przypadku podwykonawstwa

W przypadku podzlecania ustugi innym podmiotom wydmym w trybie ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamowi@ublicznych, wykonawca ma obawek realizowa
zlecenie zgodnie z umavzawarg pomkdzy beneficjentem a wykonawc

Po zrealizowaniu zleceniatgzi zlecenia wykonawca przedstawia beneficjentovitue
przedstawiajca jedm taczrmg kwotg za zrealizowas ustug; np. zrealizowanie szkolenia lub
za zrealizowa# czes¢ ustugi. Wraz z fakturwykonawca przedstawia zestawienie wydatkow,
ktore zawiera kategorie wydatkdw poniesionych w aam realizowania ustugi, bez
wykazywania szczegotowych kwot sklagtajch s¢ na te kategorie wydatkdéw (tj. np.
zakwaterowanie, dojazd, materiaty szkoleniowe).e@elprzedstawienia przez wykonawc
zahcznika do faktury za wykonan ustug; zawierajcego zestawienie poniesionych
wydatkow jest meéliwos¢ weryfikacji przez beneficjenta kwalifikowalda wszystkich
wydatkow wykazywanych przez wykonagicsprawdzenie ich zgodéa z zawarg umows.

3.2.1.6. Podwykonawstwo

Zgodnie z zasadnr 1 ust. 3, umowy podwykonawstveianows koszt kwalifikowalny.
Wyjatkiem od tej reguty s te umowy, ktore:

» podnosz koszty wykonania projektu bez proporcjonalnegomesienia jego wartai;

> okreslaja ptatnag¢ jako procent catkowitego kosztu projektu, o ildkataptatnd¢ nie
zostanie uzasadniona przez beneficjenta w stosdokueczywistej wartei wykonanej
pracy lubswiadczonych ustug;

» dodatkowo, w przypadku wszystkich uméw podwykonawastuznanych za wydatki
kwalifikowalne, podwykonawcy w celu zapewnienia grzystgci swoich dziata,
zobowhzuja sie do dostarczenia organom audytu i kontroli wszygs$tkniezlednych
informacji dotycacych dziata podlegajcych podwykonawstwu.

Zasada ta nie zakazuje podwyania kosztéw projektu w przypadku korzystania z
zewretrznych podwykonawcéw. Jej sens jest gaggcy: ,w przypadku wzrostu kosztow,
musi jednoczéie wzrosma¢ proporcjonalnie poziom waroi dodanej”.

W ramach SPO RZL, beneficjent eoprzewidywa zlecenie realizacji g&ci/cataici zada
wykonawcy. Naley jednak pamita¢ o trzech podstawowych kwestiach:

> Kkoniecznd¢ przestrzegania ustawy z dnia 29 stycznia 2004Prawo zamowie
publicznych;

» obowihzek prowadzenia wiaiwej dokumentacji projektu i zwzana z tym konieczié
wprowadzenia stosownych zapisow do umowy z wykoma@bowihzek dopuszczenia
beneficjenta do wgtlu do dokumentacji, w tym dokumentacji finansovwsyjazanej z
realizowanym projektem);

» wykonawca, jako podmiot prowagtzyy dziatalnd¢ gospodarcg jest nastawiony na
osiaganie zysku i przygpujac do realizacji zamowienia publicznego zakladagesiie
zysku; zatem wybrany przez beneficjenta wykonawedzie mogt osigat zysk w
ramach realizowanej ustugi dla beneficjenta;

» dopuszczalny jest jeden poziom zlecania (benefigeare zlect czes¢ projektu innegj
instytucji, ktora nie ma juprawa dalszego zlecania, jest zobmana wykoné& zadanie
samodzielnie), z wyikiem projektow pozakonkursowych, w ktorych dopustoy jest
drugi poziom zlecania.

Rozliczenie ustugi, ktéra zostata zlecona wykonawgyglada nasipujaco. Wykonawca
przedstawia dczm fakture za wykonan ustug/czes¢ ustugi, w ktorej nie ma obowazku
wyszczegolnia kategorii wydatkéw zwizanych z damustugi. Zestawienie takie przedstawia
w zahczniku do faktury, ktory zawiera listkategorii wydatkéw poniesionych w ramach
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zrealizowania danej ustugi i altych dan faktura (bez wykazywania kwot skiadaych s¢
na te kategorie wydatkéw). Na podstawie fakturyotadzonego do niego zestawienia,
beneficjent weryfikuje kwalifikowaln@& poniesionych przez wykonawc wydatkow

i sprawdza ich zgoddé z warunkami umowy. Po zatwierdzeniu dokumentéwlizeg
ptatna¢ na rzecz wykonawcy a zatwierdzone dokumentyczaine s przez beneficjenta do
wniosku o ptatnéc, ktéry jest weryfikowany przez instytwojvdrazajaca.

Kazdy beneficjent zlecagy wykonanie cgsci projektu wykonawcy ma obowiek — zgodnie
z zapisami umowy dofinansowania projektu — zastrae@mowie z wykonawg prawo
wgladu do dokumentow, w tym dokumentéw finansowych wykecy zwiazanych z
realizowanym projektem.

UWAGA:

W przypadku zlecania zaflanalery pamkta¢, ze obowazkiem beneficjenta jest pegibwanie
zgodnie z procedurami zamowiepublicznych obowazujacymi w Polsce —Ustawa z dnie
29 stycznia 2004 r. Prawo zamoOwigublicznych. W przypadku wykrycia nieprawidto§eo w
postpowaniu 0 zamoOwienie publiczne, waio catego zlecenia nme zostd uznana z
niekwalifikowalm w ramach projektu.

Zamowienia publiczne a umowy cywilnoprawne

Zatrudnianie personelu do projektu na podstawiewrogwilnoprawnych (umowa zlecenie,
umowa o0 dzieto) podlega przepisom ustarawo zamowie publicznych,o ile wysoka¢
wynagrodzenia jest rowna lub aksza nk rownowarté¢ w ztotych kwoty 6 000 euro.
Dotyczy to zatrudniania os6b, bez waijl na ich status prawny (tj. réwnieséb fizycznych
nie prowadzcych dziatalnéci gospodarczej) oraz charakter wykonywanych aagdaamach
projektu. W zwizku z powygszym, beneficjent powinien pageé¢, aby przy zatrudnianiu
personelu do projektu, kdorazowo uwzgidniat przepisy ustawyPrawo zamowie
publicznychodnoszce st do tej kwestii.

UWAGA:

Nalezy zwrécic uwag: na fakt,ze zgodnie z natinterpretacyjn Komisji Europejskiej z wrzamia
2001 r. (REGIO A2/JW./csD(2001)220858) dotymgzart. 32 (1) rozpordzenia WE 1260/199
ptatndci zaliczkowe na poczet realizowanego elgia wybranego w trybie zamowi@ublicznycl
nalezy traktowa inaczej nk zaliczki wyptacane beneficjentom w formie dotadptatngci
zaliczkowe w odniesieniu do realizacji zlecenia veylego w trybie zamowie publicznych
odpowiednio udokumentowane fakami lub innymi dokumentami o rOwnowse] wartdci
ksiegowej, mog by¢ traktowane jako wydatki faktycznie poniesione, wiszku z czym mog
podlegé refundaciji z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3.2.2. Zasada 2: Ksiegowanie przychoddéw

Przepis Rozporgizenia nr 448/2004 dotygzy przychodow oaganych w trakcie realizacji
projektu stosuje sido okresu od poaiku realizacji projektu do momentu jego ostatecmneg
rozliczenia. Zgodnie z Zasa®, kady przychdd uzyskany w ramach projektu pomniejsza
odpowiednio proporcjonalnie kwptdofinansowania z EFS. Zostaje onggjod wydatkéw
kwalifikowalnych w catdci lub proporcjonalnie do tego, w jakim stopniu idb oskgnigcia

31



przyczynit s¢ projekt finansowany z EFS. Oznacza 1e, kady przychod bdzie podlegat
zwrotowi, co zostanie przedstawione w rozliczenjaatkéw projektdr.

Przychodem &dzie kady wptyw srodkow finansowych ze sprzeda wynajmu, ustug, optat
wpisowych lub innych rownowaych optat gotdwkowych otrzymanych w ramach prajekt
Przychodem w ramach SPO RZledh np. odsetki na rachunku bankowym, na ktory
przekazywana jest kwota dofinansowania lub sprzedateriatbw wytworzonych podczas
szkolenia wspoifinansowanego z EFS.

Przychod meéna juz wykaza na etapie projektowania bigtu we wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu.Nalezy jednak pamigta¢, ze w zwhzku z faktem, ze planowany
przychod pomniejsza catkowite wydatki projektu (w tym proporcjonalnie kwote
dofinansowania),nalezy wykazywa¢ przychdd wylacznie posiadajc absolutm pewnaé,
ze przychod ten zostanie oggniety.

Kazdy przychdd, niezaimie od tego czy zostat wykazany we wniosku o dofsmavanie
realizacji projektu, beneficjentetizie miat obowizek wykazywa we wnioskach o ptatrso,
ktérymi bedzie rozliczat poniesione wydatki. PrzedstawGaprzychéd naley przedstawd
dokumenty péwiadczajce, ze taki przychod zostat agjnicty, np. w przypadku optat
uczestnikbw mog to by dowody KP a w przypadku odsetek bankowych na nmaahuna
ktérym przechowywaneassrodki z otrzymanej kwoty dofinansowania aeoto by wyciag
bankowy z wskazankwota naliczonych odsetek za dany okres.

3.2.2.1. Whkiad sektora prywatnego wyst epujacy obok wktadu publicznego

Whkiad sektora prywatnego wysgitujacy obok wktadu publicznego nie stanowi przychodu w
rozumieniu Zasady nr 2.

W praktyce realizacji projektu mie zdarzy si¢ watpliwosé, czy dany przychdd jest opat
lub innym przychodem, do ktérego stosuje mizypadek ogdélny zasady 2, czy tekladem
sektora prywatnego, ktéry stanowi przypadek szdmgg@by rozstrzygaé te watpliwosé
nalezy ustalt, kto jest beneficientem w danym dziataniu (kto asld wniosek o
dofinansowanie realizacji projektu).sllejest to podmiot pobieragy optaty — nie § one
wktadem sektora prywatnego, éhy byly pobierane od podmiotdéw sektora prywatnego.
Natomiast jéli sam beneficjent zobowzany jest do uczestnictwa w kosztach projektu zalic
si¢ one jako wktad sektora prywatnego.

PRZYKt AD:

Sytuacja | Beneficjentem jest instytucja szkoleniowa w ramdziatania 2.3. Obligatoryjr
udziat przedsibiorcéw (wynikapcy z przepisbw pomocy publicznej) w projekcie wyyaany
jest w formie wartdci wynagrodzé uczestnikéw szkolenia. Wkiad terdzie traktowany jak
wktad sektora prywatnego.

Sytuacja Il Beneficjentem jest instytucja szkoleniowa w ram&ziatania 2.3. Obligatoryjr
udziat przedsibiorcéw (wynikapcy z przepisow pmocy publicznej) w projekcie wykazywe
jest w postaci optat od przegsiorcow, ktore stanowipokrycie czsci kosztow uregulowanyt
umowa. Wkiad ten rownig bedzie traktowany jako wkitad sektora prywatnego. \&ypadku gd
instytucja szkoleniowa pobidedy dodatkowe optaty (np. za korzystanie z ksert®rnetu cz
telefonu) od przedsbiorcéw, traktowane bytoby to jako przychdd projekt

12 Nalezy zaznaczy, ze jezeli projekty wspéiinansowane z EFS genemiizychéd po zakiczeniu realizacji projektu, to nie
jest to przychdd w rozumieniu zasady 2agahika do rozporgzenia 448/2004. Oznacza t® tego rodzaju przychdd nie
pomniejsza kwoty catkowitych wydatkéw kwalifikowaich i w zwiazku z tym nie jest rozliczany wnioskami o ptato
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3.2.3. Zasada 3: Optaty finansowe i inne oraz wydatki prawne

Zasada 3 obejmuje zagadnienia doggezkwalifikowalngci:

1) odsetek od debetu,

2) optat od transakcji finansowych,

3) prowizji od wymiany walut i ujemnych #aic kursowych,

4) optat bankowych za prowadzenie rachunkoéw,

5) optat za porady prawne,

6) optat notarialnych,

7) kosztow ekspertyz technicznych i finansowych,

8) kosztow ksjgowdasci,

9) kosztow audytu,

10) kosztow gwarancji udzielanych przez bank luia imstytucg finansowa,
11) kosztow grzywien, kar finansowych oraz wydatkiwiazanych ze sporamadowymi,
12) innych wydatkow finansowych.

3.2.3.1. Odsetki od debetu

Wszelkie koszty prowizji i odsetek ponoszonych vwnaah zobowizan finansowych tj.
kredyty w tym kredyty pomostowe, inwestycyjmee %3 kosztem kwalifikowalnym.

3.2.3.2. Optaty od transakcji finansowych

Wszelkie optaty pobierane od dokonywanych transakopnsowych nie s kosztami
kwalifikowalnymi .

3.2.3.3. Prowizje od wymiany walut i ujemne ré6  znice kursowe

Prowizje pobierane w ramach operacji wymiany watwdz ujemne rinice kursowe
ponoszone w ramach wdamia i realizowania projektu oraz zwane z tym koszty operacji
finansowych np. transakcje typorward™®, nie s3 kosztami kwalifikowalnymi.

W zwiazku z przygtym systemem platdoi w ramach SPO RZL, beneficjencigda
otrzymywa srodki w walucie polskiej zatem najprawodpodobnieydatki zwhzane z
wymiarg walut nie lgda ponoszone.

3.2.3.4. Optaty bankowe za prowadzenie rachunkéw

Optaty bankowe za prowadzenie rachunkOw ramach SPO RZLsa kosztem
kwalifikowalnym, jako ze otrzymanie srodkow na realizagj projektéw naktada na
beneficjenta obowzek otwarcia jednego lub wdej rachunkow bankowych. W takiej sytuacji
koszt otwarcia takiego rachunku i jego prowadzé€n@m mies¢gczne optaty pobierane przez
bank za jego obshgy jest kosztem kwalifikowalnym.

Prowadzenie odbnego rachunku przez beneficjentédw jest wymaganebeuakficjentow
wytonionych w procedurze konkursowej. W przypadkeojgktéw pozakonkursowych,
instytucja wdraajaca ma obowizek prowadzenia wyodbnionej ewidencji ksgowe] a

13 Transakcja typdorward polega na kupnie lub sprzegawalut obcych za zlote polskie (lub - w niektéryatrypadkach
kupnie - sprzeds jednej waluty obcej za imjp po tak zwanym kursie terminowym. Kurs terminowy wartac¢
sprzedawanej lub kupowanej waluty, ktora ustalasawy dniu podpisania umowy, a obaxuije w dniu realizacji transakcji.

33



Instytucja Zarzdzapca nie nakfada na niego obawku otwierania odtonych rachunkéw na
obstug: srodkéw przeznaczonych na realizowane przez miojekty. Jeeli instytucja
wdrazajaca uzna otwarcie rachunku bankowego dla realizog@peojektu za stuszne, koszt
optat bankowych za prowadzenie rachunkégdzie kosztem kwalifikowalnym projektu,
ktory naleey uwzgkdni¢ w budzecie projektu.

3.2.3.5. Porady prawne

Koszty porad prawnyckwiadczonych przez ekspertow lub inne podmioty prankosztami
kwalifikowalnymi jezeli sa bezpdrednio zwiazane z dziataniem wymienionym w
Uzupetnieniu SPO RZL, w ramach ktorego realizowgst projekt. Koszty te mugzby¢
niezledne do wdraania i realizacji projektu, tzn. bez ich przeprowaga i wykonania
projekt nie zostatby zrealizowany.

3.2.3.6. Optaty notarialne

Koszty optat notarialnychaskwalifikowalne do wsparcia w ramach Europejskiégmduszu
Spotecznego, i sa bezpdrednio zwazane z dziataniem wymienionym w Uzupetnieniu
SPO RZL, w ramach ktorych przedkiadany jest progekiz 8 niezlzdne dla jego wdrania i
realizacji. Wysoké¢ optat jest ustalana na podstawie olxanjacych przepiséw tj. na
podstawie Rozposzizenia Ministra Sprawiedlivési z dnia 12 kwietnia 1991 r. w sprawie
taksy notarialnej (Dz. U. z dnia 20 kwietnia 1991 r

3.2.3.7. Koszty ekspertyz

Koszty ekspertyz, analiz lub bafiasg kosztami kwalifikowalnymi w ramach EFS, jezeli

sa:

> bezpdrednio zwiazane z dzialaniem wymienionym w danym dokumencie
programowym, w ramach ktorego realizowany jestgkpj

» niezlezdne do wdrazania i realizacji projektu.

Poprzez ekspertyzy nalerozumie wszystkie operacje przeprowadzane przez ekspéuiow
inne podmioty majce na celu sposdzenie profesjonalnej dokumentacji analirgj
okreslone aspekty w ramach projektu i jego realizacji.

UWAGA:
Koszty przygotowania wniosku o dofinansowanie ezalji projektu nie g kwalifikowalne.

3.2.3.8. Koszty ksi egowo $ci

Koszty ksegowasci s3 kwalifikowalne, jako ze prowadzenie wyodbnionej ewidenci
ksiggowej w ramach projektow lub dziatgest wymagane w ramach SPO RZL i przez
odpowiednie zapisy zawarte wnowie o dofinansowanie projektDo kosztow ksigowasci
mozna zalicz¢ np.: koszty pracownikow zajmagych sg ksiegowdscia (np. pensja
pracownikow) danego projektu lub zlecenie prowadzetsigowaici firmie lub osobie
fizycznej.
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PRZYKt AD:

Prowadzenie wyodbnionej ks¢gowdasci dla srodkdéw przeznaczonych na realizagprojektt
wymagane jest zapisamimowy o dofinansowanie projektw ramach SPO RZL zawierane
pomiedzy np. Polsk Agench Rozwoju Przedsbiorczcci jako instytucp wdrazajgcqg @
beneficjentem.

Odpowiedni § umowy stanowige ,Beneficjent zobowruje s¢ prowadzé wyodiebniory ewidencg
ksiegowy srodkéw dotyczcych realizowanego Projektu, zgodnie z ola@wjpcymi przepisan
prawa’. Zatem wydatek zvgzany z prowadzeniem kgjowasci bedzie kwalifikowalny.

3.2.3.0. Audyt

Koszty przeprowadzenia audytu (tak zlecenie podwykonawstwa w tym zakresi@) s
kosztem kwalifikowalnym, jdi przeprowadzenie audytu jest wymagane przez pragr
operacyjny lub przez odpowiednie zapisy zawartenwowie o dofinansowanie projektu.

Obowizek przeprowadzenia audytu

Zgodnie z dokumentami programowymi SPO RZL, bensfid, ktorzy realizuyj projekt o
wartasci 700 tys. PLN i wgkszej 9 zobownzani do przeprowadzenia audytu projektu przed
jego zakdczeniem. Do audytu zoboyzani s takie ci beneficjenci, ktorzy realizaj
rownoczénie kilka projektéw w ramach SPO RZL (z wgkeniem projektéw realizowanych
w ramach Priorytetu 3 SPO RZL) ac¥nej wartéci 1 min PLN i wkce).

W przypadku realizowania kilku projektéw acknej wartéci rownej lub przekraczagej
1 min PLN naley przeprowadzi audyt dla tego projektu, ktérego wade- po zsumowaniu
z taczm wartdscia poprzednich projektow, powoduje agigcie lub przekroczenie kwoty 1
min PLN*. Kazdy nastpny projekt sktadany przez tego samego beneficjbgdaie musiat
podleg& audytowi.

Projekty realizowane w ramach Priorytetu 3 SPO Rpbdlegay obowikzkowi
przeprowadzenia audytu, o ile waktgednego projektu jest rownady przekracza 700 tys.
PLN lub gdy suma projektow beneficjenta w ramacimBoy Technicznej jest rownaadiy
przekracza 1 min PLN. Oznacza @, projekty realizowane w ramach Pomocy Technicznej
nie powinny b¢ sumowaneacznie z projektami realizowanymi w pozostatych Bptietach.
W przypadku realizowania przez beneficjenta kilkwjgktow w ramach Priorytetu 3 o
tacznej wartéci rownej lub przekraczagej 1 min PLN nalgy przeprowadzi audyt dla tego
projektu, ktérego warté — po zsumowaniu za¢zrg wartcscia poprzednich projektow
realizowanych w Priorytecie 3, powoduje gugiiccie lub przekroczenie kwoty 1 min PLN.
Kazdy nasgpny projekt skladany przez tego samego beneficj@nteamach Priorytetu 3
bedzie musiat podlegaaudytowi.

Wyjatek od ww. reguly stanowiprojekty dotyczce przeprowadzenia audytu zestranego
dla instytucji wdraajacych, realizowane w ramach Dziatania 3.1, schemat Rrojekty te
podlegag zwolnieniu z obowizku przeprowadzenia audytu ze wgill na oczywisty konflikt
interesow.

W przypadku projektow realizowanych w ramach schema) Dziatéa 1.2 oraz 1.3
Wojewddzki Urad Pracy powinien sumowawartas¢ projektu rozszerzonego, natomiast
Powiatowy Urad Pracy — wart& projektu positkowego.

14 Wydatki zwazane z przeprowadzeniem audytu projektu powinntezasete w buctecie danego projektu.
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W przypadku gdy wniosek o dofinansowanie realizgepjektu jest sktadany przez inne
partnerstwo cakf wartagci wniosku jest naliczana na konto zZHego z podmiotow
wchodzcych w skiad partnerstwa. W zygku z powyszym podmiot wyspujacy w Kilku
projektach jako cztonek partnerstwa sumuje &aveartasci kazdego z projektéw. W sytuacii,
gdy suma projektow, w ktorych uczestniczy dany poidreamodzielnie ddz jako czionek
partnerstwa, jest réwna lub przekracza kwait min PLN wymagany jest audyt dla tego
projektu, ktérego warké — po zsumowaniu zaézrg wartccia poprzednich projektow,
powoduje osigniccie lub przekroczenie kwoty 1 min PLN oraz dlazde@go nasjpnego
projektu.

Wybor audytora

Wytonienie audytora powinno napi¢ — niezalenie od terminu przeprowadzenia audytu — w
poczatkowej fazie realizacji projektu, zgodnie z usgaw dnia 19 stycznia 2004 r. Prawo
zamOwié publicznych (Dz.U. Nr. 19 poz. 177). O trybie uglania zamowienia publicznego
decyduje beneficjent.

Wybor audytora naly do beneficjenta. Zgodnie z umgw dofinansowanie projektu w
ramach SPO RZL, beneficjent powinien zapeéwodpowiedni jakos¢ audytu poprzez
zlecenie przedmiotowej ustugi podmiotom zatrudmmg@n osoby o odpowiednich
umiegtnosciach i déwiadczeniu w zakresie przeprowadzania audytu oreglzy z zakresu
funkcjonowania funduszy strukturalnych.

Odpowiednie umiegnosci w zakresie przeprowadzania audytow maja:

1. podmioty uprawnione do badania spraw@zfiaansowych okrdone w art.10 ust 1
ustawy z dnia 13 pgaziernika 1994 r. o biegtych rewidentach i ich samdzie (Dz. U. z
roku 2001, nr 31 poz. 359, zpH&@m.)

2. podmioty zatrudniage osoby:
» posiadajce uprawnienia biegtego rewidenta,

> posiadajce odpowiednie kwalifikacje zawodowe wydawane prbeganizad,
ktora jest cztonkiem International Federation otéantants,

» posiadajce medzynarodowe uprawienia audytora weivanego (CIA Certified
Internal Auditor),

> spelniajce wymagania, o ktorych mowa w art. 35 k ustawynia @6 listopada
1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 200\r..15, poz. 148 z pdn. zm).

W sktad zespotu przeprowadzeggo audyt powinna wchodzico najmniej jedna osoba
posiadajca uprawnienia biegtego rewidenta.

Ponadto, przez podmioty zatruda@g osoby o odpowiednim éwiadczeniu i wiedzy nalky
rozumie podmioty posiadage:

» doswiadczenie w zakresie audytowania projektéw, w ytbrpodejmowane
bylty dziatania o podobnym charakterze np. szkolén@nsowane zérodkow
zagranicznych,

» dodwiadczenie zwjzane z badaniem prawidtowe wykorzystania dotacji ze
srodkéw budetu pastwa,

» doswiadczenie w przeprowadzaniu audytu,
» wiedz z zakresu funkcjonowania funduszy strukturalnych.

Ztozenie dokumentow potwierdzgych posiadanie odpowiednich ungtgjosci i
doswiadczenia przez podmiot ubiegey sk 0 uzyskanie zlecenia powinno stanéwiymaog

w stosunku do oferentéw ubiegeych sé o przeprowadzenie audytu projektu. Informacje na
temat posiadanego €leiadczenia powinny dotyczyzaréwno déwiadczenia osob, ktére
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beda bezpdrednio zaangeowane w realizagj zlecenia oraz podmiotu ubiegeg¢go st o
uzyskanie zlecenia.

Ponadto warunkiem uzyskania zlecenia powinnoviaykazanie przez oferenta obrotow.

Osoby uczestnigze w przeprowadzaniu audytu powinny spetnigymog bezstronrigi i
niezalenosci od badanego beneficjenta. Bezstra®nd niezalenos¢ nie jest zachowana,
jezeli osoba lub podmiot przeprowadaaj audyt:

» posiada udzialy, akcje lub inne tytuty wtasoow jednostce petacej rok
beneficjenta lub w jednostce zarstowarzyszonej, domimnagej, zalenej lub
wspotzalenej,

» jest lub byt w ostatnich 3 latach przedstawiciej@@wnym (petnomocnikiem),
cztonkiem organdéw nadzorczychadi zarzdzapcych lub pracownikiem
jednostki z M stowarzyszonej, dominagej, zaleénej lub wspotzalenej,

» w ostatnich 3 latach uczestniczyt w sp@lzaniu dokumentow stanoyeiych
przedmiot audytu,

» o0skgmt chociaby w jednym roku w eigu ostatnich 5 lat co najmniej 50 %
przychodu rocznego z tytutdwiadczenia ustug na rzecz danej jednostki,
jednostki wobec niej dominage] lub jednostek z ai stowarzyszonych,
jednostek od niej zataych lub wspoétzatenych. Nie dotyczy to pierwszego
roku dziatalnéci podmiotu przeprowadzgego audyt,

» jest matonkiem, krewnym lub powinowatym w linii prostej dirugiego
stopnia lub jest zwzany z tytutu opieki, przysposobienia lub kuratebsola
zarzdzapca lub kedaca w organach nadzorczych jednostki albo zatrudrag pr
prowadzeniu audytu takie osoby,

» jest lub byt zaangawany w planowanie, realizagjzaradzanie projektem,
ktory nas¢pnie audytuje,

» z innych powoddow nie spetnia warunkow bezstréonbniezalenaosci.

Ponadto, osoby uczestnice w przeprowadzaniu audytu powinny speiniarymog
bezstronnéci i niezalenosci od instytucji wdraajacej, Instytucji Pérednicace] oraz
Instytucji Zaradzapcej SPO RZL.

Poprzez spetnienie warunku bezstrofuma niezalenosci rozumie st przede wszystkim nie
pozostawanie w stosunku pracy zzalywymienionymi instytucjami oséb wykoragych
audyt.

Wymagania do tréci umowy z podmiotem m@gym przeprowadZiaudyt

Beneficjent powinien w umowie zawieranej z wykonawaudytu zamigi¢ nastpujace
wymogi:

dane 0s6b, ktérecda wykonywa audyt,

termin przeprowadzenia audytu,

Sposob i zakres przeprowadzanego audytu,

zobowhzanie o przestrzeganiu standardéw audytu, ,

okreslenie minimalnego poziomu uféa dla badania audytowego,

V V V V V V

zakres raportu spagdzanego przez wykonaefc,

15 \Wzér raportu jest dogpny na stronie internetowajww.efs.gov.plw zaktadce ,Kontrola i audyt” Wytycznych Instytucii
Zarzgdzapcej na temat audytu projektow realizowanych w ramd@® 8ZLz dnia 7 grudnia 2005 r.
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» informacje o posiadanych umgeposciach i déwiadczeniu (np. uprawnienia do
badania sprawozdafinansowych, déwiadczenie w zakresie badania projektow
realizowanych w ramach programow strukturalnyclapprwykonawe audytu.

Termin przeprowadzenia audytu

Audyt powinien zosta przeprowadzony po wykorzystaniu co najmniej potosvgdkow
przyznanych na projekt w trakcie trwania projektprzy czym potwierdzenie wydane przez
audytora kdzie dotyczy kwot i informacji zawartych do momentu przeprowawia audytu.

Koszt audytu

Wynagrodzenie za audyt zajeod zakresu wymaganych i przeprowadzonych praoszkK
audytu — oszacowany na podstawieswiadczéh z audytowania programow instytucji
migdzynarodowych — powinien zawiérasic w wartagci odpowiadajcej 0,5% do 2,5%
wartasci projektu realizowanego, przy czym wskik 0,5% bardziej prawdopodobny jest do
osiagniecia w przypadku wekszych projektow.

3.2.3.10. Koszty gwarancji '® udzielanych przez bank lub inn g instytucj e finansow a

Koszty te kwalifikuja sie w sytuacji, kiedy gwarancje takiea svymagane przez prawo
krajowe czy wspolnotowe lub zeprzez Program Operacyjny, Uzupetnienie Prograntu lu
umowe dofinansowania.

Koszty gwarancji w ramach SPO RZla kwalifikowalne, ze wzgidu na obowizek
uzyskania gwarancji bankowej jako jednej z form ezteczenia prawidtowej realizacji
projektu wynikagcy z przepisow prawa krajowego lub wspdlnotowegdzldecyzji Komisji
zatwierdzajcej przyznanie pomocy. Nadg pamkta¢ jednak,ze oprocz gwarancji bankowej
Sa jeszcze inne formy zabezpieczenia prawidtowejzaaji umowy.

Nalezy rowniez zaznaczy, ze koszty zwiazane z ustanowieniem innych form zabezpiécze
umow o dofinansowanie projektu w ramach SPO RxZkvgalifikowalne.

3.2.3.11. Koszty kar finansowych, oraz wydatkéw zwi  gzanych ze sporami
sadowymi

Wszelkie koszty kar finansowych: odsetki karne ykanandaty, wynikaice z jakichkolwiek
przyczyn, a take koszty proceséw adowych oraz koszty realizacji ewentualnych
postanowié wydanych przezagl, nie kwalifikuj g sie do wsparciaw ramach SPO RZL.

3.2.3.12. Inne wydatki finansowe

Wszystkie inne czysto finansowe wydatki niestej w Zasadzie 3 ponoszone w trakcie
powstawania projektuinie s kwalifikowalne. Optaty i prowizje zwjzane z zakupem
produktow bankowych utatwiggych i usprawniacych realizag projektu nie @
kwalifikowalne do wsparcia w ramachiodkéw pochodacych z EFS.

PRZYKtAD:

Firma chce zakupiuzywany spret (istotny dla realizacji projektu, ktérego koszkapu kedzie
kosztem kwalifikowalnym) od firmy zagranicznej. Dieizeprowadzenia operacji zakupu sgu
uzyta bgdzie akredytywa dokumentowgi$emne zobowgzanie banku dziatagego na zlecen
Zleceniodawcy do zaptaty lub zabezpieczenia zaptatyzecz kontrahenta, w zamian zazetoe
przez niego, w przewidywanym terminie, dokumentoégodnych z warunkami akredytyywy
Pomimo tego, 7 akredytywa jest wykorzystywana do zakupteadzen, ktorych koszt je:
kwalifikowalny, koszt akredytywyie jest kosztem kwalifikowalnym.
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Nalezy tutaj zauwayc¢ iz wszystkie wymienione w Zasadziek®szty optat finansowych i
innych opfat oraz wydatki ngporady prawnesa najczsciej ponoszonymi w trakcie realizacji
projektow w ramach EFS i dlatego zostatgtejw Zasadzie ptaty finansowe i inne oraz
wydatki prawneponoszone w ramach realizacji projektu mugzzasady by niezlzdne dla
realizacji projektu aby zostaaliczonymi do kosztow kwalifikggych se do zwrotu z EFS.

3.2.4. Zasada 4: Zakup sprzetu uzywanego

W ramach Zasady 4 zostaty przedstawione warunkipalsprztu uzywanego, ktéry &dzie
uzyty w ramach projektu. Spgztaki maze zosté zakupiony w Polsce lub za gramidKoszt
zakupu uywanego sprau jest kosztem kwalifikujacym sig do wsparcia w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego przy spetniemszystkich wymienionych nej
warunkow:

» sprzedajcy sprzt musi wystawd deklaract okreslajaca jego pochodzenie (zawiesaj
m.in. dat¢ zakupu, miejsce zakupu, dane zakapego - jego nazgi adres); deklaracja
ta powinna by przechowywana wraz z dokumentapjojektu;

> sprzedajcy sprzt potwierdza w deklaracjize w okresie ostatnich siedmiu latywany
sprzt nie zostat zakupiony z pomocy krajowej lub wspdtwej (jezeli zostat zakupiony
ze srodkow pochodgzcych z  pomocy krajowej lub wspolnotowej wagii ostatnich
siedmiu lat, wowczas koszt jego zakupu nie jesttarn kwalifikupcym sk do wsparcia
z EFS);

» cena zakupionego sptzm wywanego nie mze przekraczéjego wartdci rynkowej i
musi by nizsza nk koszt podobnego, nowego sgir,

» sprzt musi posiadawiasciwosci techniczne niezfaine do wdraania i realizacji projektu
i odpowiada stosowanym normom i standardom.

Stosowanie Zasady w praktyce napotyka nacpagice trudndci:

Ad. 3) W stosunku do ww. warunku trzeciego, trud@neolega na wycenie wado rynkowej
sprztu nabywanego z drugiegki, w szczegélnéci jezeli nie istniej oficjalne notowania.
Wartas¢ t¢ mozna bytoby okréla¢ odejmuac od ceny zakupu odpisy z tytutu amortyzacji. W
miare moazliwosci, nalery uzyska oficjalne potwierdzenie warfoi rynkowej uywanego
Sprztu ze strony rzeczoznawcy, jeszcze lepszym rgzaviiem jest odniesieniegsdo ceny
zakupu nowego speti (na podstawie faktury zakupu) i pomniejszeni¢ ge kwote
amortyzacji ksigowej w celu okréenia faktycznej warti sprztu w chwili poniesienia
wydatku zakwalifikowanego do dofinansowania.

Ad. 4) Zakupionyuzywany spret powinien posiada niezlgdne widciwosci do realizacji
planowanych zada

PRZYKtAD:

Organizacja pozagdowa dokonuje zakupuzywanego sprgu na potrzeby organizacji szka
specjalistycznych dla os6b niepetnosprawnych. ialsprawdi¢, czy chodzi rzeczywtie c
specjalistyczny spet, ktéry umaliwi osobom niepetnosprawnym udziat w szkoleniaahnie
zwykly standardowy spet, ktéry nie jest niezfany dla realizacji projektu.

18 Koszty gwarancjis to zobowizania banku lub innej instytucji finansowej do wag@nia odbiorcy gwarancji okitenej
kwoty w sytuacji gdy zlecagy gwarancje nie wypetisiwiadczenia, do wykonania ktérego byt zobameiny.
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Rozporadzenia wspdélnotowe nie wyznaczaputapow ograniczagych koszt zakupu
uzywanego sprgu jako procentowej @&ci catkowitego kosztu kwalifikowalnego projektu.
Jedynym ograniczeniem w ramach SPO RZL jest 10-pra@mtowy limit tacznych
wydatkbw na sprzt (zaréwno uzywany jak i nowy) w stosunku do catkowitych
wydatkdéw projektu.

Jeili instytucja wdraajaca weryfikupca wniosek o dofinansowanie realizacji projektu ma
watpliwosci co do ceny spetu wywanego, mge poprost beneficjenta o przedstawienie
kosztorysu na zakup sptm nowego lub sprawdzite dane samodzielnie. Kdy sytuacg
naleey rozpatrywa indywidualnie i podejmow@a pragmatyczne decyzje. sliecena jest
naprawd niewysoka, zbdne jest zadanie przedstawiania dodatkowych dokumentéw
potwierdzagcych.

3.2.5. Zasada 7: Podatek VAT i inne podatki oraz optaty

Zasada 7 obejmuje zagadnienia doggezkwalifikowalngci:
1) podatku VAT,
2) innych podatkow i optat.

3.25.1. Podatek VAT jako koszt kwalifikowalny

Zgodnie z Zasagd7 podatek VAT nie stanowi kosztu kwalifikowalnedon. takiego, ktory
moze by sfinansowany zérodkéw EFS. Jednak w sytuacji, gdy VAT jest przez podmiot
realizupcy projekt ,prawdziwie i definitywnie” (anggunuinely and definitive)yponiesiony,
wowczas stanowi on koszt kwalifikowalny. Z takytuacy bedziemy mieli do czynienia
wowczas, gdy beneficjentownie bedzie przystugiwato prawo do odliczeniapodatku
naliczonego VAT z tytutu danego zakupu. Przyktadpwarzypadku gdy dany podmiot nie
bedzie podatnikiem VAT-u, woéwczas podatek zawarty wkahywanych przez niego
zakupach &dzie stanowit koszt kwalifikowalny w rozumieniu Rorzadzenia 448/2004.

Podobnie jak to ma miejsce w przypadku wkiadu raeegq w sytuacji gdy podatek VAT
jest doliczany do ptatdei dokonywanych przez instytucjwdrazajaca, udziat EFS w
finansowaniu projektu nie me przekrocz§ catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych nie
uwzgkdniajcych wartdci podatku VAT (,koszty kwalifikowalnetninusVAT).

UWAGA:

Beneficjenci posidapcy prawo do odliczenia podatku nabego VAT wykazuj we wniosku
dofinansowanie realizacji projektu wydatki nettdeneficjenci nie posiadajy takiego prawa-
kwoty brutto jednoczamie wyszczegodlniag w kazdej podkategorii wydatkéw wysoké podaku
VAT wynikajaca z danego wydatku.

Nalezy rowniez pamkta¢ 0 ztazeniu gwiadczenia o kwalifikacji VAT wraz z wnioskiem
dofinansowanie realizacji projektu

3.25.2. Inne podatki i optaty

Inne podatki i optaty (zwlaszcza podatki begpdnie oraz skiadki na ubezpieczenie
spoteczne od wynagrodze pensji) wynikajce z realizacji projektow w ramach SPO RZL,
nie stanowd kwalifikujacych s¢ wydatkéw z wyjtkiem przypadkdw, gdyasone faktycznie

i ostatecznie poniesione przez beneficjenta.
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W przypadku wydatkéw zwranych z personelem projektu, kwalifikowalngd® nie tylko
wydatki zwhzane w wynagrodzeniami ale wszelkie podatki i dSktagowszechnie
obowigzujace.

3.2.6. Zasada 10: Leasing’

Zgodnie z zasad10 pkt 1 Rozpormzenia Komisji nr 448/2004 z dnia 10 marca 2004 r.,
wydatki poniesione w zwrku =z dziataniami leasingowymi kwalifikyj sie do
wspoffinansowania przez EFS.

Rozporadzenie Komisji nr 448/2004 dopuszcza trzy formy poynzwihzane z dziataniami
leasingowymi. $to :

» pomoc dla Leasingodawcy (finangcggo),
» pomoc dla Leasingobiorcy (korzysteggo),
» leasing zwrotny.

W ramach SPO RZL przewidujezsivytacznie kwalifikowalnd¢ leasingu dla Leasingobiorcy
a warunki na jakich wydatki poniesione na dziatdemsingowe w ramach tej formy ura
uzna za kwalifikowalne zgodnie z prawem wspdélnotowynkrajowym zostaly opisane
ponize;j.

3.2.6.1. Warunki wspéifinansowania leasingu bezpo  $rednio dla Leasingobiorcy
(korzystaj acego).

W przypadku zastosowania tej formy pomocy, bémminim odbiorg wspotfinansowania
wspolnotowego jest leasingobiorca, czyli podmiatizijacy projekt (beneficjent).

Zgodnie z pkt. 3.5 zasady 10, wspétfinansowanymelkdw EFS mee by w tej formie

srodek trwaly leasingowany w ramach umowy charakigegej st gtownymi cechami
leasingu operacyjnedd (rozporadzenie méwio umowach leasingu, ktére nie przewidui
opcji nabycia i ktorych trwanie jest krotsze nkres dytkowania aktywow)

7 |easing jest umowy w ramach ktérej finansagy zobowazuje sk, w zakresie dziatalrioi swego przedsbiorstwa, nabg
rzecz od oznaczonego zbywcy na warunkach stdmgch w umowie i oddatg rzecz korzystagemu do éywania i
pobierania pgytkéw przez czas oznaczony, a korzygtgjzobowazuje st zaptacé finansugcemu w uzgodnionych ratach
wynagrodzenie pieatne, co najmniej rowne cenie lub wynagrodzeniu mttythabycia rzeczy przez finangsoggo. W
umowie leasingu oprdcz stron i przedmiotu leasiogresla si rowniez czas trwania umowy, terminy ptatiod, wysoka¢ i
harmonogram sptat oraz zabezpieczenia.

Zgodnie z art. 709 z Ustawa Kodeks Cywilny z dnia 23.04.1964r. (Dz. U. 18.5.69r.):

+Przez umow leasingu finansyfy zobowizuje sg, w zakresie dziatalréci swego przedsbiorstwa, nab§ rzecz od
oznaczonego zbywcy na warunkach dkmeych w tej umowie i oddatg rzecz korzystacemu do aywania albo aywania i
pobierania ppytkow przez czas oznaczony, a korzygtgjzobowazuje sk zaptact finansupcemu w uzgodnionych ratach
wynagrodzenie pieatne, rGwne co najmniej cenie lub wynagrodzeniu attyhabycia rzeczy przez finansoggo”.

18 Klasyczna umowa leasingu operacyjnego polega maoszym przekazaniu wzytkowanie dobra inwestycyjnego, przy
czym czas ten jest krotszyznokres gospodarczepywalndici rzeczy leasingowanej. Czas trwania leasingu aygrago
jest krétszy od okresu amortyzacji przedmiotu legisj a zatem w czasie trwania okresu leasingu asepuje petna sptata
ceny nabycia, czy wyprodukowania rzeczy. Wazkii z tym, przedmiotem leasingu operacyjnegaazwyczaj dobra, ktére
mog by¢ uzywane przez wielu kolejnychzytkownikdw i ktorych warté¢ pocatkowa jest wysoka. Umowy tego typa s
wiec zawierana z reguly na okres od 3 do 6 lat, z avedm mozliwoscia wczeniejszego rozwizania. Ponadto po
wygasnieciu umowy przedmiot leasingu zwracany jestdsteielowi czyli leasingodawcy. Nie mie by zapisu w umowie o
wykupie przedmiotu leasingu przez leasingokiguo jej zak@czeniu. W konsekwencji, przedmiot leasingu operasyp
zaliczany jest do matku leasingodawcy, ktéry ma prawo do odpiséw anzatyjnych z tytutu posiadania rzeczy oraz do
zwrotu podatku VAT, ktérym oblmna byta cena zakupguodka trwatego. Raty leasingowecznie z wptai pocatkowa w
catasci stanowi dla leasingodawcy przych6d a podatek \@dliczany do nich (22%) jest w cabd podatkiem natenym.
Ptatndci zatem z tytutu rat leasingowych, s 100 % zaliczane do przychodow leasindodawcy, dta leasingobiorcy
stanowi w 100 % koszty uzyskania przychodu.
Leasing operacyjnydalzie korzystny w sytuacji, gdy leasingobiorcy zglea jak najmniejszym zaangavaniu posiadanych
wolnych srodkéw finansowych oraz na unikgiu czasochtonnej i skomplikowanej procedury, zajakreguty ma do
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Do kosztéw kwalifikowalnych umow leasingowych nieoina zaliczg innych kosztéw
oprécz tych, ktéressbezpdrednio zwazane z przedmiotem leasingu i realiagujojektu. W
zwiazku z powyszymnie mazna uzna za kwalifikowalne kosztéw zwizanych z umoveg

leasingu(pkt. 2.5 zasady 10), w szczeg&loiozas:

» podatku,
mauzy finansujcego,
odsetek od refinansowania kosztow,

>

>

» kosztéw ogdlnych,

> opfat ubezpieczeniowych.
3.

2.6.2. Zasady wspoffinansowania kosztow rat leasi  ngowych

za okres kwalifikowalnéci wydatkéw na wspotfinansowanie rat leasingowychiyw

przypadku uznamazna jedynie okres realizacji projektu, do momentiat@eznego jego
rozliczenia; w rozpordzeniu okres ten nazwany jest okresem kwalifikowain
projektu;

> korzystajcy musi by w stanie wykaz&®, ze leasing byt najbardziej efektywrpod
wzgledem kosztow metadpozyskania wyposania; w przypadku, gdy koszty mogtyby
by¢ nizsze gdyby zastosowano metodalternatywa (na przyktad wynajem
wyposaenia), dodatkowe koszty zostaodliczone od kwalifikujcych se wydatkéw.

Korzystapcy, aby moéc statasic o zwrot poniesionych kosztéw, musi przedstaimstytucii
wdrazajacej faktue Iub inny dowdd ksigowy potwierdzajcy optacenie na rzecz
finansupcego rat leasingowych, wynikaych z umowy zawartej rgilzy nimi. Tylko tak
udokumentowany wydatek zostanie uznany za kosztydakie poniesiony, podlegaly
refundacji z EFS.

W przypadku umow leasingu, ktére przewidupinimalny okres leasingu odpowiaaay
okresowi uytkowania aktywu bdacego przedmiotem umowy, maksymalna kwota
kwalifikowalna nie mae przekrocz§ wartcci rynkowej sprztu bedacego przedmiotem
leasingu. W przypadku uméw, ktére obauuja w okresie krotszym niokres uytkowania
aktywu, ktérego umowa dotyczy, raty leasingu kviklifa sic proporcjonalnie do okresu
kwalifikowalnego projektu, leasingobiorca musicjgdnak w stanie wykazaze leasing byt
najbardziej efektyws pod wzgtdem kosztow metagdpozyskania wyposenia, np. tAsz od
wynajmu, maksymalna kwota wspétinansowania kwiadwvalnego nie powinna przekraéza
wartasci rynkowej leasingowanego aktywu.

3.2.7. Zasada nr 11: Koszty wynikajace z zarzadzania i uruchomienia funduszy
strukturalnych.

Wydatki opisane w Zasadzie 11 odnpski w szczegdlngci do tzw. pomocy technicznej, w
ramach ktoregrodki dostpne g dla instytucji zaangawanych w zargdzanie i wdraanie
SPO RZL, tj. w szczegélsoi instytucji wdraajacych, Instytucji Pérednicacych oraz
Instytucji Zaradzapcej. Niemniej jednak, w punkcie 4 wskazano na zimmsé
kwalifikowania pewnych wydatkéw administracji putdnej w zwizku z realizag
projektéw wspotfinansowanych z funduszy struktuyam

czynienia w przypadku starao kredyt bankowy. Zalettego typu leasingu jest rowrié to, ze przedsibiorca mae
korzyst& z okrelonego dobra przez czas dla niego najdogodniefseypotrzebuje natomiast dokonytxeakupu tego dobra,
aby "mi€" go na state.

19 Beneficjent powinien wykazato juz na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowasadizacji projektu, tak by
cztonkowie Komisji Oceny Projektdw nie mieli atpliwosci co do stusznixi poniesienia tego rodzaju wydatkéw;
Beneficjent musi rownieby¢ to w stanie dowi& w czasie ewentualnej kontroli Zpo zakaéczeniu projektu.
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Zasada 11 obejmuje zatem r@sijace zagadnienia:

1) kategorie kosztéw kwalifikagych sé do wsparcia przez Europejski Fundusz Spoteczny
pod warunkiem spetnienia oktenych wymogow,

2) warunki kwalifikowania wydatkow w ramach pomdeghnicznej,
3) inne wydatki w ramach pomocy technicznej,
4) wydatki administracji publicznej zadane z realizagjprojektow.

3.2.7.1. Zasada ogdlna

Co do zasady, koszty ponoszone przeias®ea Czionkowskie w zweku z zaradzaniem,
wdrazaniem, monitorowaniem i kontrpl Europejskiego Funduszu Spotecznego nie
kwalifikuja sie do wspoffinansowania.

Wyjatek stanowd nizej wymienione kategorie kosztow, pod warunkiem gdirie spetniaj
one wymogi przedstawione w pkt. 4.11.2 Rozpdeenia 448/2004:

» Woydatki zwhzane z przygotowaniem, selekcjsprawdzaniem i monitorowaniem
pomocy’ i projektéw (z wyhczeniem wydatkéw na nabycie i instatacjystemu
komputerowego shacego zarzdzaniu, monitorowaniu i ocenie, ktére nie podlegaj
wymogom wymienionym w pkt. 4.11.2);

» Woydatki zwhzane ze spotkaniami Komitetu Monitagoggo i Komitetow Steragych
zwiazanych z wdraaniem SPO RZL;

» Wydatki zwhzane z audytem oraz kontggrojektow.
Wydatki te kwalifikup sic pod nasipujacymi warunkami:

» Woydatki zwhzane z wynagrodzeniami, aeznie ze sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne (z wykzeniem skiadki na PFRON oraz skiadki na Zakladdwydusz
Swiadcze SocjalnychY), kwalifikuja sic do wsparcia wylcznie w przypadku:

— urzednikow stby cywilnej i innych urgzdnikow pastwowych oddelegowanych na
mocy w petni uzasadnionej decyzji wydanej przezionae wladze w celu realizaciji
ww. zada;

— innych pracownikéw zatrudnionych w celu realizacjyw. zada; okres
oddelegowania lub zatrudnienia nie B0 przekracza koncowej daty

UWAGA:

Nagrody specjalne pracownikéw zatrudnionych w rampomocy technicznej magstanowt
koszt kwalifikowalny pod warunkiemze @ przyznawane i wyptacane zgodnie z regulam
przyznawania nagrod oboyziujacym w danym urgdzie.

20Tj. monitorowaniem wdrania wspéifinansowania z EFS przyznanego Polsazptpmisg Europejsk.

2l zasadniczym argumentem, ktéry przemawia przeciwiailiwosci kwalifikowania odpiséw jest fakt,zinie s one
sktadnikiem wynagrodzenia, aniztaie naleéa do systemu ubezpieazspotecznych. Zgodnie z ustaw dnia 4 marca 1994
r. o zakladowym funduszwiadczé socjalnych,odpisy i zwigkszenia [0 ktérych mowa w ustawie] oraz kwoty wyataych
swiadczé urlopowych (...), obcizaja koszty dziatalnéci pracodawcy” (art. 6. 1. ww. ustawy). Ponadtapisy na
Zaktadowy FunduszSwiadczeéd Socjalnych nie s faktycznie poniesionym wydatkiem” w rozumieniu szaly 1
rozporadzenia 448/2004Swiadcz o tym zapisy ww. ustawy, zgodnie z ktérymi fundugst tworzony poprzez
przeksggowaniesrodkéw a sama wysoké odpisu ustalana jest metpsizacunkow:
Fundusz tworzony jest na wyathnionym rachunku pracodawcy i to on gospodaétgekami Funduszu;
» Fundusz tworzy siz corocznego odpisu podstawowego;
» podstaw naliczania odpisu stanowi przeria planowana w danym roku kalendarzowym liczba boso
zatrudnionych w zakladzie pracy, skorygowana wiickoroku do faktycznej przegnej liczby oséb zatrudnionych
w zakltadzie;
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kwalifikowania wydatkow wyznaczonej w decyzji akbtgpcej SPO RZL.

» Udziat EFS w wydatkach powinien ®&yograniczony do maksymalnej kwoty, ktéra
zostanie wyznaczona w SPO RZL zaakceptowanym pkaanisjc i nie powinien
przekracza limitow okreslonych w Rozporzdzeniu.

Dla celow monitorowania, ww. kategorie kosztoyvmszedmiotem oddzielnego dziatania w
ramach pomocy technicznej. W ramach SPO RZL dzedarlym jest Dziatanie 3.Wsparcie
zarydzania SPO RZLSzczegotowe zestawienie wydatkow aiwych do sfinansowania w
ramach tego Dziatania zostato przedstawione wczaiku nr 4.

UWAGA:

Zgodnie z interpretagjJMK EFS, instytucje zatrudnige pracownikéw finansowanych z pom
technicznej na utamkowe €zi etatu mog dokumentowé wydatki zwhzane z wpagrodzeniel
personelu na podstawigwiadczenia pracownika o wykonywaniu pracy na rzpoagramu Vv
okreslonym wymiarze (zamiast prowadzenia karty czaseyraOswiadczenie powssze musi b
jednak umocowane odpowiednimi zapisami regulamiewmgtrznego ednostki (opis stanowisl
potwierdzagcymi, iz obowhzki pracownika, ktérego zatrudnienie jest wspolfisawane z EF
uzn& mozna za kwalifikowalne. Dodatkowo pagte¢ nalery, ze dokumenty przedstawic
powyzej, wsparte zosta powinny odpowiednimi dowodai ksiggowymi potwierdzacymi
faktyczm wysokaé poniesionego wydatku.

3.2.7.2. Inne wydatki w ramach pomocy technicznej

Poza wymienionymi w pkt. 3.2.7.1 kwalifikigymi sk do wsparcia kategoriami kosztéw w
ramach pomocy technicznej mpby¢ rowniez realizowane takie przedsiziecia do celow
zarzdzania, monitorowania i oceny jak:

> studia,;

» seminaria,;

» akcje informacyjne;

» ocena;

» nabycie i instalacja systemu komputerowego.

Kwalifikuja sie one do wspoétfinansowania ale nig grzedmiotem przedstawionych w pkt.
3.2.7.1 warunkow.

Wydatki na wynagrodzenia dla gdnikbw shzby cywilnej lub innych pracownikéw
publicznych, ktorzy zajmuj si¢ tego typu przedswzigciami nie kwalifikuj g sig do
wspotfinansowania

W ramach SPO RZL ww. zadania zostalgtejw Dziataniu 3.2nformowanie i promocja
Dziatan SPO RZL oraz Dziataniu 3.3Zakup spreztu komputerowego.Szczegoétowe
zestawienie wydatkow nibwych do sfinansowania w ramach tych Dziatzostato
przedstawione w Zag¢zniku nr 4.

» $rodki Funduszu nie wykorzystane w danym roku kaéemowym przechodgzna rok naspny.
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PRZYKtAD:

Instytucja wdraajaca zatrudnia nowe osoby do zadawiazanych z monitorowaniem DZ&mia
kontroly oraz organizagjdziatai informacyjnych dotyczcych realizacji Dziatania.

Wydatkiem kwalifikowalnym bdzie wyhcznie wydatek zwazany z wynagrodzeniem i skiadke
na ubezpieczenia spoleczne o0s6b odpowiedzialnychmaaitorowanie i kontrel Dziatania
Pozostate wydatki na wynagrodzenia pracownikow,rzgdézajmup sie informach w ramac
Dziatania nie bda kwalifikowalne.

3.2.7.3. Wydatki administracji publicznej zwi  gzane z realizacj g projektow

Nastpujace wydatki administracji publicznej kwalifikajsic do wspoHinansowania poza
pomoa techniczm, o ile dotyca one realizacji projektow i pod warunkiewe nie wynikag
one ze statutowych kompetencji wtadz publicznych had&a zwiazanych z codziennym
zarzadzaniem, monitorowaniem i konteol

» koszty profesjonalnych ustug wykonywanych przezisppubliczne w trakcie wdsania
projektu — koszty te musz by¢ zafakturowane na instytucj wdrazajaca lub
poswiadczone na podstawie dokumentow o waiitodowodowej umaliwiajacej
identyfikacg faktycznych kosztéw poniesionych przezzeh publiczne w odniesieniu do
projektu;

» koszty wdraenia projektu, wicznie z wydatkami zwgzanymi z zapewnieniem ustug, w
ktérych witadze publiczneasinstytuch wdrazajaca i ktére realizuy projekt na swoj
wiasny rachunek bez pomocy zesmnych irzynierow lub innych firm — wydatki te
musz odnost sie do wydatkow faktycznie i bezpednio ponoszonych na
wspotfinansowanie projektu i muszby¢ poswiadczone na podstawie dokumentéw
umazliwiajacych identyfikacg faktycznych kosztow poniesionych przezzshiy publiczne
w odniesieniu do tego projektu.

Zgodnie z zasad dodatkowdci, srodki wspolnotowe nie mag zasgpowa krajowych.
Koszty, jakie ponosza instytucje publiczne w zwhzku z wykonywaniem swoich
statutowych zadan nie mog byé wspolfinansowane zesrodkow Europejskiego
Funduszu SpotecznegoWydatki podmiotu administracji publicznej — aby rhogosta
uznane za kwalifikowane — musmynikat z faktu wykonywania dodatkowych zadtore
wykraczaj poza standardowy zakres obawkow tej instytucji. Koszty te bardzo gto
odpowiadag wydatkom osobowym. Magone zosta uznane za wydatek kwalifikowalny pod
warunkiem spetnienia podobnych wymogdéw w tym zakrgsakie obowazuja w przypadku
wspoffinansowania zérodkéw EFS przeznaczonych na pomoc technic&tynagrodzé
pracownikow administraciji:

Wydatki na wynagrodzenia pracownikéw administracjblicznejzatrudnionych w ramach
umowy O prac na potrzeby realizacji projektow wspotfinansowanycleFS mog zosta
uznane za kwalifikowalne, jeli spetnione g nastpujace warunki:

- pracownik powinien zostazatrudniony (lub oddelegowaffy w celu realizacji zada
zwiazanych bezpoednio z wdraaniem projektu; w przypadku oddelegowania
pracownika do zada zwiazanych z projektem, odpowiednia decyzja powinna
zawier& imi¢ i nazwisko osoby oddelegowanej, czas na jaki osabataje
oddelegowana do pracy wramach projektu, opis simka pracy, podpis organu
decyzyjnego);

2 Oddelegowanie” nalsg rozumig zgodnie z rozporglzeniem Komisji Europejskiej nr 448/2004 tj. jakenian:
obowiazkéw stizhowych pracownika na okres realizacji projektu éskten mee wynosté wiecej niz 3 miesice).
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- okres zatrudnienia lub oddelegowaniglzie kwalifikowalny wyhcznie do kacowej
daty kwalifikowania wydatkéw wyznaczonej w umowiedofinansowanie projektu,
CO nie 0znaczae umowa hie mge zosta zawarta na czas diszy niz okres realizacji
projektu;

- zatrudnienie/ oddelegowanie do petnienia hadwiazanych z realizagj projektu
powinno zost& odpowiednio udokumentowane zapisami w zakresienrgEgi
stuzbowych pracownika, opisie stanowiska pracy i umoovEag;

- wydatki powinny by potwierdzone np. poprzez ksptac i dokumenty potwierdzgje
odprowadzanie sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

Nalezy zaznacz§, ze wynagrodzenia pracownikow zatrudnionych na pedstaimowy o
pracc w jednostkach sektora finanséw publicznych w tymjesinostkach bugktowych,
jednostkach samagdu terytorialnego oraz w ich jednostkach organiggmh mog by

filnansowane wycznie z budetu pastwa lub — w przypadku jednostek samoiz
terytorialnego — bugktu jednostek samapdu terytorialnegd’. W zwiazku z powyszym,

wydatki zwgzane z wynagrodzeniem personelu co do zasadya nby§ wykazywane
wytacznie w ramach wkfadu wilasnego beneficjenta i B maliwe finansowanie ich w
ramach kwoty dofinansowarifa

Niemniej jednak z uwagi na fakte dotacje w ramach SPO RZL stangegodnie z ustayz
dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostelosanu terytorialnego (Dz.U. z 2003 r.,
Nr 203, poz. 1966, z [#6. zm.) dochdd jednostek samagta terytorialnego, ktory jest exia
budzetu tych jednostekmnozliwe jest zatrudnianie i finansowanie personelu prgktu w
danej jednostce samorgdu terytorialnego z przyznanej dotacji (kwoty dofinansowania),
oile:
» zostali zatrudnieni lub oddelegowani w celu realjzzada zwiagzanych bezpwednio
z celem, na ktéry dotacja zostata przyznana (tjeadizacg projektu),
» zostat ustalony czas, na jaki osoba zostaje odoeimga lub zatrudniona w celu
realizacji projektu,

» oddelegowanie czy tezatrudnienie powinno zostaudokumentowane zapisami w
zakresie czynnimi stuwzbowych pracownika, opisie stanowiska pracy i umowie

prac.

UWAGA:

Wprawdzie Rozporgzenie 448/2004 nic nie méwi o tynie zakres czynrigi stuzbowyct
pracownika powinien obejmowavytacznie zadania zwkane z realizagjprojektu, co oznaczae nie
jest zabronione proporcjonalne rozliczanie kosztdymagrodzenia danego pracownika odpowie jnio
do stopnia jego zaangawvania w realizaegj projektu (np. wedtug czasu pracy), jednak zalegast
aby w celu zapewnienia przejrzy8td przyjeta zostata zasadae wydatki na wynagrodzer fia
etatowych pracownikbw magzostd& uznane za kwalifikowalne tylko wéwczas,z¢d zadani |
zwiazane z realizagjprojektu obejmuj 100% ich czasu pracy.

2 7godnie z art. 69 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia &pada 1998 r. o finansach publicznych (DZ. U0@2r. Nr 15, poz. 148,
z p&n. zm.), wynagrodzenia i uposmia oraz sktadki od nich zaliczane stanpwydatki biezace budetu pastwa. W
przypadku pracownikéw samadowych, ktérych status prawny reguluje ustawa adit marca 1990 r. o pracownikach
samoradowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593, zzmp6zm.); do pracownikbw samadowych zalicza si
pracownikow zatrudnionych w wdzie marszatkowskim, wojewddzkich samgiawych jednostkach organizacyjnych,
starostwie powiatowym, powiatowych jednostkach oimacyjnych, urzdzie gminy, w jednostkach pomocniczych gminy
oraz gminnych jednostkach i zaktadach tetdwych, biurach (ich odpowiednikach) jednostek imistracyjnych jednostek
samorzdu terytorialnego.

24 Niemniej jednak w ramach Dziatania 1.2 i .1.3 sohea) wydatki zwizane z zatrudnieniem koordynatora projekfu s
refundowane z EFS na podstawie umowy o dofinansieyaojektu zawartej porailzy WUP a PUP.
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Niemniej jednak jeeli istnieje maliwos¢ racjonalnego wykazania zaaugavania danego pracowniga
w projekt wspoétfinansowany w ramach SPO RZL i fadt zostanie odpowiednio udokumentow any
(przyktadowo poprzez opis stanowiska pracy orazgkerasu pracy), to nie ma przeciwwskazit
uznania wynagrodzenia takich pracownikow za koeztliikowalny.

Wydatki na wynagrodzenia pracownikow administracjblicznejzatrudnionych w ramach
umowy o dzieto lub umowy zleceniaa potrzeby realizacji projektow wspotfinansowanyc
funduszy strukturalnych mag zost& uznane za kwalifikowalne, jeli spetnione s
nastpujace warunki:

- zakres zadania zleconego w formie umowy o dziel umowy zlecenia dotyczy
bezpdrednio realizacji projektu;

- w ramach czynn@i stwzbowych wynikagcych ze stosunku pracy pracownik nie
realizujezadnych zadazwiazanych z projektem;

- spetnienie powsszego warunku powinno zostaudokumentowane zapisami w
zakresie czynnimi stuwzbowych pracownika, opisie stanowiska pracy i umowie

prac.

PRZYKtAD:

Beneficjentem w ramach SPO RZL jest jednostka saqar terytorialnego (JST). W traki
realizacji projektu JST ponosi dodatkowe kgszwiazane z nagpujacymi wydatkami n
wynagrodzenia pracownikow:

1. wydatki na wynagrodzenia dla nowo zatrudnionej gsab potrzeby projektu: pracowi
zostat zatrudniony na czas o#lany wynikajacy z okresu realizacji projektu w ramach um:

0 prag;

2. wydatki na wynagrodzenia wynikgge z umowy 0 prac pracownika zwjzanego
wdrazaniem projektu. Pracownik zostat przeniesiony ngiziatu ochronyrodowiska do dzia!
monitoringu i nadzoru realizacji projektu w ram&PO RZL, pracownikowi zmieniono zak
obowiazkéw/czynndci stuzbowych, otrzymat nowy opis stanowiska pracy.

Zgodnie z zasad 11 Rozporzdzenia 448/2004, w obu przypadkach koszty wynag
pracownikbw mog zost& uznane za kwalifikowalne, pod warunkietg spetnione & 0golne
wymogi w zakresie ponoszenia wydatkow.

Natomiast za koszt niekwalifikowalny naleuzna& wydatki na wynagrodzenia pracownikow
zatrudnionych w ramach umowy o pgag administracji publicznej, ktérzy w ramach swoich
obowiazkow stizbowych wykonuy zarowno obowdzki zwiazane z zadaniami statutowymi
macierzystej instytucji, jak i inne — zyane z realizagj projektu, przy czym nie ma
mozliwosci racjonalnego udokumentowania czasu pragyvpganego na realizagprojektu
wspoétfinansowanego zZeodkéw EFS.

Nalezy pamkttac, ze zgodnie z zapisami rozpadzenia KE nr 448/2004, wydatki poniesione
na wynagrodzenia, podobnie jak wszelkie inne pkaingowinny by udokumentowane za
pomoa rachunkow, faktur lub innych dokumentow ¢gpwych. Wswietle obowazujacych
przepisow krajowych i wspolnotowych, niezime jest przedstawienie dowodowggiwych,
na podstawie ktorych mitwa bedzie weryfikacja wydatkow na wynagrodzenia pracdwmni
polegajca na stwierdzenitge:

» wydatek zostat faktycznie poniesiony — np. kopiawiadczona za zgod&é z
oryginatem lub odcinek przelewu;
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» struktura wydatku jest zgodna z obamijacymi w tym zakresie zasadami — na
przyktad lista ptac w zakmosci od stosowanego programu ¢gopwego — wskazagy
na skfadniki wynagrodzenia danego pracownika;

» wydatek zwazany z wynagrodzeniem pracownika zatrudnionegoi@gemy wymiar
czasu w ramach projektu SPO RZL jest proporcjonamystosunku do 100%
wynagrodzenia wynikagego z petnego etatu — np. karta czasu pracy.

3.2.8. Zasada nr 12: Kwalifikowanie sie dziatah w zaleznosci od miejsca

Zasada 12 odnosigsido kwalifikowania dziald w zaleznosci od miejsca. Jakoze cate
terytorium Polski zostato olfe Celem 1, zasada ta niedzie miala szczegdlnego
zastosowania.

Niemniej jednak naley pamkttaé, ze przedsiwzigcia wspotfinansowane z funduszy
strukturalnych powinny zostazlokalizowane w regionie, ktéremu pomoc zostalypnana.
Dla projektow wspotfinansowanych z Europejskiegamdiuszu Spotecznego oznacza #e,
ich kwalifikowalna¢ w zaleznosci od miejsca bdzie mana stwierdzi w oparciu o miejsce
zamieszkania beneficjentow ostatecznych (w przypagiojektow skierowanych do osob)
oraz w oparciu o lokalizagjstruktur (w przypadku projektéw na wsparcie stmukiub
systemow). W obu przypadkach powinnd lby terytorium Polski.

3.3. Kwalifikowalno $¢ wydatkéw zwi gzanych z ustaw g z dnia 20 kwietnia 2004
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Jako ze Sektorowy Program Operacyjny Rozwo¢j Zasobow Lidiezkjest programem
majcym m.in. na celu wspieranie 0sob pozaestggh w trudnej sytuacji na rynku pracy,
wiele form wsparcia, ktore realizowane & ramach programu, uregulowane zostaty w
ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zdimenia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99 poz. 1001, ga. zm.), ktora zagpita wczeniejsz ustawe z dnia 10 grudnia
1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobodUstawa wskazuje rowniezrédio
finansowania tych form wsparcia — Fundusz Pracyrykstanowi czs¢ wspotfinansowania
krajowego w ramach SPO RZL (Dziatania Priorytetu 1)

Oznacza to,ze w przypadku finansowania projektow Zeodkow Funduszu Pracy, za
kwalifilkowalne mana uzna wytacznie wydatki poniesione zgodnie z usiaw promocji
zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy, ktora zenai szczegotowy katalog wydatkow
mozliwych do sfinansowania z&éodkdéw Funduszu Pracy (art. 108 ust 1 ustawy). &mtyo
w szczegolnéci projektow realizowanych przez powiatowe @ty pracy w ramach
Dziatania 1.21 1.3.

3.3.1. Szkolenia

Szkolenia okrdone w ustawie organizowane dla bezrobotnych i majna celu zwikszenie
ich szans na uzyskanie zatrudnienia, pachagnie kwalifikacji zawodowych lub zgkszenie
aktywnaici zawodowej. W szczegoldao szkolenia powinny hyorganizowane w przypadku
gdy osoba bezrobotna nie posiada kwalifikacji zawvegth, musi zmierdi lub uzupeint
kwalifikacje zawodowe w zwizku z brakiem propozycji odpowiedniej pracydb utrat
zdolnaci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanymvadzie lub w przypadku
gdy nie posiada umignosci aktywnego poszukiwania pracy.

Za kwalifikowalne w ramach szkolenia ém@a uzné nastpujace wydatki:
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» dodatek szkoleniowy dla bezrobotnych (w wys@ko20% zasitku), przy czym
bezrobotnemu do 25 rokiycia przystuguje w okresie odbywania szkolenia stypum
w wysokaci 40% kwoty zasitku;

» uprzednio uzgodniona naleos¢ przystugugca instytucji szkoleniowej;

» koszt ubezpieczenia od ngsstw nieszcgiliwych wypadkow;

» koszt przejazdu, zakwaterowania i aywienia, jereli szkolenie odbywa &i w
miejscowdci innej niz miejsce zameldowania statego lub czasowego;

» koszt bada lekarskich i psychologicznych wymaganych w przagiisode¢bnych;

» koszt egzamindéw unitiwiajacych uzyskanieswiadectw, dyploméw, Zaviadcze,
okreslonych uprawnié zawodowych lub tytutbw zawodowych oraz koszty kaysa
licencji niezlzdnych do wykonywania danego zawodu.

Nalezy jednak pamitac, ze jezeli osoba bezrobotna/uczestnik szkolenia z wiasmey nie
ukonczy szkolenia, zobowzana jest do zwrotu kosztéw szkolénjachyba,ze powodem
nieukaczenia szkolenia byto pagtjie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.

UWAGA:

Zgodnie z dotychczasowymi interpretacjami, powaabiezrobotnego do odbycia zasadni
stuzby wojskowej jest okoliczrizia niezalena od osoby bezrobotnej, a agi nieukaczenie
szkolenia (jak réwnie stazu lub przygotowania zawodowego w miejscu pracypa@vodu
powotania do wojska nie mae by traktowane jako nieukmzenie z winy bezrobotne(
Natomiast osoba, ktoipodjeta nauke w szkole wyiszejw systemie studiow dziennych powit
by¢ pozbawiona statusu osoby bezrobotnej zgodnie Bartist 4 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwiet
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynkracy poniewa nie spetnia warunko
okreslonych dla osoby bezrobotnej. Podobnie osoba bematktéra nabyta prawo do renty nie
spetnia warunkéw okitonych dla osoby bezrobotnej. Osoby, ktére strasibtus bezrobotne
nie mog kontynuowa stazu, szkolenia lub przygotowania zawodowego. Star@staak powinie
kazdorazowo zbada z jakiego powodu dana osoba nigkoaczyta szkolenia, sta luk
przygotowania zawodowego W miejscu pracy pocwizi pod uwag wszelkich okolicznéci i
wystuchaniu zainteresowanych stron.

Nalezy zaznacz§, ze nie mana zdefiniowdé pojecia ,0soba, ktora nie ukozyla szkolenia
wiasnej winy”, poniewa kwestia ta podlega w kdym przypadku indywidualnej ocenie.

3.3.2. Staz i przygotowanie zawodowe w miejscu pracy

Na sta mozna skierowd@ bezrobotnego w przypadku gdy nie posiada ofwdmiczenia
zawodowego w miejscu pracy, przy czym aglpametac, ze mog to by wytacznie osoby
bezrobotne do 25 rokiycia oraz osoby do 27 rokiycia, zarejestrowane jako bezrobotne w
okresie do uptywu 12 miegily od dnia okrdonego w dyplomieswiadectwie lub innym
dokumencie péwiadczajcym ukaczenie szkolty wiszej. Ze srodkéw Funduszu Pracy
mozna finansowa staz dla bezrobotnego przez okres nieprzekragcya] 2 miesicy.

Do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pramywiatowy urad pracy mae
skierow& bezrobotnego w przypadku gdy osoba ta nie podiaddifikacji dostosowanych
do potrzeb rynku pracy. Dotyczy to oséb bezrobdinytore nie ukaczyly 25 rokuzycia,
diugotrwale bezrobotnych, bezrobotnych paejy 50 roku zycia, bezrobotnych bez

% Dodatek szkoleniowy lub stypendium nie kosztem szkolenia i nie podlegaiwrotowi za okres, w ktérym dany
bezrobotny uczestniczyt w szkoleniu.
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kwalifikacji zawodowych, bezrobotnych samotnie wyalujacych dziecko do 7 rokuaycia
oraz osoby bezrobotne niepetnosprawne. Proponovekngs odbywania przygotowania
zawodowego, ktory mma sfinansow@ ze srodkow Funduszu Pracy, jest nie z8ay niz

6 miesgcy.

Staz | przygotowanie zawodowe w miejscu pracy odbywei na podstawie umowy zawartej
przez starost z pracodaweg wedtug programu okénego w umowie, chybae sta lub
przygotowanie zawodowe organizowane jest w powigbbmurzdach pracy lub starostwach
powiatowych. Program powinien oktac:

» nazw zawodu lub specjalioi, ktérej program dotyczy,

zakres zadawykonywanych przez bezrobotnego,

rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umigihosci zawodowych,

Sposob potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub ujaieosci zawodowych,

YV V VYV V

opiekuna osoby oblej programem przygotowania zawodowego izsta

Pracodawca po zakozeniu realizacji programu wydaje opinzawierajca informacje o
zadaniach realizowanych przez bezrobotnego orazliflkk@ajach i umiegtnosciach

zawodowych pozyskanych w procesie przygotowanisodawego. Z&wiadczenie o odbyciu
przygotowania zawodowego i stawydaje bezrobotnemu starosta.

Nastpujace wydatki w ramach sta i przygotowania zawodowego tma uznéd za
kwalifikowalne:

» stypendium w wysokii zasitku wyptacanego przez stakgst
» koszt przejazdu do miejsca odbywaniastub przygotowania zawodowego;

» koszt zakwaterowania w miejscu pracy osobie, kigodita sta lub przygotowanie
zawodowe, jeeli:

- czas dojazdu i powrotu do miejsca statlego zarkéesa wynosi 4cznie ponad 3
godziny dziennie i

- mieszka ona w hotelu lub wyrym mieszkaniu w miejscowéoi, w ktérej odbywa
staz lub przygotowanie zawodowe;

» koszt badania lekarskiego meggo na celu stwierdzenie ogoélnej zddkidezrobotnego
do wykonywania pracy przeprowadzanego na wniosekgiowego urzdu pracy przez
lekarzy ubezpieczenia zdrowotnego w rozumieniu gE®vV 0 powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

> koszt specjalistycznego badania psychologicznegadekiarskiego umaiwiajacego
wydanie opinii o przydatriai zawodowej do pracy i zawodu.

Osoba, ktéra nie ukozyta stau lub przygotowania zawodowego w miejscu pracy aswej
winy (w przypadku nieusprawiedliwionej nieobeécigpodczas wicej niz jednego dnia pracy
lub naruszenia podstawowych obgekow okrglonych w regulaminie pracy, w
szczegOlnéci stawiania si do pracy w stanie wskazgym na spgycie alkoholu itp.) jest
zobowhzana do zwrotu kosztow sta#przygotowania zawodowego, chyba powodem jego
nieukaczenia byto podicie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.

3.3.3. Przyznanie jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Aby otrzyma& srodki na podicie dziatalnéci gospodarczej, bezrobotny sktada wniosek do
starosty wiéciwego ze wzgldu na miejsce zamieszkania lub pobytu, ktéry paosvini
okresla¢:
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» kwote wnioskowanychrodkow;

A\

rodzaj dziatalnéci, ktéra bezrobotny zamierza padj

» kalkulacg kosztow zwazanych z podjciem dziatalnéci, zrodta ich finansowania oraz
wskazanie dziatapodgtych na rzecz podgia dziatalnéci, dotyczacych w szczegdlnimi
pozyskania lokalu, uzyskania niezlmych pozwolé oraz odbycia szkofe

» szczegotow specyfikaag i harmonogram zakupdéw w ramach wnioskowarirolkow;
» przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatal gospodarcze).

W przypadku przyjcia wniosku przez staregstza kwalifikowalne mog zostg uznane
nastpujace wydatki:

» przyznanie jednorazowé&odkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej na podstawie
umowy zawartej na pnie pod rygorem niewaosci:

Srodki na podicie dziatalnéci gospodarczej magzost& przyznane bezrobotnemu w
wysokasci  okreslonej w umowie, nieprzekraczgej jednak 500% przegnego
wynagrodzenia (wysoko na dzié zawarcia umowy). W przypadku gdy dziatalegest
podejmowana na zasadach d&ksaych dla spéitdzielni socjalnych w rozumieniu
przepisow prawa spotdzielczego, wysékgrzyznanych bezrobotnemirodkéw nie
moze przekracza 300% przegitnego wynagrodzenia na jednego czionka
przystpujacego do niej po zakeniu spoétdzielni.

» koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa deigych podgcia dziatalngci
gospodarczej:

Koszty @ refundowane do wysokoi 80% udokumentowanych kosztéw pomocy
prawnej, konsultacji lub doradztwa, nie i8yej jednak ri wysoka&¢ przecetnego
wynagrodzenia (wysoké na dzié zawarcia umowy). Koszty te powinnydpgoniesione
od dnia zawarcia umowy do dnia rozpetia dziatalnéci gospodarczéj.

UWAGA:

Od czasu wefia w zycie nowelizacji ustawy z dnia 20 kwietnia 20040r.promocj
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. od arilistopada 2005 r.), koszty pomc
prawnej, konsultacji i doradztwa, $rzyznawane w ramaciednorazowychsrodkéw n:
podjecie dziatalnéci gospodarcze;j.

Bezrobotny, ktory otrzymakrodki na podjecie dziataldoi gospodarczej ma oboaziek
udokumentowania i rozliczenia w okkenym terminie i wydatkowania zgodnie z
przeznaczeniem otrzymanychodkow. W przypadku gdy bezrobotny wykorzystedki
niezgodnie z przeznaczeniemgdhie prowadzi dziatalng¢ przez okres krotszy hil2
mieskcy lub naruszy inne warunki umowy, jest on zohgany do zwrotu tychrodkow
wraz z odsetkami ustawowymi w terminie 30 dni ochdbirzymania wezwania starosty.

Srodki otrzymane przez bezrobotnego stamowiomoc de minimis w rozumieniu
art. 2 Rozporgdzenia Komisji (WE) 69/2001(patrz: &£ 3.4.3).

26 Koszty pomocy prawnej, konsultacji i doradztwatybzacych podgcia dziatalnéci gospodarczej” mma réwnie.
rozumie€ nasgpujaco: w ramach szkolenia, ktére beneficjentzen@rzeprowadzi dla os6b bezrobotnych zamiermjch
rozpocz¢ dziatalng¢ gospodarcg, maze zosta zrealizowany tzw. modut doradczy ukierunkowanypoeanoszenie wiedzy
osoby bezrobotnej o przegsiorczdici oraz o tym sektorze gospodarki, z ktérym proveswde dziatalné¢ gospodarcza
bedzie zwihzana. W ramach tego modutu #iwe bedzie réwnie przygotowanie osoby bezrobotnej dozenia wniosku o
przyznanie jednorazowyditodkéw na podjcie dziatalndci gospodarczej oraz opracowania biznes planu. Mddradczy
traktowany bytby jako cZ€ kosztu szkolenia i finansowany w c#dozesrodkéw Funduszu Pracy.
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3.3.4. Zatrudnienie subsydiowane

Zatrudnienie subsydiowane agiace st¢ z pomoa publiczry (pomoc dla przedsbiorcow)
zostato opisane szczegotowo weazd 3.4.2.

Z punktu widzenia SPO RZL vwaym jest,ze na zatrudnienie subsydiowanezma kierowa
osoby bezrobotne rowrniedo instytucji ledacych jednostkami sektora finanséw publicznych
oraz organizacji pozagdowych, co nie jest pomacpubliczry (jest zgodne z zasadami
wspolnego rynku bo nie zakldca konkurencji, nieedpjzewagi ekonomicznejadnemu
podmiotowi gospodarczemu uczestamzmu w grze rynkowej).

Kierowanie os6b do udzialu w pracach interewenafinyw ramach SPO RZL do ww.
instytucji jest maliwe wytacznie wtedy, gdy d&zie stosowane wraz z igrfiorma wsparcia,
np. szkoleniem. Dzki temu wykazany zostanie aktywizay charakter ustugi: podniesienie
kwalifikacji osoby bezrobotnej w drodze szkoleni@d uzyskanie dwviadczenia poprzez
subsydiowane zatrudnienie. Ponadto, komplekséuakiego wsparciadalzie wskazywé iz
celem podejmowanych dziatggest pomoc osobie bezrobotne;.

Wysoka¢ kosztow wynagrodzei skladek na ubezpieczenia spoteczne finansowamych
Funduszu Pracy okila umowa zawierana poguizy starost a pracodawg u ktorego osoby
bezrobotne d&da wykonywa prace interwencyjne.

3.3.5. Opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng

Jezeli bezrobotny zostanie skierowany nazstarzygotowanie zawodowe w miejscu pracy i
szkolenie lub podejmie zatrudnienie subsydiowanezlime jest refundowanie kosztow
opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osolkaleena w wysokdci uzgodnionej, jednak nie
wyzsze] ni potowa zasitku. Warunkiem jest nieprzekroczenie sokgici kryterium
dochodowego na osehv rodzinie, w rozumieniu przepiséw 0 pomocy spoles.

W przypadku skierowania na gtgrzygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkiele
refundow& mazna koszty opieki nad dzieckiem do lat 7 lub aesdalezna przez okres
odbywania stau, przygotowania zawodowego w miejscu pracy lulnkakia.

Jako koszt opieki nad dzieckiem ngleuzn& (na podstawie rachunkow, faktur) koszt
przedszkolaztobka lub innej instytucji zajmuagej st opieka dzieci oraz rachunki wynikage

z legalnych (spetniagych wymagania nakone odgbnymi przepisami — podatkowe,
ubezpieczé spotecznych) umoéw cywilnoprawnych np. z opiekunkdodzieci. Na wniosek
osoby bezrobotnej, mbwe jest réwnie uzyskanie zaliczki na refundadjosztow opieki nad
dzieckiem. Kwestie wyptacenia zaliczki, jej wysékn terminow wyptaty, dokumentowania
powinny zosta okreslone w umowie bdacej podstaw refundacji kosztéw opieki nad
dzieckiem. Przepisy ustawy nie zawigrajskaza w tym zakresie, starosta okie wiec ww.
kwestk w ramach uznania w drodze umowy z asabiegajca sic 0 refundag;.

W przypadku konieczrioi potwierdzenia bycia osalzalezna mozna przedstawidokumenty
potwierdzagce stan zdrowia tej osoby npseaadczenia lekarskie potwierdaag, & z uwagi
na stan zdrowia osoba wymaga stalej opieki, orzeezeo znacznym stopniu
niepetnosprawniei ze wskazaniem o koniecZw statej opieki, wyniki wywiadu
srodowiskowego, etc. Na potwierdzenie powinowactwacezow rodzinnych z osabzalezna
moaq by¢ przedktadane wypisy z aktéw stanu cywilnego (rigt.zawarcia madenstwa, akt
urodzenia, itp.).
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3.3.6. Pozostate wydatki

Ze srodkow Funduszu Pracy mogye finansowane jedynie wydatki oksfene w art. 108 ust.
1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji adhienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
Nr 99, poz. 1001, z gd. zm.). W zwazku z powyszym, w projektach powiatowych
urzedéw pracy mog by¢ finansowangw ramach srodkow witasnych Funduszu Pracy z
rezerwy samorzdu powiatu) rowniez nastpujace wydatki tzw. fakultatywne:

1) wydatki zwigzane z opracowywaniem, wydawaniem i rozpowszechnigm
informacji o ustugach organdéw zatrudnienia(pkt 31 ust. 1 art. 108 ustawy)

2) koszty opracowania i rozpowszechniania informacji awodowych oraz wydatki
na wyposaanie dla prowadzenia poradnictwa zawodoweg(¢pkt 30 ust. 1 art. 108
ustawy) tj. koszty zlecenia (innym podmiotomz npowiatowy urad pracy)
opracowania i rozpowszechniania informacji zawodoveeaz koszty zakupu
niezkednych materiatdw (np. papier) do opracowania i ooegzechnienia we
wilasnym zakresie informacji zawodowych. Natomiastzakresie wypos&nia dla
prowadzenia poradnictwa zawodowego i kluboéw prawiegry stosowd standardy
ustug ,poradnictwo zawodowe” wydane przez Depar@m®ynku Pracy i
upowszechnione w 2003 r.;

3) wydatki na ekspertyzy, analizy i badania(pkt 33 ust. 1 art. 108 ustawy);

4) wydatki zwigzane z opracowywaniem i rozpowszechnianiem material
informacyjnych i szkoleniowych dotycacych nabywania umiegtnosci
poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia(pkt 36 ust. 1 art. 108 ustawyy zakresie
finansowania ww. kosztébw z Funduszu Pracy haledpowiednio stosowa
wyjasnienia podane w pkt 1 — w zakresie opracowywaniepzpowszechniania
informacji zawodowych; natomiast brak podstaw isamnienia do finansowania z
Funduszu Pracy takich jak: dtugopisy, otowki, kaditary, zszywacze, identyfikatory,
poduszki do stempli itp.;

5) koszty komunikowania sg z pracodawcami i bezrobotnymi(pkt 32 ust. 1 art. 108
ustawy) na podstawie tego przepisu mo@y¢ finansowane z Funduszu Pracy
udokumentowane koszty komunikowaniag @ pracodawcami i bezrobotnymi za
pomoa rozmow telefonicznych, poczty elektronicznej wekylpocztowych itp. W
zakresie komunikowania ¢ipoprzez wysyls stosownych informacji mag by¢
finansowane z Funduszu Pracy koszty zakupu kopext &oszty wysyiki tych
informacji (zawiadomig, wezwa). Do kosztow wezwg zawiadomié oraz
komunikowania s nie powinny by jednak zaliczane koszty zakupu rejestrow
wysytanej korespondencji (dziennikow) czy teoszty przejazddéw pracownikow PUP
do ww. 0s6b i organéw;

6) kosztow wprowadzania, rozwijania i eksploatacji sy®mu informatycznego w
publicznych stuzbach zatrudnienia (pkt. 34 ust. 1 art. 108 ustawylpepartament
Informatyki zamiécit standardy zwizane z zakupem spitz w dniu 14 lipca br. na
stronie internetowejyww.praca.gov.pl

7) kosztow audytu projektéw wspétfinansowanych zérodkow EFS (pkt 36a, ust. 1
art. 108 ustawy);

8) wydatki zwigzane z refundacyj dodatkéw do wynagrodza (art. 100 ustawy)
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3.4. Kwalifikowalno §¢ wydatkbw zwi gzanych z udzielaniem pomocy
publicznej

W SPO RZL przewidziano do realizacji szereg fornpavsia dla m.in. oséb bezrobotnych, w
tym miodziery i oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb niepetraspych, oséb zagtonych
wykluczeniem spotecznym i kobiet, zmiermajch do zwgkszenia ich szans na rynku pracy.
Te formy wsparcia &da realizowane w ramach projektéw wédaaych przez beneficjentow
SPO RZL. W tym miejscu warto rozndi¢ pojecia ,dofinansowanie realizacji projektu” od
.pomocy” i ,beneficjenta” od ,beneficjenta pomocyDofinansowanie realizacji projektu jest
przyznawane beneficjentom uprawnionym do skfadam@skow w ramach poszczegdélnych
Dziatah SPO RZL i oznaczérodki, ktére otrzymuje on na realizacgwojego projektu. W
znaczne] cgci SPO RZL, dofinansowanie realizacji projektu, skawane przez
beneficjentdw a nagbnie refundowane zé&odkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
nie stanowi pomocy publicznej. Niemniej jednaknisf takie instrumenty wdiane w
ramach poszczegollnych projektow, ktoére anaja celu wsparcie przedbiorcow i
pracownikow przedsbiorstw, ktorzy § w tym przypadku beneficjentami pomocy.
Korzystap oni z pomocy, ktorej udzielanie podlegadurym przepisom.

Instrumenty wazace s¢ z udzielaniem pomocy publicznej w ramach SPO R&lptzede
wszystkim:

» zatrudnienie subsydiowane, czyli pokrywaniesck kosztow przedgbiorcom, ktérzy
zatrudniag osoby bezrobotne,

» dotacje na podgie wlasnej dziatalniei gospodarczej,
» szkolenia dla przedddiorcéw i ich pracownikow,
» przystosowanie stanowisk pracy do potrzeb osokemmegprawnych.

Komisja wymaga od gatw cztonkowskich wdrgenia systeméw zapewnagych stosowanie
wymogow w zakresie pomocy publicznej do funduszaulgtiralnych. Dlatego te w toku
negocjacji SPO RZL z Komigjwskazano, ktére instrumenty w ramach poszczeghbinyc
Dziatah SPO RZL waza sie z udzielaniem pomocy publicznej oraz uzgodnionsads
przyznawania tej pomocy w poszczegolnych przypauk&eczygto, iz pomoc udzielana w
ramach SPO RZL dulzie opiera sic na zasadach wadzen grupowych oraz na zasadzie
minimis a zatem na:

» Rozporadzeniu Rady (WE) 68/2001 z dnia 12 stycznia 2001wr.sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu W& pomocy szkoleniowépz. Urz. WE L 010,
z 13.01.2001),

» Rozporadzeniu Rady (WE) 2204/2002 z dnia 5 grudnia 2002 sprawie stosowania
art. 87 i 88 Traktatu Wk odniesieniu do pomocy gatwa w zakresie zatrudnienia
(Dz. Urz. WE L 337, z 13.12.2002),

» Rozporadzeniu Rady (WE) 69/2001 z dnia 12 stycznia 2001wr.sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WEodniesieniu do pomocy w ramach zasady de
minimis (Dz. Urz. WE L 10, z 13.01.2001).

3.4.1. Pomoc na szkolenie

Pomoc na szkolenie, oparta na rozpdeeniu 68/2001, duzie udzielana w ramach
Dziatania 1.6ntegracja i reintegracja zawodowa kobi@taz w ramach Dziatania 2R0zwoj
kadr nowoczesnej gospodarki/ ramach Dziatania 1.6 organizowangldszkolenia ogolne,
czyli prowadace do nabycia kwalifikacji, ktére magby¢ wykorzystywane w innych
przedsgbiorstwach, a zatem nie odnase st jedynie do obecnego lub przysziego
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stanowiska szkolonego pracownika. W ramach Dziat&r, oprocz szkobeogolnych, keda
organizowane tale szkolenia specjalistyczne, przyngsz wkksze  korzyci
przedsgbiorstwu, dostarczage kwalifikacji, ktore nie s (lub s jedynie w czsci) mazliwe
do przeniesienia do innej firmy.

Generalnie wydatkami kwalifikagymi si do obgcia pomog w obu Dziataniachas

» wynagrodzenia o0s6b prowagych szkolenie, wraz z optaconymi od tych
wynagrodzeé sktadkami na ubezpieczenia spoteczne;

» Kkoszty podray, zakwaterowania i wyywienia osob prowadzych szkolenie;
> koszty podray, zakwaterowania i waywienia uczestnikow szkolenia;

» amortyzacja nakglzi i wyposaenia w zakresie, w jakimasone wykorzystywane na
potrzeby szkolenia, z wytzeniem narg@zi i wyposaenia zakupionych w ramach
wczesniej uzyskanego wsparcia ge@dkow publicznych;

» koszty wynajmu pomieszcaewiazanych bezpoednio z realizagjszkolenia;

» koszty wynajmu spkgu w liczbie i w okresie niezioinym do przeprowadzenia
szkolenia, z zastrzeniem, ¥ najmowany sprg nie byt zakupiony w ramach pomocy
uzyskanej zesrodkow publicznych w okresie siedmiu lat przed mzpgciem
szkolenia;

» koszty materiatow szkoleniowych;

» koszty sptfat rat leasingowych za leasing sforaniezlzdnego do przeprowadzenia
szkolenia pod warunkiene:

beneficjent jest bezgrednio leasingobiorg

- dotycz kontraktéw leasingowych, ktére nie przewiggpcji kupna przedmiotu
leasingu,

- dotycz kontraktow leasingowych, ktérych trwanie jest rkedtsze nt okres
amortyzacji aktywu, ktérego dotyczy kontrakt,

- s udokumentowane faktyrz potwierdzonym odbiorem sptz lub dowodem
zaptaty,

- s ponoszone proporcjonalnie do okresu trwania srkalepodczas ktorego
wykorzystywany byt leasingowany sgtz

- nie przekrocz wartasci rynkowej spretu bedacego przedmiotem leasingu,

- beneficjent jest w stanie wykazaiz leasing byt najbardziej efektywnpod
wzgledem kosztow metadpozyskania wypos&nia,

- koszty sptat rat leasingowych za leasing gpraniezlzkdnego do przeprowadzenia
szkolenia nie dotyez kosztow zwiazanych z umow leasingu, w szczegOlsa
podatku, kosztéw splaty odsetek, kosztéw ogoélnychz coptat zwizanych z
ubezpieczeniem;

» koszty obstugi administracyjno — biurowej stangs@ wydatki bieace zwhzane z
realizacy szkolenia,

» koszty wynagrodze uczestnikbw szkolenia wraz ze skladkami na ubezpiga
spoteczne.

Zgodnie z tzw. putapami intensywsoo, maty isredni przedsibiorca mae uzyskéd pomoc na
szkolenia ogodlne w wysokoi 80 % powyszych wydatkow, a diy przedsgbiorca 60 %. W
przypadku szkole specjalistycznych, putapy wynaesodpowiednio: 45 % dla matego i
sredniego przedsbiorcy oraz 35 % dla diego przedsbiorcy. W przypadku Dziatania 2.3
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wielkos¢ pomocy powgksza st 0 10 punktow procentowych w przypadku szkole
organizowanych dla pracownikbw w gorszym pehoiu. Przez pracownika w gorszym
potozeniu rozumie & pracownika, ktory spetnia jeden z ngmtjacych warunkow:

>

>

do dnia zawarcia umowy szkoleniowej nie nk&pyt 25 roku zycia oraz przed
podgciem zatrudnienia u pracodawcy delegego go na szkolenie nie pozostawat w
stosunku pracy i nie prowadzit dziatalitogospodarczej;

w dniu zawarcia umowy szkoleniowej byt zatrudnianpracodawcy delegagego go
na szkolenie nie diej niz 6 miesecy, a bezpérednio przed podgiem zatrudnienia u
pracodawcy delegagego go na szkolenie byt bezrobotny przez co namh
kolejnych miesicy w ciagu ostatnich dwoch lat;

jest niepetnosprawny w rozumieniu ustawy z dnias@&fpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb tiemprawnych (Dz.U. Nr 123,
poz. 776, z pn. zm.);

jest cudzoziemcem w rozumieniu art. 1 ust. 3 piustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra@z.U. Nr 99, poz. 1001) lub
repatriantem w rozumieniu art. 1 ust. 2 ustawy ia @nlistopada 2000 r. o repatriaciji
(Dz.U. z 2004 r. Nr 53, poz. 532) i z tego tytulymaga szkoleniaggykowego lub
zawodowego;

w dniu zawarcia umowy szkoleniowej byt zatrudnianpracodawcy delegagego go
na szkolenie nie diej niz 6 miesgcy, a bezpérednio przed podgiem zatrudnienia u
tego pracodawcy przez okres co najmniej 3 lat gteztrudniony ani nie prowadzit
dziatalnaci gospodarczej;

do dnia zawarcia umowy szkoleniowej uikayt 45 rokzycia i posiada wyksztatcenie
CO najwyzej srednie.

Inne wydatki, ktore kwalifikuj sie do obgcia dofinansowaniem, w szczegd&inb

>

wynagrodzenia wraz z optaconymi od tych wynagradddadkami na ubezpieczenia
spoteczne os6b zaidzapcych organizagj szkolenia, prowadgzych ksegowasé oraz
przygotowuacych wnioski o platn@, wykonupcych zadania zwezane ze
sprawozdawczeia, zadania zwizane z informagj i promocp szkolé, zadania
Zwiazane z ewaluagj szkoléx oraz badaniami, analizami i ekspertyzami, w tym
zwigzanymi z ocef potrzeb szkoleniowych uczestnikow szkolenia;

koszty zwiazane z podrés, zakwaterowaniem i wywieniem o0soOb zasglzapcych
szkoleniem;

koszty bada, analiz i ekspertyz, zwtanych z ocen potrzeb szkoleniowych
uczestnikéw szkolenia oraz z ogeafektywndci szkolenia;

koszty dziata promocyjnych i informacyjnych pod warunkiete w dziataniach tych
przekazywana jest informacja o wsparciu finansowagnstrony UE i bezgoednio
stuza promocji i informacji w odniesieniu do danego sizkua;

koszty ustug ksigowych bezpfrednio zwiazanych z realizowanym szkoleniem oraz
konieczne do jego realizacj;

koszty gwarancji bankowych i ubezpieczeniowychdaoych formy zabezpieczenia
prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie pktje

koszty optat notarialnych, wynikgje bezpérednio z realizacji projektu, i wynikage
Z przepisow krajowych;
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> audyt, w przypadku gdy wadé pojedynczego projektu wynosi €O najmniej
700 tys. PLN oraz w przypadku, gdy waiaealizowanych przez beneficjenta kilku
projektéw wynosidcznie co najmniej 1 min PLN;

nie stanowq wydatkédw obgtych regutami pomocy publicznej i mody¢ finansowane w
wysokasci 100 % wydatkow kwalifikujcych sg do obgcia dofinansowaniem.

Wszystkie wydatki powinny l#y potwierdzone dokumentami kgowymi swiadczcymi o
poniesieniu wydatkéw, w szczegokoofakturami i dowodami zaptaty.

Mimo, iz pomoc udzielana na szkolenia, organizowane w rarpawyzszych Dziata opiera
sic w obu przypadkach na tych samych zasadachicast grupowych, rozporgzenia
krajowe odnosz si¢ oddzielnie do zasad udzielania pomocy w ramachatBaia 1.6 i
oddzielnie do Dziatania 2.3, bigr pod uwag specyfilkc obu Dziata.
3.4.1.1. Pomoc udzielana w ramach Dziatania 1.6
W przypadku Dziatania 1.6 pomogdzie udzielana na:

» szkolenia ogolne dla kobiet prowagych wiasia dziatalné¢ gospodarcg,

» szkolenia ogolne dla przedbiorcow w zakresie elastycznych form zatrudnienia.

Szkolenia maj na celu zwikszenie i popraw kwalifikacji kobiet prowadacych wiasia
dziatalng¢ gospodarcz Szkolenia dla przeddiiorcow dotycace elastycznych form
zatrudnienia, &da w szczegdlngci uwzgkdniaé zagadnienia zwzane z nowoczesnymi
technologiami oraz nowoczesnymi metodami organizgepcy (telepraca, praca do
wykonania w domu, praca na zgstwo). Projekty dotyee organizacji powsszych
szkolex mog by¢ sktadane przez:

» osrodki doradztwa rolniczego,
» przedstbiorcow, wykonugcych dziatalné¢ gospodarczw zakresie szkofe

> jednostki naukowe, w rozumieniu przepiséw ustawgnia 12 stycznia 1991 r. o
Komitecie Bada Naukowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 389 or&20893 r. Nr 39,
poz. 335), posiadage osobow&t prawr,

> instytucje rynku pracy, w rozumieniu przepisow ugta dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracyz(lJ. Nr 99, poz.1001),

> jednostki samoegu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne,
» osrodki poradnictwa zawodowego i psychologicznego.

Beneficjentami pomocy, as kobiety prowadzce wiasa dziatalnéé gospodarcg i inni
przedstbiorcy. Maty isredni przedsibiorca mae uzyska pomoc na powisze szkolenia w
wysokasci do 80 % wydatkow a dy przedsgbiorca do 60 % wydatkow.

Szczego6towe warunki i tryb udzielania pomocy naosazkia w ramach Dziatania 1.6
okreslone zostaty w rozposzizeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 wraa 2004 rw
sprawie szczego6towych warunkéw i trybu udzielawia@cy na szkolenia.
3.4.1.2. Pomoc udzielana w ramach Dziatania 2.3
W Dziataniu 2.3 pomaczostan objcte szkolenia organizowane w formie:

> kurséw,

» studiow podyplomowych,

» stazy w jednostce naukowe.

Szkolenia majce na celu rozwoj przeaiiorstw poprzez podniesienie lub nabycie nowych
kwalifikacji i umiejetnosci ogoinych lub zawodowych przez przedsorcéw lub ich
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pracownikOw przeznaczona dla przedsibiorcow majcych siedzih na terytorium Polski i
ich pracownikow. Ze szkotemapcych na celu propagowanie i popularyzakgztatcenia
kadr i rozwoju zasobow ludzkich w przegsbrstwach mog dodatkowo skorzystaosoby
delegowane przez jednostki samyahz terytorialnego lub przez organizacje pracodaweow
przedsgbiorcow, a take przedsibiorcy prowadzcy instytucje szkoleniowe i pracownicy
tych instytucji.

Dodatkowo, w ramach Dzialania 2.3 przewidziano tahi@a z zakresu wykrywania i
profilaktyki raka piersi i raka szyjki macicy, zdkyych mog skorzystéa lekarze, pieigniarki i
potozne Podstawowej Opieki Zdrowotnej, lekarze speqgjglizwiazani z populacyjnymi
badaniami skryningowymi raka piersi i raka szyjkiacity (ginekolodzy, onkolodzy,
chirurdzy, patolodzy i radiolodzykredni personel medyczny zygany z populacyjnymi
badaniami skryningowymi raka piersi i raka szyjkiagity (cytotechnicy, technicy—
radiolodzy, pietgniarki i potazne) oraz personel techniczny awany z populacyjnymi
badaniami skryningowymi rak@ersi i raka szyjki macicy (fizycy medyczni).

Beneficjenci uprawnieni do sktadania wnioskéw nieogenia w ramach Dziatania 2.3 to:
> organy prowadice szkot lub inne placowki dziatage w systemie aviaty,
» szkoty wyssze,

> jednostki naukowe, w rozumieniu przepiséw ustawgnza 12 stycznia 1991 r. o
Komitecie Bada Naukowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 389 or&2003 r. Nr 39,
poz. 335), posiadage osobows: prawrs,

osoby prawne, ktore zgodnie ze statutem prowddiatalng¢ szkoleniow,
przedsgbiorcy wykonujcy dziatalnd¢ gospodarczw zakresie szkofe

YV V VYV

Polska Agencja Rozwoju Prze¢lsiorczaci,
» Centrum Onkologii — Instytut im. Marii SktodowskiejCurie w Warszawie.

Podobnie jak w przypadku Dziatania 1.6, makyadni przedsibiorca mae uzyskéd pomoc
na szkolenia ogdlne w wysod® do 80 % wydatkéw, a dy przedstbiorca do 60 %
wydatkow. W przypadku szkalespecjalistycznych pomoc m® wynosé maksymalnie 45 %
wydatkow dla matego isredniego przedsbiorcy oraz 35 % wydatkow dla édego
przedsgbiorcy. Wielka¢ pomocy powgksza s¢ o 10 punktow procentowych w przypadku
szkole organizowanych dla pracownikdw w gorszym peloiu.

Szczegotowe informacje dotygze szkolé w Dziataniu 2.3 znajdajsie w Rozporadzeniu
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 wén& 2004 rw sprawie szczegotowych warunkow i
trybu udzielania pomocy na szkolemeaz w Rozporgdzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 22 wrzénia 2004 r. w sprawie udzielania przez PoiskAgencg Rozwoju
Przeds¢biorczaici pomocy finansowej w ramach Sektorowego Progradperacyjnego
Rozwoju Zasobow Ludzki¢bz. U. nr 207 poz. 2115)

3.4.2. Pomoc w zakresie zatrudnienia

W oparciu o Rozporgzenie 2204/2002¢0a wdrazane nasipujace instrumenty SPO RZL:

» tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnianiebastajdugcych st w szczegolnie
niekorzystne] sytuacji w ramacbziatan: 1.2 Perspektywy dla miodzig i 1.3
Przeciwdziatanie i zwalczanie diugotrwatego bezroiap

» tworzenie nowych miejsc pracy oraz zatrudnianiedbastajdujcych sé w szczegolnie
niekorzystnej sytuacji w ramadbriatania 1.5Promocja aktywnej polityki spotecznej
poprzez wsparcie grup szczegolnego ryzyka
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» tworzenie nowych miejsc pracy w ramablziatania 1.6 Integracja i reintegracja
zawodowa kobiet

» rekompensata z tytutu dodatkowych kosztéw ponosaomyzwiazku z zatrudnianiem
0sb6b niepetnosprawnych oraz przystosowanie stakopiscy do potrzeb o0so6b
niepetnosprawnych w ramaddziatania 1.4 Integracja zawodowa i spoteczna osob
niepetnosprawnych

3.4.2.1. Pomoc na tworzenie nowych miejsc pracyir  ekrutacj e

Realizacja powiszych form wsparcia ma na celu ziszenie aktywngci zawodowej osob
bezrobotnych oraz rozszerzeniedu pracodawcow, u ktorychetla mogty by zatrudniane
te osoby. Zwikszenie zatrudnienia i wzrost udzialu oséb aktyvwnymawodowo jest
jednym z gtéwnych celéw UE.

W ramach SPO RZL, pomoc na tworzenie nowych migyscy i rekrutag umazliwito
wejscie w zycie w dniu 13 lipca 2004 r. Rozpadzenia Ministra Gospodarki i Praey
sprawie szczegotowego sposobu i trybu organizowamiac interwencyjnych i roboét
publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztowtymitu optaconych sktadek na
ubezpieczenia spoteczr(®z. U. Nr 161, poz.1683), stanawego akt wykonawczy do
ustawyo promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Rozporadzenie to reguluje kwesti zatrudniania o0sOb bezrobotnych zaréwno u
przedsgbiorcéw, jak i u pracodawcow nieetacych przedsibiorcami. W tym drugim
przypadku, w ktorym zatrudnianie nieaie St z udzielaniem pomocy przedsiorcom, nie
ma zastosowania rozpadzenie 2204/2002. JednakKomisja Europejska wymaga, aby ten
typ zatrudnienia, refundowany ngsie zesrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
byt powiazany z inm forma wsparcia - kompleksow6é ustugi ma wykazajej aktywizupcy
charakter i pomdéc osobie bezrobotne;.

Osoby, ktore mogzost& skierowane na prace interwencyjne, to:

» w ramach Dziatania 1.2: bezrobotna miodzdo 25 rokuzycia oraz bezrobotni
absolwenci, ktérzy spetni@aprzynajmniej jeden z porszych warunkow:

- s dtugotrwale bezrobotni,

- samotnie wychowajdziecko do 7 rokuaycia,
- nie posiadaj kwalifikacji zawodowych,

- S niepetnosprawni.

» w ramach Dziatania 1.3: osoby bezrobotne p@myy25 rokuzycia z wyhczeniem
absolwentow, ktére spetnigprzynajmniej jeden z porszych warunkow:

- s3 dtugotrwale bezrobotne,

- w danym roku kalendarzowym ukezyty pie¢dziesaty rok zycia,
- samotnie wychowugjdziecko do 7 rokuycia,

- nie posiadaj kwalifikacji zawodowych,

- 3 hiepetnosprawne.

» w ramach Dziatania 1.5: osoby bezrobotne przezsopmvyej 24 miesicy od dnia
ostatniej rejestracji;

» w ramach Dziatania 1.6: bezrobotne kobiety samotwgchowupce dziecko,
bezrobotne kobiety niepetnosprawne, bezrobotne ekpbibez kwalifikaci
zawodowych, bezrobotne kobiety pawey 50 rokuzycia.
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Wydatkami kwalifikupcymi sk do obgcia pomog sa koszty ptac nowych pracownikow, na
ktore sktadaj sie:

» wynagrodzenia brutto, oraz
» optacone od wynagroda@bowihzkowe skiadki na ubezpieczenia spoteczne.

Sposob obliczania pomocy zajeprzede wszystkim od tego, czy przetigbrca tworzy nowe
miejsce pracy czy zatrudnia ogoba istniejgce miejsce pracy. W pierwszym przypadku
wielkos¢ pomocy oblicza si w stosunku do kosztow, ktOre przedsorca poniostby w
okresie 2 lat, tzn.

koszty ptacy bruttx 24 miesice x liczba os6b ktoredola zatrudnione

Kwota uzyskana w ten sposob stanokaszty kwalifikujace sgé do objecia pomoa.
Przedstbiorca otrzyma og¢ tej kwoty, w zalenaosci od tego, na terenie ktérego podregionu
tworzy nowe miejsce pra

» 30 % kosztow jeeli na obszarze nalgcym do podregionu 42 (Pozfjalub 22
(Warszawa),

» 40 % kosztéw jeeli na obszarze nalgcym do podregionu 4 (Wroctaw), 17 (Krakow)
lub 30 (Gdask — Gdynia - Sopot),

> 50 % kosztow jeeli na obszarze pozostatych podregionow.

Jezeli jest on matym lubsrednim przedsbiorca, wéwczas wielké¢ pomocy mana
zwiekszy¢ o dodatkowe 15 punktow procentowych.

W przypadku gdy zatrudniono osoby na istggej miejsca pracy (tzw. rekrutacja), wowczas
wielkos¢ pomocy obliczana jest jako procent kosztéw ptazeprjeden rok od dnia
zatrudnienia i nie mae ona przekroczy50%. Stanowiska pracy, na ktore zatrudniame s
nowe osoby nie mogly powsta wyniku redukcji etatow.

PRZYKtAD:

Przedsibiorca z Poznania otwiera fabrykw ktérej chciatby zatrudhi30 oséb, na petny etat,
ramach SPO RZL na zasadach prac interwencyjnycBztfmtac, ktére ponogirzedsgbiorca w
zwiazku z zatrudnianiem tych os6b wyn@s2200 PLN na osab (wynagrodzenie wraz
obowiagzkowymi sktadkami na ubezpieczenia spoteczne). Rodla tego przedsbiorcy bedzie
obliczona w nagpujacy sposab:

2200 x 24 x 30 = 1 584 000

Zgodnie z putapami intensywrigi pomocy, przedsbiorcy z Poznania (podregion 42) ma
otrzyma 30 % kosztow kwalifikujcych sé do obgcia pomoa. 30 % z otrzymanej kwoty to 475 2
PLN. Poniewa przedstbiorca spetnia warunki okfélmne w definicji malego isredrnegc
przedsgbiorcy, znajdujce s¢ w rozporadzeniu 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w spr
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WEodniesieniu do pomocy fstwa dla matych srednict
przedsgbiorstw (Dz. Urz. WE L 010, z 13.01.2001), pomoc zady zwigkszona dodatkowo o
punktéw procentowych, a zatem o 237 600 PLN i wgieig12 800 PLN.

Przy obliczaniu pomocy trzeba dodatkowo a¥zdod uwag zapisy ustawy o promaociji zatrudnien
instytucjach rynku pracy dotysgze kwot przewidzianych do zwrofpracodawcom. Na przykie
zgodnie z ust. 1 art. 51, kwota zwracana pracodaweymae przekroczy kwoty ustalonej jak
iloczyn liczby zatrudnionych oraz kwoty zasitku. Wezas, w przypadku 30 osékdzie to 15 12
PLN (30 x 504,2 PLN) miestznie. Zatem godnie z limitami wprowadzonymi przez ustg
przedsgbiorca w tym przypadku nie otrzymywa 15 126 PLN przez okres 6 miesy.

7 podregiony zostaty okilone w przepisach w sprawie wprowadzenia Nomenigalednostek Terytorialnych do Celéw
Statystycznych NTS, Zgputapy otrzymywanej pomocy okta rozporadzenie Rady Ministrow w sprawie ustalenia mapy
pomocy regionalnej
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3.4.2.2. Pomoc zwi gzana z zatrudnianiem o0s6b niepetnosprawnych

W ramach SPO RZL za konieczne uznano oddziatywamaiepracodawcoéw w zakresie
zatrudniania 0sob niepetnosprawnych i upowszeclhmiam zatrudniania. Dlatego #ew
Dziataniu 1.4 przewidziano pomoc mej na celu rekompensatz tytutu dodatkowych
kosztow ponoszonych w zw#ku 2z zatrudnianiem o0sOb niepetnosprawnych oraz
przystosowanie stanowisk pracy do potrzeb osdbemmegprawnych o umiarkowanym lub
znacznym stopniu niepetnosprawon

Pomoc nalofinansowanie zatrudniania osob niepetnosprawnychrzez przedgbiorcow w

ramach Dziatania 1.4 jest udzielana pod warunkigmponosz oni podwyszone koszty
zatrudniania os6b niepetnosprawnych. Koszty kwaljfice s¢ do obgcia pomog to

obcikzenia wynikagce z niszej wydajnéci pracy, czyli:

- zwiekszony czas wykonywania czyriod pracy przez zatrudnione osoby
niepetnosprawne,

- dodatkowy urlop wypoczynkowy i skrécony czas prac
- zwolnienia od pracy w celu uczestniczenia w tgrauehabilitacyjnym,
- 15-minutowa przerwa w pracy na gimnastysprawniajca lub wypoczynek,

- zwolnienia od pracy w celu wykonania badapecjalistycznych, zabiegéw
leczniczych lub usprawnigych, a take w celu uzyskania zaopatrzenia
ortopedycznego lub jego naprawyzgé czynndgci te nie mog by¢ wykonane poza
godzinami pracy,

- zwigkszona absencja chorobowa,
- zwigkszone zaycie materiatdw i surowcow.
Koszty te nie mogprzekroczy:

» 130% najniszego wynagrodzenia — w przypadku o0so6b zaliczord@hznacznego
stopnia niepetnosprawsid,

» 110% najniszego wynagrodzenia — w przypadku o0so6b zaliczonydt
umiarkowanego stopnia niepetnosprasao

oraz 100% kwoty odpowiadgjej nalenej od pracodawcy skladki na ubezpieczenie
emerytalne, rentowe i wypadkowe.

Putapy dotyczce wynagrodze zwigkszane & o0 75% najniszego wynagrodzenia w
przypadku o0s6b niepetnosprawnych chorych psychécznipdledzonych umystowo,
chorupcych na epilepgjoraz niewidomych.

Kwota pomocy nie mee jednake przekrocz§ 100% kosztoéw ptacy zatrudnionej osoby
niepetnosprawnej oraz 100% rzeczywistych patsagnych kosztow kwalifikagych s¢ do
objecia pomoa.

Szczego6towe warunki dotygze uzyskiwania pomocy na zatrudnienie znajdsje w
Rozporadzeniu Rady Ministréw z dnia 18 maja 2004 r. w speaszczegotowych warunkow
udzielania pomocy przedagiiorcom zatrudniacym osoby niepetnosprawne (Dz. U. nr 114,
poz. 1194).

Pracodawcy mag takze ubiegé sie 0 zwrot czsci kosztow przystosowania stanowisk
pracy do potrzeb pracownikdéw niepetnosprawnych Kosztami kwalifikupcymi sk do

objecia pomoa s3 koszty poniesione przez pracodawcéw w gkl z przystosowaniem
tworzonych stanowisk pracy, stosownie do potrzefibasepetnosprawnych wynikgagych z

ich niepetnosprawrigi, m.in. koszty zakupygrodkéw trwatych stanowtych wyposaenie

Zwiazane z przystosowaniem stanowiska pracy.
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Zakup srodkow trwatych nalgy udokumentowa faktura, rachunkiem lub dowodem wptaty,
zas wytworzeniesrodka trwatego — ocantechniczm rzeczoznawcy wraz z dokonaprzez
niego wycen. Koszty oceny i wyceny ponosi wnioskodawca.

Zwrot kosztow nie mee przekracza dwudziestokrotnego przetnego wynagrodzenia za
kazde przystosowane stanowisko pracy osoby niepetaosys;.

Szczegodtowe warunki dotygze uzyskiwania pomocy na przystosowanie stanowiakypdo
potrzeb pracownikdéw niepetnosprawnych znajdsig w Rozporadzeniu Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 15 wraga 2004 r.w sprawie zwrotu kosztéw przystosowania stanowisk
pracy, adaptacji pomieszoze urzgdze: do potrzeb osob niepetnosprawnych oraz kosztow
zatrudnienia pracownika pomagaego pracownikowi niepetnosprawnerfidz. U. Nr 215
poz. 2186).

3.4.3. Pomoc de minimis

Rozporadzenie 69/2001 nie okila rodzajow wydatkow kwalifikujcych s¢ do obgcia
pomoa, ani sposobu ich obliczania. Opiera @ho na zatgeniu, iz pomoc nie przekraczaja
kwoty 100 000 euro w dowolnie oktenym okresie trzech lat nie wptywa na handetdny
panstwami cztonkowskimi i nie zaktocaatlz nie zagraa zaktéceniem konkurencji. Dlatego
tez ta pomoc nie podlega przepisom art. 87 ust. 1 t@tak Istotny okres trzech lat ma
charakter ruchomy, tak we w kazdym przypadku przyznania nowej pomodg minimis
nalezy ustalt ogolm kwote pomocyde minimisprzyznam w ciagu poprzednich trzech lat,
liczac od momentu, w ktorym beneficjentowi pomocy zastabdane prawo pragia tej
pomocy.

Otrzymanie pomocy uznanej za ponmgEminimisnie wyklucza mealiwosci otrzymania innej
pomocy udzielonej w trybie zwyktym, tj. po notyfijado Komisji lub pomocy udzielonej na
mocy rozporzdzen dotyczcych wyhczear grupowych, nawet @i bedzie ona przeznaczona
na ten sam cel.

W ramach SPO RZL, pomoc na zasadigeminimisbedzie udzielana w ramach Dziétal.4
Integracja zawodowa i spoteczna osob niepetnospyatvin1.2 Perspektywy dla miodzig
1.3 Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezmaooraz 1.6 Integracja i
reintegracja zawodowa kobiet

W ramach Dziatania 1.4pomoa de minimiszostaty objte szkoleniaadresowane do:
» pracodawcow zatrudnigjych lub zamierzagych zatrudni osoby niepetnosprawne,
» ich pracownikdéw wspotpracagych z osobami niepetnosprawnymi,
» organizatorOw pracy w przedgbiorstwach.

Celem tego rodzaju szkalgest poszerzenie wiedzy przegsorcow, zarobwno w zakresie
rozwigzan prawnych wspieragych zatrudnianie oséb niepetnosprawnych, jakpr@blemow
wynikajacych z niepetnosprawiao. Szkolenia majwptyna¢ pozytywnie na zmianstosunku
pracodawcow i ich pracownikow do oséb niepetnospsah, co stanowi jeden z kluczowych
warunkéw procesu wyroOwnywania szans oraz integeasjiodowej i spoteczne;.

Beneficjenci uprawnieni do skladania wnioskéw, wmagh ktérych realizowane ¢tia
powyzsze szkolenia to:

» instytucje rynku pracy, w rozumieniu art. 6 ustawydnia 20 kwietnia 2004 r. o
promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracyz(lJ. Nr 99, poz. 1001);

» jednostki samoru terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;
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» organizacje pozasglowe dziatajce na rzecz osob niepetnosprawnych;

A\

pracodawcy;

> jednostki naukowe, w rozumieniu art. 3 pkt 4 ustawgnia 12 stycznia 1991 r. o
Komitecie Bada Naukowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 389 ora2003 r. Nr 39
poz. 335);

» szkoty, ich organy zalycielskie oraz szkoty wisze;
» Paistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Powyssze szkolenia magby¢ organizowane od dnia wéeja w zycie Rozporzadzenia
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 28 jmziernika 2004 rw sprawie udzielania pomocy de
minimis na szkolenia dla pracodawcéw zatrudgegch lub zamierzagych zatrudni osoby
niepetnosprawne, ich pracownikdéw wspotpraoyich z osobami niepetnosprawnyoriaz
organizatorow pracy w przedsiiorstwach(Dz. U. Nr 238 poz. 2398)

W Dziataniach 1.2, 1.3 i 1.6pomog de minimis zostaty objte dotacje dla o0sob
bezrobotnych, zarbwno do 25 rokaiycia (Dziatanie 1.2) jak i powgj 25 roku zycia
(Dziatanie 1.3), a tate dla kobiet zamierzggych rozpocz¢ wiasry dziatalng¢ gospodarcz
(Dziatanie 1.6). Dotacje dla os6b bezrobotnych @tam jeden z instrumentow aktywizaciji
zawodowej bezrobotnych. Podejmowanie wiasnej dniedai gospodarczej przyczyniesdo
skuteczniejszego przeciwdziatania bezrobociu i jeggatywnych skutkéwKobiety s w
trudniejszej sytuacji na rynku pracyznimezczyzni, co wynika zarOwno z przestanek
ekonomicznych jak i kulturowych. Pomoc kobietom wzpoczciu wilasnej dziatalndi
gospodarczej uniwi im samodzielne uzyskiwanie dochodéw i zWszy poziom ich
zatrudnienia.

Dotacje dla oséb bezrobotnych reguluje Rozgdeeznie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
31 sierpnia 2004 rw sprawie warunkéw i trybu refundacji Zeodkéw Funduszu Pracy
kosztow wypogania i doposzenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
przyznawania bezrobotnerdtodkéw na podjcie dziatalngci gospodarczej i refundowania
kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwazokaymiaru dopuszczalnej pomocy
(Dz. U. Nr 196 poz. 2018).

Udzielanie dotacji dla kobiet na pedje wiasnej dzialalniwi gospodarczej, opieragsna
Rozporadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 21 wrda 2004 r.w sprawie
szczegoOtowych warunkow i trybu udzielania pomocy ndeimis na podicie wiasnej
dziatalngici gospodarczej
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4.  NAJCZESCIEJ ZADAWANE PYTANIA — FAQ

Czy kwalifikowalne g optaty zwgzane z dokonywaniem przelewéw 2z rachunku
obstugugcegosrodki przyznane na projekt?

Zaliczanie optat zwizanych z dokonywaniem przelewow budzi wielgtpliwosci i jest
kwesth, do ktorej nalgy podchodzt indywidualnie. Jeeli optaty za dokonywanie przelewow
naleza do optat administracyjnych zwdanych z prowadzeniem danego rachunku, optaty takie
stanowé beda koszt kwalifikowalny. W przypadku gdy wydatki teaktowane s jako
transakcja finansowa — niegda one mogty stanowi kosztu kwalifikowalnego (zgodnie z
zasad 3 rozporadzenia 448/2004). Konieczne jest zatem ustalemg,optaty za przelew
beda traktowane jako optaty administracyjne w danymioan

Czy w projektach w ramach SPO RZL #rma wykorzystywéd zakupywa sprzt pochodzcy
z kraju nie kedgcego czionkiem Unii Europejskiej?

W ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS mbge wykorzystywane urgzenia i
sprzt produkowany i zakupiony zaréwno w krajach Uniiréuejskiej, jak i w krajach spoza
Unii. Wazne jest, aby zakupiony sgtzposiadat wtéciwosci i cechy niezbdne dla wdraania

i realizacji projektu a tate spetniat normy unijne i krajowe.

Na jakich zasadach powinien lByubezpieczany spgzzakupiony w ramach projektu?

Sprzt zakupiony w ramach projektu ubezpieczany jestzasadach ogélnych, zgodnie z
ustavg z dnia 22 maja 2003 o. dziataln@ci ubezpieczeniowe.

Jakie wydatki zwjzane z adaptagj pomieszcze dla os6b niepetnosprawnych gs
kwalifikowalne w ramach Dziatania 1.4 SPO RZL?

Wydatki zwhzane z adaptagjpomieszcze dla osob niepetnosprawnych lewvalifikowalne z
EFS. S one wymienione w katalogu wydatkow kwalifikowalimye ramach Dziatania 1.4.

Projekty w ramach innych Dziatalotyczce szkolé, ktdérych uczestnikamidala takze osoby
niepetnosprawne, rownienog obejmowa ww. wydatki — proporcjonalnie do udziatu tych
0s6b w projekcie.

Wydatki zwhzane =z dostosowaniem pomieszczedo potrzeb wynikagych z
niepetnosprawniei uczestnikbw nie mag jednak przekroczy 10% wartéci projektu.
Wydatki te musz by¢ zgodne z zasadami razmego zargdzania finansowego, a ich
celowas¢ sprawdzana jest podczas kontraltb audytu.

Czy w ramach projektu w Dziataniu 1.4 zaklagaggo pokrywanie kosztéw przystosowania
stanowiska pracy do potrzeb wynikaych z niepetnosprawngi pracownika, wydatek na
zakupsrodka trwatego przekraczagy 3,5 tys. zt netto jest wydatkiem kwalifikowalnym

Zgodnie z Uzupetnieniem SPO RZL , wydatki zedane z przystosowaniem stanowiska pracy
do potrzeb wynikajcych z niepetnosprawioi pracownika g kwalifikowalne do wysokéci
10% ogoblnej warteci projektu. W stosunku do ww. wydatkdéw nie stossje limitow
wartasci wydatkow stosowanych dla pojedynczych jednostai:tu.
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Jaka jest rgnica pompdzy wkltadem wiasnym a wkiadem rzeczowym?

Wkiad wiasny rozumiany jest jako wkiad, ktéry ddanatytucja musi wni&, aby otrzyma

dofinansowanie. Wkitad wtasny stanowi min. 1% catkejwvartasci projektu i w zaleénosci

od statusu beneficjenta, pochadbidzie zesrodkow prywatnych (np. NGO) lub Zeodkow
publicznych (np. Powiatowe Centrum Pomocy Rodziniéktad wiasny nie édzie podlegat
dofinansowaniu i mima go wykazé&poprzez np.:

- pensje wtasnych pracownikoéw zaangaanych w projekt,
- wkitad rzeczowy w postaci pracy wolontariuszy wjpkcie,

- skalkulowanie kosztow administracyjnych (tzw. ZXxiys ogolne czyli koszty
uzytkowania lokalu na potrzeby projektu).

Tak wigc réznica wynika z tegoze wkiad rzeczowy jest jedrz mazliwych form wkiadu
wiasnego beneficjenta i nie wymaga on zaaaganiasrodkow piengznych.

W jaki sposob kwalifikowa sprzt wiasny, ktory beneficjent chce przeznaézna realizacg
projektu?

Sprzt bedacy w posiadaniu beneficjenta tr@a wliczy¢ do budetu projektu wydcznie w
ramach odpiséw amortyzacyjnych. Kwalifikowalna mnatebedzie warté¢ odpiséw
amortyzacyjnych spetu w okresie realizacji projektu, przy zachowaniszystkich zasad
opisanych w pkt 3.2.1.2 dotygz/ch amortyzacji.

Z jakimi ograniczeniami wgze sk zatrudnianie do projektu pracownikéw etatowych na
podstawie umoéw cywilnoprawnych?

Wydatki na wynagrodzenia personelu projektu zatimmdgo w ramach umowy
cywilnoprawnej mog by¢ kwalifikowalne wyhcznie w sytuacji, gdy w ramach czyriod
stuzbowych wynikagcych ze stosunku pracy, pracownik nie realizagdnych zada
zwiazanych z projektem, co powinno zastadzwierciedlone w opisie stanowiska pracy.
Watpliwo$¢ budzi zakres tzw. obowzkéw stzbowych wynikajcych ze stosunku pracy w
przypadku pracownika zatrudnionego u beneficjerdanrepeiny etat, ktory jednoczee
koordynuje projekt w ramach umowy o dzieto/umowscania.

Z praktyki wynika, ze opisy stanowisk stosunkowoesito byway formutowane w sposob
ogolny i nie obejmuyj literalnie wszystkich zada jakie realizuje dany pracownik. Co do
zasady wydaje sj ze pracownik petnicy w ramach czynrigi stuzbowych obowazki
zwigzane z danym projektem @ w ramach umowy cywilnoprawnej, realizawaadania
zwiazane z wdrzaniem innych projektéw (bez wzglu na to, czysto projekty realizowane
w ramach tego samego lub innego programu). Takataggyia zasady 11 punkt 4
rozporzdzenia 448/2004 jest dopuszczalna, aczkolwiek z patvndcia wynika tylko i
wytacznie z faktu, 2 zakaz takiej interpretacji nie zostat sformutowamy tescie
rozporzdzenia wprost.

Majac na uwadze ogolne zasady kwalifikowdciovydatkdéw a take trudndci z klarownym
oddzieleniem zadastuwzbowych pracownikow (wynikagych z umowy o prag od zada
dodatkowych (a wec definitywnie niezwizanych z obowszkami stizbowymi), niewskazane
jest wprowadzanie do systemu wihaia funduszy strukturalnych w Polsce mechanizmu,
ktory potencjalnie prowadéimaze do szeregu nieprawidtod.

W zwiazku z powyszym, podczas okskania kwalifikowalngci takich wydatkow naley te
kweste traktowd indywidualnie. Niemniej jednak, gtbwnym kryteriurpowinna by
konieczné¢ zapewnienia kadlorazowo meliwosci udowodnienia np. wobec audytorévi, i
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dany pracownik realizowat (w ramach umowy zlecam@wy o0 dzieto) zadania, ktore
rzeczywicie nie nalea do jego standardowych obaakdw.

Jak nalety rozumie® typ projektu w ramach Dziatania 1.2 i 1.3: ,doratizo, szkolenia oraz
przyznanie jednorazowycfrodkéw na podgcie dziatalngci gospodarczej’?

Elementy skfadowe typu projektu ,doradztwo, szk@enraz przyznanie jednorazowych
srodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej” powinny ldystosowaneatznie. We wniosku

o dofinansowanie realizacji projektu z Europejskiedrunduszu Spotecznego PUP
zobowhzany jest uwzgidni¢ wszystkie trzy wymienione formy wsparcia. Natonias
ramach samego projektu, poszczegolni beneficjestaiteczni mog zosta objeci wybranymi
formami wsparcia (doradztwo, szkolenia lub przyieajednorazowychsrodkéw) dz
wszystkimi formami wsparciaa¢znie, w zalenosci od zidentyfikowanych potrzeb danej
osoby podejmugcej dziatalné¢ gospodarcz

Czy dodatek do wynagrodzenia koordynatora w ramddhiatan 1.2 i 1.3 SPO RZL
finansowany z Funduszu Pracy jest kosztem kwalifikadnym?

Koszt wynagrodzenia koordynatora zatrudnionego dngstce samosgglu terytorialnego,
ktéremu powierzono zadania zwane z wdrzaniem projektu w ramach Dziatdl.2 i 1.3
SPO RZL jest kosztem kwalifikowalnym. W sktad wynadgenia wchodg rowniez
dodatkoweswiadczenia wyptacane koordynatorowi na podstawienadzujacych przepisow
lub regulaminu wewgtrznego jednostki. W zweku z powyszym, dodatek do
wynagrodzenia, ktory jest finansowany z Fundusacyjest kosztem kwalifikowalnym przy
zalazeniu, ze:

» pracownicy powiatowych uezlow pracy zatrudnieni w ramach projektéw kwalifikuj
si¢ do otrzymania dodatku, tj. pefniunkcje zgodne z okénymi w art. 91 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 n promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

> wysoka¢ dodatkébw zostanie uwazglniona w wynagrodzeniu pracownikow,
przedstawionym w zatwierdzonym wniosku o dofinansom realizacji projektu.

Jak nalely rozumie* osolg samotnie wychowuicq dzieci?

W mysl ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznyclogale samotnie wychowuga
dzieci uwaa sk jednego z rodzicow albo opiekuna prawnegaeljeosoba ta jest paan
kawalerem, wdow, wdowcem, rozwédk rozwodnikiem albo osab w stosunku do ktorej
orzeczono separacv rozumieniu odgbnych przepiséw. Za oselsamotnie wychowuafga
dzieci uwaa sk rowniez osolg pozostajca w zwiazku makenskim, jezeli jej makonek zostat
pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa &gyozbawienia wolngi. Do ww. definicji
odsyfa art. 2 ust. 1 pkt 19; ponadto definicjadatata zawzona poprzez zapis art. 49 pkt 5
ustawy o0 promocji zatrudnienia i instytucjach ryngracy. W zwizku z tym, jako osap
samotnie wychowuga dzieci na potrzeby ww. ustawy naleiwaza¢ osolg wskazan w art.

6 ust. 5 ustawy o podatku dochodowym (..zgJewychowuje co najmniej jedno dziecko do 7
roku zycia.

Co naley zrobi w sytuacji, gdy w trakcie realizacji projektu nggi utrata (np. w wyniku
kradziely lub innych zdarzg niezalénych od beneficjenta realizqrego projekt) spigu
zakupionego zd&rodkdéw otrzymanych na realizagjprojektu? Czy wydatek na zakupiony
Sprzt pozostaje po jego utracie kosztem kwalifikowalr/m
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Jezeli z przyczyn niezawinionych przez beneficjentastpi utrata sprgtu zakupionego /
leasingowanego w ramach projektu wykorzystywanegorehlizacji zada okreslonych w

projekcie, ponowny zakup / leasing / wy@a¢ odpowiednika spetu utraconego miae

nasgpi¢ pod warunkiem wyrgenia zgody przez instytucjwdrazajaca (w przypadku
projektéw pozakonkursowych instytgcjpcsrednicaca). Wydatek taki stanowi bedzie

kwalifikowalny wkiad witasny beneficjenta do projaktinstytucja wdraajaca, dz w

przypadku projektow pozakonkursowych instytucjasrpdnicaca, mae zakwestionowa

decyzg o ponownym zakupie /leasingu /wye@j odpowiednika spezu utraconego (np. w
przypadku, gdy projekt jest w koowe] fazie realizacji) i wowczas zakup / leasiwgrajem

przedmiotowego spetu nie kgdzie uznany za wydatek kwalifikowalny w ramach vekia
wiasnego beneficjenta.

Jezeli utracony spra byt ubezpieczony, a instytucja wdegaca (ladz instytucja
paosrednicaca) wyrazita zgode na ponowny zakup / leasing / wynajem odpowiednika
utraconego spetu, to odszkodowanie wyptacone przez instyudpezpieczeniow tytutem
odszkodowania za kradzienienia powinno zostaprzeznaczone na ponowny zakup /leasing
/ wynagcie odpowiednika utraconego sgiz (nalery wybraé optymalr opcg) i tym samym
pomniejszé bedzie wysokéé srodkow wiasnych beneficjenta przeznaczonych na aku
leasing / wynajcie przedmiotowego spgi. W zwihzku z tym, srodki z tytulu
odszkodowania za utracony sgirnie keda ewidencjonowane w projekcie jako przychéd
projektu, tylko jako czs¢ wktadu wtasnego beneficjenta przeznaczonego napzAkasing /
wynajem odpowiednika spgiu utraconego. Zeli wysokaé odszkodowania za utracony
sprzt przewysza& bedzie kwot leasingu / wynaicia odpowiednika spetu utraconego, to
réznica pome¢dzy kwot przedmiotowego odszkodowania a kosztami leasingynagcia
stanowt bedzie przychod projektu.

Jezeli utracony sprg byt ubezpieczony, a instytucja wdegaca (lmdz instytucja
paosrednicaca) nie wyrazita zgody na ponowny zakup / leasing / wynajem odpowiednika
utraconego spetu, to odszkodowanie wyptacone przez instyudpezpieczeniow tytutem
odszkodowania za kradziemienia stanowi bedzie przychdd projektu i w zwzku z tym
pomniejsza bedzie kwot refundacjisrodkdéw z EFS.

Wydatek na zakup /leasing /wygeie sprztu utraconego w ramach projektu, ktéry stanowit
wydatek kwalifikowalny projektu, pozostaje po jegtracie wydatkiem kwalifikowalnym,
poniewa wydatek ten zostat poniesiony zgodnie z przepisprawa oraz wytycznymi
SPO RZL.

Jakie wydatki nie lpdg mogly zosta uznane za kwalifikowalne?

Za wydatki kwalifikowalne nie zostaruznane w szczegolsa:

- pazyczki i sptaty rat oraz odsetek,

- wydatki poniesione na przygotowanie wniosku,

- wydatki nie odnosge st jednoznacznie do projektu,

- wydatki nie udokumentowane,

- wydatki na prace zlecone obliczone jako procehivgdatkdw catkowitych,
- wydatki na zakup ziemi i nieruchosu,

- inwestycje w maszyny i ugdzenia, ktorych wartg przekracza 10% ogoélnych
kosztow projektu, chybze celem projektu jest zakup sgiz,
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wydatki zwhzane z pracami budowlanymi (z wi§iem adaptacji pomieszczella
0s6b niepetnosprawnych, przy czym wydatek taki mieze by wyzszy ni 10%
0golnych wydatkéw projektu),

koszty napraw spetu,

wydatki na zakup azywanych maszyn i usdzen, jezeli wartgé¢ ich maze by
amortyzowana zgodnie z krajowymi przepisami,

odpisy amortyzacyjne dotygze majtku zakupionego z wykorzystaniedmodkow
pomocowych krajowych lub wspdlnotowych,

mandaty, optaty karne i wydatki na procesymve.
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5. LISTA KONTAKTOWA

5.1. Uzyskiwanie odpowiedzi w zakresie kwalifikowal = nosci

W przypadku pyta i watpliwosci w zakresie kwalifikowalngci w ramach SPO RZL nalg

kierowa je do instytucji zgodnie z podanymizej wytycznymi. Poniszy podziat jest
uzasadniony koniecziaa realizacji zasady optymalizacji pracy poszczegdtninstytuciji

jak i catego systemu zajdzania i wdraania SPO RZL.

W przypadku, gdy Wytyczne nie dostaraamystarczajcych informacji nt. kwalifikowalnéci
niektorych rodzajow projektéw lub wydatkéw, z pyiami naley zwrac& sic w pierwszym
rzedzie do odpowiedniej dla danego dziatania instytuajrazajacej lub odpowiedniej dla
danego Priorytetu Instytucji R@dnicacej. W przypadku braku uzyskania satysfakcjaoej]
odpowiedzi, nalgy zwrOck sig z pragba o wyjanienie watpliwosci do Instytucii
Zarzadzapce] SPO RZL. Jdi rowniez odpowied udzielona przez InstytugjZarzadzapca
nie przyniesie rozstrzyggsia, Instytucja Zarmzapca mae wyshpi¢c o wykladng do
Jednostki Monitorujco - Kontrolnej EFS.

1. Beneficjentkieruje pytania donstytucji Wdra zajace;.
2. Instytucja Wdra zajaca kieruje pytanialo Instytucji Posredniczace;.
3. Instytucja Posredniczaca kieruje pytania ddnstytucji Zarz adzajace;.

4. Instytucja Zarz adzajacakieruje pytania ddednostki Monitoruj aco — Kontrolnej EFS.

5.2.  Adresy kontaktowe

Instytucja Zargzdzapca SPO Rozw0j Zasobdw Ludzkich
Departament Zaszlzania Europejskiego Funduszu Spotecznego
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Tel. (22) 693 4763, fax. (22) 693 4071

e-mail: zarzadzanieEFS@mpips.gov.www.efs.gov.pl

Jednostka Monitoryico - Kontrolna Europejski Fundusz Spoteczny
Departament Koordynaciji Polityki Strukturalnej, Ndterstwo Rozwoju Regionalnego

Wydziat ds. Europejskiego Funduszu Rozwoju Regimegd i Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Tel. (22) 693 43 03, fax: (22) 693 40 87 lub 40 85
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6. ZALACZNIKI

Lista zatgcznikow:

1) Rozporzadzenie 448/2004

2) Wykaz dziaté wiazacych s¢ z udzielaniem pomocy publicznej w ramach SPO RZL
wraz ze stosowarregulacy

3) Szczegotowe zasady kwalifikowakwd projektow w ramach SPO RZL
4) Lista wydatkéw kwalifikowalnych w ramach Dziat& PO RZL
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Zatacznik 1: Rozporzdzenie 448/2004

ROZPORADZENIE KOMISJI (WE) nr 448/2004

z dnia 10 marca 2004 r.

zmieniapce rozporzdzenie (WE) nr 1685/2000 ustanawi@@ szczegoOlowe zasady wprowadzenia
rozporadzenia Rady (WE) nr 1260/1999 w sprawie kwalifikovea wydatkéw zwizanych z projektami
wspotfinansowanymi z Funduszy Strukturalnych i dafage rozporzdzenie (WE) nr 1145/2003

KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,
uwzgkdniajac Traktat ustanawiagy Wspélno¢ Europejsk,

uwzgkdniajac rozporadzenie Rady (WE) nr 1260/1999 z dnia 21 czerwca9l@9ustanawiace ogoélne
przepisy dotycace Funduszy Strukturalnych, a w szczegédngego art. 30 ust 3 i art. 53 ust. 2,

po zastgnieciu opinii Komitetu ustanowionego na mocy art. 1®aAktatu, Komitetu ds. Struktur Rolnych i
Rozwoju Wiejskiego oraz Komitetu ds. Struktur Rydwstwa i Hydroponiki,

a takke majc na uwadze, co nagluje:

(1) Ogodlny zestaw zasad dotycgch kwalifikowania jest zawarty w Zaizniku do rozporadzenia Komisji
(WE) nr 1685/2008. Rozporadzenie to wesZto viycie z dniem 5 sierpnia 2000 r.

(2) Jednake, jak wykazato déwiadczenie, zasady kwalifikowania wymagamiany w odniesieniu do kilku
kwestii.

(3) W szczegolnéi, nalery uzna& kwalifikowanie optat z tytutu nedzynarodowych transakcji finansowych w
zwiazku z pomog udzielam w ramach Peace Il i Inicjatyw Wspdélnotowych, przgchowaniu odliczania
odsetek uzyskanych z tytutu wptat na konto.

(4) Ponadto, nalyy zaznacz§, ze platndci stanowice kapitat podwyszonego ryzyka, fundusz kredytowy i
gwarancyjny g wydatkami rzeczywicie poniesionymi.

(5) Nalezy jednak wyranie zaznaczy, ze kwalifikowanie podatku VAT do wspdtfinansowaniae njest
uzaleznione od tego, czy beneficjentdapwy jest podmiotem publicznym czy prywatnym.

(6) W odniesieniu do rozwoju obszarow wiejskichlepq zaznacz§, ze naley stosowa zasad, zgodnie z
ktéra dowdd poniesienia wydatkow me mie formg faktur wystawionych za potwierdzeniem odbioruzibez
uszczerbku dla szczegoélnych zasad ustanowionyclvzporadzeniu Komisji (WE) nr 445/2002 z dnia 26
lutego 2002 ustanawigym szczegoélowe zasady stosowania rozmlrenia Rady (WE) nr 1257/1999 w
sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich z Ewefskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej
(EAGGF), wedtug ktérych naley ustalé standardowe koszty jednostkowe dla niektorych siyai w sektorze
lesnictwa.

@) Dla wigkszej przejrzysteci i ulatwienia, nalgy zmient w catdgci brzmienie zajcznika do
rozporzadzenia (WE) nr 1685/2000.

(8) Przepisy wykonawcze reguiop kwest platngci w ramach kapitalu podvigzonego ryzyka,
funduszy kredytowych i gwarancyjnych, jak réwni&walifikowanie podatku VAT, stwarzajtrudngci
interpretacyjne.

9 Uwzgkdniajac w odpowiedni sposob zasaddwnego traktowania i biac pod uwag koszty, ktére
mozna zakwalifikowa jako opfaty z tytutu transakcji gdzynarodowych, odpowiednie zasady aglstosowa
Z mog, wstecza.

(20) Rozporzdzenie (WE) nr 1685/2000 zostatlo odpowiednio znaieei rozporzdzeniem (WE) nr
1145/2003. Jednak, przyjmujc to rozporzdzenie, nie zachowano w petni wymogoéw dotygyzh regulaminu
komitetu, w zwizku z czym rozpormizenie (WE) nr 1145/2003 nale uchylic. Niniejsze rozporamzenie
nalezy zatem stosowaod dnia wejcia wzycie rozporadzenia (WE) nr 1145/2003.

(12) Dziatania przewidziane w niniejszym rozpmzeniu § zgodne z opini Komitetu ds. Rozwoju i
Konwersji Regionow,

% Dz.U. L 161 z 26.06.1999, str. 1. Rozpgizenie ostatnio zmienione rozpguzeniem (WE) nr 1105/2003 (Dz.U. 158 z 27.06.2G03,
3).
29Dz.U. L 193 z 29.07.2000, str. 39. Rozpatzenie zmienione rozpamzeniem (WE) nr 1145/2003 (Dz.U. L 160 z 28.06.2008 48).
1Dz.U. L 74 z15.03.2002, str. 1. Rozp@izenie ostatnio zmienione rozpgizeniem (WE) nr 963/2003 (Dz.U. 138, 5.06.2003,32).
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PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORYDZENIE:

Artykut 1
Uchyla st rozporadzenie (WE) nr 1145/2003.

Artykut 2

Zalcznik do rozporadzenia (WE) nr 1685/2000 zaptije s¢ tekstem zawartym w zgdzniku do niniejszego
rozporzdzenia.

Artykut 3

Niniejsze rozporadzenie wchodzi wzycie z dniem jego opublikowania Dzienniku Urzdowym Unii
Europejskigj

Niniejsze rozporgdzenie stosuje siod dnia 5 lipca 2003 r.

Od dnia 5 sierpnia 2000 r., obaw&uja nastpujace punkty w Zatczniku:
(a) w odniesieniu do zasady 1, punkty 1.3, 2.1 2.3;

(b) w odniesieniu do zasady 3, punkt 1;

(c) w odniesieniu do zasady 7, punkty 1-5.

Niniejsze rozporgdzenie wize w caldci i jest bezpérednio stosowane we wszystkichnBavach
Cztonkowskich.

Sporadzono w Brukseli, dnia 10 marca 2004 r.

W imieniu Komisji

Michel BARNIER

Czionek Komisji
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ZASADY KWALIFIKOWANIA KOSZTOW

Zasada nr 1: Wydatki rzeczywscie poniesione

1. PLATNOSCI DOKONYWANE PRZEZ BENEFICJENTOW K&COWYCH

1.1. Ptatnéci dokonywane przez beneficjentéwrcmwych, w rozumieniu trzeciego akapitu art. 32, dist
rozporadzenia (WE) nr 1260/1999 (zwanego dalej ,rozadzeniem ogdlnym”) maj formg gotéwkows, z
zastrzeeniem wyjtkOw wyszczegoélnionych w pkt. 1.5.

1.2. W przypadku programéw pomocowych na podstéwigkutu 87 Traktatu oraz pomocy przyznawanej
przez organy wyznaczone przez nBa Czionkowskie, ,ptatrici dokonywane przez beneficjentow
koncowych” to dziatania wyptacone indywidualnym odlmiom przez organy przyzrge pomoc. Wyptata
srodkéw pomocowych przez beneficjentéwhkowych wymaga uzasadnienia przez odniesienie dankaw i
celéw pomocy.

1.3. Pfatnéci dokonywane na rzecz kapitalu podwsyonego ryzyka, funduszu kredytowego i
gwarancyjnego (w tym funduszu kapitatlu podsgonego ryzyka) traktuje esijako ,wydatki rzeczywicie
poniesione” w rozumieniu trzeciego akapitu art. &, 1 rozporadzenia og6lnego pod warunkiepg fundusz
taki spetnia wymagania okdlene odpowiednio w Zasadach 8i 9.

1.4. W innych przypadkach niprzypadki, o ktérych mowa w pkt. 1.2, ,plated dokonywane przez
beneficjentow kacowych” oznaczaj ptatnéci dokonywane przez organy oraz prywatne i pubkczn
przedsgbiorstwa, ktérych typ zostat oldleny w uzupetnieniu do programu zgodnie z art. &, 3, lit. b
rozporadzenia ogollnego, ktdre ponasdezpdrednih odpowiedzialnéé za zlecanie wykonania danego
przedsgwziecia.

1.5. Na warunkach okénych w pkt. 1.6, 1.7 i 1.8, amortyzacja, wktadseczowe i koszty ogdine
réwniez mogn stanowé cze$¢ platndci, o ktérych mowa w pkt.1.1. Jedrnak warté¢ wspotfinansowania
przedsgwziecia z Funduszy Strukturalnych nie #eo przekracz& catkowitego kosztu kwalifikowanego
zakaiczonego przedsivziecia, wylhczapc w to wktady rzeczowe.

1.6. Koszt amortyzacji nieruchosw lub urzdzen, ktére may bezpdredni zwhzek z celami
przedsgwziecia stanowi koszt kwalifikowany, §& sa spetnione naspujace warunki:

a) dana nieruchonéé lub urzdzenie nie zostaty nabyte z wykorzystaniem dotadjrajowej lub
wspolnotowej;

b) koszt amortyzacji jest obliczony zgodnie z odaimimi zasadami rachunkowm; oraz

C) koszt odnosi siwytacznie do okresu wspotfinansowania danego przedsicia.

1.7. Wkiady rzeczowe stanowivydatki kwalifikowane przy zaleniu,ze:

a) obejmua wniesienie gruntu lub nierucho®, urzadzen lub materiatéw, dziatalnei badawczej lub
zawodowej hdZ nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontarigyszy

b) nie ¢ wnoszone w odniesieniu doodkéw programowania finansowania, o ktérych mowzZagadach
8,9i10;

C) ich wart@¢ maze by oceniona w sposéob niezahy i poddana audytowi;

d) w przypadku wniesienia gruntu lub nieruchdmip ich wart@é¢ zostala potwierdzona przez

niezalenego, wykwalifikowanego rzeczoznagcub urzdowy organ posiadagy stosowne upowaienie;

e) w przypadku nieodpfatnej pracy wykonywanej prasalontariuszy, jej wart@® okresla si z
uwzgkdnieniem iléci poswigconego czasu oraz standardowej stawki godzinowejeinnej za wykonanprag;
oraz

f) q przestrzegane przepisy Zasad 4, 5 i 8i paja zastosowanie.

1.7.1. Koszty ogdlne stanawiwydatki kwalifikowane, jéli sa one oparte na kosztach rzeczywistych
zwigzanych z realizagj przedsgwziecia wspoHinansowanego z Funduszy Strukturalny@ssli sa alokowane
pro rata (proporcjonalnie) dla przegstiecia, przy zastosowaniu vdeiwie uzasadnionej i sprawdzonej
metody.
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1.8. W przypadku programéw pomocowych na podstawigkutu 87 Traktatu oraz pomocy udzielanej
przez organy wyznaczone przezaBtaa Czlonkowskie, wobec indywidualnych odbiorcéemmcy, o ktérych
mowa w pkt. 1.2, stosujeesprzepisy punktow 1.5 — 1.8.

1.9. Przy ustalaniu kosztoéw kwalifikowanych, o kit mowa w pkt. 1.6, 1.7 i 1.8, Rawa Cztonkowskie
mog stosowad bardziej restrykcyjne przepisy krajowe.

2. UDOKUMENTOWANIE WYDATKOW

2.1 Przyjmuje siogolm zasad, ze ptatndci dokonywane przez beneficjentdwrikowych, zgtaszane jako
ptatngici okresowe i pfatrnkei salda kacowego, winny by udokumentowane faktyrz potwierdzonym
odbiorem. Jdi jest to niemaliwe, ptatnég¢ winna by udowodniona dokumentami kgowymi o réwnorzdnej
wartasci dokumentacyjne;.

2.2 W odniesieniu do rozwoju obszaréw wiejskiobz naruszenia szczeg6towych zasad ustanowionych w
rozporadzeniu Komisji (WE) nr 445/2002 ustanawi@ym szczegoélowe zasady stosowania rozmrznia
Rady (WE) nr 1257/1999 w sprawie wsparcia rozwdjazaréw wiejskich z Europejskiego Funduszu Origntac

i Gwarancji Rolnej, przy ustalaniu standardowegsziko jednostkowego dla niektorych inwestycji w seke
lesnictwa, stosuje giprzepis pkt. 2.1.

2.3 Ponadto, gdy przedsiziecia 1 realizowane w ramach procedur udzielania zam@vaieblicznych,
ptatnaici dokonywane przez beneficjentowakmwych, deklarowane jako ptatiw okresowe i platnizi salda
koncowego g dokumentowane potwierdzeniem odbioru faktury wystaej zgodnie z podpisanymi umowami.
W pozostatych przypadkach, agknie z przyznawaniem dotacji fisiwowych, ptatnéci dokonywane przez
beneficjentow kacowych, deklarowane jako ptaitd okresowe i platnixi salda ka@acowego, musz by¢
uzasadnione wydatkami faktycznie poniesionymi (w tyydatkami, o ktérych mowa w pkt. 1.5) przez dane
organy i przedsbiorstwa pastwowe lub prywatne uczestnige w realizacji przedsivziecia.

3. UMOWY O PODWYKONAWSTWO

3.1 Bez uszczerbku dla stosowania bardziej resyigich przepiséw krajowych, do wspétfinansowania z
Funduszy Strukturalnych nie kwalifikugie wydatki zwhzane z nagpujacymi umowami o podwykonawstwo:

a) umowami o podwykonawstwo, ktére powaduyvzrost kosztow realizacji przedsiziccia nie
zwiekszapc proporcjonalnie wzrostu jego wastd;

b) umowami 0  podwykonawstwo  zawieranymi  z $npealnikami lub  konsultantami,
w ktérych ptatné¢ jest wyraona jako udziat procentowy w catkowitym koszcie gutgewziccia, chybaze
ptatncs¢ taka zostata uzasadniona przez beneficjent@dwego przez odniesieniegsio rzeczywistej warkei
wykonanej pracy lub ustug.

3.2. W przypadku wszystkich uméw o podwykonawstvpmdwykonawcy s obowazani dostarczy
organom audytu i kontroli wszelkich niezinych informaciji dotycacych dziata w ramach podwykonawstwa.

Zasada nr 2: Ksiggowanie wpltywow

1. Do celéw niniejszej zasady ,przychody” obejmyrzychdd z tytutu sprzedg, dziezawy, ustug,
rejestracji / optat lub innych réwnowaych wptywéw uzyskanych w ramach realizacji przedsiecia w
okresie jego wspoétfinansowania lub w okresiezehym, do momentu zakozenia programu pomocowego,
ustalonym przez Ratwa CZtonkowskie, z wytkiem:

a) wplywow uzyskanego w gu ekonomicznego okresu wspétfinansowania inwestgcgastrzeeniem
okreslonych przepisow art. 29, ust. 4 rozpgizenia ogolnego;

b) wplywow uzyskanych w ramach  srodkow programowania finansowego,
o ktérych mowa w Zasadach 8, 91 10;

C) wptat sektora prywatnego na rzecz wspoffinansoavarojektu, wykazanych obok wptat publicznych w
tabelach finansowych dla danej pomocy.

2. Whplywy, o ktérych mowa w pkt. 1, stanawiloch6d pomniejszagy kwote  wspoétfinansowania w

ramach Funduszy Strukturalnych wymaganego dla zagli przedsiwziecia. Przed obliczeniem udziatu
srodkow z Funduszy Strukturalnych, lecz niezpiéj niz w momencie zakiczenia programu pomocowego,
wplywy te g odliczane od kosztéow kwalifikowanych projektu wiaggi lub pro rata (proporcjonalnie), w
zaleznosci od tego, czy zostaly one uzyskane w éatolub jedynie w cgsci w ramach realizacji

przedsgwziecia.
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Zasada nr 3: Oplaty i inne obcazenia oraz koszty ustug prawnych
1. OPLATY

Odsetki od debetu (inneznivydatki na doptaty do oprocentowania atajice koszty payczek na dziataln@ w
ramach zatwierdzonego programu pomocy publiczneplaty z tytutu transakcji finansowych, prowizje
zZwigzane z wymiasg walut i straty z tytutu rénic kursowych oraz inne wydatki finansowe nie kfilalija sic do
wspotfinansowania z Funduszy Strukturalnych. Jegmaloptaty z tytulu midzynarodowych transakciji
finansowych w ramach pomocy z programu Peacericidtyw Wspolnotowych (Interreg 1, Leader+, Edua
Urban II) kwalifikuja sie do wspoétfinansowania z Funduszy Strukturalnyctpptaceniu odsetek uzyskiwanych
z ptatnéci gromadzonych na koncie. Ponadto, w przypadkagjoglobalnych, odsetki od debetu sptacone
przez wyznaczonego frednika przed platrscia koncowego salda dla danej pomocya &osztem
kwalifikowanym do wspoffinansowania po pateniu odsetek uzyskiwanych z ptatob gromadzonych na
koncie.

2. KOSZTY BANKOWE ZWIAZANE Z PROWADZENIEM RACHUNKOW

W przypadku, gdy dla uzyskania wspoéifinansowania dkalizowanego przedsiziecia z Funduszy
Strukturalnych jest wymagane otwarcie gmrego rachunku lub rachunkéw, koszty bankoweazane z
otwarciem i prowadzeniem rachunkéavi®sztami kwalifikowanymi.

3. OPLATY ZA DORADZTWO PRAWNE, OPLATY NOTARIALNE, KOSZTY EKSPERTYZ
TECHNICZNYCH | FINANSOWYCH, KOSZTY KSEGOWANIA | AUDYTU

Koszty te g kosztami kwalifikowanymi, jeeli sa bezpgrednio zwizane z realizowanym przedaizigciem i s
niezlzdne dla jego przygotowania lub realizacji lub, wypradku kosztoéw prowadzenia éggowasci lub audytu,
Sa zwiazane ze spetnieniem wymogéw stawianych przez ingjytzaradzapca.

4, KOSZTY GWARANCJI UDZIELONYCH PRZEZ BANK LUB INM, INSTYTUCXE FINANSOWA

Koszty te § kosztami kwalifikowanymi, o ile obowzek uzyskania gwarancji wynika z przepiséw prawa
krajowego lub wspoélnotowegallz decyzji Komisji zatwierdzagej przyznanie pomocy.

5. GRZYWNY, KARY FINANSOWE | KOSZTY POSEPOWAN SADOWYCH

Koszty te nie g kosztami kwalifikowanymi.

Zasada nr 4: Zakup uzywanego sprztu

1. Bez uszczerbku dla stosowania bardziej resyiggch przepiséw krajowych, koszty zakupu
uzywanego sprgu kwalifikuja sie do wspoifinansowania z Funduszy Strukturalnychli jea spetnione
nastpujace trzy warunki:

a) sprzedawca sptu przedstawi @wiadczenie podafe pochodzenie spyt i potwierdzi,ze w chgu
ostatnich siedmiu lat nie zostat on nabyty z wykstaniem dotacji krajowej lub wspdlnotoweyj;

b) cena sprau nie przekracza jego wakt rynkowej i jest nisza od ceny podobnego nowego sprz
oraz

C) sprat posiada wiéciwosci techniczne niezfgine dla realizacji przedsiziecia i spetnia obowgizujace

normy i standardy.

Zasada nr 5: Zakup gruntow
1. ZASADA OGOLNA

1.1. Bez uszczerbku dla stosowania bardziej resyygich przepisow krajowych, koszt zakupu gruntu
niezabudowanego kwalifikuje esido wspétfinansowania z Funduszy Strukturalnychgli jspetnione g
nastpujace trzy warunki:

a) istnieje bezpwedni zwhzek pomgdzy zakupem gruntu a celami wspoétinansowanegodsiaeziecia;

b) z wyjatkiem przypadkéw opisanych w pkt. 2, koszt zakupemz nie stanowi wicej niz 10 %
catkowitych kosztow kwalifikowanych przedsiziecia, chybaze w programie pomocowym zatwierdzonym
przez Komist ustalono wyszy udziat procentowy;
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C) uzyskano zaviadczenie niezalmego, wykwalifikowanego rzeczoznawcy lub ¢dawego organu
posiadajcego odpowiednie upovmienie potwierdzajce,ze cena zakupu nie przekracza wastoynkowej.

1.2. W przypadku programéw pomocowych na podstawigkutu 87 Traktatu, maiwos¢ kwalifikowania
kosztu zakupu gruntu oceni sv odniesieniu do programu jako cé&do

2. PROJEKTY W ZAKRESIE OCHRONSRODOWISKA

W odniesieniu do projektow w zakresie ochrérgdowiska, aby koszt mégt zostaznany za kwalifikowany,
musz by¢ spetnione wszystkie i) podane warunki:

- zakup nasgipuje po wydaniu pozytywnej decyzji przez Instytuzgazadzapca,
- grunt jest wykorzystany zgodnie z przeznaczeniegkresie podanym w decyzji,

- grunt nie jest przeznaczony na cele rolnicze ymtkiem uzasadnionych przypadkéw zatwierdzonych
przez Instytucja zagrzapca,

- zakup zostat dokonany przez lub w imieniu ingtjitpublicznej lub organu, ktére dziadapa podstawie
prawa powszechnego,

Zasada nr 6: zakup nieruchomdci
1. ZASADA OGOLNA

Przy spetnieniu warunkéw wyszczegélnionych w pkb2z uszczerbku dla stosowania bardziej restrylcin
przepiséw prawa krajowego, koszty zakupu nieruchiomazn. budynkéw ja wybudowanych oraz gruntu na
ktérym s one wzniesione, kwalifikgj sie do wspoétfinansowania z Funduszy StrukturalnycB|i jestnieje
bezpdredni zwhzek pomgdzy zakupem a celami danego przedgigcia.

2. WARUNKI KWALIFIKOWANIA

2.1 Naley uzyska@ zawiadczenie wystawione przez niezalego, wykwalifikowanego rzeczoznagviub
upowaniony urzdowy organ, potwierdzage, ze cena zakupu nie przekracza wsetorynkowej oraz,ze
budynek spetnia normy krajowe lubzterymieniapce elementy, ktére nie spetiapjorm krajowych, jéi ich
korekta jest przewidziana przez beneficjentadawvego w ramach przedsiziecia.

2.2, W cagu ostatnich 10 lat, na budynek nie zostala prayardotacja krajowa lub wspélnotowa, ktéra, w
przypadku ohjcia kosztéw zakupu wspétfinansowaniem z Funduszyuk8tralnych, powodowatoby
podwojenie wielkéci pomocy.

2.3. Nieruchomé& winna by uzytkowana do celéw i w okresie, ktére wyznacza Instjp zaradzapca.

2.4, Budynek mze by uzytkowany tylko przy zachowaniu celéow przegsziccia.
W szczegolnéci, budynek ména przeznaczyna siedzik urzedu administracji publicznej, §& taki spos6b jego
uzytkowania jest zgodny z dziataniami kwalifilsaymi sk do wsparcia z danego Funduszu Strukturalnego.

Zasada nr 7: VAT i inne podatki oraz optaty

1. VAT nie jest kosztem kwalifikowanym, chyba jest rzeczywicie i ostatecznie ponoszony przez
beneficjenta kaicowego lub indywidualnego odbiarpomocy w ramach programu pomocowego ha podstawie
Artykutu 87 Traktatu lub pomocy przyznanej przegany wyznaczone przez i&awa Czlonkowskie. VAT
podlegagcy zwrotowi nie mae, wzadnym przypadku, lyuwazany za koszt kwalifikowany, nawet wtedy, gdy
beneficjent kécowy lub indywidualny odbiorca pomocy nie uzyskagezwrotu. Przy ustalaniu, czy VAT
stanowi wydatek kwalifikowany zgodnie z zapisamii@jszych zasad, nie jest brany pod ugvagbliczny lub
prywatny status beneficjentad@wego lub odbiorcy.

2. Podatek VAT, ktdrego zwrotu beneficjentikowy lub odbiorca kiécowy nie mae uzyskd na mocy
okreslonych przepiséw krajowych, stanowi wydatek kwalifivany tylko wtedy, gdy takie przepiswy pod
kazdym wzgkdem zgodne z SzasDyrektywa Rady nr 77/388/EWG w sprawie VAT

3. W przypadku gdy beneficjent iwowy lub odbiorca kacowy pomocy jest obty programem stawki
zryczattowanej zgodnie z Tytutem XIV Szdéstej Dyseky Rady nr 77/388/EWG w sprawie VAT, dla potrzeb
pkt. 1, uznaje i ze istnieje maliwos¢ ubiegania & o zwrot odprowadzonego podatku VAT.

'Dz.U. L 145 7 13.06.1977, str. 1.
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4, Bez naruszania przepisow art. 29 ust. 6 rozplaenia ogo6lnego, wspoéifinansowanie ze strony
Wspdlnoty nie mee przekrocz§ catkowitego wydatku kwalifikowanego, z wigizeniem podatku VAT.

5. Inne podatki i optaty (w szczegokod podatki bezpérednie oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne,
ktérymi s3 obtazone wynagrodzenia), ktéra gwiazane ze wspétfinansowaniem z Funduszy Strukturalnyie
stanowq kosztéw kwalifikowanych, chybae s rzeczywicie i ostatecznie odprowadzane przez beneficjenta
koncowego lub odbiorgkoncowego pomocy.

Zasada nr 8 : kapitat podwyzszonego ryzyka i fundusze kredytowe
1. ZASADA OGOLNA

Z Funduszy Strukturalnych me by wspoifinansowany kapitat funduszy kapitalu podsgonego ryzyka
oraz/lub funduszy pgczkowych ladz funduszy pakietu kontrolnego kapitatu podagonego ryzyka (zwanych
dalej ,funduszami”), j&li sa spetnione warunki wyszczegodlnione w pkt.2. Dlarpeh niniejszej zasady,
Jfundusze kapitalu podwgzonego ryzyka i fundusze kredytowe” oznagzajstrumenty inwestycyjne
utworzone celem udaginienia kapitalu w postaci #dicy pomedzy rynkowy wartcicia towaru a wysokéria
otrzymanej pod jego zastawzyazki lub innych form kapitatu podwgzonego ryzyka, w tym pgczek, matym

i srednim przedsbiorstwom, jak okréono w rozporadzeniu Komisji nr 96/280/WE ,Fundusze kapitatu
podwyzszonego ryzyka” oznaczafundusze utworzone w celu inwestowania w kilkadiusey podwyszonego
ryzyka i funduszy payczkowych. Udziat Funduszy Strukturalnych w fundadz mae by uzupetniany
inwestycjami lub gwarancjami w ramach innych instemtéw finansowych Wspélnoty.

2. WARUNKI

2.1 Podmioty wspdéifinansage lub sponsorzy funduszu przedstawiagtaranny plan przedsvziecia
okreslajacy migdzy innymi docelowy rynek, kryteria i warunki finemwania, buget operacyjny funduszu,
wtasnag¢ i podmioty wspotfinansape, profesjonalizm, kompetencje i niezalei¢ kadry zaradzapcej,
regulaminy regulujce wewrtrzna organizagt funduszu, planowane wykorzystanie wkiadu finanggwe
Funduszy Strukturalnych wraz z uzasadnieniem, yalitvycofania st z inwestycji, wewatrzne procedury
likwidacji funduszu, w tym procedury dotygze ponownego wykorzystania zyskéw z tytutu wktadu
finansowego Funduszy Strukturalnych. Plan przsdsicia jest starannie oceniany, a jego wykonanie jest
monitorowane przez podmiot zadzapcy lub w jego imieniu.

2.2 Fundusz jest tworzony jako niezala osoba prawna dziadep na podstawie porozumienia
udziatowcow lub jako wyodbniona jednostka finansowa w ramach istigej instytucji finansowej. W takim
przypadku, fundusz podlega oddzielnej umowie wykarzej, w ktdrej zastrzega esiw szczegOIngci
utrzymywanie oddzielnych rachunkéw dla oddzielestiadkéw zainwestowanych w fundusz (w tyimodkow
pochodzcych z Funduszy Strukturalnych) édkow pierwotnie dogpnych w instytucji. Wszyscy udziatowcy
funduszu wnoszwkiady w gotowce.

2.3. Komisja nie me byt partnerem ani udziatowcem funduszu.

2.4, Wkiad finansowy z Funduszy Strukturalnyclidlega ograniczeniom ustalonym w art. 29 ust. 3.idis
rozporzdzenia ogdlnego.

2.5, Fundusze maginwestowa w mate isrednie przedsbiorstwa tylko na etapie ich tworzenia, we
wczesnej fazie ich rozwoju (w tym w kapitat rozwppraz w fazie ekspansji i wadznie w takie dziatania, ktére
zaradzapcy funduszem ocenigj jako ekonomicznie optacalne. Ocena optacanovinna uwzgtdniat
wszystkiezrodta dochodu danego przegsiorstwa. Fundusze nie mpgnwestowa w firmy znajdugjce se w
trudnej sytuacji w rozumieniu Wytycznych Wspolnoty sprawie pomocy publicznej dla ratowania i
restrukturyzaciji przedsbiorstw w trudnej sytuadji

2.6. Naley zastosowé dziatania ostrgnosci celem zminimalizowania znieksztatcenia konkujena rynku
kapitatu podwyszonego ryzyka oraz rynku kredytow. W szczegédndochody z inwestycji w akcje zwykte
oraz z kredytow (po odgiu pro rata udzialu kosztéw zarglzania) mog zost& preferencyjnie rozdzielone
pomiedzy udzialowcOw z sektora prywatnego do wysmkowynagrodzenia ustalonego w porozumieniu
zawartym mgdzy udzialowcami, Zapozostata og¢ jest dzielona proporcjonalnie pagdzy udziatowcow i

2Dz.U. L 107 z 30.04.1996 r., str. 4.
1 Dz.U. C 288 7 09.10.1999, str. 2.
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Fundusze Strukturalne. Zyski funduszu uzyskane adukfinansowego Funduszy Strukturalnyghp®nownie
wykorzystywane na rozwéj matychiiednich przedsbiorstw w tym samym obszarze kwalifikowania.

2.7. Srednio, w skali roku, w okresie realizacji progratpomocowego, koszty zamzania nie mog
przekroczy 5% sptaconegdkapitatu, chybaze przeprowadzony przetarg wyleakonieczné podwyzszenia
tego putapu.

2.8. W momencie zakezenia przedsivzigcia, koszty kwalifikowane funduszu (koowego beneficjenta)
obejmup kapitat funduszu, ktéry zostal zainwestowany lubzygzony poszczeg6lnym $P, hcznie z
poniesionymi kosztami zagdzania.

2.9. Wktady finansowe wniesione do funduszu z fagag Strukturalnych lub innycirédet publicznych,
jak rowniez inwestycje funduszy w poszczegoInéR) podlegaj przepisom dotycym pomocy publiczne;j.

3. ZALECENIA

3.1 Komisja zaleca stosowanie norm dobrej prakiglszczegblnionych w pkt. 3.2 - 3.6 w odniesied
funduszy, do ktérychaswnoszone wkiady finansowe z Funduszy Strukturdinyceniajc przestrzeganie przez
fundusz przepisdw dotygeych pomocy publicznej, Komisja uznaje stosowariie do tych zaleag jako
pozytywny element. Niniejsze zalecenia nisvazace dla celéw oceny kwalifikowania kosztow.

3.2. Wkiad finansowy sektora prywatnego winigt bnacacy i przekraczéa 30%.

3.3. Fundusze winny Bywystarczajco znaczce oraz obejmowaodpowiednio wiellk populacji celow,
aby zagwarantowa ekonomiczn optacalné¢ przedsiwzigé, przedziat czasowy ich inwestycji powinien
pokrywet si¢ z okresem finansowania z Funduszy Strukturalngehich dziatalné¢ winna koncentrow@asig na
obszarach w ktérych rynek funkcjonuje nieodpowiedni

3.4. Moment wniesienia kapitalu do funduszu winiey¢ jednakowy dla Funduszy  Strukturalnych i
udziatowcow oraz bypro ratado subskrybowanych wktadow.

3.5. Fundusze winny byzarzdzane przez niezalee zespoly profesjonalistdw posiagtajch odpowiednie
doswiadczenie zawodowe gwaranfcg wymagane umiginosci oraz wiarygodn& pozwalajce na zargdzanie
funduszem podwiszonego ryzyka. Zespoly zadzapce naléy tworzye w procesie wyboru opartego na
konkurencji, z uwzgidnieniem poziomu przewidzianych sktadek.

3.6. Fundusze nie powinny nabywaakietow wekszaciowych w przedsbiorstwach oraz winnyaty¢ do
zrealizowania wszystkich inwestycji w okresie fupghmwania funduszu.

Zasada nr 9: Fundusze gwarancyjne
1. ZASADA OGOLNA

Fundusze strukturalne mpgwspotfinansowé kapitat funduszy gwarancyjnych, $je sa spetnione warunki
wyszczegolnione w pkt. 2. Dla potrzeb niniejszegeepisu, ,fundusze gwarancyjne” oznaezajstrumenty
finansowe udzielafe gwarancji funduszom podwszonego ryzyka i funduszom kredytowym w rozumieniu
Zasady nr 8 oraz inne projekty finansowania ryzykdazanego z MP (w tym payczki) majce na celu
kompensowanie strat zyganych z ich inwestycjami w mate srednie przedsbiorstwa, jak okrono w
rozporadzeniu 96/280/WE, ostatnio zmienionym rozpgizeniem Komisji z dnia 6 maja 2003 r. Fundusze
mog mieé forme utworzonych przez P funduszy wzajemnych wspieranych @®dkéw publicznych,
zaradzanych komercyjnie funduszy z udzialem partnerésektora prywatnego lub funduszy finansowanych w
caldsci ze srodkéw publicznych. Udzial Funduszy Strukturalnyeh funduszach mie by uzupetniany
poreczeniami cgsciowymi udzielanymi w ramach innych instrumentémafinsowych Wspaéinoty.

2. WARUNKI
2.1 W taki sam sposob, jak dla funduszy kapiteldwyzszonego ryzyka (Zasada nr 8),

podmioty wspotfinansace lub sponsorzy funduszu przedstawisfaranny plan przedsizigcia, okrélajac,
mutatis mutandisdocelowy portfel gwarancji. Plan przegsriccia jest starannie oceniany a jego wykonanie
jest monitorowane przez podmiot zgdzapcy lub w imieniu.

2.2, Fundusz jest tworzony jako niezala osoba prawna dziadep na podstawie porozumienia
udziatowcow lub jako wyodbniona jednostka finansowa w ramach istitiej instytucji finansowej. W takim
przypadku ,fundusz” podlega oddzielnej umowie wykewzej, w ktérej zastrzegaesw szczegOInéci
utrzymywanie oddzielnych rachunkéw dla oddzielestadkéw zainwestowanych w fundusz (w tymodkow
pochodacych z Funduszy Strukturalnych) éedkoéw pierwotnie dogpnych w instytucji..
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2.3. Komisja nie ma by partnerem ani udziatowcem funduszu.

2.4, Fundusze magudziela& gwarancji inwestycji, ktéreasoceniane jako potencjalnie optacalne. Fundusze
nie mog udzield& poreczen przedstbiorstwom znajdujcym sk w trudnej sytuacji w rozumieniu wytycznych
Wspdlnoty dotycacych pomocy publicznej dla ratowania i restruktacjz przedsibiorstw w trudnej sytuaciji.

2.5, Cz$¢ wktadu finansowego z Funduszy Struktura]nych ptaE®spo zastosowaniu gwarancji jest
ponownie wykorzystywana na dzialania gzmane z rozwojem 8P w tym samym obszarze kwalifikowanym.

2.6. Srednio, w skali roku, w okresie realizacji prograrpomocowego, koszty zamdzania nie mog
przekroczy 5% sptaconegdkapitatu, chybaze przeprowadzony przetarg wyleakonieczné& podwyzszenia
tego putapu.

2.7. W momencie zakezenia projektu, koszty kwalifikowane funduszu f&owego beneficjenta)
obejmuj oszacowany dregniezalenego audytu kapitat niezdny do pokrycia udzielonych gwarancjcgnie
Z poniesionymi kosztami zaidzania.

2.8. Wkiady finansowe wniesione do funduszu z Fsag Strukturalnych lub innyctrédet publicznych,
jak réwniez gwarancje dla poszczegdlinychSM udzielone przez fundusze, podlegajzepisom dotyegym
pomocy publicznej.

Zasada nr 10: leasing
1. ZASADY OGOLNE

Koszty poniesione w zwrku z dziatalnécia leasingow kwalifikuja sie do wspoffinansowania z Funduszy
Strukturalnych, j#i sa spetnione warunki podane w pkt. 2 - 4.

2. POMOC ZA PGREDNICTWEM LEASINGODAWCY

2.1 Leasingodawca jest bezZpednim odbiorg srodkdéw w ramach wspdlnotowego wspdifinansowania,
ktore s wykorzystywane na obinie rat leasingu sptacanych przez leasingobierodniesieniu do aktywow
stanowicych przedmiot umowy leasingu.

2.2, Umowy leasingu, na wykonanie ktérych jestielhna pomoc Wspdélnotowa, winny przewidywa
mozliwo$¢ zakupu lub gwarantowaminimalny okres leasingu odpowiadey okresowi aytkowania srodka
trwalego ledacego przedmiotem umowy.

2.3. W przypadku wypowiedzenia umowy leasinguedraiptywem minimalnego okresu leasingu, bez
uzyskania uprzednio zgody wtawych organdéw, leasingodawca jest obgmainy zwrdat odpowiednim
organom krajowym (celem kredytowania odpowiedniefiinduszu) cgi¢ pomocy Wspdinotowej
odpowiadajcej pozostatemu okresowi leasingu.

2.4 Zakup aktywu przez leasingodawcudokumentowany faktar z potwierdzonym odbiorem lub
dokumentem kggowym o réwnowanej wartéci dokumentacyjnej, stanowi wydatek kwalifikay sk do
wspoffinansowania. Maksymalna kwota kwalifikowana wspoffinansowania przez Wspodlaonie powinna
przekracza wartasci rynkowej aktywu bdacego przedmiotem leasingu.

2.5, Koszty zwizane z umow leasingu (zwlaszcza podatek, gaideasingodawcy, koszty sptaty odsetek,
koszty ogélne, optaty zwkane z ubezpieczeniem), inng Rbszty, o ktérych mowa w pkt. 2.4, nig lsosztami
kwalifikowanymi.

2.6. Dziatania w ramach pomocy wspélnotowe] wypfsee leasingodawcyaswykorzystywane w cakei
przez leasingobiokcdla obnikenia w takim samym stopniu wszystkich rat leasiwgnkresie trwania leasingu.

2.7, Ustalajc podziatl rat leasingu Ilub stosoj alternatywnej metad o skutku réwnowanym,
leasingodawca winien wykagzaze korzy¢ z pomocy Wspoélnotowej w calo odniesie leasingobiorca.

2.8. Koszty, o ktorych mowa w pkt. 2.5, jakichka@w korzyci podatkowe wynikajcych z leasingu oraz

inne warunki umowy winny hy réwnowane tym kosztom, korZgiom i warunkom, ktére mialyby
zastosowanie gdyby nie miata miejsca pomoc finaega® strony Wspélnoty.

3. POMOC DLA LEASINGOBIORCY

3.1 Leasingobiorca jest bezpednim odbiorg srodkéw przyznawanych w ramach wspétfinansowania

wspdlnotowego.
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3.2. Raty leasingu sptacane leasingodawcy przesirigobiore, udokumentowane faktwz potwierdzonym
odbiorem lub innym dokumentem kgowym o rownowanej wartéci dokumentacyjnej, as kosztem
kwalifikowanym do wspoéffinansowania.

3.3. W przypadku umoéw leasingu, ktére przewqdojozliwo$¢é zakupu lub minimalny okres leasingu
odpowiadajcy okresowi uytkowania aktywu bdacego przedmiotem umowy, maksymalna kwota
kwalifikowana do wspoffinansowania przez Wspoétnatie mae przekrocz§ rynkowej wartdci aktywu
bedacego przedmiotem leasingu. Inne koszty azane z umow leasingu, (podatek, max leasingodawcy,
koszty splaty odsetek, koszty ogoélne, optatyazane z ubezpieczeniem itd.) nigkesztami kwalifikowanymi.

3.4. Dziatania w ramach pomocy wspélnotowej redizack uméw leasingu, o ktérych mowa w pkt.3.3, s
wyptacane leasingobiorcy jednorazowo lub w transzagodnie z faktycznie sptacanymi ratami leasingu.
przypadku, gdy okres oboygywania umowy leasingu wykracza pozaikows dat uwzgkdnienia ptatnéci w
ramach pomocy wspdélnotowej, za koszty kwalifikowanesza sk jedynie koszty rat leasingu przypagta do
zaplaty i sptacone przez leasingobipprzed kécowa dat, ptatndci w ramach pomocy wspélnotowej.

3.5. W przypadku uméw, ktére nie przewigdnpozliwosci zakupu oraz umow, ktére obawuja w okresie
krétszym nk okres uytkowania aktywu, ktdrego umowa dotyczy, raty legsi kwalifikujp sie do
wspotfinansowania przez Wspoélrot proporcjonalnie do okresu kwalifikowanego przedgiecia.
Leasingobiorca musi jednak wyk#&zaze leasing byt najbardziej efektywrpod wzgédem kosztéw metad
pozyskania sprtu. W przypadku, gdy, przy zastosowaniu alternagjwnetody (np. wynagie sprztu), koszty
bytyby nizsze, dodatkowe koszty wynikaee z wykorzystania leasingu odejmujee sbd kosztow
kwalifikowanych.

3.6. Dla okré&ania kosztow kwalifikowanych, o ktérych mowa w p8t1 - 3.5, Pastwa CZtonkowskie
moaa stosowa bardziej restrykcyjne przepisy krajowe.

4, SPRZEDA. | LEASING ZWROTNY

Raty leasingu sptacone przez leasingokiascramach programu sprzegalub leasingu zwrotnego medye
wydatkami kwalifikowanymi zgodnie z zasadami ckoeymi w pkt. 3. Koszty nabycia aktywu niey s
kwalifikowane do wspoffinansowania przez Wspoénot

Zasada nr 11: koszty poniesione w zwiku z zarzadzaniem i wprowadzaniem Funduszy Strukturalnych

1. ZASADA OGOLNA

Koszty poniesione przez Rgwo CZtonkowskie w zwizku z zarzdzaniem, wdrzaniem, monitorowaniem i
kontroly Funduszy Strukturalnych, z vagkiem kosztow przewidzianych w pkt.2 i miesgcych s¢ w
kategoriach okrdonych w pkt. 2.1., nie kwalifikuj sic do wspdétfinansowania.

2. KATEGORIE KOSZTOW ZARADZANIA, WDRAZANIA, MONITOROWANIA ORAZ
KONTROLI KWALIFIKOWANYCH DO WSPOLFINANSOWANIA.
2.1 Do wspétfinansowania zeodkéw pomocowych, przy zachowaniu warunkéw élkemeych w pkt. 2.2.

- 2.7, kwalifikuja sie nastpujace kategorie kosztéw:

- koszty zwazane przygotowaniem, wyborem, ogesraz monitorowaniem pomocy i przeggie¢ (z
wytaczeniem kosztéw nabycia i instalacji komputerowggbteméw zarglzania, monitorowania i ewaluacji),

- koszty posiedze komitetobw monitorujcych oraz podkomitetow dotyszych wdraania programow
pomocowych. Koszty te magdwniez obejmowé koszty uczestnictwa ekspertéw oraz innych ucze&miw
pracach komitetow, w tym uczestnikow z krajow tizhe jesli przewodnicacy komitetu uzna ich udziat za
istotny dla skutecznego wdiania progaméw pomocowych,

- koszty audytow i kontroli przedsizie¢ na miejscu,

2.2. Koszty wynagrodzenia, w tym skfadki na ubleepenie spoteczneg &osztami kwalifikowanym tylko
w odniesieniu do:

€) urzdnikow shzby cywilnej oraz innych uednikéw pastwowych oddelegowanych na mocy
odpowiednio udokumentowanej decyzji yéavych wladz do realizacji zadao ktérych mowa w pkt.2.1;

(b) innych pracownikéw zatrudnionych do realizagda, o ktérych w pkt.2.1;
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Okres oddelegowania lub zatrudnienia niezenavykracza poza dai koncowa kwalifikowania kosztow,
okreslona w decyzji zatwierdzafej program pomocowy.

2.3. Udziat Funduszy Strukturalnych w wydatkaah, ktérych mowa w pkt. 2.1, wyznacza kwota
maksymalna, ktéra jest ustalana w programie pomgoovzatwierdzonym przez Komisji nie mae
przekracza sumy putapéw ok&onych w pkt. 2.4 1 2.5.

2.4, Dla wszystkich programéw pomocowych, z atkiem Inicjatyw Wspolnotowych, specjalnego
programu PEACE |l oraz dziagtannowacyjnych, putap wyznacza suma gpsjacych kwot:

- 2,5 % tej czsci calego wkladu finansowego Funduszy Strukturainytdra nie przekracza 100 min Euro

- 2,00 % tej casci catego wkiladu finansowego Funduszy Strukturdinytora przekracza 100 min Euro, lecz
nie jest wgksza nk 500 min Euro,

- 1,00% tej czsci catkowitego wkiadu finansowego Funduszy Struldiych, ktéra przekracza 500 min Euro,
lecz nie jest wiksza nk 1 000 min Euro,

- 0,5% tej czsci catkowitego wkiladu finansowego Funduszy Struddioych, ktéra przekracza 1 000 min Euro.

2.5, Dla Inicjatyw Wspélnotowych, dzidtannowacyjnych oraz specjalnego programu PEACEplitap
wynosi 5% catkowitego wkiladu finansowego Fundusayul@uralnych. W przypadku, gdy w programie
pomocowym uczestniczy wgej niz jedno Péastwo CZtonkowskie, ze wzgllu na wysze koszty zardzania i
wdrazania, putap mze zostd podwyzszony i jest wéwczas ustalany w drodze decyzji Kgpimi

2.6. W celu obliczenia wysoka putapéw, o ktérych mowa w pkt. 2.4 i 2.5, catkywwklad finansowy
Funduszy Strukturalnych to wktad catkowity ustalodia kadego programu pomocowego zatwierdzonego
przez Komisg.

2.7. Realizacja pkt. 2.1 - 2.6 niniejszej zasadyst jeuzgadniana portdzy Komish

a Pastwami CZtonkowskimi i ujmowana w programie pomoyaw Wysoka¢ wktadu jest ustalana zgodnie z
art. 29 ust. 7 rozpogdzenia ogolnego. Dla potrzeb monitorowania, koszigtdrych mowa w pkt. 2.4 i 2.5 s
przedmiotem zastosowania oddzielnégmdka lubsrodka wtérnego w ramach pomocy techniczne;j.

3. INNE WYDATKI W RAMACH POMOCY TECHNICZNEJ

W odniesieniu do dziatg ktére mog by¢ wspoifinansowane w ramach pomocy technicznej,ahmyiz zadania
okreslone w pkt.2 (takie jak badania, seminaria, kampanformacyjne, ewaluacja, zakup oraz instalacja
komputerowych systeméw zadzania, monitorowania i ewaluacji) nie obgmija warunki okrélone w pkt.
2.4 - 2.6. Koszty wynagrodzenia pracownikéw zblyi cywilnej oraz innych ukgnikéw pastwowych
realizupcych tego typu dziatania nia Kosztami kwalifikowanymi.

4, WYDATKI ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ ZWIAZANE Z REALIZACJA PRZEDSEWZIECIA

Do wspétfinansowania, poza pomotechniczm, kwalifikuja siec nastpujace wydatki administracji publicznej,
jesli sa one zwizane z realizagj przedsiwziecia, pod warunkiemze nie wynikaj z zada statutowych
instytucji publicznej lub z jej zadazwiazanych z codziennym zaidzaniem, monitorowaniem oraz kontgol

€) koszty profesjonalnych ustégviadczonych przez sty publiczne w toku realizacji przedsiziecia.
Koszty te mog by¢ zafakturowane na Keowego beneficjenta publicznego lub prywatnegogatwierdzone na
podstawie dokumentéw o rownoivee] wartéci dokumentacyjnej, ktére umlbwiaja ustalenie rzeczywistych
kosztéw poniesionych przez danezsiy publiczne w zwizku z realizagj tego przedsiwziecia;

(b) koszty realizacji przedswziecia, w tym koszty zwizane z wykonaniem ustug, poniesione przez
instytucg publiczra bedaca beneficjentem kiacowym, ktéra realizuje przedsvziecie na wtasny rachunek, bez
pomocy zewatrznych irgynierow czy innych firm. Wydatki te muszpozostd w zwiazku z wydatkami
rzeczywicie i bezpérednio poniesionymi na realizacjwspoffinansowanego projektu i muszosté
potwierdzone na podstawie dokumentéw, ktére iliweaja ustalenie rzeczywistych kosztéw poniesionych
przez dane sty publiczne w zwizku z realizagj tego przedsiwzigcia.

Zasada nr 12: kwalifikowanie przedsgwzigé w zaleznosci od lokalizacji
1. ZASADA OGOLNA

Jako zasag przyjmuje st, ze wspétfinansowane przedsiziecia maj by¢ zlokalizowane w regionie, z ktérym
pomoc jest zwizana.

2. WYRATKI
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2.1 W przypadku, gdy region, z ktérym pomoc jestiazana, w cafléci lub czsciowo skorzysta z
przedsgwziecia zlokalizowanego poza tym regionem, wspoffinavestie takiego przedsivziecia maze zosta
zaakceptowane przez instyteigaradzapca, jesli sa spetnione wszystkie warunki oktene w pkt. 2.2 - 2.4. W
innych przypadkach, wspéifinansowanie przedgiecia maze zostd zaakceptowane zgodnie z procedur
okreslona w pkt. 3. W odniesieniu do przedsizie¢ finansowanych w ramach Finansowego Instrumentu
Orientacji Rybotowstwa (FIOR), zawsze nal@ostpowa zgodnie z proceduarokreslona w pkt. 3.

2.2. Przedsivzigcie musi by zlokalizowane na obszarze NUTS |l A8ava CZtonkowskiego,
bezpdrednio gsiadupcego z regionem, z ktérym pomoc jest zzeina.

2.3. Maksymalna kwota wydatkdw kwalifikowanych zedsgwziecia jest ustalana pro rata

(proporcjonalnie) do udziatu przewidywanych kai@yprzedsiwziecia, ktére region odniesie i opiera; sia

ocenie dokonywanej przez podmiot niezale od instytucji zaradzapcej. Korzyci 3 szacowane z
uwzgkdnieniem specyficznych celdéw pomocy i oczekiwanefgktu. Wspoifinansowanie przeeseiecia nie

moze zosté zaakceptowane, feli korzyéci stanowd mniej niz 50%.

2.4, Dla kadego dziatania w ramach programu pomocowego, kokmiglifikowane przedsiwziecia,
zaakceptowane zgodnie z pkt. 2.1, nie powinny peedd 10% catkowitych kosztow kwalifikowanych danego
dziatania. Ponadto, koszt kwalifikowany wszystkmtzeds¢wzie¢ programu pomocowego przyych zgodnie z
pkt. 2.1, nie powinien przekracz&% catkowitych kosztéw kwalifikowanych danego praigu pomocowego.

2.5. Przedsivziecia zaakceptowane przez instytu@aradzapca zgodnie z pkt. 2.1aswykazywane w
sprawozdaniu rocznym i keowym raporcie z wykonania programu pomocowego.

3. INNE PRZYPADKI

W przypadku przedsivzigé¢ zlokalizowanych poza regionem, z ktérym pomoc @sizana, ktére jednak nie
spetiaj warunkow, o ktérych mowa w pkt. 2 oraz przedaiig¢ finansowanych w ramach FIOR, akceptacja
wspoffinansowania projektu wymaga wéaiejszej zgody Komisji, ktéra jest wydawana indyuathie dla
przypadku, po Ztgeniu przez Piestwo CZtonkowskie wniosku, z uwzginieniem w szczeg6ldoi zwiazanie
przedsgwziecia z regionem, poziomu przewidywanych kaidy wielkosci kosztéw w stosunku dadznych
kosztéw dla danego dziatania oraz dla programu pomiego. Procedur o ktérej mowa w niniejszym punkcie,
stosuje si rowniez do programéw pomocowych realizowanych w regiornaetyferyjnych.
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Zatacznik 2: Wykaz dziatan wigzacych s z udzielaniem pomocy publicznej w ramach
SPO RZL wraz ze stosowas regulacja

Numer
dziatania

Typ projektu

Podstawa prawna udzielanej pomod
— rozporzadzenie Komisji
Europejskiej

Podstawa prawna udzielanej pomocy —
rozporzadzenie krajowe

1.2

Subsydiowanie wynagrodze
miodziezy

Rozporadzenie 2204/2002 w sprawi
pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz
Urz. WE L 337, z 13.12.2002)

HRozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 13.07.2004 mv sprawie szczegotowego
sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i rob6t publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztéw z tyt
optaconych skfadek na ubezpieczenia spotecz
(Dz. U. Nr 161, poz.1683)

Przyznanie jednorazowych
srodkoéw na podjcie dziatalngci
gospodarczej

Rozporadzenie 69/2001 w sprawie
pomocyde minimigDz.Urz. WE L
010, z 13.01.2001)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 31.08.2004 v sprawie warunkéw i trybu
refundacji zerodkéw Funduszu Pracy kosztow,
wyposaenia i doposzenia stanowiska pracy dlg
skierowanego bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemurodkéw na podjcie dziatalngci
gospodarczej i refundowania kosztéw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa oraz wymie
dopuszczalnej pomogipz. U. Nr 196 poz. 2018

1.3

Subsydiowanie wynagroda®sob
diugotrwale bezrobotnych

Rozporadzenie 2204/2002 w sprawi
pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz
Urz. WE L 337, z 13.12.2002)

HRozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 13.07.2004 mv sprawie szczegb6towego
sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i robét publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztéw z tyt
optaconych skfadek na ubezpieczenia spotecz
(Dz. U. Nr 161, poz.1683)

Przyznanie jednorazowych
srodkéw na podjcie dziatalndci
gospodarczej

Rozporadzenie 69/2001 w sprawie
pomocyde minimigDz.Urz. WE L
010, z 13.01.2001)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 31.08.2004 mv sprawie warunkow i trybu
refundacji zerodkéw Funduszu Pracy kosztow,
wyposaenia i doposzenia stanowiska pracy dlg
skierowanego bezrobotnego, przyznawania
bezrobotnemurodkéw na podjcie dziatalngci
gospodarczej i refundowania kosztéw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa oraz wymic
dopuszczalnej pomogipz. U. Nr 196 poz. 2018

1.4

Subsydiowanie wynagrodaz@®sob
niepetnosprawnych

Rozporadzenie 2204/2002 w sprawi
pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz
Urz. WE L 337, z 13.12.2002)

HRozporadzenie Rady Ministrow w sprawie
szczegO6towych warunkéw udzielania pomocy
przeds¢biorcom zatrudniacym osoby
niepetnosprawne (Dz.U. Nr 114, poz.1194)

Szkolenia dla pracodawcéw ora
organizatorOw pracy w
przedsgbiorstwach
zatrudniajcych lub
zamierzajcych zatrudri osoby
niepetnosprawne, a tai
pracownikdw wspotpracagych z
osobami niepetnosprawnymi

rfRozporadzenie 69/2001 w sprawie
pomocyde minimigDz.Urz. WE L
010, z 13.01.2001)

Rozporadzenie Ministra Polityki Spotecznej w
sprawie udzielania pomode minimisna
szkolenia dla pracodawcéw zatruda@jch lub
zamierzajcych zatrudni osoby niepetnosprawne
ich pracownikéw oraz organizatorOw pracy w
przedsgbiorstwach (Dz. U. Nr 238 poz. 2398)

D
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Przystosowanie stanowisk prac
potrzeb pracownikow
niepetnosprawnych

lRozporadzenie 2204/2002 w sprawi
pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz
Urz. WE L 337, z 13.12.2002)

HRozporadzenie Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 15.09.2004 r. w sprawie zwrotu kosztow
przystosowania stanowisk pracy, adaptacji
pomieszcze i urzadzeir do potrzeb oséb
niepetnosprawnych oraz kosztéw zatrudnienia
pracownika pomagagego pracownikowi
niepetnosprawnemu. (Dz. U. Nr 215 poz. 2186

subsydiowanie wynagrodaz@®sob
znajdupcych st w szczegdlnie
niekorzystnej sytuacji

Rozporadzenie 2204/2002 w sprawi
pomocy w zakresie zatrudnienia (Dz
Urz. WE L 337, z 13.12.2002)

HRozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 13.07.2004 mv sprawie szczego6towego
sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i rob6t publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztéw z tyt
optaconych skfadek na ubezpieczenia spotecz

1.5 (Dz. U. Nr 161, poz.1683)
subsydiowanie tworzenia howycfRozporadzenie 2204/2002 w sprawifRozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
miejsc pracy pomocy w zakresie zatrudnienia (Dzjdnia 13.07.2004 m sprawie szczeg6towego
Urz. WE L 337, 2 13.12.2002) sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i rob6t publicznych oraz
jednoiazowej refundacji kosztoéw z tytutu
optaconych skfadek na ubezpieczenia spoteczhe
(Dz. U. Nr 161, poz.1683)
Dotacje na tworzenie nowych |Rozporadzenie 2204/2002 w sprawifRozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
miejsc pracy pomocy w zakresie zatrudnienia (Dzjdnia 13.07.2004 v sprawie szczeg6towego
Urz. WE L 337,z 13.12.2002) sposobu i trybu organizowania prac
interwencyjnych i rob6t publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztéw z tyt
optaconych skfadek na ubezpieczenia spoteczhe
(Dz. U. Nr 161, poz.1683)
1.6 |Dotacje dla kobiet na pogljie Rozporadzenie 69/2001 w sprawie |Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
wlasnej dziatalnéci gospodarczejpomocyde minimigDz.Urz. WE L |dnia 21.09.2004 r. w sprawie szczeg6towych
010, z 13.01.2001) warunkow i trybu udzielania kobietom pomady
minimisna podgcie wtasnej dziatalrii
gospodarczej
Szkolenia dla kobiet Rozporadzenie 68/2002 w sprawie |Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
prowadacych dziatalnéc¢ pomocy w zakresie szkal€Dz. Urz. |dnia 27.09.2004 r. w sprawie szczeg6towych
gospodarcz WE L 010, z 13.01.2001) warunkow i trybu udzielania pomocy na szkolepia
Szkolenia dla przedghiorcow w |Rozporadzenie 68/2002 w sprawie |Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
zakresie elastycznych form pomocy w zakresie szkal€Dz. Urz. |dnia 27.09.2004 r. w sprawie szczeg6towych
zatrudnienia WE L 010, z 13.01.2001) warunkow i trybu udzielania pomocy na szkolepia
Studia podyplomowe dl Rozporadzenie 68/2002 w sprawie |Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
pracownikOw przedsbiorstw pomocy w zakresie szkal€Dz. Urz. |dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
WE L 010, z 13.01.2001) Polsky Agencg Rozwoju Przedsbiorczaci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego - Rozwo6j Zasobow
Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)
5zkolenia dla kadr zagdzapcych ijfRozporadzenie 68/2002 w sprawie |Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
pracownikow przedsbiorstw pomocy w zakresie szkal€Dz. Urz. |dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
WE L 010, z 13.01.2001) Polsky Agenck Rozwoju Przedsbiorczaci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
2.3 Programu Operacyjnego - Rozwdj Zasobow

Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)
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staze dla pracownikéw
przedsgbiorstw w centrach
badawczych

Rozporadzenie 68/2002 w sprawie
pomocy w zakresie szkal€Dz. Urz.
WE L 010, z 13.01.2001)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
Polsky Agencg Rozwoju Przedsbiorczaci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego - Rozwoéj Zasobéw
Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)

pilotazowe projekty szkoleniowe
w zakresie nowych form
zatrudnienia

Rozporadzenie 68/2002 w sprawie
pomocy w zakresie szkal€Dz. Urz.
WE L 010, z 13.01.2001)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
Polsky Agenci Rozwoju Przedsbiorczaci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego - Rozwoéj Zasobéw
Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)

realizacja
wysokospecjalistycznych kursow
dla kadry przedsbiorstw

Rozporadzenie 68/2002 w sprawie
pomocy w zakresie szkal€Dz. Urz.
WE L 010, z 13.01.2001)

Rozporadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z
dnia 22.09.2004 r. w sprawie udzielania przez
Polsky Agencg Rozwoju Przedsbiorczaci
pomocy finansowej w ramach Sektorowego
Programu Operacyjnego - Rozwoéj Zasobéw
Ludzkich (Dz. U. Nr 207 poz. 2115)
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Zaktacznik 3: Szczegotowe zasady kwalifikowalrsgi projektow w ramach Dziatan SPO

RZL

Dziatanie 1.1

Dzialanie 1.2

Dziatlanie 1.3

Dziatanie 1.4

stosowanie programow szkoleniowych rekomendowamyeez MGIP dla
projektéw dotyczcych szkolg,

zakres promocji i upowszechniania umow trojstsaim w przypadku
projektébw dotyczacych rozwoju i promocji trojstronnych uméw
szkoleniowych,

metodologia przeprowadzania bad&kspertyz.

znajomda¢ problematyki lokalnego rynku pracy,

zaangaowanie wolontariuszy oraz partnerow w przygotowamealizacg
projektu,

powiazanie z projektami (programami) w zakresie udzielgozyczek lub
jednorazowych s$rodkéw dla podejmuagych wilasa dziatalngé
gospodarcz w przypadku projektow dotygezych aktywizacji zawodowej
miodziezy,

deklarowany wskanik zatrudnienia,
innowacyjndgc¢,

kompleksow&¢ wsparcia w przypadku dzid@taadresowanych do o0sob
zainteresowanych pagtjiem wiasnej dziatalni@i gospodarczej,

zaseq i zakres projektu w przypadku akcji informacyjhyaraz inicjatyw
lokalnych.

znajomda¢ problematyki lokalnego rynku pracy,

zaangaowanie wolontariuszy oraz partnerow w przygotowamealizacg
projektow,

deklarowany wskanik zatrudnienia,

uwzgkdnienie w projekcie dziata towarzysacych, w szczegOlriai
zapewnienia opieki nad dZmi i osobami zalenymi od oséb oltych
dziataniami aktywizujcymi,

innowacyjndgc¢,

kompleksow&¢ wsparcia w przypadku dzigtaadresowanych do o0so6b
zainteresowanych pagljiem wtasnej dziatalriei gospodarczej,

zaseq i zakres projektu w przypadku akcji informacyjhyeraz inicjatyw
lokalnych.

aktywizacja edukacyjngodowisk lokalnych,
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- deklarowany wskanik zatrudnienia,
- dostosowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy,

- uwzgkdnienie w projekcie dziata towarzyszacych, w szczegolrai
transport na miejscaviadczenia ustugi.

Dziatanie 1.5
- zgodndc¢ projektu z lokala/regionalr strategi polityki spotecznej,

- dla projektéw skierowanych m.in. lub wgknie do osob bezdomnych
preferowane &da projekty obejmujce osoby bezdomne przgstijace do
programow majcych na celu wychodzenie z bezdoritip

- uwzgkdnienie w projekcie dziata towarzysacych, w szczegllriai
zapewnienia opieki nad dZmi i osobami zalenymi od oséb oltych
dziataniami aktywizujcymi,

- lokalizacja projektu dotyerego tworzenia CIS (preferowane obszary

wiejskie
i restrukturyzowane).
Dziatanie 1.6

- znajomd¢ problematyki réwnéci szans kobiet i grczyzn,

- powiazanie z projektami (programami) w zakresie udzielgwzyczek lub
jednorazowych srodkbw na podjcie dzialalnéci gospodarczej w
przypadku projektéw dotyazych aktywizacji zawodowej kobiet,

- dostosowanie do potrzeb lokalnego rynku pracy,

- uwzgkdnienie w projekcie dziata towarzysacych, w szczegOlriai
zapewnienia opieki nad dZmi i osobami zalenymi od oséb oltych
dziataniami aktywizujcymi,

- deklarowany wskanik zatrudnienia.

Dziatanie 2.1
schemat a)

- zgodnd¢ z polityka spoteczn i edukacyja paistwa (z uwzgidnieniem
uwarunkowa lokalnych), zgodn& z programami rgdowymi,

- aktywizacja lokalnycBrodowisk edukacyjnych,

- opracowanie metod wyboru programéw rozwoju szkblieznych z
zaktadanymi celami projektu,

- zakres wykorzystania nowoczesnych technologiiormiacyjnych w
przypadku projektow dotyazych centrow ksztatcenia na odlegtona
wsiach.

schemat c)

- zgodnd¢ z polityka spoteczn i edukacyja paistwa (z uwzgidnieniem
uwarunkowa lokalnych), zgodn& z programami rgdowymi,

- metodologia bada w przypadku projektéw dotyazych badania
efektywndaci ksztalcenia na odlegié.
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Dzialanie 2.2

- zgodnd¢ z polityka spoteczn i edukacyja paistwa (z uwzgidnieniem
uwarunkowa lokalnych), zgodn& z programami rgdowymi,

- zgodnd¢ z przepisami 0 systemieswiaty w przypadku projektow
dotyczicych opracowania przewodnika procedur akredytatgicgwek
prowadacych ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych

- metodologia w przypadku projektow dotgcygch prowadzenia
monitoringu dziatalngci instytucji akredytowanych,

- opracowanie systemu zbierania i analizy danychtystycznych na
potrzeby edukacji.

Dziatanie 2.3.
- promocja zmian technologicznych i spotetsteva informacyjnego,
- wplyw na wzrost konkurencyjsoi i innowacyjnaci przedsgbiorstw,
- zastosowanie nowoczesnych technik i metod dydakiych,

- zaangaowanie przedsbiorcow (pracodawcow) w przygotowanie i
realizacg projektow.
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Zalacznik nr 4: Lista wydatkow kwalifikowalnych w ramach Dziatan SPO RZL

Poniszy katalog wydatkow jest katalogiem otwartym.

Dziatanie 1.1

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS

1. | Wydatki zwiazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.

Wydatki zwhzane z delegacjami personelu w tym padr@akwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane z&wiadczeniem ustug kgigowych.

2. | Wydatki dotyczce| Wynagrodzenia wraz z oboyzkowymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne.
beneficjentow Wydatki na podrd, zakwaterowanie, vywienie, uczestnictwo w szkoleniach i
ostatecznych studiach podyplomowych.

3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji spetu.

Koszty leasingu spetu.

Wydatki zwhzane z wynajmem pomieszeze

Wydatki zwhzane z zakupem i ubezpieczeniem sfprkomputerowego i biurowego
Wydatki zwhzane z realizagjszkolen zawodowych - podkontraktowanie.

Wydatki zwhzane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy

Wydatki zwhzane z realizagjprojektow pilotaowych.

Wydatki zwhzane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowania, tym
administrowania portalu internetowego.

Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawaneyséwniez wydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacjiczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwmane bezpgednio z projektem, optaty
notarialne,

- wydatki zwhzane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dziatanie 1.2

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS
1. | Wydatki zwazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.
Wydatki zwhzane z delegacjami personelu w tym padr@akwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane z&wiadczeniem ustug ksjowych.
2. | Wydatki dotycace| Wydatki na podrd, zakwaterowanie, wywienie, odbywanie sta/przygotowania

beneficjentéw

zawodowego W miejscu pracy, uczestnictwo w szkalemi
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ostatecznych
(uczestnikéw projektu)

Subsydiowane zatrudnienie.
Zasitki i dodatki szkoleniowe.

Stypendia (dotycce stay, przygotowania zawodowego w miejscu pracy i sako
wraz z obowizkowymi sktadkami na ubezpieczenie.

Jednorazowérodki na podicie dziatalnéci gospodarczej.

Okreslone przepisamgwiadczenia oraz wydatki zadane z organizagjstanowisk
pracy wolontariusza.

3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji sprgu.
Koszty leasingu spegu.
Wydatki zwizane z wynajmem i udaginieniem pomieszcshe
Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiane z realizagj szkol&x zawodowych, W
tym prowadzenia badapotrzeb szkoleniowych i tworzenia programow.
Wydatki zwihzane z zakupem i ubezpieczeniem sfrz
Wydatki zwizane z organizagjspotka informacyjno — doradczych.
Wydatki zwizane z audytem.
Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.
VAT.
Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacjiczestnikow,
- wydatki na doradztwo prawne zwane bezpgednio z projektem, opiat
notarialne,
- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,
- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.
Dziatanie 1.3
Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkéw kwalitikyrh s¢ do dofinansowania z EFS
1. | Wydatki zwiazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.
Wydatki zwhzane z delegacjami personelu w tym padr&akwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane z&wiadczeniem ustug kggowych.
2. | Wydatki dotyczce| Wydatki na podrd, zakwaterowanie, wywienie, uczestnictwo w szkoleniad
beneficjentow stazach/przygotowaniu zawodowym w miejscu pracy.
ostatecznych Subsydiowane zatrudnienie.
(uczestnikéw projektu) . L . .
Jednorazowérodki na podicie dziatalnéci gospodarczej.
Wydatki zwhzane z zapewnieniem opieki nad dne i osobami zalenymi od
uczestnikdw projektu.
Stypendia (dotyce stay, przygotowania zawodowego W miejscu pracy i sako
wraz z obowizkowymi sktadkami na ubezpieczenie.
Zasitki i dodatki szkoleniowe.
3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji spetu.

Koszty leasingu spetu.
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Wydatki zwizane z wynajmem i udaginieniem pomieszcshe

Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiane z realizagj szkole&x zawodowych, W
tym prowadzenia badgotrzeb szkoleniowych i tworzenia programéw.

Wydatki zwhzane z zakupem i ubezpieczeniem sfurz

Wydatki zwhzane z organizagjspotkah informacyjno — doradczych.
Wydatki zwhzane z audytem.

Wydatki zwhkzane z publikacjami informacyjnymi i dziataniambprocyjnymi.
VAT.

Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:

- wydatki na marketing i rekrutacjczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwane bezpoednio z projektem, opiat
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

v

Dziatanie 1.4

Lp. | Kategoria wydatkéw Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS

1. | Wydatki zwazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.

Wydatki zwhzane z delegagijpersonelu w tym podeg, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane zéwiadczeniem ustug ksjowych.

2. | Wydatki dotyczce| Wynagrodzenia wraz z oboyzkowymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne.
beneficjentow Wydatki na podrs, zakwaterowanie, wywienie, odbywanie stai, uczestnictwo
ostatecznych szkoleniach.

(uczestnikéw projektu) _ o
Subsydiowane zatrudnienie.
Okreslone przepisamgwiadczenia oraz wydatki zagane z organizagjstanowisk
pracy wolontariusza.
Wydatki zwhzane z zapewnieniem dodatkowych ustug i wsparcia dbob
niepetnosprawnych, np.: zapewnienie ttumacza migowe

3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji spetu.

Koszty leasingu spetu.
Wydatki zwhzane z wynajmem i udagtnieniem pomieszcae

Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiane z realizagj szkol&a zawodowych, W
tym prowadzenia badgotrzeb szkoleniowych i tworzenia programéw.

Wydatki zwhzane z zakupem i ubezpieczeniem sfprkomputerowego i biurowego.
Wydatki zwhzane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowania.

Wydatki zwizane z organizagjspotka informacyjno — doradczych.

Wydatki zwizane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy

Wydatki zwhzane z dostosowaniem pomieszczdo potrzeb wynikacych z
niepetnosprawrzi uczestnikdw projektu.

Wydatki poniesione na przystosowanie stanowiskaypi@do potrzeb wynikage z
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niepetnosprawnii pracownika.

Wydatki zwhzane z realizagjprojektéw pilotaowych.
Wydatki na publikacje i dziatania promocyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacjiczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwmane bezpgednio z projektem, opiat
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dziatanie 1.5

notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS

1. | Wydatki zwiazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi sktadkami na ubezpieczenie
personelem projektu spoteczne.

Wydatki zwkzane z delegacjami personelu w tym padrakwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane z&wiadczeniem ustug kgigowych.

2. | Wydatki dotyczce| Wynagrodzenia wraz z oboyzkowymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne.
beneficjentow Wydatki na podrs, zakwaterowanie, wywienie, zwizane z uczestnictwem Ww
ostatecznych projekcie.

(uczestnikéw projektu) , o

Subsydiowane zatrudnienie.
Okreslone przepisamgwiadczenia oraz wydatki zadane z organizagjstanowisk
pracy wolontariusza.
Wydatki zwhzane z zapewnieniem opieki nad dni osobami zalenymi.
Dodatki szkoleniowe.
Stypendia (w ramach st@przygotowania zawodowego w miejscu pracy).

3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji spetu.
Koszty leasingu spetu.
Wydatki zwizane z wynajmem i udegnieniem pomieszcae
Wydatki zwikzane z zakupem i ubezpieczeniem sfprkomputerowego i biurowego.
Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiane z realizagj szkol&a zawodowych, W
tym prowadzenia badgotrzeb szkoleniowych i tworzenia programéw.
Wydatki zwhzane z audytem.
Wydatki poniesione na badania i analizy.
Wydatki na publikacje i dziatania promocyjne.
VAT.
Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacjczestnikow,
- wydatki na doradztwo prawne zwane bezpoednio z projektem, optaty

92



- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dziatanie 1.6

Lp.

Kategoria wydatkow

Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS

Wydatki zwizane z
personelem projektu

Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi skladkami na ubezpieczenia

spoteczne.
Wydatki zwhzane z delegacjami personelu w tym padr&akwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane zéwiadczeniem ustug ksjowych.

Wydatki dotyczce
beneficjentéw
ostatecznych
(uczestnikéw projektu)

Wynagrodzenia wraz z oboayzkowymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne.

Wydatki na podrd, zakwaterowanie, wywienie, zwihzane z uczestnictwem
projekcie.

Wydatki zwhzane z zapewnieniem opieki nad dn i osobami zalenymi od
uczestnikow projektu.

Dodatki szkoleniowe.
Wydatki zwizane z tworzeniem nowych miejsc pracy dla bezrombtikobiet.
Stypendia (w ramach st@przygotowania zawodowego w miejscu pracy).

Dotacje na tworzenie miejsc pracy i jednorazossedki na podicie dziatalndci
gospodarcze;j.

Y

Inne wydatki

Koszty amortyzacji spetu.

Wydatki zwhzane z wynajmem i udagtnieniem pomieszcae

Wydatki zwhzane z zakupem i ubezpieczeniem sfprkomputerowego i biurowego.
Wydatki zwhzane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowania.

Podkontraktowanie — m.in. wydatki zwiane z realizagj szkol&x zawodowych, W
tym prowadzenia badgotrzeb szkoleniowych i tworzenia programéw.

Wydatki zwihzane z audytem.
Wydatki poniesione na badania i analizy.

Wydatki zwhzane z realizagjprojektéw pilotaowych.

Wydatki zwizane z organizagjspotka informacyjno-doradczych.

Wydatki na publikacje i dziatania promocyjne.

VAT.
Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacjiczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwane bezpgednio z projektem, opiat
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.
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Dziatanie 2.1

Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS
1. | Wydatki zwazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.
Wydatki zwkzane z delegacjami personelu w tym padr&akwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane z&wiadczeniem ustug kgigowych.
2. | Wydatki dotyczce| brak
beneficjentéw
ostatecznych
(uczestnikéw projektu)
3. | Inne wydatki Koszty amortyzacji spegu.

Wydatki zwhzane z wynajmem pomieszdze

Wydatki zwazane z zakupem i ubezpieczeniem spurkomputerowego, biuroweg
technodydaktycznego.

Zakup sprztu ksztalcenie ucznid

niepetnosprawnych.

specjalistycznego utatwigiego

Wydatki zwizane z realizagjprojektu - podkontraktowanie.
Wydatki zwizane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy
Wydatki zwhzane z realizagjprojektéw pilotaowych.

Wydatki zwhzane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowafvia tym
administrowania portalu internetowego).

Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacjiczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwane bezpgednio z projektem, opiat
notarialne,

- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

o

W

- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dziatanie 2.2

Lp. | Kategoria wydatkéw Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS
1. | Wydatki zwiazane z Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi skladkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.
Wydatki zwkzane z delegacjami personelu w tym padr&akwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane z&wiadczeniem ustug kgigowych.
2. | Wydatki dotyczce| Wynagrodzenia wraz z oboyzkowymi sktadkami na ubezpieczenia spoteczne.
beneficjentow Wydatki na podré, zakwaterowanie, wywienie, uczestnictwo w szkoleniad
ostatecznych kursach szkoleniowych, studiach podyplomowych.

(uczestnikéw projektu)
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Inne wydatki

Koszty amortyzacji spegu.
Wydatki zwhzane z wynajmem pomieszdze

Wydatki zwhzane z zakupem i ubezpieczeniem sfurkomputerowego, biurowegg
technodydaktycznego.

Wydatki zwhzane z tworzeniem specjalistycznego oprogramowdyaa danych.
Wydatki zwhzane z realizagjprojektu - podkontraktowanie.

Wydatki zwhzane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy

Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.

VAT.

Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:

- wydatki na marketing i rekrutacjiczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwane bezpgednio z projektem, opiat
notarialne,

- wydatki zwhzane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwihzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem

Dziatanie 2.3

Lp.

Kategoria wydatkow

Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS

Wydatki zwizane z
personelem projektu

Wynagrodzenia personelu wraz z obgmidowymi skladkami na ubezpieczenia

spoteczne.
Wydatki zwhzane z delegacjami personelu w tym padr@akwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane zéwiadczeniem ustug ksjowych.

Wydatki dotyczce
beneficjentéw
ostatecznych
(uczestnikéw projektu)

Wynagrodzenia wraz z oboayzkowymi sktadkami na ubezpieczenia spoteczne.

Wydatki na podrd, zakwaterowanie, wywienie, uczestnictwo w szkoleniag
kursach szkoleniowych, studiach podyplomowych.

Inne wydatki

Koszty amortyzacji spegu.

Koszty wynajmu sprgu.

Koszty leasingu spetu.

Wydatki zwhzane z wynajmem pomieszdze
Wydatki zwizane z realizagjszkoleér zawodowych - podkontraktowanie.
Wydatki na materialy szkoleniowe.

Wydatki zwhzane z audytem.

Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyz.
Wydatki zwhzane z realizagjprojektow pilotaowych.
Koszty gwarancji bankowych.

Wydatki na dziatania promocyjne i informacyjne.
VAT.

Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:
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- wydatki na marketing i rekrutacjczestnikow,

- wydatki na doradztwo prawne zwane bezpgednio z projektem, optaty

notarialne,
- wydatki zwhzane z prowadzeniem dokumentacji projektow,

- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem.

Dziatanie 2.4
Lp. | Kategoria wydatkow Rodzaje wydatkow kwalifikych s¢ do dofinansowania z EFS
1. | Wydatki zwizane z Wynagrodzenia personelu wraz z obggiiowymi skiadkami na ubezpieczenia
personelem projektu spoteczne.
Wydatki zwhzane z delegagjpersonelu w tym pode@, zakwaterowanie, diety.
Wydatki zwhzane zéwiadczeniem ustug ksjowych.
2. | Wydatki dotyczce
beneficjentow Wydatki na podrg, zakwaterowanie, wywienie, uczestnictwo w szkoleniach.
ostatecznych
(uczestnikéw projektu)
3. | Inne wydatki Koszt amortyzacji spetu.
Wydatki zwhzane z wynajmem pomieszdze
Wydatki zwizane z realizagjszkoleér zawodowych - podkontraktowanie.
Wydatki zwihzane z zakupem i ubezpieczeniem sfprkomputerowego i biurowego.
Wydatki zwizane z audytem.
Wydatki poniesione na badania, analizy i ekspertyzy
Wydatki na materialy edukacyjne i szkoleniowe.
Wydatki zwhzane z ttumaczeniem.
VAT.
Za kwalifikowalne uznawaneysvydatki administracyjne np.:
- wydatki na marketing i rekrutacjiczestnikow,
- wydatki na doradztwo prawne zwane bezpgednio z projektem, opiat
notarialne,
- wydatki zwiazane z prowadzeniem dokumentacji projektow,
- wydatki zwhzane z oceni oddziatywaniem projektu i jego monitorowaniem
Dziatanie 3.1
Lp. | Typ projektéw Rodzaje wydatkow kwalifikagych sg do dofinansowania z EFS
1. | Doradztwo dla instytucjil - wydatki zwhzane z prag ekspertow krajowych i zagranicznych, wyda

Zaangaowanych w
zarzdzanie, wybor
projektow,
monitorowanie pomocy,
opracowywanie proceduy

kontrolnych oraz kontrel| _

finansowy

N

na podré i pobyt konsultantow i doradcéw,

wydatki zwhzane z zakupem i ubezpieczeniem sfuraiezlednego da
realizacji dziatéa doradczych,

koszty leasingu spghu;

wydatki zwhzane z ttumaczeniami,
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Doradztwo dla Komisj
Oceny Projektow

wynagrodzenia ekspertow,

wydatki zwhzane z przygotowaniem ekspertyz i analiz,

Szkolenia dla instytucji
zaangaowanych we
wdrazanie i zarzdzanie
SPO RZL w zakresie
zaradzania, wdraania,
monitoringu i kontroli
finansowej

wydatki zwhzane bezpoednio z przygotowaniem i przeprowadzen
szkoler w tym podray, zakwaterowania, wywienia,

wydatki zwhzane z personelem szkoym,

wydatki zwhzane z wynajmem pomieszéze
wydatki na przygotowanie i powielanie materiatow,
wydatki zwhzane z oddelegowaniem pracownikdow,

wydatki zwhzane z zakupem i ubezpieczeniem sfuraiezlzdnego da
realizacji dziata szkoleniowych,

koszty leasingu spet,

em

Organizacja prac
Komitetu Monitorujcego
SPO RZL oraz
Komitetow Sterujcych
wyborem projektow

wydatki zwhzane z organizagjposiedzé Komitetu Monitorugcego
i Komitetow Sterujcych,

wydatki na przygotowanie i powielanie materiatow,
wydatki zwhzane z wynajmem sali i spitm multimedialnego,

wydatki zwhzane z przejazdami i vywieniem czionkéw Komitet
Monitorujacego SPO RZL,

wydatki poniesione na przygotowanie ekspertyzalia,

wydatki zwhzane z ustugaméwiadczonymi przez ekspertow na rze
Komitetu Monitorupcego SPO RZL,

wydatki na przygotowanie, powielanie i rozpowsr@anie protokotow :
posiedzé Komitetow oraz sprawozdaocznych i kacowych z realizacj
SPO RZL,

U

pCZ

N

Przeprowadzenie audyt
zewretrznego

wydatki zwhzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem audyl
kwalifikowane dla nagpujacych projektow:

- przektadanych i wdeanych przez instytu¢jwdrazajaca w przypadky
projektu o wartéci 150 tys. euro lub wtej oraz w przypadku kilk
projektow o wartéci 200 tys. euro,

- przedktadanych i wdeanych przez beneficjentow, ktérzy niey
zobligowani do przeprowadzenia audytu zgodnie egisami uzupetnieni
programu (projekt o warfci nie przekraczagej 150 tys. euro lub kilk
projektow o wartéci nie przekraczapej facznie 200 tys. euro)
uzyskaniu zgody Instytucji Zagdzapcej,

Ommm

Wsparcie kadrowe dla
Instytucji Zaradzapcej
SPO RZL, Instytucji
Pdsredniczcych oraz
instytucji wdraajacych
w zakresie zaggdzania,
monitoringu i kontroli
finansowej

koszty osobowe (wydatki zadane z wynagrodzeniami oraz ze sktadka
na ubezpieczenia spoteczne),

wydatki zwhzane z zakupem spitm (biurowego i komputeroweg
niezkezdnego do zatrudnienia pracownika z pomocy techeiczn

mi

Organizacja seminariow
konferencji

wydatki na wynajcie sali, sprgtu multimedialnego i nagimienia,
wydatki zwhzane z ttumaczeniami,

wydatki na przygotowanie plakatow i materiatow,
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wydatki na przygotowanie i powielanie materiatow,
koszty leasingu spet,

wydatki zwhzane z oddelegowaniem pracownikéw hoych udzial
w wydarzeniach promocyjnych, szkoleniowych — przdjawyzywienie,

zakwaterowanie.

rozwéj strony
internetowe] péwigconej

EFS

wydatki zwhzane z bigacym uaktualnianiem informacji, utrzymanie
i obstug portalu,

Dziatanie 3.2

Lp. | Typ projektow Rodzaje wydatkéw kwalifikagych si¢ do dofinansowania z EFS

1. | Organizacja szkotei wydatki zwhzane bezpgoednio z przygotowaniem i przeprowadzeniem
pomoc doradcza w szkolea
zakresie informowania ¢ w tym podr@y, zakwaterowania, wywienia,

SPORZL wydatki zwhzane z personelem,
wydatki na wynajem pomieszazesprztu do prowadzenia szkale
wydatki zwhzane z promogjszkolenia (np. ogtoszenia),
wydatki na przygotowanie i powielanie materiatow,
wydatki zwhzane z oddelegowaniem pracownikow,
wydatki zwihzane z zakupem i ubezpieczeniem sjuramiezlzdnego dd
realizacji dziata szkoleniowych i doradczych,
koszty leasingu spef,
wydatki zwhzane z pracami ekspertow krajowych i zagranicznikoBzty
podr&y i pobytu konsultantow i doradcow,
wydatki zwhzane z ttumaczeniami,

2. | Wydawanie i dystrybucja  wydatki na przygotowanie, publikacji dystrybucg dokumentow
aktualnych oficjalnych programowych SPO RZL (Program Operacyjny, Uzupeirid’rogramu,
tekstéw SPO RZL oraz Podeczniki EFS),
m%?r{qlgicoy\;] chi wydatki na przygotowanie, publikacj i dystrybucg materiatow

[OMOC 3?] Zh informacyjnych o EFS i SPO RZL (ulotek, broszuddérow i biuletynow

P yiny informacyjnych oraz innych publikaciji),

wydatki na przygotowanie standéw, bannnerow, flag i innych
materiatéw staacych do oznaczania projektow i imprez promocyjnych,
wydatki na przygotowanie, publikacji i dystrybucjbiuletynu
informacyjnego SPO RZL,
wydatki na przygotowanie materialtéw promocyjnych,
wydatki zwhzane =z tlumaczeniem materiatdbw informacyjnych,
promocyjnych i oficjalnych tekstow SPO RZL,

3. | Tworzenie i realizacj wydatki zwhzane z zakupem spitn i wyposaenia na potrzeby realizagji
szczegbtowych  plano Planu Promocji SPO RZL,
promocji SPO RZL wydatki zwhzane z pragekspertow krajowych i zagranicznych,

wydatki zwhzane z ttumaczeniami,
4. | Obstuga, aktualizacja i wydatki zwhzane ze stworzeniem i modyfikagortalu internetowego,

M
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EFS

wydatki zwgzane z promoagjportalu,

wydatki zwhzane z opracowaniem materialdw zamieszczanychroaasth
internetowych,

wydatki zwhzane z ttumaczeniem,

5. | Organizacja spotka - wydatki na wynajcie sali, sprgtu multimedialnego i nagkmienia,
informacyjnych instytucjl S N
wdrazajacych SPO RZL wydatki zwhzane z ttumaczeniemi,

- wydatki na przygotowanie plakatow i materiatéveipiocyjnych,

- wydatki na przygotowanie i powielanie materiatow,

- wydatki zwhzane z udzialem w imprezach promocyjnych,

- wydatki zwhzane z zakupem materiatdw oraz nigiiego wyposeenia,

- koszty leasingu spghu,

- wydatki zwhzane z oddelegowaniem pracownikéw baych udzial
w wydarzeniach promocyjnych, szkoleniach — przejarg/zywienie,
zakwaterowanie,

6. | Przygotowanie analiz, |- wydatki zwhzane z przygotowaniem analiz, studiéw i ekspertyz,
bada i sprawozda z i L . . : :
wdrazania SPO RZL wydatki zwhzane z pragcekspertow krajowych i zagranicznych,

- wydatki zwhzane z ttumaczeniemi,

- wydatki zwigzane z drukiem,

7. | Ewaluacja / ocena - wydatki zwhzane z przeprowadzeniem ocenyzh@ej i oceny rezultatow
biezacej realizacji projektéw,
projektow oraz ocena | o . . .
rezultatow projekiow w wydatki zwhzane z pragekspertow w zakresie ewaluaciji,
ramach Dziatania

8. | Tworzenie i - wydatki zwhzane z wyposaniem telefonicznych  stanowisk
utrzymywanie informacyjnych (sprg komputerowy, inne ugdzenia biurowe, meble),
telefonicznych stanowisk , , . . :
informacyjnych (help- yvydatkl na wynajem pomieszczenia na potrzeby ostéska

informacyjnego,

desks)

- wydatki na optaty eksploatacyjne awane z funkcjonowaniem stanowiska
informacyjnego,

- wydatki zwhzane z prowadzeniem infolinii (w tym wydatki ha
przeprowadzenie przetargu na wytonienie firmy, kpsgrzygotowania
scenariuszy rozmow i higca obstuga infolinii),

9. | Szkolenia treneré\v  wydatki zwihzane bezpgoednio z przygotowaniem i przeprowadzeniem
ROSzEFS szkole
(w tym m.in. podrady, zakwaterowania, wywienia),

- wydatki zwhzane z personelem szkoym,

- wydatki na wynajem pomieszazesprztu do prowadzenia szkalg

- koszty leasingu speu;

- wydatki na przygotowanie i powielanie materiatow,

Tworzenie i- wydatki zwhzane z optatami eksploatacyjnymi  zwanymi
10. . . : : —

utrzymywanie sieci  z funkcjonowaniem sieci ROS z EFS,

ROSzEFS

wydatki zwhzane z personelem szkoym,
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wydatki na przygotowanie szkdlew tym materialy, wynagcie sali,
poczstunek,

wydatki zwhzane z prowadzeniem ustug doradczych,
koszty leasingu spgiu.

Dziatanie 3.3

Lp.

Typ projektow

Rodzaje wydatkow kwalifikagych s¢ do dofinansowania z EFS

1. | zakup i instalacja spew wydatki zwhzane z przeprowadzenia specyfikacji przetargowej
' P ) i przeprowadzenia przetargu,
komputerowego wydatki na zakup i instalaggprztu komputerowego
> | 7akup i instalacia wydatki zwhzane z zakupem pozostatych adzen elektronicznych
' P ) wyposaenia biurowego,
pozostatych urgizen wydatki na zakup oprogramowania,
elektronicznych wydatki na zakup innych wdzenr elektronicznych niezginych dag
wyposaenia biurowego zarzdzania i promowania SPO RZL,
wydatki zwhzane z przeprowadzeniem specyfikacji przetargowej

i przeprowadzeniem przetargu,

koszty leasingu spe.
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