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b,FS PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

Numer Priorytetu: 111

Nazwa Priorytetu: Wysoka jakos$é systemu oswiaty

Nazwa Instytucji Posredniczacej:
Departament Funduszy Strukturalnych w Ministerstwie Edukacji Narodowej

Adres siedziby: Aleja Szucha 25
Telefon: 22 - 34-74-881
Fax: 22 - 34-74-883

Adres e-mail: Maria.Branecka@men.gov.pl

I. Obszary wsparcia

1.1 Preferowane formy wsparcia

Dziatanie 3.1 Modernizacja systemu zarzadzania i nadzoru w oé$wiacie

Poddziatanie 3.1.1 Tworzenie warunkéw i narzedzi do monitorowania, ewaluacji i badan
systemu os$wiaty - projekty systemowe

— badania w obszarze funkcjonowania systemu os$wiaty w tym: opracowanie i wdrozenie koncepcji
instytucjonalnego zaplecza badawczego oraz badania dotyczace efektywnosci ksztatcenia oraz
dostosowania jego zakresu do potrzeb rynku pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem grup
spotecznych zagrozonych marginalizacjq

— opracowanie metodologii zobiektywizowanej oceny jakosci pracy szkoly na réznych poziomach
zarzadzania

Poddziatanie 3.1.2 Modernizacja systemu nadzoru pedagogicznego- projekty systemowe
— opracowanie koncepcji modernizacji systemu nadzoru pedagogicznego
— opracowanie i wdrozenie programow poprawy jakosci i efektywnosci nadzoru pedagogicznego

Dziatanie 3.2 Rozw0j systemu egzaminow zewnetrznych - projekty systemowe
— badania dotyczace jakosci i efektywnosci systemu egzaminéw zewnetrznych

— wsparcie zwiekszajace efektywnos$é pracy komisji egzaminacyjnych (z zastosowaniem
miedzynarodowej wymiany do$wiadczen)

Dziatanie 3.3 Poprawa jakosci ksztatcenia

Poddziatanie 3.3.1 Efektywny system ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty

systemowe

— ujednolicenie systemu akredytacji placowek doskonalenia nauczycieli (opracowanie koncepcji
zmian systemowych w zakresie akredytacji, powotanie komdrki organizacyjnej
przeprowadzajacej akredytacje, uruchomienie systemu akredytacji)

Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli - projekty

konkursowe

- uruchomienie nowego typu studidw wyzszych i podyplomowych przygotowujgcych do
wykonywania zawodu nauczyciela




Poddziatanie 3.3.3 Modernizacja tresci i metod ksztatcenia - projekty systemowe

- doskonalenie podstaw programowych ukierunkowane na zapewnienie zgodnosci ksztatcenia
z wymogami gospodarki opartej na wiedzy

- opracowanie i pilotazowe wdrozenie innowacyjnych programoéw dla szkét dziatajacych za
granicg, ktére naleza do polskiego systemu os$wiaty (szkoty dzieci obywateli polskich
przebywajacych czasowo za granicq)

Poddzialanie 3.3.4 Modernizacja tresci i metod ksztatcenia - projekty konkursowe

- ponadregionalne programy rozwijania kompetencji kluczowych ucznidw w szczegdlnosci
w zakresie: technologii informacyjno komunikacyjnych, jezykéw obcych, przedsiebiorczosci,
nauk przyrodniczo - matematycznych

Dziatanie 3.4 Otwartos¢ systemu edukacji w kontekscie uczenia sie przez cale zycie

Poddziatanie 3.4.1 Opracowanie i wdrozenie Krajowego Systemu Kwalifikacji - projekty
systemowe

- opracowanie i wdrozenie Krajowego Systemu Kwalifikacji, w tym:
badania i analizy dotyczace kompetencji i kwalifikacji wystepujacych na polskim rynku pracy,
a takze mozliwosci nabywania i potwierdzania kwalifikacji

Poddziatanie 3.4.2 Upowszechnianie uczenia sie przez cate zycie - projekty systemowe
- ogdlnopolskie kampanie upowszechniajace model uczenia sie przez cate zycie

Poddziatanie 3.4.3 Upowszechnianie uczenia sie przez cate zycie - projekty konkursowe

- opracowanie narzedzi diagnostycznych i materiatdw metodycznych wspomagajgcych proces
rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych uczniow

- opracowanie i pilotazowe wdrozenie programoéw doskonalenia zawodowego
w przedsiebiorstwach dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

Preferowane na lata 2007-2008 formy wsparcia wynikajg z diagnozy sytuacji w systemie os$wiaty.
Przyjeta kolejnos¢ wdrazania projektdw ma na celu jak najpetniejsze osiggniecie wszystkich celéw
szczegbtowych Priorytetu III.

Diagnoza wskazuje, ze w systemie oswiaty brak jest spdjnych mechanizméw i narzedzi
pozwalajacych na systematyczne dokonywanie na wszystkich poziomach zarzadzania szkoftami
i placowkami (dyrektor szkoty, organ prowadzacy, organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, minister
wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania) oceny sposobdw realizacji zaktadanych celéw doraznych
i dlugofalowych. W wyniku tego mozliwosci identyfikowania potrzeb, a w zwigzku z tym
mechanizmy finansowania, administrowania i kontroli jakosci pracy szkdét i placéwek sag
ograniczone.

Istnieje, zatem potrzeba wypracowania komplementarnych, systemowych rozwigzan dajacych
podstawe do podejmowania racjonalnych decyzji w obszarze os$wiaty. Ze wzgledu na ztozony
charakter tych rozwigzan niezbedne jest podjecie dziatan juz w pierwszych latach okresu
programowania 2007-2013, w obszarach stanowigcych podstawowe segmenty spdjnego systemu
zarzadzania o$wiatg (w tym zarzadzania jakosciq): koordynacji i prowadzenia badan, zewnetrznego
systemu oceny pracy szkot, nadzoru pedagogicznego, systemu ksztatcenia i doskonalenia
nauczycieli, podstaw programowych jako narzedzia standaryzowania praktyki oswiatowej.

System edukacji wymaga réwniez otwarcia na srodowisko zewnetrzne i $cislejszego dostosowania
do potrzeb spoteczenstwa i gospodarki opartej na wiedzy. Niezbedne jest przeorientowanie
ksztatcenia nastawionego na proces, w ksztatcenie nastawione na efekt oraz stworzenie mozliwosci
potwierdzania i poréwnywania kwalifikacji ogdlnych i zawodowych zdobytych poza formalnym
systemem oswiaty, np. w wyniku szkolen badz pracy zawodowej. Nalezy, zatem jak najszybciej
podjac¢ dziatania zmierzajgce do opracowania i wdrozenia systemu umozliwiajacego potwierdzania
i porownywanie kwalifikacji oraz zwiekszajacego mobilno$¢ obywateli na rynku pracy zaréwno
krajowym, jak tez miedzynarodowym. W zwigzku z powyzszym w 2008 r. rozpocznie sie wdrazanie
projektu majacego na celu opracowanie i wdrozenie Krajowego Systemu Kwalifikacji.




Na jakos$¢ ustug oferowanych w systemie edukacji wskazujg m.in. wyniki miedzynarodowych badan
podstawowych umiejetnosci ucznidw. Mimo znaczacej poprawy na przestrzeni ostatnich lat wcigz
jeszcze niezbedne sg dziatania wzmacniajagce kompetencje kluczowe uczniéw oraz zmierzajace do
rozwoju innowacyjnych programow nauczania gtdwnie w zakresie nauki jezykow obcych,
postugiwania sie sprzetem komputerowym, oddzialywania nauk przyrodniczo-matematycznych,
w zakresie przedsiebiorczosci i zdolnosci ucznidw do przysztego zatrudnienia oraz przygotowania do
funkcjonowania w panstwie demokratycznym. W zwigzku z powyzszym w 2008 roku rozpocznie sie
realizacja projektow, ktérych celem jest wzmacnianie kompetencji kluczowych ucznidw oraz rozwdj
programow nauczania dla lepszego zorientowaniu systemu ksztatcenia i szkolenia na potrzeby
rynku pracy.

1.3 Cele przewidziane do osiaggniecia w wyniku realizacji wybranych form wsparcia
w kontekscie celow szczegétowych przyjetych dla danego Priorytetu PO KL

W latach 2007 - 2008 rozpocznie sie realizacja projektow, ktdre przyczynig sie bezposrednio do
osiagniecia wszystkich celéw szczegdtowych Priorytetu III. Istotna dla pelnego osiagniecia
wszystkich zaktadanych celdw jest kolejnos¢ wdrazania projektéw w ramach poszczegdlnych
Dziatan. Rezultaty projektow wdrazanych w pierwszej kolejnoéci bedg wykorzystywane
w projektach realizowanych w pdzniejszym terminie.

Do osiggniecia celu 1 tj. wzmocnienia zdolnosci systemu edukacji w zakresie monitoringu, ewaluacji
i badan edukacyjnych oraz ich wykorzystania w polityce edukacyjnej i zarzadzaniu oswiatg,
przyczynia sie projekty wdrazane w ramach Dziatania 3.1 ,Modernizacja systemu zarzgdzania
i nadzoru w oswiacie” i Dziatania 3.2 ,Rozwdj systemu egzamindw zewnetrznych”. Dziatania
zrealizowane w latach 2007-2008 pozwolg na osiagniecie okoto 20% oczekiwanych efektow
w 2013 r.

W poczatkowym etapie wdrazania Priorytetu III zostang wprowadzone rozwigzania systemowe w
zakresie monitoringu, ewaluacji i badan edukacyjnych i ich powigzania z politykg edukacyjng. Od
2008 r. wdrazany bedzie projekt Instytucji Posredniczacej MEN w ramach, ktérego zostang
stworzone narzedzia i wskazniki umozliwiajagce monitorowanie, ewaluacje i badania systemu
oéwiaty. Wypracowane narzedzia i wskazniki umozliwig efektywne zarzadzanie szkotami
i placéwkami na wszystkich poziomach zarzadzania.

Réwnoczesnie rozpocznie sie realizacja projektu majgcego na celu wzmocnienie efektywnosci
systemu nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez kuratoréw os$wiaty. Jednym z dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania systemu nadzoru bedzie przeszkolenie 80 pracownikow
kuratoriéw oswiaty, po 5 oséb w kazdym z 16 wojewddztw. Identyfikacja szkdt o szczegdlnie niskiej
efektywnosci nauczania, a takze szkdt o wysokiej efektywnosci nauczania, umozliwi podejmowanie
racjonalnych decyzji odnosnie dziatann zmierzajacych do podnoszenia jakosci pracy szkoét i placéwek.

Badania prowadzone w obszarze oswiaty przez roézne instytucje, zarédwno sektora finanséw
publicznych, jak i prywatne, wymagajq koordynacji. W ramach Poddziatania 3.1.1. zostang
wypracowane i wdrozone rozwigzania organizacyjno-instytucjonalne do realizacji oraz koordynacji
programow badawczych. Pozwoli to na identyfikacje luk i zlecanie badan w obszarach, w ktdrych te
luki wystepuja. Przygotowane opracowania oraz narzedzia elektroniczne usprawnig system
zbierania i pozyskiwania danych dotyczacych systemu os$wiaty i beda wyczerpujacym zrédiem
informacji o badaniach edukacyjnych.

Kolejnym obszarem wymagajacym wsparcia od poczatku wdrazania Priorytetu III
PO KL jest systemu egzamindw zewnetrznych, dzieki ktéremu zostanie zapewniona rzetelna
informacja dotyczaca wynikow ksztatcenia, a wiec efektywnosci instytucji systemu oswiaty.

W zwiazku z powyzszym zaplanowano realizacje projektdw stuzacych wzmocnieniu
i rozwojowi systemu egzamindéw zewnetrznych. W latach 2007-2008 realizowane bedg projekty
majace na celu m.in.: badania w zakresie podnoszenia jakosci narzedzi systemu egzamindw
zewnetrznych, rozwdj i informatyzacje systemu, wspodtprace miedzynarodowg w tym zakresie,
szkolenia pracownikéw i wspdtpracownikow systemu, publikacje.

Zaktada sie, ze w ramach projektow systemowych realizowanych przez Centralng Komisje
Egzaminacyjng, w latach 2007-2008, pilotazowo w 20 szkofach zostang upowszechnione narzedzia
i metodologia pomiaru EWD (edukacyjnej wartosci dodanej).

Do realizacji celu 2 tj. podniesienia jakosci systemu ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli przyczyni
sie Dziafanie 3.3 ,Poprawa jakosci ksztatcenia”. W roku 2008 rozpoczng sie prace nad stworzeniem
koncepcji nowego systemu akredytacji placéwek doskonalenia nauczycieli. Zostang m.in.
opracowane zasady przeprowadzania akredytacji na poziomie centralnym oraz wyszczegdlnione




zadania, ktore bedg moglty by¢ podejmowane jedynie przez placowki posiadajace akredytacje.
Dziatania zrealizowane w latach 2007-2008 pozwolg na osiggniecie okoto 10% oczekiwanych
efektéw w 2013 r.

Dla osigqgniecia celu 3, tj. poprawy stopnia powigzania oferty w zakresie ksztatcenia
i szkolenia z potrzebami rynku pracy, bedzie stuzy¢ realizacja projektéw w ramach Dziatania 3.3
Poprawa jakosci ksztatcenia i Dziatania 3.4 Otwartos¢ systemu edukacji w konteksScie uczenia sie
przez cate zycie.

W 2008 r. zaplanowano przeglad podstaw programowych na poziomie szkoty podstawowej,
gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalnej, w tym w szkotach nalezacych do polskiego systemu
os$wiaty, ktorych siedziba znajduje sie poza granicami Polski. W 2008 r. zaktada sie zmodyfikowanie
6 podstaw programowych (w tym: 1 ksztatcenia ogdlnego i 5 ksztatcenia zawodowego). Przeglad
oraz zmiany podstaw programowych majg stuzy¢ lepszemu zorientowaniu systemu ksztatcenia
i szkolenia na potrzeby rynku pracy.

W ramach projektéw realizowanych w trybie konkursowym (ogtoszenie konkurséw przewidziano na
2008 r.) zaplanowano dziatania majace na celu rozwijanie kompetencji kluczowych uczniéw
w zakresie: ICT, jezykdw obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo-matematycznych oraz
uruchomienie nowego typu studiéw wyzszych i podyplomowych przygotowujacych do wykonywania
zawodu nauczyciela przedmiotéw zawodowych. Zaktada sie, ze w 2008 roku pie¢ szkdt wyzszych
oraz kolegiéw nauczycielskich wdrozy nowe formy i zasady ksztalcenia nauczycieli przedmiotéw
zawodowych.

Dziatania zrealizowane w latach 2007-2008 pozwolg na osiggniecie okoto 7% oczekiwanych efektéw
w 2013 r.

Realizacji celu 4 . opracowaniu i wdrozeniu Krajowych Ram Kwalifikacji
i Krajowego Systemu Kwalifikacji oraz upowszechniania uczenia sie przez cate zycie, stuzy¢ bedzie
projekt wdrazany w 2008 r., w ramach, ktérego zostang przeprowadzone badania
i analizy w zakresie kwalifikacji i kompetencji wystepujacych na polskim rynku pracy oraz bedaq
opracowane metodologiczne podstawy oraz model tworzenia Krajowych Ram Kwalifikacji

W ramach Dziatania 3.4 zaplanowano realizacje projektow w trybie konkursowym, majacych na
celu: opracowanie narzedzi diagnostycznych i materiatdw metodycznych wspomagajacych proces
rozpoznawania predyspozycji oraz zainteresowan zawodowych ucznidw oraz opracowanie
i pilotazowe wdrozenie programoéow doskonalenia zawodowego w przedsiebiorstwach dla nauczycieli
ksztatcenia zawodowego. Zaktada sig, ze w 2008 roku 450 nauczycieli ksztatcenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu bedzie uczestniczyto w stazach i praktykach
w przedsiebiorstwach.

Ponadto, w 2008 r. =zaplanowano przeprowadzenie spotecznej kampanii medialnej
o zasiegu ogodlnopolskim promujacej idee uczenia sie przez cate zycie, jako istotnego czynnika
warunkujgcego rozwoj spoteczenstwa i gospodarki opartej na wiedzy.

Dziatania zrealizowane w latach 2007-2008 pozwola na osiggniecie okoto 25% oczekiwanych
efektow w 2013 r.

I1. Plan finansowy

Plan finansowy na rok 2007

Budzet Priorytetu w podziale na Dzialania oraz Poddziatania (PLN)

Ogolem Budzet  PBudzet JST| Budzet | Fundusz PFRON | Inne
panstwa szczebla JST Pracy
regionalne| szczebla
go lokalnego
Dzialanie 3.1 323 865 323 865
Modernizacja
systemu

zarzadzania i
nadzoru w oswiacie

Poddziatanie 3.1.1 _ -
Tworzenie warunkow i
narzedzi do
monitorowania,




ewaluacji i badan
systemu oswiaty

Poddziatanie 3.1.2 323 865 323 865
Modernizacja systemu

nadzoru

pedagogicznego

Dziatanie 3.2 6138 108 | 6138 108

Rozwdj systemu
egzaminow
zewnetrznych

Dziatanie 3.3
Poprawa jakosci
ksztatcenia

Poddziatanie 3.3.1
Efektywny system
ksztatcenia

i doskonalenia
nauczycieli - projekty
systemowe

Poddziatanie 3.3.2
Efektywny system
ksztatcenia

i doskonalenia
nauczycieli - projekty
konkursowe

Poddziatanie 3.3.3
Modernizacja tresci i
metod ksztatcenia -
projekty systemowe

Poddziatanie 3.3.4
Modernizacja tresci i
metod ksztatcenia -
projekty konkursowe

Dzialanie 3.4
Otwartosc¢

systemu edukacji

w kontekscie uczenia
sie przez cale zycie

Poddziatanie 3.4.1
Opracowanie i
wdrozenie Krajowego
Systemu Kwalifikacji

Poddziatanie 3.4.2
Upowszechnianie
uczenia sie przez cate
zycie - projekty
systemowe

Poddziatanie 3.4.3

Upowszechnianie
uczenia sie przez cate
zycie - projekty
konkursowe

Projekty innowacyjne!

! Nie dotyczy lat 2007 i 2008




Projekty
ponadnarodowej

wspotpracy

w tym:
ponadnarodowy

komponent

Priorytet og6tem

6 461 973

6 461 973

Plan finansowy na rok 2008

Budzet Priorytetu w podziale na Dzialania oraz Poddziatania (PLN)

Ogolem

Budzet
panstwa

Budzet
JST
szczebla
regional
nego

Budzet
JST
szczebla
lokalneg
o]

Fundusz
Pracy

PFRON

Inne

Dziatanie 3.1
Modernizacja
systemu
zarzadzania i
nadzoru w
oswiacie

106 215 175

106 215 175

Poddziatanie 3.1.1
Tworzenie
warunkdéw i narzedzi
do monitorowania,
ewaluacji i badan
systemu o$wiaty

51 768 180

51 768 180

Poddziatanie 3.1.2
Modernizacja
systemu nadzoru
pedagogicznego

54 446 995

54 446 995

Dziatanie 3.2
Rozwdj systemu
egzaminow
zewnetrznych

68 549 280

68 549 280

Dziatanie 3.3
Poprawa jakosci
ksztatcenia

83 262 481

83 262 481

Poddziatanie 3.3.1
Efektywny system
ksztatcenia

i doskonalenia
nauczycieli

200 000

200 000

Poddziatanie 3.3.2
Efektywny system
ksztatcenia

i doskonalenia
nauczycieli - projekty
konkursowe

5510 000

5510 000

Poddziatanie 3.3.3
Modernizacja tresci
i metod ksztatcenia
- projekty
systemowe

2012481

2012481

Poddziatanie 3.3.4
Modernizacja tresci
i metod ksztatcenia
- projekty konkursowe

75 540 000

75 540 000




Dzialanie 3.4
Otwartos¢
systemu edukacji
w kontekscie
uczenia sie przez
cale zycie

31606 137

31606 137

Poddziatanie 3.4.1
Opracowanie i
wdrozenie
Krajowego Systemu
Kwalifikacji -
projekty systemowe

11777 337

11777 337

Poddziatanie 3.4.2
Upowszechnianie
uczenia sie przez
cate zycie -
projekty systemowe

11 428 800

11 428 800

Poddziatanie 3.4.3
Upowszechnianie
uczenia sie przez
cate zycie - projekty
konkursowe

8 400 000

8 400 000

Projekty innowacyjne?

Projekty  wspotpracy
ponadnarodowej

w tym: komponent
ponadnarodowy

1 000 000

1 000 000

Priorytet og6tem

289 633 073

289 633 073

2 Nie dotyczy lat 2007 i 2008




III. Wskazniki

Nazwa wskaznika produktu Wartos¢ wskaznika Docelowa wartos¢
do osiagniecia w wskaznika (2013)
roku 2008

Priorytet III PO KL Wysoka jakosc¢ systemu oswiaty

Dziatanie 3.1 Modernizacja systemu zarzadzania i nadzoru w o$wiacie

1. Liczba projektow analitycznych i badawczych 1 10
zrealizowanych w ramach planu dziatania

2. Liczba pracownikéw nadzoru pedagogicznego, 80 1 280
ktérzy zakonczyli udziat w projekcie w ramach

Dziatania

Dzialanie 3.2 Rozw@j systemu egzaminéw zewnetrznych

1. Liczba szkdt, w ktérych upowszechniono narzedzie 20% 30 499
i metodologie pomiaru EWD (edukacyjnej wartosci
dodanej)

Dziatanie 3.3 Poprawa jakosci ksztatcenia

1. Liczba jednostek prowadzacych ksztatcenie 5 /1
nauczycieli (tj. szkdt wyzszych oraz kolegidow
nauczycielskich), ktére zastosowaly nowe formy
i zasady ksztatcenia nauczycieli.

2. Liczba jednostek prowadzacych doskonalenie 0** 76
nauczycieli, ktore otrzymaty wsparcie w ramach
Dziatania w celu uzyskania akredytacji.

3. Liczba podstaw programowych na poziomie szkoty 6 144
podstawowej, gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalnej
objetych  przegladem w celu lepszego ich
zorientowania na potrzeby rynku pracy.

4. Liczba opracowanych i upowszechnionych U 100
innowacyjnych programoéow nauczania w zakresie
przedsiebiorczosci, przedmiotdw  matematyczno-
przyrodniczych i technicznych w ramach Dziatania.

Dziatanie 3.4 Otwartos¢ systemu edukacji w kontekscie uczenia sie przez cale zycie

1. Liczba zawodow usystematyzowanych Q*k*k 350
w Krajowych Ramach Kwalifikacji.
2. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz 450%***k 14 500

instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktorzy
uczestniczyli w trwajacych co najmniej dwa tygodnie
stazach i praktykach w przedsiebiorstwach w ramach
Dziatania.

* - pilotaz zostanie zrealizowany w 2008 r. w 20 szkofach, w kolejnym etapie realizacji projektu narzedzie
i metodologia EWD zostang upowszechnione w 80% wszystkich szkot.

** - w 2008 r. zostanie dokonana analiza funkcjonowania obecnego systemu akredytacji placédwek doskonalenia
nauczycieli. Powstanie raport zawierajgcy wnioski i rekomendacje w tym zakresie. W kolejnych latach realizacji
projektu rozpocznie sie akredytacja placéwek na nowych zasadach. Docelowo 15% wszystkich placoéwek
doskonalenia nauczycieli zostanie objetych jednolitym systemem akredytaciji.

**x - w latach 2007-2008 nie beda realizowane konkursy polegajace na opracowaniu i upowszechnieniu
innowacyjnych programéw nauczania w zakresie przedsiebiorczosci, przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych i
technicznych w ramach Dziatania.

****x - w 2008 r. zostang przeprowadzone badania kwalifikacji i kompetencji wystepujacych na polskim rynku pracy,
zostanie opracowana koncepcja i model KRK. W kolejnych latach realizacji projektu rozpocznie sie wdrazanie KRK,
systematycznie bedzie rostg liczba zawoddw objetych KRK. Docelowo bedzie to 350 zawodow.

**xxk - w 2008 w ramach projektu konkursowego zaktada sie przeprowadzenie pilotazu stazy i praktyk zawodowych
w przedsiebiorstwach dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego. W kolejnych latach bedzie rozwijana ta forma
doskonalenia nauczycieli. Docelowo zakfada sie odbycie stazy i praktyk przez 14 500 nauczycieli.




V. Opis systemu wyboru projektow

IV.1 Projekty systemowe

Iv.1.1
Dziatanie 3.1 Modernizacja systemu zarzadzania i nadzoru w oswiacie

Poddzialanie 3.1.1 Tworzenie warunkow i narzedzi do monitorowania, ewaluacji i badan
systemu oswiaty

Tytut projektu: Opracowanie metodologii zobiektywizowanej oceny jakosci pracy szkoty na rdéznych
poziomach zarzadzania. Projekt planowany na lata 2008 - 2010

Beneficjent/ Projektodawca
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspdtpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

Zatozeniem projektu jest wypracowanie jednolitych, zobiektywizowanych i czytelnych wskaznikéw,

umozliwiajgcych identyfikowanie i opis podejmowanych czynnos$ci w obszarze biezacego oraz

dtugofalowego zarzadzania szkotq.

W ramach projektu w 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujgcego dziatania:

— Wypracowanie narzedzia stuzacego do stosowania wskaznikéow umozliwiajgcych dokonywanie
statej oceny wptywu podejmowanych dziatan edukacyjnych na jakos$¢ pracy szkoty.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatania projektowego:

Wypracowanie wskaznikow w oparciu, o ktére prowadzona bedzie i porownywalna ocena jakosci
funkcjonowania szkét w celu sprawnego zarzadzania srodkami przeznaczonymi na realizacje zadan
o$wiatowych oraz zdefiniowanie wystepujgcych probleméw w celu okreslenia krétko
i dtugofalowych celdw.

Grupy docelowe

- dyrektorzy szkét,

- samorzady terytorialne,

- kuratorzy oswiaty,

- organy prowadzace szkoty,

- minister wlasciwy ds. oswiaty i wychowania.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)

Efektem dziatan zwigzanych z projektem w 2008 r. bedzie:

1. Zidentyfikowane kluczowe obszary zarzadzania szkota, w tym opracowane jednolitego
narzedzia badawczego umozliwiajacego identyfikowanie i opis kluczowych obszaréw
zarzadzania ujete w sprawozdaniu - raport.

2. Opracowane kluczowe obszary zarzadzania os$wiatg ustalone pod katem prac nad systemem
poréwnywalnych i zobiektywizowanych wskaznikéw, odwzorowujacych kompleksowo dorazng
i dlugofalowa prace oraz osiggniecia szkoty w wyniku przeprowadzonej analizy ujetej
w sprawozdaniu - raport.

3. Opracowane zasady i metody skutecznego zarzadzania szkotg w odniesieniu do istniejaqcych
i realizowanych koncepcji dziatania w tym zakresie w kraju i za granica na podstawie
przeprowadzonej analizy ekspertyz- raport.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

Wypracowana w ramach projektu metodologia postuzy do uzyskania rzeczywistego obrazu pracy
szkoty z punktu widzenia réznych poziomoéw zarzadzania, pozwoli zauwazy¢ stabe strony systemu
edukacji i wprowadzi¢, w razie potrzeby, s$rodki naprawcze. W efekcie dziatania projektowe
przyczynig sie do zrealizowania zaktadanego celu przedsiewziecia jak i realizacji 1 celu




szczegotowego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 6 732 000 zi., w tym w 2007 r. brak wydatkéw, w 2008 r. -
2 263 360 zi.

Iv.1.2
Dziatanie 3.1 Modernizacja systemu zarzadzania i nadzoru w oswiacie

Poddziatanie 3.1.1 Tworzenie warunkéw i narzedzi do monitorowania, ewaluacji i badan
systemu os$wiaty

Tytut projektu: Tworzenie zaplecza badawczego i informacyjnego systemu edukacji w zakresie
monitoringu, ewaluacji i badan edukacyjnych. Projekt planowany na lata: 2008 i 2009.

Beneficjent/ Projektodawca:
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

Gtownym celem projektu jest wzmocnienie zdolnosci systemu edukacji w zakresie monitoringu,
ewaluacji i badan edukacyjnych oraz ich wykorzystanie w polityce edukacyjnej i zarzadzaniu
os$wiata.

W ramach projektu w 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Wypracowanie i wdrozenie rozwigzan organizacyjnych i instytucjonalnych do realizacji
i koordynacji programéw badawczych, w szczegdlnosci tych, ktore dotycza oceny jakosci
procesu ksztatcenia, w tym ksztaicenia dla potrzeb rynku pracy, ze szczegdélnym
uwzglednieniem grup spotecznych zagrozonych marginalizacjg (problematyka miodziezy
przedwczesnie opuszczajgcej szkote, zagrozonej bezrobociem i patologiami).

2. Stworzenie centralnej bazy danych o badaniach edukacyjnych w Polsce (w jezyku polskim
i angielskim). Na tej podstawie dokonywane beda ciagte analizy zgromadzonego materiatu
informacyjnego i opracowywane raporty syntetyczne, podsumowujace badania dotyczace
wybranych zagadnien. Pozwoli to na identyfikacje luk i zlecanie badan w obszarach, w ktorych
te luki wystepuja.

3. Stworzenie platformy dyskusji i dialogu na temat badan z danej dziedziny i tworzenie
mechanizméw ich upowszechniania oraz wykorzystania na potrzeby krajowe oraz instytucji
europejskich. Dziatania te pozwolg na state opracowywanie spdjnych rekomendacji dla
krajowej polityki edukacyjnej.

~Szczegbtowy harmonogram dziatari w ramach projektu do roku 2015” stanowi zatacznik nr 1 do Planu
Dziatania dla Priorytetu III na lata 2007-2008.

Grupy docelowe

- minister wtasciwy ds. oswiaty i wychowania,

- minister wtasciwy ds. nauki i szkolnictwa wyzszego,
- kuratorzy oswiaty,

- placéwki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,

- Centralna i Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

- organy prowadzace szkoty i placowki,

- uczelnie i jednostki naukowe,

- szeroko rozumiane srodowisko edukacyjne.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)
Efektem realizacji projektu w 2008 r. bedzie:

1. Utworzone w FRSE komorki organizacyjnej ds. koordynacji badan edukacyjnych (m. in.
reprezentanci Ministerstwa Edukacji Narodowej, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
a takze przedstawiciele $wiata nauki/badacze).
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2. Powotane zespoty ds. koordynacji badan edukacyjnych.

3. Zidentyfikowane potrzeby badawcze przeanalizowane w oparciu o informacje zawarte
w krajowej bazie danych o badaniach naukowych SYNABA, badaniach prowadzonych przez IFiS
PAN, Centrum Badan Polityki Naukowej i Szkolnictwa Wyzszego UW, CKE/OKE, PISA, PIRLS,
a takze statystykach GUS i SIO.

4. Nawigzana i utrwalona wspdipraca z zagranicznymi i miedzynarodowymi osrodkami
badawczymi w dziedzinie edukacji.

5. Baza danych stuzgca zbieraniu i wyszukiwaniu informacji o krajowych badaniach (w wersji
polskiej i angielskiej), a tym samym zapewnienie politykom oswiatowym oraz wszystkim
grupom zainteresowanym edukacjg w Polsce dostepu do wykazu badan edukacyjnych
z mozliwoscig wyszukiwania wg obszardéw, tematdéw, zagadnien.

6. Portal informacyjny, publikacja opracowan terminologicznych (glosariusze, stowniki) oraz
wynikow wstepnych analiz.

Utworzone w latach 2008 struktury i narzedzia badawcze bedg stanowity podstawe do realizacji
pozostatych etapow dziatan zaplanowanych przez Fundacje na nastepne lata.

Do konca 2008 r. zostanie zrealizowanych 25,4 % dziatan przewidzianych przez FRSE na lata
2008 - 2013.

Sposob i zakres, w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

W ramach pierwszego etapu realizacji zostanie opracowana i wdrozona koncepcja instytucjonalnego
zaplecza badawczego. Stworzenie struktury organizacyjnej, a nastepnie wypracowanie zasad jej
dziatania w znacznym stopniu utatwi przeprowadzanie badan i analiz w obszarze funkcjonowania
systemu oswiaty, co w efekcie przyczyni sie do wzmocnienia zdolnosci systemu edukacji w zakresie
monitoringu, ewaluacji i badan edukacyjnych oraz ich wykorzystanie w polityce edukacyjnej
i zarzadzaniu os$wiatg. W efekcie dziatania projektowe przyczynig sie do zrealizowania zaktadanego
celu przedsiewziecia jak i zatozen 1 celu szczegdétowego Priorytetu III PO KL.

Szacowany budzet projektu: 120 968 820 zi, w 2007 r. - brak wydatkéw, w 2008 r.
49 504 820 zi.

Iv.1.3
Dziatanie 3.1 Modernizacja systemu zarzadzania i nhadzoru w os$wiacie
Poddziatanie 3.1.2 Modernizacja systemu nadzoru pedagogicznego

Tytut projektu: Program wzmocnienia efektywnosci systemu nadzoru pedagogicznego - etap I.
Projekt planowany na lata 2007 - 2008

Beneficjent/ Projektodawca
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

Celem projektu jest wypracowanie skutecznego i efektywnego sposobu sprawowania nadzoru
pedagogicznego, w oparciu o zobiektywizowane procedury i narzedzia.
W ramach projektu na lata 2007 - 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Analiza SWOT istniejgcego systemu nadzoru pedagogicznego.

2. Opracowanie ,profilu” osoby sprawujacej nadzoér pedagogiczny (przygotowanie, kompetencje).

3. Przygotowanie zmodyfikowanej struktury i organizacji nadzoru pedagogicznego (kraj, region,
JST, szkota).

4. Przygotowanie zobiektywizowanych metod i narzedzi sprawowania nadzoru pedagogicznego, ze
zwrdéceniem szczegdlnej uwagi na wielostronne wykorzystywanie wynikdw egzaminow
zewnetrznych.
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Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Ad. 1 i Ad. 2 Analiza funkcjonowania dotychczasowego systemu nadzoru pedagogicznego
przeprowadzona w kontekscie jego wptywu na poprawe jakosci pracy szkdét pozwoli precyzyjnie
ustali¢ zakres koniecznych do podjecia dziatan, w tym okresli¢ wymagania wobec 0so6b
sprawujacych nadzér.

Ad. 3 Wzmocnienie efektywnosci systemu nadzoru pedagogicznego poprzez:

- opracowanie precyzyjnych zasad dziatania administracji oswiatowej w zakresie zadan
zwigzanych z czuwaniem nad zgodnym z obwigzujacym prawem funkcjonowaniem placowek
oswiatowych oraz lokalnych systemdw oswiatowych;

- wykreowanie mechanizméw rynkowych w obszarze mierzenia jakosci pracy szkét i innych
placéwek oswiatowych poprzez umozliwienie dokonywania tych dziatan - obok jednostek

rzadowej administracji oswiatowej - podmiotom zwigzanym ze szkotami wyzszymi i
prywatnym agencjom (dopuszczonym do dziatania przez MEN po spetnieniu okreslonych
wymagan).

Ad. 4 Wsréd metod i narzedzi sprawowania nadzoru pedagogicznego istotne znaczenie maja:

- umiejetno$¢ pozyskiwania i gromadzenia potrzebnych informacji w celu ich efektywnego
wykorzystania,

- umiejetnos¢ skorelowania zadan wykonywanych w ramach zewnetrznego
i wewnatrzszkolnego mierzenia jakosci pracy,

- umiejetno$¢ stosowania zobiektywizowanych procedur i narzedzi nadzoru, w tym m.in.
zobiektywizowanej procedury oceny pracy nauczycieli i dyrektorow,

- efekty projektéw systemowych pt.:” Opracowanie metodologii zobiektywizowanej oceny jakosci
pracy szkoly na réznych poziomach zarzadzania”, ,Badania dotyczace rozwoju metodologii
szacowania wskaznika edukacyjnej wartosci dodanej (EWD)”, a takze inne narzedzia opracowane
w ramach projektéw.

Grupy docelowe

- szkoty i placéwki oswiatowe oraz ich organy prowadzace,
- Centralna i Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

- kuratorzy oswiaty,

- minister wtasciwy ds. o$wiaty i wychowania.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)

Efektem dziatan zwigzanych z projektem w latach 2007 - 2008:

1. Publikacja zawierajaca analizg SWOT aktualnie funkcjonujgcego systemu nadzoru
pedagogicznego.

2. Opis wymagan, jakie winny spetnia¢ osoby wykonujgce zadania nadzoru pedagogicznego.

3. Opracowany model struktury i organizacji nadzoru pedagogicznego.

4. Opracowane metody i narzedzia sprawowania nadzoru pedagogicznego. W tym celu
przeprowadzone zostang analizy i badania w dziewieciu obszarach:
- cele szkoty a wskazniki mierzenia jakosci pracy /z wypracowaniem procedury/
- efekty ksztatcenia na tle statusu edukacyjno - spotecznego /SES/ s$rodowiska /z
wypracowaniem algorytmu i procedury/
- wykorzystywanie wynikéw egzamindéw zewnetrznych w badaniu jakosci pracy szkot
/z wypracowaniem procedur dziatan/
- $ledzenie losow absolwentéw szkdt /przygotowany zostanie model niezbednych w
tej materii dziatan/
- S$rodki finansowe a uzyskiwane efekty edukacyjne /z przygotowaniem algorytmu
oraz procedury dziatan/
- wskazniki niewymierne w mierzeniu jakosci pracy placdwek oswiatowych /z
przygotowaniem procedury/
- mierzenie jakosci pracy innych niz szkoty placowek oswiatowych /z
przygotowaniem procedury/
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- obiektywizowanie procedury oceny pracy nauczycieli i dyrektorow /z opracowaniem
procedury/
- obiektywizowanie narzedzi i procedur nadzoru.
5. Poradnik dla osd6b sprawujacych nadzor pedagogiczny, zawierajacy opis zobiektywizowanych
narzedzi i procedur.
6. Publikacja koncowa zawierajaca szczegdtowy raport z przebiegu projektu wraz z uzyskanymi
efektami.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

Wypracowanie, w ramach projektu skutecznego i efektywnego sposobu sprawowania nadzoru
pedagogicznego przyczyni sie do wzmocnienia jego efektywnosci i poprawy jakosci pracy szkoét
i innych placéwek oswiatowych oraz zwiekszy szanse edukacyjne dzieci i miodziezy ze $rodowisk o
niskim kapitale kulturowym. W efekcie dziatania projektowe przyczynig sie do zrealizowania
zaktadanego celu przedsiewziecia jak i zatozen 1 celu szczegdtowego Priorytetu III PO KL.

Szacowany budzet projektu: 2 740 000 zi, w 2007 r. 323 865 zI, w 2008 r. 2 416 135 zl.

Iv.1.4

Dziatanie 3.1 Modernizacja systemu zarzadzania i nadzoru w oswiacie
Poddziatanie 3.1.2 Modernizacja systemu nadzoru pedagogicznego

Tytut projektu: Programy wzmocnienia efektywnosci systemu nadzoru pedagogicznego - etap II
Projekt planowany na lata 2008 - 2009

Beneficjent/Projektodawca
- 16 Kuratoriéw Oswiaty

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspdtpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

Drugi etap wzmocnienia efektywnosci systemu nadzoru pedagogicznego bedzie realizowany przez
Kuratoréw Oswiaty. W ramach witasnych projektéw Kuratorzy Oswiaty jako beneficjenci systemowi
bedq wdraza¢ model nadzoru pedagogicznego, wypracowany podczas pierwszego etapu przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej. Tym samym, przy zachowaniu ogdlnych, nowych standardéw
oceny jakosci pracy szkét, uwzglednione zostang regionalne i lokalne uwarunkowania edukacyjne.
Pozwoli to na Scislejsze powigzanie wymiernych efektéw, wynikajgacych z nadzoru pedagogicznego
z procesem decyzyjnym w obszarze zarzadzania oswiata.

W ramach projektéw przewiduje sie programy wzmocnienia efektywnosci systemu nadzoru
pedagogicznego rozumianego jako ocenianie stanu, warunkéw i efektéw dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej szkdt, placowek i nauczycieli, wspieranie i inspirowanie tej dziatalnosci
oraz kontrola przestrzegania prawa w tym zakresie. W ocenianiu tym podstawa bedq wymierne
wskazniki, z wykorzystaniem szacunkéw edukacyjnej wartosci dodanej (EWD), jako
komplementarnego sposobu oceny efektywnosci pracy szkét, dajacego znacznie wiekszy zaséb
informacji niz wytacznie wyniki egzamindw.

Dziatania te pozwolg na identyfikacje szkot o szczegodlnie niskiej efektywnosci nauczania, a takze
szkot o wysokiej efektywnosci, co da podstawe do uruchomienia, odpowiednio, programoéw
naprawczych lub upowszechnienia dobrych praktyk. Tym samym nadzér pedagogiczny, jako jeden
z podstawowych instrumentéw zarzadzania os$wiatg umozliwi podejmowanie racjonalnych decyzji
w tym obszarze.

W ramach projektu w 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Zgromadzenie informacji o funkcjonowaniu nadzoru pedagogicznego w ramach istniejacego
systemu w poszczegdlnych wojewddztwach.

2. Zidentyfikowanie zrédet pozyskiwania danych w obszarze nadzoru pedagogicznego
w poszczegdlnych wojewddztwach.

3. Analiza zebranych informacji i danych w poszczegélnych wojewddztwach.

4. Opracowanie diagnozy funkcjonowania nadzoru pedagogicznego w poszczegdlnych
wojewddztwach.

5. Szkolenie pracownikow nadzoru pedagogicznego w poszczegolnych wojewddztwach w zakresie

13




nowego modelu sprawowania nadzoru wypracowanego w ramach projektu systemowego IP
MEN.

Grupy docelowe

- szkoty i placéwki oswiatowe oraz ich organy prowadzace,
- administracja o$wiatowa,

- Centralna i Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

- minister wlasciwy ds. oswiaty i wychowania.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)
Efektem realizacji projektu w 2008 r. bedzie:
1. Opracowane diagnozy funkcjonowania nadzoru pedagogicznego w poszczegdlnych wojewodztwach.

2. Przeszkoleni pracownicy nadzoru pedagogicznego: 80 o0séb (po 5 pracownikéw nadzoru
pedagogicznego w kazdym z 16 Kuratoriow Oswiaty).

Sposéb i zakres, w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

W ramach projektu wypracowane zostana rozwigzania pozwalajace na biezace monitorowanie
i analizowanie stanu, warunkow oraz sposobu realizacji procesu dydaktyczno-wychowaczego
w poszczegdlnych wojewddztwach, z ich regionalng i lokalng specyfika. Przyczyni sie to do wzmocnienia
efektywnosci i poprawy jakosci pracy szkoét, placowek oswiatowych oraz zracjonalizuje proces
zarzadzania szkotami i placdwkami. Rezultaty projektu przyczynig sie do realizacji 1 celu szczegétowego
Priorytetu III PO KL.

Szacowany budzet projektu: 102 160 550 zt w 2007 r. - bez wydatkéw, w 2008 r. -
52 030 860 zi.

IV.1.5
Dziatanie 3.2 Rozwo0j systemu egzaminow zewnetrznych

Tytut projektu: Badania dotyczgce podnoszenia jakosci narzedzi systemu egzamindéw zewnetrznych.
Projekt planowany na lata 2007 - 2009 (1)

Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu w latach 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Testowanie narzedzi elektronicznych (electronic marketing) wykorzystanych w ocenie zadan
otwartych w pracach egzaminacyjnych.

2. Przeprowadzenie szkolen dla nauczycieli - egzaminatoréw z zakresu obstugi narzedzi
elektronicznych wykorzystanych w nowym sposobie oceniania na kazdym poziomie
egzaminacyjnym (w przypadku egzamindéw maturalnych - z uwzglednieniem kazdego
przedmiotu egzaminacyjnego).

3. Monitorowanie efektéw pracy nauczycieli - egzaminatoréw w ocenianiu tradycyjnym

i w ocenianiu z wykorzystaniem narzedzi (electronic marketing).
Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Ad.1 Wystgpienie utrudnien w stosowaniu tradycyjnego sposobu oceniania zadan otwartych
w pracach egzaminacyjnych polegajace na koniecznosci wymiany, miedzy egzaminatorami,
oryginalnych zapiséw na arkuszach dokonanych przez egzaminowanych, egzaminatorzy
weryfikujacy majgq do dyspozycji prace, na ktérych sa widoczne =zapisy poprzedniego
egzaminujgcego. Ponadto dotychczasowy sposdb oceniania jest kosztowny i pracochtonny stad
potrzeba przygotowania narzedzi elektronicznych stuzacych do oceny prac egz. w sieci.
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Ad.2 W zwigzku z zastosowaniem narzedzi elektronicznych wykorzystanych w nowym sposobie
oceniania planowane jest przeprowadzenie szkolen dla 100 egzaminatoréow na kazdym
poziomie egzaminacyjnym, a w maturze - dla kazdego przedmiotu.

Grupy docelowe:

- minister wlasciwy ds. oswiaty i wychowania,

- Centralna i okregowe komisje egzaminacyjne,
- kuratorzy oswiaty,

- placéwki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,
- szkoty wyzsze,

organy prowadzace szkoty,

szkoty,

- uczniowie.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. Udostepnione narzedzia elektroniczne typu baza danych, opracowane procedury oceniania
z uzyciem narzedzi elektronicznych, ulepszone arkusze egzaminacyjne - dostosowane do
wykorzystania w sieci ujete w sprawozdaniu.

2. Przeszkolonych ogdétem 100 nauczycieli - egzaminatorow w zakresie nowego sposobu
oceniania z wykorzystaniem sieci (electronic marketing). Sprawozdanie.

3. Przygotowanych 100 wyszkolonych nauczycieli - treneréow na kazdym poziomie
egzaminacyjnym, a w maturze - dla kazdego przedmiotu. Sprawozdanie.

4. Przygotowany nowy model oceniania zaadoptowany w ocenianiu na odlegtosc.

Przygotowane 3 analizy standardéow wymagan egzaminacyjnych pod katem ich spoéjnosci
i trafnosci ujete w raporcie.

Sposob i zakres, w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celdw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu IIT PO KL:

Projekt zakfada przeprowadzenie badan dotyczacych podnoszenia jakosci narzedzi systemu
egzamindw zewnetrznych. Badania te przyczynig sie do przygotowania i wykorzystania narzedzi
elektronicznych niezbednych w procesie oceniania, co w efekcie usprawni prace nauczycieli -
egzaminatoréw oraz zwiekszy obiektywizm oceniania zadan otwartych. W ten sposéb osiggniety cel
projektu jako trwata korzys$¢, dostarczona beneficjentom, zostanie wykorzystana w procesie
nauczania i przyczyni sie w rezultacie do wzmocnienia jakosci funkcjonowania systemu oswiaty,
tym samym, wptynie na realizacje 1 celu szczegbtowego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 3 564 900 zi, w tym 345 500 zt w 2007 r. oraz 1 950 190 zt
w 2008 r.

IV.1.6
Dziatanie 3.2 Rozwo0j systemu egzaminow zewnetrznych

Tytut projektu: Badania dotyczace rozwoju metodologii szacowania wskaznika edukacyjnej wartosci
dodanej (EWD). Projekt planowany na lata 2007 - 2013 (2)

Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu w latach 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Przeprowadzenie badan z zakresu stworzenia i przetestowania modeli szacowania EWD,
badania ich trafnosci oraz monitorowanie skutkéw wprowadzania metody EWD.

2. Przeprowadzenie badan z zakresu integrowania egzaminacyjnych baz danych z danymi z SIO.

3. Przeprowadzenie badan z zakresu pogtebienia wiedzy o rozwoju edukacyjnym uczniéw w
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polskim systemie o$wiaty, w tym: pomiar osiggnie¢ szkolnych uczniéow szkét podstawowych,
gimnazjéw oraz szkét ponadgimnazjalnych.

4. Przeprowadzenie badan z zakresu uwarunkowan indywidualnych, srodowiska rodzinnego,
szkolnego, oraz sytuacji okotoegzaminacyjnej.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Brak kompleksowego sposobu oceny jakosci pracy szkoty. Poprzez przeprowadzenie badania
rozwoju metodologii szacowania wskaznika EWD uzyska sie informacje niezbedne w identyfikacji
szkot o niskiej i wysokiej jakosci nauczania. W efekcie da to podstawe do wprowadzenia dziatan
naprawczych.

Badania maja charakter panelowy, co uzasadnia dtugi okres realizacji projektu.

Grupy docelowe:

- minister wtasciwy ds. o$wiaty i wychowania,

- Centralna i okregowe komisje egzaminacyjne,
- kuratorzy oswiaty,

- placéwki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,
szkoty wyzsze,

organy prowadzace szkoty,

szkoty,

uczniowie.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. Pilotaz badan EWD (edukacyjnej wartosci dodanej) w 20 szkotach, w ktérych upowszechniono
narzedzie i metodologie szacowania wskaznika. Raport.

2. Wykonane badania z zakresu integrowania egzaminacyjnych baz danych z danymi z SIO.
Raport.

3. Wykonane badania z zakresu pogtebienia wiedzy o rozwoju edukacyjnym uczniéw w polskim
systemie o$wiaty. Raport.

4. Wykonane badania z zakresu uwarunkowan indywidualnych, $rodowiska rodzinnego,
szkolnego, oraz sytuacji okotoegzaminacyjnej. Raport.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektow realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu III PO KL:

Projekt zaktada przeprowadzenie badania dotyczacego rozwoju metodologii szacowania wskaznika
edukacyjnej wartosci dodanej (EWD). W ten sposéb osiggniety cel projektu jako trwata korzysc,
dostarczona beneficjentom, przyczyni sie do lepszego wykorzystania wynikéw pomiaréw osiggnieé
szkolnych. W efekcie znajdzie odzwierciedlenie w decyzjach o0séb zarzadzajacych systemem
os$wiaty, w szczegdlnosci dyrektoréw szkoét (w procesie ewaluacji wewnetrznej) oraz kuratoréw
(w procesie nadzoru pedagogicznego) i tym samym przyczyni sie do realizacji 1 celu szczegdtowego
Priorytetu IIL.

Szacowany budzet projektu: 10 776 000 zt, w tym 338 552 zt w 2007 r. oraz 2 694 000 zi
w 2008 r.

IV.1.7
Dziatanie 3.2 Rozwo0j systemu egzaminow zewnetrznych

Tytut projektu: Badania uwarunkowan zréznicowania wynikdw egzamindw zewnetrznych. Projekt
planowany na lata 2007 - 2010 (3)

Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu w latach 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:
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1. Przeprowadzenie badan z zakresu:

1.1 Umiejetnosci podstawowych ucznidw trzeciej klasy szkoty podstawowej.

1.2 Motywacji ucznidw klas trzecich do uczenia sie.

1.3 Roéznorodnych uwarunkowan osiggnie¢ ucznidow trzeciej klasy szkoty podstawowej, ze
szczegblnym uwzglednieniem obszaru dziatan szkoty.

2. Przeprowadzenie badan dotyczacych uwarunkowan zréznicowania wynikéw egzaminéw zew.

3. Upowszechnienie wynikow badan miedzynarodowych PISA i PIRLS.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:
Brak informacji nt. osiggnie¢ ucznidw z uwzglednieniem réznorodnych kontekstéow ksztatcenia.
Dzieki ich zdiagnozowaniu, poprzez badania, dokona sie prawidiowej oceny efektéw ksztatcenia,

ktora wptynie na podniesienie jakosci pracy szkoét.

Grupy docelowe:

- minister wtasciwy ds. o$wiaty i wychowania,

- Centralna i okregowe komisje egzaminacyjne,
- kuratorzy oswiaty,

- placéwki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,
szkoty wyzsze,

organy prowadzace szkoty,

szkoty,

uczniowie.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. Wykonane 1 badanie z zakresu: umiejetnosci jezykowych i matematycznych uczniéw w klasie
trzeciej szkoty podstawowej. Raport z badania.

2. Wykonane 2 badania z zakresu uwarunkowan zréznicowania wynikow egzamindéw zew. Raport
z badan.

3. Udostepnione szkotom wyniki badan umiejetnosci ucznidéw. Sprawozdanie.

4. Przeprowadzone 4 konferencje upowszechniajace i szkoleniowe, prezentujace wyniki badan.
Programy konferencji.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektow realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu IIT PO KL:

Projekt zaktada przeprowadzenie badan uwarunkowan zrdznicowania wynikow egzamindw
zewnetrznych. Osiggniety cel projektu w postaci informacji o efektach ksztatcenia, przyczyni sie do
podniesienia jakosci pracy szkét i pozwoli na kreowanie polityki edukacyjnej panstwa czyli realizacji
1 celu szczegdétowego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 16 570 500 zt, w tym 522 992 zt w 2007 r. oraz 4 414 300 zi}
w 2008 r.

Iv.1.8
Dziatanie 3.2 Rozwéj systemu egzaminéw zewnetrznych

Tytut projektu: Pilotaz nowych egzamindéw maturalnych i eksternistycznych. Projekt planowany na
lata 2007 - 2010 (4)

Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu w latach 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:
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1. Przeprowadzenie pilotazu egzaminu maturalnego z matematyki.

1.1 Utworzenie zespotdw ds. pilotazu i badan oraz stworzenie sieci o0séb i instytucji
wspotpracujacych przy przygotowywaniu i przeprowadzaniu pilotazu.

1.2 Przeprowadzenie czterech badan umiejetnosci matematycznych ucznidow na probie
reprezentatywnej.

1.3 Upowszechnianie informacji o formie i zakresie egzaminu ws$rod nauczycieli, ucznioéw, ich
rodzicow, medidw, itd.

1.4 Przygotowanie i przeprowadzenie diagnostycznego testu umiejetnosci matematycznych
uczniéw na réznych etapach ksztatcenia.

1.5 Przygotowanie programu i materiatdw do szkolen kandydatéw na egzaminatoréw oraz do
doskonalenia egzaminatoréw.

2. Przeprowadzenie pilotazu oraz probnego egzaminu maturalnego z filozofii oraz religii.

Utworzenie zespotdw ds. pilotazu i badan oraz stworzenie sieci o0séb i instytucji
wspotpracujacych przy przygotowywaniu i przeprowadzaniu pilotazu.

3. Przeprowadzenie badah o charakterze socjologicznym wraz z proba prognozy liczby oséb
przystepujacych do egzaminéw eksternistycznych na dalsze lata.

4. Opracowanie i przeprowadzenie pilotazu nowej koncepcji budowy arkuszy egzaminacyjnych
oraz tablic: matematycznych, fizycznych i chemicznych, z ktérych uczniowie beda mogli
korzysta¢ w trakcie egzaminu maturalnego.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:
Dziatania projektowe uwzgledniajace pilotaz maturalnego egzaminu z matematyki podyktowane sa
wprowadzeniem obligatoryjnego obowigzku zdawania przez wszystkich ucznidw egzaminu z tego

przedmiotu od 2010 r. Ponadto przeprowadzone, w ramach projektu, badania wypetnig niedobory
informacji o efektach ksztatcenia w dotychczasowym systemie egzaminéw maturalnych.

Grupy docelowe:

- minister wtasciwy ds. oswiaty i wychowania,

- Centralna i okregowe komisje egzaminacyjne,
- kuratorzy oswiaty,

- placowki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,
szkoty wyzsze,

- organy prowadzace szkoty,

szkoty,

uczniowie.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. Opracowany system przeprowadzania egzaminu maturalnego z matematyki, powotanie 5
zespotow egzaminacyjnych do przeprowadzenia pilotazu i badan. Sprawozdanie z pracy zespotow.

1.2 Wykonane 4 badania z zakresu umiejetnosci matematycznych. Raport z badan.

1.3 Pozyskane informacje nt. efektow przeprowadzonego pilotazowego egzaminu wsréd ok. 3000
uczniow w ok. 150 szkotach. Baza adresowa szkot.

1.4 Test jako narzedzie sprawdzajgce umiejetnosci matematyczne na poziomie egz. maturalnego.

2. Pilotazowy egzamin maturalny z filozofii i religii przeprowadzony w ok. 50 szkotach dla ok. 1000
uczniéw. Raport wynikéw pilotazowego egzaminu.

2.1 Powotany 1 zespdt egzaminacyjny. Sprawozdanie z pracy zespotu.

3. Wykonane 1 badanie o charakterze socjologicznym dotyczace eksternistycznego egzaminu
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maturalnego objetego liczbg ok. 200 0sdéb przystepujacych do egzamindw eksternistycznych na
dalsze lata. Raport z badania.

4. Opracowanie i przeprowadzenie pilotazu nowej koncepcji budowy arkuszy egzaminacyjnych oraz
tablic: matematycznych, fizycznych i chemicznych.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektow realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu III PO KL:

Projekt zaktada przeprowadzenie pilotazu nowych egzamindw maturalnych i eksternistycznych.
Wyniki badan i przeprowadzonych pilotazy egzaminéw w 2008 r. przyczynig sie do zmiany systemu
przeprowadzania egzaminow maturalnych i eksternistycznych. W ten sposdb osiggniety cel projektu
przyczyni sie do podniesienia jakosci pracy szkét i pozwoli na kreowanie polityki edukacyjnej
panstwa czyli realizacji 1 celu szczegdtowego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 113 476 496 zi, w tym 746 656 zt w 2007 r. oraz
37 353 840 zt w 2008 r.

IV.1.9
Dziatanie 3.2 Rozwo0j systemu egzaminow zewnetrznych

Tytut projektu: Pilotaz nowych egzaminow gimnazjalnych oraz sprawdzianu
w klasie VI. Projekt planowany na lata 2007 - 2009 (5)

Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspdtpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu na lata 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Przeprowadzenie pilotazu oraz prébnego egzaminu gimnazjalnego z 6 jezykéw obcych.

1.1 Utworzenie zespotow ds. pilotazu i badan oraz stworzenie sieci oséb i instytucji
wspotpracujacych przy przygotowywaniu i przeprowadzaniu pilotazu.

1.2 Przeprowadzenie badan umiejetnosci jezykowych.

1.3 Upowszechnianie informacji o formie i zakresie egzaminu wsroéd nauczycieli, ucznidw, ich
rodzicow, mediow, itd.

1.4 Przygotowanie programu i materiatéw do szkolen kandydatéw na egzaminatoréw egzaminu
gimnazjalnego z jezykéw obcych oraz do doskonalenia egzaminatordéw.

2. Przeprowadzenie nowej formuty sprawdzianu w klasie VI.

2.1 Opracowanie nowych skal pomiaru osiagnie¢ uczniéw oraz opracowanie nowych narzedzi
badania (testow: podziat na dwie czesci: humanistyczng i matematyczno-przyrodniczg)
oraz przygotowanie zmian w organizacji przeprowadzania sprawdzianu.

2.2 Gromadzenie i analizowanie informacji o praktyce badan osiggnie¢ szkolnych w kraju i za
granica,

2.3 Przygotowanie programu i materiatdw do szkolen doskonalacych egzaminatoréow nowej
formuty sprawdzianu oraz do doskonalenia egzaminatoréw.

3. Przeprowadzenie badan dotyczacych: analizy wynikéw sprawdzianéw, wartosci prognostycznej
sprawdzianu dla egzaminu gimnazjalnego, zaleznosci pomiedzy ocenianiem wewnatrzszkolnym
a zewnetrznym, dobrych praktyk w szkotach osiagajacych wysokie wyniki ze sprawdzianéw oraz
badanie opinii réznych srodowisk na temat nowej formuty sprawdzianu.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Dziatania projektowe uwzgledniajace pilotaz nowych egzamindéw gimnazjalnych oraz sprawdzianu w
klasie VI. podyktowane sg opracowaniem nowej formuty sprawdzianu, ktéry bedzie odznaczat sie
wyzsza nhiz obecnie trafnoscig i rzetelnoscig, stwarzat lepsze mozliwosci wykorzystania (nowej
formuty egzamindéw) jako narzedzia polityki edukacyjnej panstwa i odpowiadat wymogom
europejskim.

Grupy docelowe:

- minister wtasciwy ds. oéwiaty i wychowania,
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- Centralna i okregowe komisje egzaminacyjne,
- kuratorzy oswiaty,

- placowki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,
szkoty wyzsze,

organy prowadzace szkoty,

szkoty,

uczniowie,

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. System przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego z 6 jezykéw w 200 szkotach dla ok. 4000
uczniow (préba reprezentatywna) uczestniczacych w pilotazowym egzaminie oraz jeden prébny
egzamin dla wszystkich uczniéw, ktorzy w kwietniu 2009 roku przystapig do egzaminu.
Sprawozdanie.

1.1 Powotane 8 zespotdw egzaminacyjnych ds. pilotazu i badan. Sprawozdanie z pracy zespotow.

1.2 Wykonane 6 badan z zakresu umiejetnosci jezykowych. Raport z badan.

1.3 Opracowany system przeprowadzania nowej formuty sprawdzianu w klasie VI, wypracowanie
nowej skali pomiaru osiggnie¢ ucznidw oraz nowych narzedzi badania (testéw).
Sprawozdanie.

1.4 Udostepnione programy i materiaty do szkolen kandydatéw na egzaminatoréw egzaminu
gimnazjalnego z jezykéw obcych.

2. Opracowany system przeprowadzania nowej formuty sprawdzianu w klasie VI.
2.1 Opracowane 1 opracowanie eksperckie zawierajgce nowe skale pomiaru osiggnie¢ uczniow
oraz nowe narzedzia badania (testow) i procedury ich stosowania.
2.2 Udostepnione programy i materiaty do szkolen doskonalacych egzaminatoréw w kl. VI,

3. Wykonane 2 badania z zakresu analizy wynikéw sprawdziandw. Raport z badan.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektow realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu III PO KL:

Projekt zaktada przeprowadzenie pilotazu nowych egzamindéw gimnazjalnych oraz sprawdzianu
w klasie VI. Wyniki badan i przeprowadzonych pilotazy egzaminéw w 2008 r. przyczynig sie do
zrealizowania zmiany systemu przeprowadzania egzamindw gimnazjalnych i sprawdzianu w klasie
VI. W ten sposdb osiggniety cel projektu jako trwata korzys¢, dostarczona beneficjentom przyczyni
sie do podniesienia jakosci pracy szkdt i pozwoli na kreowanie polityki edukacyjnej panstwa czyli
realizacji 1 celu szczego6towego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 18 727 850 zt, w tym 900 750 zt w 2007 r. oraz 3 819 100 zi}
w 2008 r.

Iv.1.10
Dziatanie 3.2 Rozwdéj systemu egzaminéw zewnetrznych

Tytut projektu: Pilotaz nowej formuty egzaminu zawodowego. Projekt planowany na lata 2007 -
2008 (6)

Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu na lata 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Budowa banku zadan:
- do etapu pisemnego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe, pozwalajacego
w przysziosci przeprowadzac ten etap egzaminu w formule on-line,
- do etapu praktycznego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla absolwentow

20




zasadniczych szkét,
- do etapu praktycznego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla absolwentéw
ksztatcenia na poziomie technikum;

2. Przeprowadzenie badan zwigzanych z potwierdzaniem kwalifikacji zawodowych na poziomie
technika i absolwenta ZSZ, w kontekscie dostosowania formuty egzaminu do strategii ksztatcenia
ustawicznego.

3. Przeprowadzenie pilotazu przeprowadzania etapu praktycznego egzaminu zawodowego dla
absolwentéw zasadniczych szkdl zawodowych z rejestracjg przebiegu przy uzyciu kamer.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

W chwili obecnej do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe mozna przystgpic
wylacznie w dwdch sesjach egzaminacyjnych, co jest w sprzecznosci ze strategig uczenia sie przez
cate zycie. Budowa banku zadan oraz wyodrebnienia kwalifikacji jest warunkiem koniecznym
przygotowania egzaminéw do formuty on-line, a w efekcie do mozliwosci zdawania egzaminu przez
caty rok. Obecny sposdb oceniania etapu praktycznego jest bardzo drogi, a formuta jego oceniania
obarczona jest tzw. efektem egzaminatora. Problemom tym ma zapobiec wykorzystanie do
rejestrowania przebiegu egzaminu kamerami w obecnosci jednego egzaminatora.

Grupy docelowe:

- minister wtasciwy ds. o$wiaty i wychowania,

- Centralna i okregowe komisje egzaminacyjne,
- kuratorzy oswiaty,

- placéwki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,
- szkoty wyzsze,

- organy prowadzace szkoty,

- szkoty,

uczniowie.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. Opracowany bank zadan dla systemu egzamindéw zewnetrznych pomocnego w przygotowaniu
egzaminéw na kazdym etapie ksztatcenia zawodowego - 50 zawodow. Sprawozdanie.

2. Wykonane badanie z zakresu potwierdzania kwalifikacji zawodowych na poziomie technika
i absolwenta ZSZ, w kontekscie dostosowania formuty egzaminu do strategii ksztatcenia
ustawicznego - 200 zawoddw, dla ktérych przeprowadzono analizy. Raport z badan.

3. Opracowany system przeprowadzania, w 10 o$rodkach egzaminacyjnych, praktycznego
egzaminu zawodowego z wykorzystaniem kamer. Sprawozdanie.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu IIT PO KL:

Projekt zaktada przeprowadzenie pilotazu nowej formuty egzaminu zawodowego. Wyniki badan,
pilotazy egzamindw oraz bank zadan pozwolg na identyfikacje najlepszych i najgorszych szkdt, a co
za tym idzie upowszechnienie dobrych praktyk i wdrozenie dziatan naprawczych tam gdzie to
potrzebne. W ten sposéb zmiana systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego jako trwata
korzy$¢ przyczyni sie do podniesienia jakosci pracy szkét i pozwoli na kreowanie polityki
edukacyjnej panstwa czyli realizacji 1 celu szczegdétowego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 4 715 992 zi, w tym 409 492 zt w 2007 r. oraz 4 306 500 zi
w 2008 r.

Iv.1.11
Dziatanie 3.2 Rozwéj systemu egzaminéw zewnetrznych

Tytut projektu: Budowa bankéw zadan. Projekt planowany na lata 2007 - 2009 (7)
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Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu na lata 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Przygotowanie Banku Zadan:

- wypracowanie rozwigzan merytorycznych, wspdlnych dla wszystkich przedmiotéw oraz
swoistych dla kazdego z nich, bedacych podstawg dziatania banku,

- wypracowanie rozwigzan stuzacych analizom jakos$ciowym i iloSciowym,

- opracowanie projektu procedur funkcjonowania Banku Zadan,

- przygotowanie i wdrozenie pierwszej serii szkolen oséb pracujgcych na rzecz Banku Zadan,

- wypracowanie zatozen merytorycznych rozwigzan softwarowych i internetowych niezbednych
do funkcjonowania Banku Zadan,

- przygotowanie i pilotazu Banku Zadan dla trzech przedmiotéow: matematyki, jezyka polskiego
oraz sprawdzianu w klasie VI.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Docelowo Bank Zadan ma stac sie ogdlnokrajowym przedsiewzieciem, dostarczajgcym systemowi
egzamindw zewnetrznych wysokiej jakosci zadan oraz arkuszy egzaminacyjnych, przygotowanych
profesjonalnie od strony rzeczowej i odpowiednio wystandaryzowanych. Przygotowane beda
zardwno rozwigzania merytoryczne, organizacyjne jak i informatyczne.

Grupy docelowe:

- minister wtasciwy ds. o$wiaty i wychowania,

- Centralna i okregowe komisje egzaminacyjne,
- kuratorzy oswiaty,

- placowki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,
- szkoly wyzsze,

- organy prowadzace szkoty,

- szkoty,

uczniowie.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. Opracowany Bank Zadan dla 4 przedmiotéw (na poziomie matury i sprawdzianu w klasie
VI) poprzez:

— wypracowane rozwigzania merytoryczne,

— wypracowane rozwigzania stuzace analizom jakos$ciowym i ilosciowym,

— opracowany projekt procedur funkcjonowania Banku Zadan,

— przygotowane i wdrozone pierwsze serie szkolen 0sdb pracujacych na rzecz Banku Zadan,

— wypracowane zatozenia merytoryczne rozwigzan softwarowych i internetowych niezbednych
do funkcjonowania Banku Zadan,

— przygotowane i pilotaz Banku Zadan dla 4 przedmiotow: matematyki, jezyka polskiego oraz
sprawdzianu w klasie VI. Sprawozdanie.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektow realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu III PO KL:

Projekt zaktada budowanie Banku Zadan. Realizacja zatozenia projektu przyczyni sie do osiggniecia
profesjonalnego zarzadzania systemem egzamindéw zewnetrznych w oparciu o Bank Zadan jako
trwata korzys$¢, podniesie jakos¢ pracy szkot i pozwoli na kreowanie polityki edukacyjnej panstwa
czyli realizacji 1 celu szczegdétowego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 5 002 700 zi, w tym 159 000 zt w 2007 r. oraz 843 700 zi
w 2008 r.
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IvV.1.12
Dzialanie 3.2 Rozw@j systemu egzaminéw zewnetrznych

Tytut projektu: Opracowanie zatozen Krajowego Systemu Informatycznego. Projekt planowany na
lata 2007 - 2008 (8)

Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu na lata 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Przeprowadzenie audytu systemu informatycznego.
2. Analiza istniejqcego systemu informatycznego.
Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Obecnie funkcjonujacy system informatyczny jest niekompletny, a przez to niewydolny dlatego
istnieje potrzeba budowy takiego systemu, ktéry bedzie stuzyt generowaniu, przetwarzaniu
i przechowywaniu danych istotnych dla systemu egzaminéw zewnetrznych, udostepnianiu wynikow
egzaminéw (po odpowiednim zalogowaniu w systemie) uczniom, ich rodzicom, szkotom, organom
prowadzacym, kuratoriom oraz badaczom. Jednym z zadan systemu jest rowniez obstuga
egzaminéw zawodowych on-line oraz szkolenia na odlegtosc.

Grupy docelowe:

- Centralna Komisja Egzaminacyjna,
- Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

- Opracowane zatozenia do budowy Krajowego Systemu Informatycznego. Sprawozdanie.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu IIT PO KL:

Celem projektu jest opracowanie zatozen do zbudowania Krajowego Systemu Informatycznego.
W latach 2007 - 2008 planowane sg prace przygotowawcze do budowania Krajowego Systemu
Informatycznego (KSI). W tym czasie przeprowadzone beda prace analityczne pozwalajace na
petne okreslenie potrzeb systemu egzamindw zewnetrznych w zakresie informatyzacji. Waznym
elementem dziatan bedzie przeprowadzenie audytu systemu informacyjnego, audytu technologii
informacyjnej (wtasciwy audyt informatyczny) oraz audytu zarzadzania informacja.

Krajowy System Informatyczny uczyni system egzamindéw bardziej przejrzystym dla zewnetrznych
i wewnetrznych uzytkownikéw. System znacznie usprawni zarzadzanie egzaminami zewnetrznymi,
a ponadto poprzez hurtownie danych znaczaco ufatwi prowadzenie badan, w tym badan
panelowych. System pozwoli zwiekszy¢ jakos¢ i efektywnos$¢ pracy szkdt zatem przyczyni sie do
zrealizowania 1 celu szczeg6towego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 4 632 000 zi, w tym 218 000 zt w 2007 r. oraz 4 414 000 zt
w 2008 r.

IV.1.13
Dziatanie 3.2 Rozwo0j systemu egzaminow zewnetrznych

Tytut projektu: Szkolenia pracownikéw i wspdtpracownikéw systemu egzamindw zewnetrznych oraz
rozwoj wspotpracy miedzynarodowej, w tym realizacja projektéw ponadnarodowych. Projekt
planowany na lata 2007 - 2008 (9)
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Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krétki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspdtpracy ponadnarodowej i
projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu na lata 2007 - 2008 zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Przeprowadzenie szkolen dla pracownikow, wspotpracownikow systemu, przewodniczacych
zespotdw przedmiotowych oraz egzaminatordw egzamindéw zawodowych i nowych typdw
egzamindw (organizowane zaréwno na poziomie centralnym, jak i w oémiu komisjach okregowych).

2. Wymiana doswiadczen z partnerami zagranicznymi.
3. Przygotowanie programow do szkolen w formule e-learningu.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:
W celu zapewnienia efektywnego funkcjonowania systemu egzamindw zewnetrznych zaistniata
potrzeba przygotowania kadry do jego obstugi. Powyzsza potrzeba uzasadnia realizacje dziatan

projektowych o charakterze szkoleniowym.

Grupy docelowe:

- Centralna Komisja Egzaminacyjna,
- Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. Przeszkolona kadra pracownikdw systemu - egzaminatoréw w liczbie ok. 35 000 osdéb.
Sprawozdanie.

2. Sprawozdanie z wymiany doswiadczen.

3. Wypracowane 5 programéw szkoleniowych w formule e-learningu.

Sposob i zakres, w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celdéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektow realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu III PO KL:

Projekt zaktada przeprowadzenie szkolen pracownikéw i wspoétpracownikdéw systemu egzamindw
zewnetrznych oraz rozwdj wspdtpracy miedzynarodowej. W ramach projektu nastapi wsparcie kadr
panstwowego systemu egzamindw zewnetrznych, m.in. poprzez szkolenia oraz staze takze
w ramach wspotpracy miedzynarodowej. Projekt ma charakter ponadnarodowy z uwagi na
przeprowadzenie stazy zagranicznych oraz wymiane dobrych praktyk miedzy polskimi
i zagranicznymi instytucjami. Jest to komponent ponadnarodowy przedsiewziecia, ktéry przyczyni
sie do przygotowania wykwalifikowanej kadry systemu egzaminéw zewnetrznych i wzmocnienia
poprawy jakosci funkcjonowania systemu oswiaty tym samym wptynie na realizacje 1 celu
szczegotowego Priorytetu III.

Obecnie nie ma okreslonych dodatkowych kryteriéw odnos$nie wspdtpracy miedzynarodowej.

Szacowany budzet projektu: 9 477 000 zi, w tym 2 061 000 zt w 2007 r. oraz 7 416 000
zt w 2008 r.

1v.1.14
Dziatanie 3.2 Rozwdéj systemu egzaminéw zewnetrznych

Tytut projektu: Specjalistyczne publikacje dotyczace egzamindw zewnetrznych. Projekt planowany
na lata 2007 - 2008 (10)

Beneficjent/ Projektodawca:
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu na lata 2007 - 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:
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1. Opracowanie 3 czasopism dotyczacych problematyki oceniania ze szczegdlnym uwzglednieniem
oceniania zewnetrznego; czasopisma te bedg adresowane do ucznidow (kontynuacja pisma ,Pigtka
z plusem”), nauczycieli /w tym wkiadka dla egzaminatoréw/ oraz pracownikéw organdw
prowadzacych szkoty.

2. Opracowanie 1 broszury o egzaminie zawodowym kierowane do ucznidw wszystkich typow szkot
zawodowych; do broszur beda dotaczone filmy ilustrujace poszczegdlne czesci etapu praktycznego
egzaminu.

3. Opracowanie serii wydawniczej (publikacje zwarte), ktorych podstawowym celem bedzie:

- upowszechnienie umiejetnosci analizowania wynikéw egzamindéw zewnetrznych;

- wsparcie nauczycieli w pracy nad uczniem (korygowanie czestych btedéw, analiza zadan,
nietypowe rozwigzania);

- dostarczenie nauczycielom i dyrektorom szkoét wskazowek metodycznych pomagajacych
w przygotowaniu uczniéw do egzaminu;

- upowszechnienie informacji zebranych w trakcie prac badawczych (np. na temat czynnikéw
wptywajacych na wyniki egzaminéw zewnetrznych);

- dostarczenie informacji o zagranicznych systemach edukacji, a w szczegdlnosci o egzaminach
zewnetrznych;

- upowszechnienie europejskich systeméw  certyfikacji i standaryzacji wymagan
egzaminacyjnych;

- dostarczenie informacji o badaniach poréwnawczych typu PISA czy PIRLS;

- pogtebienie wiedzy na temat polityki os$wiatowej w rdéznych panstwach, w tym
w szczegolnosci w panstwach UE;

- promowanie idei ,Europassu”.

4. Opracowanie biuletynu badawczego zawierajgcego doniesienia z badan z dziedziny edukaciji, ze
szczegblnym uwzglednieniem egzamindw  zewnetrznych i oceniania zewnetrznego,
upowszechniajacy dorobek naukowy z obszaru badan nad edukacjg, umozliwiajacy wyrdzniajacym
sie studentom ostatnich lat oraz miodym naukowcom publikowanie prac magisterskich
i doktorskich.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Na rynku os$wiatowym istnieje nadal ogromne zapotrzebowanie na publikacje przygotowywane
przez system egzamindéw zewnetrznych. Dzieki publikacjom nauczyciele, uczniowie, ich rodzice,
przedstawiciele organdw prowadzacych szkoty oraz $srodowisko akademickie uzyskajg szczegdtowaq
i rzetelng informacje dotyczacg rozwoju systemu egzaminéw zewnetrznych, w tym prowadzacych
badania.

Grupy docelowe:

- minister wtasciwy ds. oswiaty i wychowania,

- Centralna i okregowe komisje egzaminacyjne,

- kuratorzy oswiaty,

- placowki ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli,
- szkoty wyzsze,

- organy prowadzace szkoty,

- szkoty,

- uczniowie,

pracodawcy,

centra ksztatcenia praktycznego i ustawicznego.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde):
Efektem realizacji projektu w latach 2007-2008 bedzie:

1. Opracowane 3 typy czasopism dotyczace problematyki oceniania w naktadzie 1 260 000
ezemplarzy.

2. Opracowana 1 broszura o egzaminie zawodowym w naktadzie 400 000 egzemplarzy.

3. Opracowany biuletyn na temat badan z dziedziny edukacji w naktadzie 2000 egzemplarzy.

4. Opracowane 3 serie wydawnicze w naktadzie 6000 egzemplarzy.
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Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektow realizacji (targetéw) ustanowionych dla Priorytetu III PO KL:

Projekt zaktada opracowanie i upowszechnienie specjalistycznych publikacji dotyczacych
egzamindéw zewnetrznych. Informacje nt. wynikow badan realizowanych powinny by¢ szeroko
rozpowszechniane stad realizacja przedsiewziecia, dzieki ktéremu bedzie mozliwe m. in.
pogiebienie wiedzy ucznidw, nauczycieli i dyrektoréw szkdt, tworzenie i upowszechnienie
obowigzujacych standardow ksztatcenia, dostarczenie informacji o poréwnywalnych badaniach
w ramach PISA i PIRLS. Odpowiednie przygotowanie do egzamindw zaréwno instytucjonalne jak
i ucznidw i nauczycieli, przyczyni sie do podniesienia jakosci pracy szkot i catego systemu oswiaty
tym samym wptynie na realizacje 1 celu szczegotowego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 1 773 816 zi, w tym 436 166 zt w 2007 r. oraz 1 337 650 zt
w 2008 r.

IvV.1.15
Dziatanie 3.3 Poprawa jakosci ksztatcenia
Poddziatanie 3.3.1 Efektywny system ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli

Tytut projektu: Ujednolicenie systemu akredytacji placéwek doskonalenia nauczycieli. Projekt
planowany na lata 2008-2013.

Beneficjent/ Projektodawca
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie jakosci funkcjonowania systemu doskonalenia
nauczycieli poprzez wdrozenie nowego systemu akredytacji placowek doskonalenia nauczycieli.
W ramach projektu w 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacego dziatania:

- Przeprowadzenie analizy funkcjonowania obecnego systemu akredytacji placowek doskonalenia
nauczycieli. Przygotowanie wnioskow i rekomendacji.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Obecnie propozycje dotyczace doskonalenia nauczycieli sktadajg placéwki o réznym statusie
prawnym, placéwki publiczne i niepubliczne, o réznej wielkosci i doswiadczeniu. Ich niejednolity
charakter przektada sie na ich zréznicowanie jakosciowe oferty. Podnies¢ jakos¢ oferowanych form
doskonalenia moze sprawnie dziatajacy system akredytacji, dzieki ktéremu potencjalny odbiorca
ustug edukacyjnych bedzie miat mozliwos¢ $wiadomego wyboru placowki najbardziej
odpowiadajacej jego oczekiwaniom i zapewniajgcej wysoki poziom oferowanych ustug.

Grupy docelowe

- publiczne i niepubliczne placéwki doskonalenia nauczycieli,
- placéwki o$wiatowe,

- uczelnie i jednostki naukowe,

- administracja oswiatowa,

- organy prowadzace szkoty i placowki,

- kuratorzy oswiaty,

- Centralna Komisja Egzaminacyjna,

- Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

- minister wlasciwy ds. oswiaty i wychowania,
- minister wlasciwy ds. szkolnictwa wyzszego.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)
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Efektem dziatan zwigzanych z projektem w 2008 r. bedzie:

- Raport zawierajacy szczegotowq analize funkcjonowania obecnego systemu akredytacji placowek
doskonalenia nauczycieli zakornczona wnioskami i rekomendacjami w tym zakresie, stanowigcymi
podstawe projektowania zmian systemu akredytacji, gwarantujacych podniesienie jakosci form
doskonalenia nauczycieli.

Sposob i zakres, w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

Opracowanie nowego systemu akredytacji placdwek doskonalenia nauczycieli utatwi szkotom,
organom prowadzacym i nauczycielom wybdr najlepszej i najbardziej odpowiadajacej ich
wymaganiom oferty edukacyjnej. Przyczyni sie réwniez do podnoszenia jakosci oferowanych przez
te jednostki ustug. Placéwki, chcac uzyska¢ akredytacje na nowych zasadach, beda musiaty spetnic¢
szereg warunkow, dotyczacych m. in. zatrudnionej kadry, nowoczesnej bazy dydaktycznej
i systematycznego udoskonalenia realizowanych programéw doskonalenia nauczycieli. W dtuzszej
perspektywie czasu proces ten przyczyni sie do podniesienia jakosci systemu doskonalenia
nauczycieli, a wiec do realizacji zatozen 2 celu szczegétowego Priorytetu III PO KL.

Szacowany budzet projektu: 25 873 320 zt, w 2007 r. - brak wydatkéw, w 2008 r. -
200 000 =zi.

IV. 1.16
Dziatanie 3.3 Poprawa jakosci ksztalcenia
Poddziatanie 3.3.3 Modernizacja tresci i metod ksztatcenia

Tytut projektu: Doskonalenie podstaw programowych ukierunkowane na zapewnienie zgodnosci
ksztatcenia z wymogami gospodarki opartej na wiedzy. Projekt planowany na lata 2008 - 2010

Beneficjent/ Projektodawca
Ministerstwo Edukacji Narodowej

Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspdtpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

Projekt zaktada weryfikacje podstaw programowych pod katem ich dostosowania do wymogow
wspotczesnego spoteczenstwa, z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z wdrazania reformy
systemu edukacji.

W ramach projektu w 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Przeglad i analiza podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoét podstawowych i gimnazjéw
oraz dla poszczegdlnych typdw szkét ponadgimnazjalnych pod katem ich zgodnosci z wymogami
gospodarki opartej na wiedzy.

2. Przeglad i analiza podstaw programowych ksztatcenia w zawodach ujetych w kwalifikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego.

3. Weryfikacja podstaw programowych:
3.1 Weryfikacja podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego oraz wychowania przedszkolnego
w poszczegolnych typach szkét.

3.2 Weryfikacja 5 podstaw programowych (zawierajacych 15 dokumentéw programowych) ksztatcenia
zawodowego.

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Ad. 1 i 3 Dotychczasowe dos$wiadczenia z wdrazanej reformy programowej w oswiacie oraz analiza
wynikdow egzamindw zewnetrznych wskazuje na koniecznos¢ weryfikacji podstaw. Podstawy
programowe wypracowane w projekcie umozliwig nauczycielowi wyposazenie ucznidw w tzw.
kompetencje kluczowe, czyli wiedze, umiejetnosci oraz podstawy niezbedne w gospodarce opartej
na wiedzy.

27




Ad. 2 Zmiana podejscia do ksztatcenia zawodowego wymaga wyodrebnienia kwalifikacji
sktadajacych sie na dany zawdd i ujecie ich w standardach egzaminacyjnych, co z kolei stanowié
bedzie konkretng informacje dla potencjalnego pracodawcy.

Grupy docelowe

- minister wtasciwy ds. o$wiaty i wychowania,

- Centralne i Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
- kuratorzy oswiaty,

- szkoty i placéwki oswiatowe,

- organy prowadzgce szkoty i placowki.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)
Efektem dziatan zwigzanych z projektem w 2008 r. bedzie:

1. Ocena podstaw programowych ksztatcenia ogdélinego pod katem przystosowania do wymogdéw zycia
w gospodarce i spoteczenstwie wiedzy, w tym przede wszystkim skutecznego podnoszenia
poziomu kompetencji kluczowych (zwlaszcza znajomosci jezykdw obcych, podstaw
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo - matematycznych, ICT). 25 ekspertyz.

2. Ocena podstaw programowych ksztatcenia zawodowego pod katem przystosowania do wymogow
zycia w gospodarce i spofeczenstwie wiedzy, w tym przede wszystkim skutecznego podnoszenia
poziomu kompetencji kluczowych (zwlaszcza znajomosci jezykdw obcych, podstaw
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo - matematycznych, ICT). 5 ekspertyz.

3. Zmodyfikowane podstawy programowe:

3.1 Zmodyfikowana podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego oraz wychowania przedszkolnego
w poszczegllnych typach szkét (dla 23 przedmiotdw ksztatcenia ogdlnego, 1 dla ksztatcenia
zintegrowanego i 1 dla wychowania przedszkolnego w sumie 25 ekspertyz dotyczacych projektu
znowelizowanej podstawy programowej). 25 projektéw przysziej podstawy programowej, 50 recenzji
przysziej podstawy programowej.

3.2 Zmodyfikowane 5 podstaw programowych ksztatcenia zawodowego. 5 projektow.

Sposéb i zakres, w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

Zorientowanie podstaw programowych na kompetencje kluczowe spowoduje analogiczne zmiany
w opracowywanych i realizowanych przez nauczycieli programach nauczania. Skutkiem modernizacji
procesu ksztatcenia bedzie zatem lepsze przygotowanie absolwentéw do funkcjonowania we
wspotczesnym spoteczenstwie i na rynku pracy, co przyczyni sie do realizacji zatozen 3 celu
szczegbtowego Priorytetu III PO KL.

Szacowany budzet projektu: 14 960 000 zi, w tym w 2007 r. - brak wydatkéw, w 2008 r. -
1 750 000 zi.

IV. 1.17
Dziatanie 3.3 Poprawa jakosci ksztalcenia
Podziatanie 3.3.3 Modernizacja tresci i metod ksztalcenia

Tytut projektu: Opracowanie innowacyjnych programdéw nauczania w szkotach nalezacych do
polskiego systemu os$wiaty, ktérych siedziba znajduje sie poza granicami Polski. Projekt planowany
na lata 2008-2010

Beneficjent/Projektodawca
Zespot Szkoét dla Dzieci Obywateli Polskich Czasowo Przebywajacych za Granicg

Krétki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru
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Zatozeniem projektu jest zwiekszenie dostepnosci do ksztatcenia poprzez zapewnienie dzieciom
obywateli polskich czasowo przebywajacym za granicg mozliwosci nauki jezyka polskiego, historii,
geografii oraz wiedzy o spoteczenstwie na wszystkich poziomach ksztatcenia.

W ramach projektu w 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Opracowanie innowacyjnych programdéw nauczania dla szkdt polskich funkcjonujacych za
granica, podlegajacych polskiemu systemowi edukacji i pracujacych w uzupetniajagcym planie
nauczania.

Przygotowane programy bedq uwzglednialy potrzeby dzieci obywateli polskich czasowo
przebywajacych za granicg, uzupetniajacych edukacje w kraju pobytu o jezyk polski, historie Polski,
geograﬁe Polski i WOS. Bedg one dotyczyty nastepujacych etapéw edukacyjnych:
klasy I — III szkoty podstawowej — jezyk polski
- klasy IV - VI szkoty podstawowej - jezyk polski, historia, geografia
- gimnazjum - jezyk polski, historia, geografia, WOS
- liceum ogdlnoksztatcace - geografia, WOS
- Opracowane programy majg charakter innowacyjny, uwzgledniajg bowiem nowatorskie
traktowanie jezyka ojczystego, nauczanego z perspektywy pobytu za granicq. Przede
wszystkim jednak sg to pierwsze programu napisane dla tego typu szkét, w obowigzujacym w
nich wymiarze godzin.

2. Przeprowadzenie szkolen dla dyrektoréw, kierownikdw i nauczycieli.

Tematyka szkolen bedzie $cisle zwigzana z wprowadzeniem nowych programdw nauczania.
Szczegdlny nacisk zostanie potozony na specyfike nauczania jezyka polskiego w odniesieniu do
charakteru kraju zamieszkania. Ponadto, tematyka szkolen bedzie dotyczyta wykorzystania
multimediow w ksztatceniu on-line, a takze przygotowania uczniow do samodzielnego korzystania
z zasobow Internetu. Odrebng kwestie na szkoleniach bedzie odgrywat problem nadzoru
pedagogicznego w zakresie wprowadzenia i realizacji innowacyjnych programdw nauczania.

Grupy docelowe

— dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granicg, uzupetniajace edukacje w kraju
pobytu o jezyk polski, historie Polski, geografie Polski, WOS;

— dyrektorzy, kierownicy i nauczyciele z Zespotu Szkdt dla Dzieci Obywateli Polskich Czasowo
Przebywajacych za Granica.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)
Efektem dziatan zwigzanych z projektem w 2008 r. bedzie:

1. Przygotowane innowacyjne programy nauczania, aby praca z nimi w kazdej pierwszej klasie
danego etapu edukacyjnego szkoty podstawowej i gimnazjum mogta rozpocza¢ sie w roku
szkolnym 2008/2009. Do konca 2008 r. zostang opracowane nastepujace programy:

- jezyk polski dla klas I-III szkoty podstawowej— 1 program

- jezyk polski dla klas IV-VI - 3 programy

- jezyk polski dla klas I-III gimnazjum - 3 programy

- historia dla klasy IV-VI - 3 programy

- historia dla klasy I-III gimnazjum - 3 programy

- geografia dla szkoty podstawowej, gimnazjum i liccum ogdlnoksztatcacego - 3

programy
- WOS dla gimnazjum i liceum ogdlnoksztatcgcego - 2 programy.

2. Przeszkoleni kierownicy, dyrektorzy i nauczyciele zatrudnieni w szkotach nalezacych do Zespotu
Szkot dla Dzieci Obywateli Polskich Czasowo Przebywajacych za Granicg w zakresie wdrazania
nowych metod i programéw nauczania. Sprawozdanie.

Sposob i zakres w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celéw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéow) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

W wyniku realizacji pierwszego etapu projektu zostanie opracowanych 18 z 26 innowacyjnych
programOw nauczania, w nastepnych latach beda wydane podreczniki i materiaty dydaktyczne.
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Wykorzystanie ich w procesie nauczania przez specjalnie przeszkolonych w tym celu nauczycieli
przyczyni sie do uzupetnienia wiedzy i uksztattowania kluczowych umiejetnosci wsréd polskich
dzieci czasowo przebywajacych za granicg. Dzieki temu ograniczone zostang trudnosci zwigzane ze
znalezieniem przez nich zatrudnienia na polskim rynku pracy po powrocie do kraju. W efekcie
dziatania projektowe przyczynig sie do zrealizowania zaktadanego celu przedsiewziecia jak i zatozen
3 celu szczegdétowego Priorytetu III PO KL.

Szacowany budzet projektu: 3 740 000 zi, w 2007 r. - brak wydatkéw, w 2008 r. -
262 481 zi.

Iv. 1.18

Dzialanie 3.4 Otwartos¢ systemu edukacji w kontekscie uczenia sie przez cale zycie.
Podziatanie 3.4.1 Opracowanie i wdrozenie Krajowego Systemu Kwalifikacji.

Tytut projektu: Opracowanie bilansu kwalifikacji i kompetencji dostepnych na rynku pracy w Polsce
oraz modelu Krajowych Ram Kwalifikacji (KRK). Projekt planowany na 2008 rok.

Beneficjent/Projektodawca
Instytut Badan Edukacyjnych

Krétki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspétpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

Zatozeniem projektu jest opracowanie i wdrozenie Krajowych Ram Kwalifikacji w powigzaniu
z poziomami odniesienia sktadajagcymi sie na Europejskie Ramy Kwalifikacji wymaga
przeprowadzenia kompleksowych badan ianaliz w zakresie kwalifikacji i kompetencji
wystepujacych na polskim rynku pracy, niezaleznie od sposobu ich nabywania w trybie formalnym,
pozaformalnym i nieformalnym.

W ramach projektu w 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

1. Analiza obowigzujacych w Polsce regulacji prawnych i innych dokumentéw konstytuujacych
i opisujacych kwalifikacje i kompetencje uzyskiwane w trybie formalnym, pozaformalnym
i nieformalnym, w tym identyfikacja istniejacych podsystemoéw kwalifikacji.

2. Przeprowadzenie reprezentatywnych badan sondazowych w zakresie identyfikacji kwalifikacji
i kompetencji nabytych przez pracownikéw w trybie pozaformalnym i nieformalnym.

3. Identyfikacja i analiza krajowych oraz europejskich projektow i dobrych praktyk w zakresie
nabywania i potwierdzania kwalifikacji pozaformalnych i nieformalnych w uczeniu sie przez
cate zycie (m.in. w ramach Programow Leonardo da Vinci oraz Grundtvig, a takze w ramach
prac grupy roboczej - klastra ,Recognition of non-formal learning outcomes”). Identyfikacja
podmiotow (instytucje, organizacje) uczestniczacych w procesie zapewnienia jakosci, oceniania
i przyznawania kwalifikacji, w tym uprawnien zawodowych.

4. Opracowanie modelu KRK.

5. Przeprowadzenie badan pilotazowych w wybranych obszarach kwalifikacji z udziatem
przedstawicieli grup docelowych w celu weryfikacji modelu KRK.

6. Opracowanie propozycji nowych rozwigzan prawnych z uwzglednieniem wymagan
zweryfikowanego modelu KRK.

~Szczegbtowy harmonogram dziatari w ramach projektu do roku 2015” stanowi zatacznik nr 2 do Planu
Dziatania dla Priorytetu III na lata 2007-2008.

Grupy docelowe:

- minister wtasciwy ds. o$wiaty i wychowania,

- minister wiasciwy ds. szkolnictwa wyzszego,

- pozostate ministerstwa i urzedy centralne i ich agendy, a w szczegdlnosci Centralna
i Okregowe Komisje Egzaminacyjne oraz instytucje i organizacje odpowiadajace za
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uznawanie i potwierdzanie kwalifikacji,

- administracja oswiatowa,

- 0Ogdlnopolskie organizacje zwigzkowe i organizacje pracodawcow oraz stowarzyszenia
zawodowe, ]

- pracodawcy, a zwtaszcza MSP,

- uczelnie wyzsze,

- szkoty i placowki oswiatowe oraz ich organy prowadzace, w tym szkoty ogolnoksztatcace
i zawodowe placoéwki ksztatcenia ustawicznego (centra ksztatcenia ustawicznego, centra
ksztatcenia praktycznego),

- osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

- jednostki publicznych stuzb zatrudnienia: wojewddzkie i powiatowe urzedy pracy, w tym
centra informacji i planowania kariery zawodowej,

- agencje zatrudnienia,

- placowki naukowo-badawcze,

- inne instytucje i organizacje potwierdzajace kwalifikacje i kompetencje.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)

Efektem realizacji projektu w 2008 r. bedzie:

1. Opracowana diagnoza kwalifikacji i kompetencji wystepujacych na krajowym rynku pracy
niezaleznie od sposobu ich nabywania, w tym identyfikacja swiadectw, dyploméw oraz innych
dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje. Raport.

2. Opracowana prognoza (krétko-, srednio- i dtugoterminowej) w zakresie rozwoju kwalifikacji
i kompetencji z uwzglednieniem dotychczasowych wynikéw badan, zakonczonych
i realizowanych projektow (w tym projektow w ramach Priorytetu II PO KL) oraz kierunkow
i trendéw rozwoju gospodarki, postepu naukowo-technicznego i technologicznego. Raport.

3. Opracowane metodologiczne podstawy i model tworzenia Krajowych Ram Kwalifikacji (KRK)
wedtug poziomu i zakresu ksztatcenia, z wykorzystaniem prowadzonych wynikéw badan
i analiz (z uwzglednieniem prac nad KRK w zakresie szkolnictwa wyzszego), doswiadczen
i dobrych praktyk innych krajéw UE oraz w powigzaniu z Europejskimi Ramami Kwalifikacji.
Raport.

Sposob i zakres, w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celdw szczegdtowych
i oczekiwanych efektéw realizacji (targetéw) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

Opracowanie i wdrozenie Krajowych Systemu Kwalifikacji, jako instrumentu stuzgcego do
klasyfikacji kwalifikacji zgodnie z zestawem kryteriow okreslonych dla poszczegdlnych poziomoéw
nauczania, przyczyni sie do zwiekszenia przejrzystosci, dostepu, stopniowania i jakosci kwalifikacji
w odniesieniu do rynku pracy. Stworzenie mozliwosci poréwnania posiadanych kwalifikacji, a takze
zwiekszenie stopnia ich uznawalnosci poza granicami kraju w znacznym stopniu utatwi obywatelom
polskim poruszanie sie po europejskim rynku pracy. Okreslenie kryteriow wymaganych do
uzyskania kwalifikacji niezbednych do wykonywania konkretnego zawodu bedzie miato kluczowe
znaczenie réwniez dla upowszechnienia modelu uczenia sie przez cate zycie. W ten sposdb projekt
wptynie na realizacje 4 celu szczegdétowego Priorytetu III.

Szacowany budzet projektu: 11 777 337 zi, w 2007 r. - brak wydatkéw, w 2008 r. -
11 777 337 zi.

IV.1.19
Dziatanie 3.4 Otwartos¢ systemu edukacji w kontekscie uczenia sie przez cale zycie

Poddziatanie 3.4.2 Upowszechnianie uczenia sie przez cate zycia

Tytut projektu: Ogdlnopolskie kampanie upowszechniajace model uczenia sie przez cate zycie.
Projekt planowany na lata 2008 - 2009

Beneficjent/Projektodawca
Ministerstwo Edukacji Narodowej
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Krotki opis dziatan planowanych w ramach projektu, w tym projektu wspdtpracy ponadnarodowej
i projektu innowacyjnego wraz z uzasadnieniem wyboru

W ramach projektu w 2008 r. zaplanowana jest realizacja nastepujacych dziatan:

Kampania ma na celu promocje idei uczenia sie przez cate zycie jako istotnego czynnika
warunkujacego rozwdj spoteczenstwa opartego na wiedzy, niezbednego dla zréwnowazonego
rozwoju gospodarczego, zwiekszenia zatrudnienia oraz spdjnosci spotecznej. Kampania bedzie
zachecac i motywowac do efektywnego uczenia sie na kazdym etapie zycia, w réznych miejscach
opartego na i réznych formach, zaréwno w ramach systemu edukacji/czyli tzw. edukacji formalnej/,
jak tez poza nim /tj. edukacji pozaformalnej i nieformalnej/. Zasadnos$¢ przeprowadzenia tego typu
dziatan wynika z relatywnie niewielkiego uczestnictwa osdb dorostych w procesie uczenia sie
w Polsce w pordéwnaniu z innymi panstwami UE i OECD, zwtaszcza w ksztatceniu i samoksztatceniu
poza formalnym systemem edukacji.

Dziatanie bedzie polegato na przeprowadzeniu spotecznej kampanii medialnej o zasiegu
ogolnopolskim w 2008 r.

Dziatania planowane w ramach kampanii to m.in.:

- badania przeprowadzone metodg telefoniczna,

- cykliczna emisja filméw informacyjnych /spotéw/ w telewizji publicznej i komercyjnej
o zasiegu krajowym i regionalnym oraz cykliczna emisja informacji w rozgtosniach radiowych,

- promocja z wykorzystaniem wielkoformatowych tablic ogtoszeniowych / billboardéw/,

- zamieszczanie materiatow prasowych w prasie ogoélnopolskiej, zamieszczanie informacji na
witrynach internetowych,

- publikacja i dystrybucja materiatdw promocyjnych - broszur, plakatéow, informatorow.
Powyzsze dziatania beda zréznicowane tematycznie oraz nastawione na dotarcie do jak
najszerszego grona oséb nalezacych do kluczowych grup docelowych, szczegdlnie do grup o niskim
wskazniku uczestnictwa w uczeniu sie (o niskim poziomie wyksztatcenia, nieaktywnych zawodowo,
starszych)

Uzasadnienie potrzeby realizacji dziatan projektowych:

Uzasadnieniem dla przeprowadzenia kampanii spotecznej jest konieczno$¢ zmiany negatywnych
postaw spotecznych wobec idei uczenia sie przez cate zycie, polegajacych m.in. na: braku
zainteresowania wczesng edukacja, braku $wiadomosci koniecznosci statego doskonalenia
umiejetnosci, w tym poprzez samoksztatcenie: szczegdlnie wsréd osob starszych i gorzej
wyksztatconych.

Grupy docelowe.
- dorosli na poczatku kariery zawodowej,
- osoby poszukujace pracy,
- pracownicy w petni rozwoju zawodowego,
- 0soby starsze - pod koniec aktywnosci zawodowej,
- osoby po zakonczeniu aktywnosci zawodowej,
- nauczyciele, instruktorzy zawodu, personel biorgcy udziat w dowolnym aspekcie uczenia
sie przez cale zycie,
- instytucje i organizacje zapewniajace mozliwosci ksztatcenia.

Oczekiwane rezultaty (miekkie i twarde)
Efektem dziatan zwigzanych z projektem w 2008 r. bedzie:
1. Wzrost zainteresowania spotecznego tematyka i korzySciami ptynacymi z uczenia sie przez cate
zycie, mierzony wzrastajacq liczbg odwiedzin strony internetowej poswieconej powyzszej tematyce
2. Raport z realizacji kampanii spotecznej, uwzgledniajacy:
- poziom wzrostu $wiadomosci spotecznej odbiorcow kampanii w odniesieniu do
problematyki uczenia sie przez cate zycie;

- poziom zmiany postaw spotecznych dotyczacych idei uczenia sie przez cate zycie
z negatywnych i indyferentnych na pozytywne.

3. Planuje sie miedzy innymi nakrecenie filmoéw informacyjnych /spotéw reklamowych/ i ich cykliczng
emisje w telewizji ogdlnopolskiej i regionalnej oraz w rozgtosniach radiowych. Ponadto planuje
sie wykorzystanie wielkoformatowych tablic ogtoszeniowych /billboardéw/, zamieszczanie
materiatéw prasowych w prasie ogdlnopolskiej oraz na witrynach internetowych i publikacje
i dystrybucje materiatéw promocyjnych w postaci broszur, plakatéw, informatoréw.

Precyzyjne rezultaty projektéw beda znane po wybraniu wykonawcédw zgodnie z ustawg prawo
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zamdwien publicznych.

Sposéb i zakres, w jakim realizacja projektu przyczyni sie do osiggniecia celu/celdw szczegdtowych i
oczekiwanych efektow realizacji (targetéw) ustanowionych dla danego Priorytetu PO KL

W ramach projektu przeprowadzona zostanie ogdlnopolska kampania spoteczna promujgca aktywng
postawe statego doskonalenia umiejetnosci poprzez samoksztatcenie. Realizacja projektu przyczyni sie
do upowszechnienia modelu uczenia sie przez cate zycie, a w rezultacie do realizacji 4 celu
szczego6towego Priorytetu III PO KL.

Szacowany budzet projektu: 18 700 000 zt, w 2007 r. — brak wydatkéw, w 2008 r. -
11 428 800 zi.

IV.2 Projekty konkursowe

IV.2.1 Opis szczegdtowych kryteriow wyboru projektow konkursowych wraz
z uzasadnieniem, w tym wyboru projektow wspolpracy ponadnarodowej i projektow
innowacyjnych

Wskazane nizej kryteria dostepu, okreslajace grupy docelowe oraz warto$¢ jednostkowego projektu we
wszystkich planowanych konkursach wynikaja z zapisow Szczegotowego Opisu Priorytetu III
PO KL.

Dziatanie 3.3 POPRAWA JAKOSCI KSZTALCENIA

Poddziatanie 3.3.2 - Efektywny system ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli
Uruchomienie nowego typu studiéw podyplomowych przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych

Kryteria dostepu:
a) Grupy docelowe:

- osoby przygotowujace sie do wykonywania zawodu nauczyciela przedmiotow
zawodowych
b) Wartos$¢ projektu:
Powyzej 50 tys. zt
c) studia muszg spetnia¢ wymogi rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
7 wrzesnia 2004 r. w sprawie standarddw ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. z 2004 r. Nr 207,
poz. 2110)

Dziatanie 3.3 POPRAWA JAKOSCI KSZTALCENIA

Poddziatanie 3.3.4 - Modernizacja tresci i metod ksztatcenia

Ponadregionalne programy rozwijania umiejetnosci uczniow w zakresie kompetencji kluczowych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem nauk matematyczno - przyrodniczych, technologii informacyjno-
komunikacyjnych (ICT), jezykdw obcych, przedsiebiorczosci.

Kryteria dostepu:
a) Grupy docelowe:
- szkoty (instytucje, kadra) i ich organy prowadzace
- uczniowie szkot podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych i policealnych

b) Obszar realizacji:
Projekty skierowane do ucznidw i szkét, z co najmniej 3 wojewodztw

Kryterium podkresla ponadregionalny charakter programow rozwijania u ucznidw kompetencji
kluczowych dla kontynuowania edukacji oraz dla zdolnosci do zatrudnienia.

c) Okres realizacji projektow:
Projekty trwajg co najmniej 3 lata

Kryterium ma na celu wdrozenie w roznych typach szkdt programoéw rozwijania umiejetnosci uczniow
w zakresie kompetencji kluczowych w minimalnym cyklu ksztatcenia.

d) Wartos$¢ projektu:
Powyzej 50 tys. zt
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Kryteria strategiczne:
 Preferowane beda projekty dotyczace ksztalcenia w zakresie nauk matematyczno -

przyrodniczych, technologii informacyjno-komunikacyjnych  (ICT), jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci
(premia - do 8 pkt)

Kryterium ma na celu poprawe stopnia zdobycia przez absolwentéw szkdt kompetencji niezbednych do
dalszego ksztatcenia sie lub podjecia pracy oraz zwiekszenie liczby absolwentéw zdolnych do podjecia
studidow wyzszych (szczegdlnie na kierunkach matematyczno-przyrodniczych, zwigzanych z technologig
informacyjno-komunikacyjng, przedsiebiorczoscig oraz jez. obcymi).

« Premiowane bedg projekty realizowane we wspdtpracy z uczelniami oraz jednostkami
naukowymi w zakresie tworzenia szkolnego ruchu naukowego, jako formy identyfikacji oraz
wsparcia rozwoju uczniéw zdolnych
(premia - do 8 pkt)

Kryterium ma na celu stworzenie uczniom zdolnym mozliwosci rozwijania zainteresowan naukowych, co
przyczyni sie do zwiekszenia liczby studentéw na pozadanych kierunkach studiow.

« Preferowane beda projekty realizowane we wspotpracy z organami prowadzacymi szkoty,
lokalnymi partnerami spotecznymi
(premia - do 4 pkt)

Kryterium akcentuje konieczno$¢ otwarcia szkoty na $rodowisko zewnetrzne i zwiekszenie roli szkoty
w srodowisku lokalnym.

Dziatanie 3.4 OTWARTOSC SYSTEMU EDUKACJII W KONTEKSCIE UCZENIA SIE PRZEZ CALE
ZYCIE

Poddziatanie 3.4.3 — Upowszechnienie uczenia sie przez cate zycie

Opracowanie narzedzi diagnostycznych | materiatow metodycznych wspomagajacych proces
rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych uczniow

Kryteria dostepu:
a) Grupy docelowe:

- uczniowie i rodzice
nauczyciele i doradcy zawodowi
instytucje oswiatowe prowadzace doradztwo edukacyjno-zawodowe
szkoty i placéwki o$wiatowe oraz ich organy prowadzace
- poradnie psychologiczno-pedagogiczne
b) Warto$¢ projektu:
Powyzej 50 tys. zt

Kryteria strategiczne:
« Preferowane bedg projekty dotyczace opracowania narzedzi i metod diagnozowania uczniéw ze
wszystkich grup wiekowych

Kryterium wyznaczone w celu podkreslenia koniecznosci rozpoczecia procesu rozpoznawania predyspozycji
i zainteresowan zawodowych juz u najmtodszych dzieci oraz zapewnienia spdjnosci i komplementarnosci
narzedzi diagnostycznych i materiatdbw metodycznych, wspomagajacych ten proces, dla kazdej z grup
wiekowych uczniow.

Poddziatanie 3.4.3 - Upowszechnienie uczenia sie przez cate zycie
Opracowanie i pilotazowe wdrozenie programéw doskonalenia zawodowego w przedsiebiorstwach
dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

Kryteria dostepu:
a) Grupy docelowe:

- nauczyciele przedmiotéw zawodowych
- instruktorzy praktycznej nauki zawodu
b) Wartos$¢ projektu:
Powyzej 50 tys. zt
c) Staze i praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach w ramach opracowanych programéw
powinny trwa¢ minimum 2 tygodnie
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IV.2.2 Tryb procedury konkursowej (otwarta/zamknieta)wraz z uzasadnieniem wyboru
Wszystkie planowane przez IP konkursy w 2008 r. bedg realizowane w trybie procedury konkursu

zamknietego - dla kazdego z wybranych typow projektéow w ramach Dziatania 3.3 oraz
Dziatania 3.4.

Wybér trybu podyktowany jest wstepnym etapem realizacji PO KL, w ktorym mogg nastepowad
jeszcze zmiany uregulowan i wytycznych. Wybdr trybu konkursu zamknietego umozliwi

wychwycenie stabych punktéw procedury i dostosowanie jej do wymogdéw IZ oraz potrzeb IP oraz
beneficjentow przy ogtaszaniu kolejnych konkursow.

IV.2.3 Kwartalny harmonogram oglaszanych konkurséw, alokacja finansowa na
poszczegolne konkursy

I kwartat 2008 r.

Ponadregionalne programy rozwijania umiejetnosci uczniow w zakresie kompetencji kluczowych, ze
szczegdlinym uwzglednieniem nauk matematyczno - przyrodniczych, technologii informacyjno-
komunikacyjnych (ICT), jezykéw obcych, przedsiebiorczosci (1 konkurs w ramach typu projektu
Poddziatania 3.3.4)

Kwota przeznaczona na realizacje konkursu - 251 800 000 zi

Kwota wydatkéw w 2008 r. — 75 540 000 zi

II kwartat 2008 r.

Uruchomienie nowego typu studiéw podyplomowych przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotéw zawodowych (1 konkurs w ramach typu projektu Poddziatania 3.3.2)
Kwota przeznaczona na realizacje konkursu - 55 100 000 zi

Kwota wydatkéw w 2008 r. -5 510 000 z}

IT kwartat 2008 r.

Opracowanie i pilotazowe wdrozenie programdw doskonalenia zawodowego w przedsiebiorstwach
dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu (1 konkurs
w ramach typu projektu Poddziatania 3.4.3)

Kwota przeznaczona na realizacje konkursu - 22 400 000 zt

Kwota wydatkéw w 2008 r. — 6 720 000 z}

III kwartat 2008 r.

Opracowanie narzedzi diagnostycznych i materiatow metodycznych wspomagajgcych proces
rozpoznawania predyspozycji i zainteresowan zawodowych ucznidw (1 konkurs w ramach typu
projektu Poddziatania 3.4.3)

Kwota przeznaczona na realizacje konkursu - 5 600 000 zi

Kwota wydatkéw w 2008 r. — 1 680 000 z}

IV.2.4 Opis procedury wyboru projektow konkursowych wraz z lista wymaganych
zatacznikéw do umowy o dofinansowanie projektu

e Przygotowanie procedury konkursowej.

+ Ogtoszenie konkursu na stronie internetowej IP MEN, jak réwniez w dniu ogtoszenia
konkursu zamieszczenie informacji o konkursie w dzienniku o zasiegu ogdlnopolskim.

* Przekazanie ogtoszenia o naborze wnioskdow do Instytucji Zarzadzajacej w celu
umieszczenia na stronie internetowej Instytucji Zarzadzajacej PO KL.

» Rejestracja, a nastepnie weryfikacja formalna zgtoszonych wnioskow (sprawdzenie czy
wniosek spetnia ogolne kryteria formalne oraz szczegdtowe kryteria dostepu). Weryfikacja
formalna dokonywania jest w oparciu o ,Karte oceny formalnej wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach PO KL".

* Powofanie sktadu KOP. Celem dokonania rzetelnej i catosciowej oceny wnioskow
aplikacyjnych IP MEN korzysta z pomocy i opinii asesoréw, a w razie potrzeby - ekspertow
powotanych przez ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego. Ocena merytoryczna
dokonywania jest w oparciu o ,Karte oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach PO KL".

«  Sporzadzenie listy wnioskdw spetniajgcych minimum punktowe.
+ Pisemnie poinformowanie kazdego wnioskodawcy o wynikach rozpatrzenia jego wniosku.

»  Whnioskodawca, ktorego projekt nie zostat zakwalifikowany do dofinansowania, w terminie
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14 dni kalendarzowych od daty otrzymania ww. informacji moze ztozy¢ pisemny protest.
Protest jest rozpatrywany przez IP MEN.

* Przeprowadzenie negocjacji z wnioskodawcami.

« Zwrocenie sie do wnioskodawcow, ktorych wnioski zostang przyjete do realizacji,
o przekazanie wymaganych zatacznikéw do umowy o dofinansowanie projektu.

»  Podpisanie umoéw pomiedzy IP MEN a beneficjentami. W przypadku gdy zawarcie umowy
nie jest mozliwe ze wzgledu na relacje prawno-organizacyjne pomiedzy IP a beneficjentem,
realizacje projektu reguluje porozumienie badz decyzja.

»  Po zakonczeniu podpisywania uméw o dofinansowanie projektu z beneficjentami ogtoszenie
na stronie internetowej IP oraz w siedzibie w publicznie dostepnym miejscu ostatecznej
listy projektow wytonionych do dofinansowania w ramach konkursu.

Lista wymaganych zalacznikéw do umowy:

1. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy w jednej z form:

- weksel in blanco wraz deklaracjg wekslowa oraz ewentualnie wraz z poreczeniem wekslowym,
- akt notarialny o poddaniu sie egzekucji,

- zastaw rejestrowy lub przewtaszczenie na zabezpieczenie,

- hipoteka ustanowiona na nieruchomosci beneficjenta,

- poreczenie wedtug prawa cywilnego

- poreczenie wedtug prawa bankowego,

- ubezpieczenie umowy,

- gwarancja bankowa,

- gwarancja ubezpieczeniowa.

2. Kopia (pos$wiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem) statutu ubiegajacego sie o dofinansowanie lub
innego dokumentu potwierdzajagcego zgodnos$¢ dziatalnosci prowadzonej przez ubiegajacego sie
o dofinansowanie z typem realizowanego projektu;

3. Wypis z organu rejestrowego dotyczacy wnioskodawcy - wyciag z Krajowego Rejestru
Sadowego, innego wiasciwego rejestru lub inny dokument potwierdzajacy osobowo$¢ prawng
ubiegajacego sie o dofinansowanie wraz z danymi osoby upowaznionej do podejmowania decyzji
wigzacych w imieniu ubiegajgcego sie o dofinansowanie, wydane nie po6zniej niz 3 miesigce przed
dniem ztozenia wniosku;

4. Dokumenty okreslajace sytuacje finansowg ubiegajacego sie o dofinansowanie (kopie
poswiadczone za zgodnos$c¢ z oryginatem):
- sprawozdanie finansowe za ostatni petny okres obrachunkowy zatwierdzone przez wiasciwy
organ,
- wyciag z rachunku bankowego lub zaswiadczenie z banku o $rednim stanie konta z okresu nie
dtuzszego niz 3 miesigce przed dniem ziozenia wniosku lub za caty okres prowadzenia
dziatalnosci dla beneficjentéw dziatajacych na rynku krdcej niz 3 miesigce;

5. Harmonogram realizacji projektu;

6. Deklaracja poswiadczajaca udziat srodkow wiasnych w realizacji projektu (jedynie w przypadku,
gdy przewidziany jest udziat wtasny w finansowaniu projektu);

7. Oswiadczenie o niezaleganiu z optacaniem skifadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne,
Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, lub innych naleznosci
wymaganych odrebnymi przepisami;

8. Oswiadczenie z wtasciwego urzedu skarbowego o nie zaleganiu z uiszczaniem podatkéw (wydane
nie pozniej niz 3 miesigce przed dniem ztozenia wniosku);

9. Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegajacego sie o dofinansowanie (zatacznik wymagany
w przypadku, gdy wniosek jest podpisywany przez osobe/osoby nie posiadajace statutowych
uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy jak rowniez, gdy z dokumentéw wynika, ze
uprawnionymi do podpisania wniosku sg dwie lub wiecej osdb);

10. Przebieg pracy zawodowej oséb odpowiedzialnych za zarzadzanie projektem wraz z pisemng

36




deklaracja uczestnictwa w projekcie (nie wiecej niz 3 CV);
11. Umowy z partnerami, jesli projekt jest realizowany w partnerstwie z innymi podmiotami;

12. Oswiadczenie ubiegajacego sie o dofinansowanie o kwalifikacji VAT (w przypadku, gdy
ubiegajacy sie o dofinansowanie nie ma mozliwoéci odzyskiwania/odliczania podatku VAT na
zasadach obowigzujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od towardw i ustug);

13. Uchwata wiasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny wlasciwy dokument
organu, ktéry dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach
publicznych), zatwierdza projekt lub udziela petnomocnictwa do zatwierdzenia projektow
wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego - jedynie w przypadku,
gdy dokument taki jest wymagany dla zaciggniecia zobowiazan przez wnioskodawce.

V. Projekty innowacyjne i ponadnarodowe

V.1 Projekty innowacyijne®

V.1.1 Tematy dla projektéw innowacyjnych

V.1.2 Oczekiwane efekty realizacji projektow innowacyjnych

V.1.3 Typy beneficjentéw/projektodawcow

V.2 Projekty ponadnarodowe

V.2.1 Typy projektéw ponadnarodowych lub projektéw z komponentem ponadnarodowym

W ramach projektéw systemowych wsparcie ukierunkowane bedzie na zwiekszenie efektywnosci
pracy komisji egzaminacyjnych z wykorzystaniem miedzynarodowej wymiany doswiadczen.

W ramach projektéw konkursowych bedzie mozliwa realizacja komponentu ponadnarodowego pod
warunkiem dostepnosci srodkéw finansowych, beda to projekty z komponentem ponadnarodowym
zglaszanym jako zmiana do wniosku o dofinansowanie.

V.2.2 Obszary, w ramach ktorych realizowane beda projekty ponadnarodowe
Dziatanie 3.2 Rozwdj systemu egzamindw zewnetrznych

V.2.3 Oczekiwane efekty realizacji projektow ponadnarodowych

Przeprowadzenie stazy zagranicznych, ktére przyczynig sie do poznanie i wykorzystania doswiadczen
miedzynarodowych w budowaniu systemu egzaminéw zewnetrznych.

V.2.4 Typy beneficjentéw/projektodawcow
Centralna Komisja Egzaminacyjna

Miejsce, data

Pieczec i podpis osoby upowaznionej

% Nie dotyczy lat 2007 i 2008
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Zatacznik 1. Szczegétowy harmonogram dziatan w ramach projektu Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji do roku 2015
Harmonogram dziata n odnosz gcych si @ do tworzenia i zarz gdzania systemem — w uktadzie procentowym

2008 2009 2010 2011 2012 | 2013 | RAZEM

Prace zwigzane z formalnym powotaniem struktury organizacyjnej i uruchomieniem komaérki organizacyjnej w

1 | FRSE, w tym uruchomienie procedur przetargowych i zakup sprzetu i wyposazenia biurowego na potrzeby 2,00% 2,00%
zespotu.
2 Praca zespotu ekspertéw skladajacego sie z przedstawicieli obu ministerstw oraz przedstawicieli Swiata 1,00% | 0,80%| 0.80%| 0.80% | 0.80% |0.80%| 5,00%

nauki/badaczy. Okreslenie potrzeb badawczych, definiowanie obszaréw badan.

Wspieranie prac zespotu ekspertow przez zesp6t koordynujacy:
3 | -organizowanie i prowadzenie obstugi spotkan, 2,00% | 1,00% | 1,00%| 1,00%| 1,00% |1,00% | 7,00%
-zlecanie i rozliczanie badan w obszarach wskazanych przez zespét ekspertow, MEN i MNiSW

Badania wykonywane przez instytucje edukacyjne, naukowe i zespoty eksperckie zlecane przez MEN, MNiSW i

. p 4,00% | 7,00% | 12,00% | 12,00% | 7,00% | 3,00% | 45,00%
zespot ekspertow.

Prace zwigzane ze zbieraniem informacji i analiza krajowych i europejskich wskaznikéw:

- Analiza informacji zawartych w krajowej bazie danych o badaniach naukowych SYNABA, badania
prowadzone przez IFiS PAN, badania prowadzone w Centrum Badan Polityki Naukowej i Szkolnictwa Wyzszego
5 | UW, badania CKE/OKE, badania PISA, PIRLS, Eurydice, statystyki GUS, statystyki SIO) (zesp6t koordynujacy). | 6,00% | 4,00% | 1,00% | 1,00% | 1,00% |1,00% | 14,00%

- ldentyfikacja i stata analiza krajowych priorytetéw edukacyjnych oraz europejskich wskaznikow i
benchmarkéw — we wspotpracy z grupg ekspertéw.

- Umieszczanie ww. informacji w bazie danych w dwéch wersjach jezykowych

Wspétpraca miedzynarodowa (zespét koordynujacy i zespét ekspertow).

-Nawigzanie kontaktéw i wymiana doswiadczen z instytucjami zagranicznymi, na przyktad:
NFER (National Foundation for Educational Research) w Anglii,

6 | EPPI (Evidence for Policy and Practice Information Coordinating Centre) w Anglii, 2.00%| 0,70%| 0,10% | 0,10% | 0,05% |0,05% | 3,00%
Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’ Autonomia Scolastica (exINDIRE) we Wtoszech

-Wyjazdy studyjne dla ekspertow i pracownikéw zespotu koordynujgcego do instytucji zagranicznych
zajmujacych sie zblizong problematyka (ok. 10 wyjazdéw — m.in. do Anglii, Wioch, Danii, Irlandii, Holandii).

Narzedzie elektroniczne (baza danych) w ktérym zostang umieszczone informacje o krajowych badaniach

(zespot koordynujacy).

7 -Prace koncepcyjno-projektowe zespotu koncepcyjnego 3,60% 3,60%
-Uruchomienie procedur przetargowych i zakup odpowiednich urzadzeh 0,50% 0,50%
-Budowa narzedzia przez informatykéw 2,50% 2,50%

-Zarzadzanie i state unowoczes$nianie w zakresie technicznym

8 | Portal internetowy informujacy o realizowanym zadaniu (zespét koordynujacy).
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-Prace koncepcyjno-projektowe. 0,75% 0,75%
-Zaprojektowanie i uruchomienie. 0,40% | 0,60% 1,00%
-Unowoczesnianie w zakresie technicznym 0,05% | 0,05% | 0,05% | 0,05% |0,05% | 0,25%
Promocja i upowszechnianie podejmowanych dziatan i badan (zespét koordynujacy).

9 —Administrowanie portalem internetowym, druk ulotek, broszur, publikacji ksigzkowych. 0,40% | 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,20% | 0,30% | 1,50%
;)OOIr%?kr;lzgx;r:gewlé?rllfginq| majacych na celu wymiane doswiadczen i dyskusje nad kierunkami dtugofalowej 0.25% | 0,20%]| 020%| 020%| 0.20%|045%| 1,50%

10 5&?2?}2@ r&aéﬁomﬂg\]/ projektéw badawczych, formutowanie rekomendacji i ich wdrazanie — zesp6t 1,00% | 1.00%| 1,00% | 1,00% |1,00%| 5,00%
RAZEM 25,40% | 16,05% | 16,85% | 16,85% | 11,80% | 8,05% | 95,00%
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Zatacznik 2. Szczegdtowy harmonogram dziatan w ramach projektu do roku 2015 Instytutu Badan Edukacyjnych

Dziatania i podstawowe zadania w projekcie

2008

Po

2010

2011

2012

2013

Projekt 1. Opracowanie bilansu kwalifikacji i kompetencji dostepnych na rynku pracy w Polsce oraz modelu KrajowychRam Kwalifikacji

KRK)

11

Analiza obowizujacych w Polsce regulacji prawnych i inny
dokumentéw konstytuagych i opisugcych kwalifikacje i kompetencj
uzyskiwane w trybie formalnym, pozaformalnym i wighalnym, w tym
identyfikacja istniejcych podsysteméw kwalifikacji.

ch

P 29

1.2

Opracowanie diagnozy kwalifikacji i kompetenajlystpujacych na
krajowym rynku pracy niezalaie od sposobu ich nabywania, w t
identyfikacja $wiadectw, dyploméw oraz innych
potwierdzagcych kwalifikacje.

2%

dokumentpw

13

Identyfikacja podmiotéw (instytucje, organizgcjuczestnicxych w
procesie zapewnienia jad@, oceniania i przyznawania kwalifikacji,
tym uprawnié zawodowych.

w 1%

1.4

Przeprowadzenie reprezentatywnych hadandaowych w zakresi
identyfikacji kwalifikacji i kompetencji nabytychrpez pracownikéw
trybie pozaformalnym i nieformalnym.

\172

3%

15

Identyfikacja i analiza krajowych oraz europajh projektow i dobrych

praktyk (Programy: Leonardo da Vinci i Grundtvig anr klaste
.Recognition of learning outcomes")) w zakresie ywahnia i
potwierdzania kwalifikacji pozaformalnych i niefoatmych w uczeniu si
przez calerycie.

1%

1.6

Opracowanie prognozy (krétkgrednio- i dlugoterminowej) w zakres

rozwoju kwalifikacji i kompetencji z uwzgtinieniem dotychczasowyd
wynikow bada, zakaczonych i realizowanych projektéw (w ty
projektow w ramach Priorytetu Il PO KL) oraz kiekdnv i trendow
rozwoju gospodarki, pogbu naukowo-technicznego i technologiczneg

m 2%

1.7

Opracowanie metodologicznych podstaw i modeforzenia Krajowych
Ram Kwalifikacji (KRK) wedlug poziomu izakresu kakcenia, 2
wykorzystaniem prowadzonych  wynikbw  bada i analiz
(z uwzgkdnieniem prac grupy Promotoréw Bakkich), déwiadcze i
dobrych praktyk innych krajow UE oraz w paewaniu z Europejskin
Ramami Kwalifikaciji.

4%

1.8

Przeprowadzenie badpilotazowych w wybranych obszarach kwalifika
z udzialem przedstawicieli grup docelowych w celaryiikacji modelu

Cji
2%

KRK.

Razem:

19%
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Projekt 2. Opracowanie Krajowych Ram Kwalifikacji (KRK) — opis i usystematyzowanie kompetencji i kwafikacji wedtug poziomu i zakresu
ksztalcenia

2.1. Organizacja i szkolenie zespoldow badawczych tweorzenia 2 0%
Krajowych Ram Kwalifikacji

2.2. | Organizacja seminariow, konferencji, warsztatéw adgtznych ora
spotka konsultacyjnych z grupami docelowymi dla odenia wersji 1% 1%
ostatecznej KRK

2.3. Ustrukturyzowanie i opisanie zdiagnozowanyctpierwszym etapi¢
kwalifikacji i kompetencji wys¢pujacych na rynku pracy w Polsce 18 % 7%
odniesienie do KRK

2.4. Opracowanie koncepcji wdmnia Krajowych Ram Kwalifikacjj 15 %
obejmujcej m. in. nowe rozwizania organizacyjno-prawne

2.5 Opracowanie drukowanych materiatéw informacygjmly 1%
i metodycznych (wersja polska i angielska) dotymyrh KRK

2.6. | Opracowanie i wdrzenie systemu informatycznego oraz bazy dar 0
KRK 1%

Razem: 46 %

Projekt 3. Budowa Krajowego Systemu Kwalifikacji — opracowanie i wdrazenie zasad i procedur potwierdzania kompetencji i walifikacji
nabywanych w trybie formalnym (w formach szkolnychi pozaszkolnych), pozaformalnym i nieformalnym, a akze wsparcie rozwjzan organizacyjno-
instytucjonalnych (tworzenia i doskonalenia struktu organizacyjnych Systemu)

3.1 Okrdlenie potrzeb i oczekiwaw zakresie funkcjonowania Krajowego 2 0%
Systemu Kwalifikacji z wykorzystaniem opinii ostammych odbiorcow

3.2. Opracowanie projektu rozygian  organizacyjno-prawnych oraz
funkcjonalnych okréajacych warunki i tryb potwierdzania kwalifikachi 9 %
kompetencji formalnych, pozaformalnych i nieformalh w ramac

Krajowego Systemu Kwalifikacji

3.3. Opracowanie rozazan systemowych gwarantigych jakaé¢ Krajowego 9 o
Systemu Kwalifikacji 0

3.4. Wdraenie Krajowego Systemu Kwalifikacji zgodnie z nowym
regulacjami organizacyjno-prawnymi, w tym;
- utworzenie portalu internetowego Krajowy Systemafifikaciji 5% 10 %
- opracowanie materialdw informacyjnych i metodygzm w formie
drukowanej i elektronicznej

Razem: 35 %

RAZEM: 100 %




